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1. (YROXЮLD�IRUЮHORU�GH�PXQFă�IOH[LELOă�vQ�UHODЮLD�DQJDMDW�- angajator. 
  3UH]LQWă�,QVSHFWRUDWXO�7HULWRULDO�GH�0XQFă�6LELX 
  

2. 5ROXO�ЬL�UH]XOWDWHOH�FRQWURDOHORU�GHVIăЬXUDWH�GH�FăWUH�'LUHFЮLD�6DQLWDUă 
9HWHULQDUă�ЬL SHQWUX�6LJXUDQЮD�$OLPHQWHORU�6LELX��vQ�FDGUXO�Dcordului de delegare APIA 
± $1696$��OD�HЬDQWLRDQHOH�GH�HFRFRQGLЮLRQDOLWDWH�605�- 2021. 
  3UH]LQWă�'LUHFЮLD�6DQLWDUă�9HWHULQDUă�ЬL SHQWUX�6LJXUDQЮD�$OLPHQWHORU�6LELX 
 

3. 5DSRUW�SULYLQG�DFWLYLWDWHD�GH�FRQWURO�GHVIăЬXUDWă�GH�*DUGD 1DЮLRQDOă�GH�0HGLX 
± &RPLVDULDWXO�-XGHЮHDQ�6LELX��FRQIRUP�SODQXOXL�DQXDO�GH�DFWLYLWăЮL�SHQWUX�DQXO������ 
  3UH]LQWă�*DUGD�1DЮLRQDOă�GH�0HGLX�± &RPLVDULDWXO�-XGHЮHDQ�6LELX 
 

4. Diverse 
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Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

Evoluția formelor de muncă flexibilă în relația 
angajat - angajator

Schimbările majore apărute în ultimii ani pe piaţa muncii au determinat abordări noi la nivel european 

şi naţional cu privire la flexibilizarea ocupării forţei de muncă.

Flexibilizarea 

muncii

Tipul de muncă

Tipul contractului de muncă

Statutul salariatului
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Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

1. Programul de lucru inegal şi programul individualizat de muncă

În Codul Muncii este prevăzută posibilitatea angajatorului de a recurge la un program de lucru diferit
faţă de cel standard prin flexibilizarea acestuia, respectiv prin implementarea programului de lucru
inegal sau individualizat.

Atât programul de lucru inegal cât şi cel individualizat pot fi combinate, cu condiţia respectării
dispozițiilor legale privind ambele categorii de programe şi totodată cu evidenţierea orelor de lucru în
mod corespunzător.
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Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

2. Contractul individual de muncă cu timp parţial 

Pe lângă regulile aplicabile contractului cu normă întreagă, contractul individual de muncă cu timp
parţial trebuie să cuprindă câteva clauze obligatorii, respectiv: durata muncii şi repartizarea
programului de lucru; condiţiile în care se poate modifica programul de lucru; interdicţia de a efectua
ore suplimentare, cu excepţia cazurilor de forţă majoră sau pentru alte lucrări urgente destinate
prevenirii producerii unor accidente ori înlăturării consecinţelor acestora. În lipsa acestor stipulaţii

contractul se consideră a fi încheiat pentru normă întreagă.



-4-

Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

3. Telemunca

Reglementarea acestei forme de organizare a muncii este dată de Legea nr. 81/2018. 
În cadrul contractului individual de muncă în regim de telemuncă sunt cuprinse unele clauze specifice
obligatorii printre care cele mai importante sunt: precizarea expresă că salariatul lucrează în regim de
telemuncă; perioada şi/sau zilele în care telesalariatul îşi desfăşoară activitatea la un loc de muncă
organizat de angajator; locul/locurile desfăşurării activităţii de telemuncă, convenite de părţi;
programul în cadrul căruia angajatorul este în drept să verifice activitatea telesalariatului şi
modalitatea concretă de realizare a controlului; modalitatea de evidenţiere a orelor de muncă prestate
de telesalariat; responsabilităţile părţilor convenite în funcţie de locul/locurile desfăşurării activităţii
de telemuncă, inclusiv responsabilităţile din domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă.
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Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

4. Munca temporară 

Salariatul temporar este persoana care a încheiat un contract de muncă temporară cu un agent de muncă
temporară, în vederea punerii sale la dispoziţia unui utilizator pentru a lucra temporar sub
supravegherea şi conducerea acestuia.
Agentul de muncă temporară este persoana juridică, autorizată de Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale,
care încheie contracte de muncă temporară cu salariaţi temporari.
Această formă de organizare permite unei firme care are nevoie să angajeze pe cineva o perioadă
determinată, să apeleze la un agent de muncă temporară care va fi echivalentul angajatorului.
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Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

5. Contractul individual de muncă pe durată determinată

Contractul de muncă pe durată determinată se încheie pe maxim 36 de luni, între aceleaşi părţi putând
fi încheiate maxim 3 contracte de muncă pe durată determinată succesive.
Între cazurile pentru care se permite încheierea contractului pe durată determinată pot fi:
•înlocuirea unui salariat în cazul suspendării contractului său de muncă, cu excepţia situaţiei în care
acel salariat participă la grevă;

•creşterea şi/sau modificarea temporară a structurii activităţii angajatorului;
•desfăşurarea unor activităţi cu caracter sezonier;

6. Munca la domiciliu

Trăsăturile specifice acestui tip de contract individual de muncă constau în faptul că executarea
raportului de muncă se face exclusiv la domiciliul declarat al salariatului. Raportul de muncă pentru
munca la domiciliu se caracterizează printr-un grad mare de flexibilitate, având în vedere faptul că
salariatul îşi alege intervalele orare de lucru.
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Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

7. Munca zilieră

Munca zilieră desfăşurată în conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2011 are ca scop facilitarea
accesului pe piaţa muncii a persoanelor care nu au o calificare profesională, dar care pot efectua
activităţi de tipul celor sporadice, întâmplătoare sau accidentale, care nu au un caracter permanent.

Situaţia numărului de zilieri (persoane distincte) în perioada 18.05.2011 – 30.11.2021
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Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

Una dintre condiţiile esenţiale ale muncii ziliere este cea privitoare la domeniile în care între zilier şi
beneficiar se poate stabili raportul de muncă prin acordul de voinţă al părţilor, fără a fi necesară
încheierea unui contract individual de muncă.

Situaţia numărului de zilieri pe domenii de activitate în perioada 18.05.2011 – 30.11.2021
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Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

Concluzii privind evoluţia muncii flexibile în judeţul Sibiu în cursul anului 2021

Evoluţia socială şi economică, nevoia de flexibilitate a muncii, a crescut atât în rândul angajatorilor cât
şi al lucrătorilor, ducând la apariţia unor noi forme de raporturi de muncă care au transformat relaţia
tradiţională între angajator şi angajat.

Avantaje şi dezavantaje ale muncii flexibile

Avantaje Dezavantaje (telemuncă)
1. Facilitează adaptarea raportului de muncă la 

necesităţile reale ale angajatorului;
1. Poate duce la muncă excesivă;

2. Permite reconcilierea între viaţa personală şi 
cea profesională;

2. Poate genera izolare faţă de colectiv;

3. Contribuie la reducerea costurilor pentru 
angajator;

3. Acces la mai puţine resurse;

4. Permite reducerea costurilor financiare şi a 
timpului de deplasare pentru angajaţi;

4. Control mai dificil al muncii;

5. Contribuie la fidelizarea personalului şi 
reducerea absenteismului;

5. Efort suplimentar pentru gestionarea datelor 
cu caracter personal.

6. Confortul lucrului de acasă conduce la
scăderea riscului de stres, creşterea orelor 
efective de lucru şi a productivităţii;

7. Munca flexibilă este mai durabilă ca urmare a 
relaţiei prietenoase cu mediul.
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Inspecţia Muncii 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu

Vă mulţumesc 
pentru atenţia 

acordată!
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(YROXĩLD�IRUPHORU�GH�PXQFČ�IOH[LELOČ�vQ�UHODĩLD�DQJDMDW�- angajator 

 
6FKLPEČULOH�PDMRUH�DSČUXWH� vQ�XOWLPLL� DQL�SH�SLDɃD�PXQFLL� DX�GHWHUPLQDW�DERUGČUL�noi la nivel 
HXURSHDQ�ĂL�nDɃLRQDO�FX�SULYLUH�OD�IOH[LELOL]DUHD�RFXSČULL�IRUɃHL�GH�PXQFČ� 

3ULQWUH� GLUHFɃLLOH� VWUDWHJLFH� GH� GH]YROWDUH� vQ� SODQ� QDɃLRQDO� VH� UHJČVHĂWH� FD� RELHFWLY� SULncipal 
vQFXUDMDUHD� PXQFLL� ĂL� IOHxibilizarea SLHɃHL� PXQFLL� SULQ� PČVXUL� GH� DGDSWDUH� OD� HYROXɃLD� VRFLR-
HFRQRPLFČ�OD�QLYHO�HXURSHDQ�ĂL�JOREDO� 

)OH[LELOL]DUHD�vQ�GRPHQLXO�UHODɃLLORU�GH�PXQFČ�DGXFH�VFKLPEČUL�SH�WUHL�FRRUGRQDWH�principale ale 
UDSRUWXOXL�GH�PXQFČ��WLPSXO�GH�PXQFČ��WLSXO�FRQWUDFWXOXL�GH�PXQFČ�ĂL�VWDWXtul salariatului. 

9DORULOH�XQDQLP�DFFHSWDWH�GLQ�GRPHQLXO� UHODɃLLORU�GH�PXQFČ�FH� ɃLQ�GH� libertatea de alegere a 
SURJUDPXOXL� GH� OXFUX�� D� ORFXOXL� GH� XQGH� VČ� VH� SUHVWH]H� PXQFD� VDX� UHFXUJHUHD� OD� IRUPH� GH�
DQJDMDUH� IOH[LELOH� GDX� YDOHQɃH� QRL� UHODɃLHL� DQJDMDW-DQJDMDWRU�� PHQLWH� VČ� ILGHOL]H]H� IRUɃD� GH�
PXQFČ�ĂL�VČ�VDWLVIDFČ�WRWRGDWČ�GLQ�SXQFW�GH�YHGHUH�RUJDQL]DɃLRQDO�FHULQɃHOH�SRVWXOXL� 

'LQ� SHUVSHFWLYČ� OHJDOČ�� DWkW� &RGXO� 0XQFLL� FkW� ĂL� OHJLVODɃLD� VSHFLDOČ� SHUPLW� DQJDMDWRULORU�
LPSOHPHQWDUHD� XQRU� IRUPH� IOH[LELOH� GH� RUJDQL]DUH� D� PXQFLL�� FDUH� VXQW� GLQ� FH� vQ� FH� PDL� GHV�
XWLOL]DWH�ĂL�FDUH�DX�XQ�HIHFW�GLUHFW�VDX�LQGLUHFW�vQ�vPEXQČWČɃLUHD�PHFDQLVPHORU�GH�IXQFɃLRQDUH�D�
SLHɃHL�PXQFLL� 

 

1. 3URJUDPXO�GH�OXFUX�LQHJDO�ĂL�SURJUDPXO�LQGLYLGXDOL]DW�GH�PXQFČ 

 

ÍQ�&RGXO�0XQFLL�HVWH�SUHYČ]XWČ�SRVLELOLWDWHD�DQJDMDWRUXOXL�GH�D�UHFXUJH�OD�XQ�SURJUDP�GH�OXFUX�
GLIHULW� IDWČ� GH� FHO� standard prin flexibilizarea acestuia, respectiv prin implementarea 
programului de lucru inegal sau individualizat. 

3URJUDPXO�GH�OXFUX�LQHJDO�SUHVXSXQH�R�vPSČUɃLUH�QHXQLIRUPČ�D�WLPSXOXL�GH�OXFUX�GH����GH�RUH�SH�
SDUFXUVXO�XQHL�VČSWČPkQL��FX�FRQGLɃLD�respectČULL�UHSDXVXOXL�]LOQLF�FH�QX�SRDWH�IL�PDL�PLF�GH����
RUH�FRQVHFXWLYH�vQWUH�]LOHOH�GH�PXQFČ� 

Programul de lucru individualizat poate fi aplicat numai cu acordul sau la solicitarea salariatului 
ĂL�FRQVWČ�vQ�posibilitatea DFHVWXLD�GH�D�SUHVWD�PXQFD�vQ�DQXPLWH� intervale de timp, prestabilite 
GH�DQJDMDWRU��FX�UHVSHFWDUHD�XQXL�LQWHUYDO�IL[�vQ�FDUH�VDODULDWXO�VH�DIOČ�REOLJDWRULX�OD�PXQFČ� 

$WkW�SURJUDPXO�GH�OXFUX�LQHJDO�FkW�ĂL�FHO�LQGLYLGXDOL]DW�SRW�IL�FRPELQDWH��FX�FRQGLɃLD�UHVSHFWČULL�
GLVSR]LĩLLORU� OHJDOH�SULYLQG�DPEHOH�FDWHJRULL�GH�SURJUDPH�ĂL�WRWRGDWČ�FX�HYLGHQɃLHUHD�RUHORU�GH�
OXFUX�vQ�PRG�FRUHVSXQ]ČWRU� 

mailto:comunicare@inspectiamuncii.ro
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I�����ጓ���MUNCII  
I�������������������������������$������ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. &RQWUDFWXO�LQGLYLGXDO�GH�PXQFČ�FX�WLPS�SDUɃLDO� 

Conform Codului Muncii VDODULDWXO�FX�IUDFɃLXQH�GH�QRUPČ�HVWH�VDODULDWXO�DO�FČUXL�QXPČU�GH�RUH�
QRUPDOH� GH� OXFUX�� FDOFXODWH� VČSWČPkQDO� VDX� FD� PHGLH� OXQDUČ�� HVWH� LQIHULRU� QXPČUXOXL� GH� RUH�
QRUPDOH�GH�OXFUX�DO�XQXL�VDODULDW�FX�QRUPČ�vQWUHDJČ�FRPSDUDELO� 

3H�OkQJČ�regulile aplicabile FRQWUDFWXOXL�FX�QRUPČ�vQWUHDJČ��FRQWUDFWXO� LQGLYLGXDO�GH�PXQFČ�FX�
timp SDUɃLDO� WUHEXLH� VČ� FXSULQGČ� FkWHYD� FODX]H� REOLJDWRULL�� UHVSHFWLY� GXUDWD� PXQFLL� ĂL�
UHSDUWL]DUHD� SURJUDPXOXL� GH� OXFUX�� FRQGLɃLLOH� vQ� FDUH� VH� SRDWH� PRGLILFD� SURJUDPXO� GH� OXFUX��
LQWHUGLFɃLD�GH�D�HIHFWXD�RUH�VXSOLPHQWDUH��FX�H[FHSɃLD�FD]XULORU�GH�IRUɃČ�PDMRUČ sau pentru alte 
OXFUČUL� XUJHQWH� GHVWLQDWH� SUHYHQLULL� SURGXFHULL� XQRU� DFFLGHQWH� RUL� vQOČWXUČULL� FRQVHFLQɃHORU�
DFHVWRUD��ÍQ�OLSVD�DFHVWRU�VWLSXODɃLL FRQWUDFWXO�VH�FRQVLGHUČ�D�IL�vQFKHLDW�SHQWUX�QRUPČ�vQWUHDJČ�� 

mailto:comunicare@inspectiamuncii.ro
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I�����ጓ���MUNCII  
I�������������������������������$������ 

 

 

Drepturile salariale ale celui angajat cu contrDFW�LQGLYLGXDO�GH�PXQFČ�FX�WLPS�SDUɃLDO�VH�DFRUGČ�
SURSRUɃLRQDO�FX�WLPSXO�HIHFWLY�OXFUDW��UDSRUWDW�OD�GUHSWXULOH�VWDELOLWH�SHQWUX�SURJUDPXO�QRUPDO�GH�
lucru. 

 

3. Telemunca 

5HJOHPHQWDUHD�DFHVWHL�IRUPH�GH�RUJDQL]DUH�D�PXQFLL�HVWH�GDWČ�GH�/HJHD�QU����������� 

7HOHPXQFD�UHSUH]LQWČ�R�IRUPČ�PRGHUQČ�ĂL� IOH[LELOČ�GH�RUJDQL]DUH�D�PXQFLL�� vQ�FDUH�DFWLYLWDWHD�
VDODULDWXOXL� VH�GHVIČĂRDUČ�FHO�SXɃLQ�o ]L�SH� OXQČ�� vQ�DOW� ORF�GHFkW� ORFXO�GH�PXQFČ�RUJDQL]DW de 
angajator, cu ajutorul WHKQRORJLHL�LQIRUPDɃLLORU�ĂL�FRPXQLFDɃLLORU� 

ÍQ� FadrXO� FRQWUDFWXOXL� LQGLYLGXDO� GH�PXQFČ� vQ� UHJLP� GH� WHOHPXQFČ� VXQW� FXSULQVH� XQHOH� clauze 
specifice obligatorii printre care cele mai importante sunt: SUHFL]DUHD� H[SUHVČ� FČ� VDODULDWXO�
OXFUHD]Č� vQ� UHJLP� GH� WHOHPXQFČ�� SHULRDGD� ĂL�VDX� ]LOHOH vQ� FDUH� WHOHVDODULDWXO� vĂL� GHVIČĂRDUČ�
DFWLYLWDWHD� OD�XQ� ORF�GH�PXQFČ�RUJDQL]DW�GH�DQJDMDWRU�� ORFXO�ORFXULOH�GHVIČĂXUČULL�DFWLYLWČɃLL�GH�
WHOHPXQFČ��FRQYHQLWH�GH�SČUɃL��SURJUDPXO�vQ�FDGUXO�FČUXLD�DQJDMDWRUXO�HVWH�vQ�GUHSW�VČ�YHULILFH�
activitatea telesalariaWXOXL� ĂL� PRGDOLWDWHD� FRQFUHWČ� GH� UHDOL]DUH� D� FRQWUROXOXL��PRGDOLWDWHD� GH�
HYLGHQɃLHUH�D�RUHORU�GH�PXQFČ�SUHVWDWH�GH�WHOHVDODULDW��UHVSRQVDELOLWČɃLOH�SČUɃLORU�FRQYHQLWH� vQ�
IXQFɃLH� GH� ORFXO�ORFXULOH� GHVIČĂXUČULL� DFWLYLWČɃLL� GH� WHOHPXQFČ�� LQFOXVLY� UHVSRQVDELOLWČɃLOH� GLQ�
GRPHQLXO�VHFXULWČɃLL�ĂL�VČQČWČɃLL�vQ�PXQFČ� 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3HQWUX� D� IDFLOLWD� GHVIČĂXUDUHD� DFWLYLWČɃLL� vQ� UHJLP� GH� WHOHPXQFČ� 28*� QU�� ��������� SUHYHGH�
VSULMLQXO� ILQDQFLDU� DFRUGDW� DQJDMDWRULORU�� vQ� YDORDUH� GH� ����� OHL SHQWUX� ILHFDUH� WHOHVDODULDW�� vQ 
VFRSXO�DFKL]LɃLRQČULL�GH�SDFKHWH�GH�EXQXUL�ĂL�VHUYLFLL�WHKQRORJLFH�QHFHVDUH�GHVIČĂXUČULL�DFWLYLWČɃLL�
vQ�UHJLP�GH�WHOHPXQFČ� 
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���0XQFD�WHPSRUDUČ� 

0XQFD�SULQ�DJHQW�GH�PXQFČ�WHPSRUDUČ�HVWH�OHJLIHUDWČ�vQ�&RGXO�0XQFLL�FD�ILLQG�PXQFD�SUHVWDWČ�GH�
salariatul temSRUDU� FDUH� D� vQFKHLDW� XQ� FRQWUDFW� GH� PXQFČ� WHPSRUDUČ� FX� XQ� DJHQW� GH� PXQFČ�
WHPSRUDUČ�ĂL�FDUH�HVWH�SXV�OD�GLVSR]LɃLD�XWLOL]DWRUXOXL�SHQWUX�D�OXFUD�WHPSRUDU�VXb supravegherea 
ĂL�FRQGXFHUHD�DFHVWXLD GLQ�XUPČ� 

Salariatul temporar este persoana FDUH�D�vQFKHLDW�XQ�FRQWUDFW�GH�PXQFČ�WHPSRUDUČ�FX�XQ�DJHQW�
GH� PXQFČ� WHPSRUDUČ�� vQ� YHGHUHD� SXQHULL� VDOH� OD� GLVSR]LɃLD� XQXL� XWLOL]DWRU� SHQWUX� D� OXFUD�
WHPSRUDU�VXE�VXSUDYHJKHUHD�ĂL�FRQGXFHUHD�DFHVWXLD. 

$JHQWXO�GH�PXQFČ�WHPSRUDUČ�HVWH�SHUVRDQD�MXULGLFČ��DXWRUL]DWČ�GH�0LQLVWHUXO�0XQFLL�ĂL�3URWHFɃLHL�
6RFLDOH��FDUH�vQFKHLH�FRQWUDFWH�GH�PXQFČ�WHPSRUDUČ�FX�VDODULDɃL�WHPSRUDUL.  

$FHDVWČ� IRUPČ� GH� RUJDQL]DUH� SHUPLWH� XQHL� ILUPH� FDUH� DUH� QHYRLH� VČ� DQJDMH]H� SH� FLQHYD� R�
SHULRDGČ� GHWHUPLQDWČ�� VČ� DSHOH]H� OD� XQ� DJHQW� GH� PXQFČ� WHPSRUDUČ� FDUH� YD� IL� HFKLYDOHQWXO�
angajatorului. 

 

Cele mai frecvente 
VLWXDɃLL� vQ� FDUH�
angajatorii recurg la 
PXQFD� WHPSRUDUČ�
VXQW� DFHOHD� vQ� FDUH�
VH�GRUHĂWH�SUHVWDUHD�
XQRU� DFWLYLWČɃL� FX�
caracter sezonier, a 
XQRU� DFWLYLWČɃL 
specializate ori 
RFD]LRQDOH� VDX� vQ�
care activitatea se 
DIOČ� vQWU-R� SHULRDGČ�
GH�YkUI� 

 

 

���&RQWUDFWXO�LQGLYLGXDO�GH�PXQFČ�SH�GXUDWČ�GHWHUPLQDWČ 

 

&D�H[FHSɃLH�GH�OD�FRQWUDFWXO�LQGLYLGXDO�GH�PXQFČ�SH�GXUDWČ�QHGHWHUPLQDWČ��FRQWUDFWXO�LQGLYLGXDO�
GH�PXQFČ�VH�SRDWH�vQFKHLD�ĂL�SH�GXUDWČ�GHWHUPLQDWČ�vQ�FRQGLɃLLOH�ĂL�vQ�OLPLWČULOH�H[SUHV�SUHYČ]XWH�
de lege. 

&RQWUDFWXO�GH�PXQFČ�SH�GXUDWČ�GHWHUPLQDWČ�VH�vQFKHLH�SH�PD[LP����GH�OXQL��vQWUH�DFHOHDĂL�SČUɃL�
SXWkQG�IL�vQFKHLDWH�PD[LP���FRQWUDFWH�GH�PXQFČ�SH�GXUDWČ�GHWHUPLQDWČ�VXFFHVLYH� 
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ÍQWUH�FD]XULOH�SHQWUX�FDUH�VH�SHUPLWH�vQFKHLHUHD�FRQWUDFWXOXL�SH�GXUDWČ�GHWHUPLQDWČ�SRW�IL� 

a) vQORFXLUHD� XQXL� VDODULDW� vQ� FD]XO VXVSHQGČULL� FRQWUDFWXOXL� VČX� GH� PXQFČ�� FX� H[FHSɃLD�
VLWXDɃLHL�vQ�FDUH�DFHO�VDODULDW�SDUWLFLSČ�OD�JUHYČ� 

b) FUHĂWHUHD�ĂL�VDX�PRGLILFDUHD�WHPSRUDUČ�D�VWUXFWXULL�DFWLYLWČɃLL�DQJDMDWRUXOXL� 

c) GHVIČĂXUDUHD�XQRU�DFWLYLWČɃL�FX�FDUDFWHU�VH]RQLHU� 

 

6. Munca la domiciliu 

7UČVČWXULOH�VSHFLILFH�DFHVWXL�WLS�GH�FRQWUDFW�LQGLYLGXDO�GH�PXQFČ�FRQVWDX�vQ�IDSWXO�FČ�H[HFXWDUHD�
UDSRUWXOXL�GH�PXQFČ� VH� IDFH�H[FOXVLY� OD�GRPLFLOLXO�GHFODUDW�DO� VDODULDWXOXL��5DSRUWXO�GH�PXQFČ�
SHQWUX� PXQFD� OD� GRPLFLOLX� VH� FDUDFWHUL]HD]Č� SULQWU-un grad marH� GH� IOH[LELOLWDWH�� DYkQG� vQ�
YHGHUH�IDSWXO�FČ�VDODULDWXO�vĂL�DOHJH�LQWHUYDOHOH�RUDUH�GH�OXFUX��7RWXĂL��DQJDMDWXO�DUH�REOLJDɃLD�GH�
D� VH� VXSXQH� FRQWURDOHORU� DQJDMDWRUXOXL�� vQ� VFRSXO� YHULILFČULL� PRGXOXL� vQ� FDUH� VXQW� UHDOL]DWH�
sarcinile de serviciu.  

 

7. Munca ]LOLHUČ 

0XQFD� ]LOLHUČ� GHVIČĂXUDWČ� vQ� FRQIRUPLWDWH� FX� SUHYHGHULOH� /HJLL� QU�� 52/2011 are ca scop 
IDFLOLWDUHD�DFFHVXOXL�SH�SLDɃD�PXQFLL�D�SHUVRDQHORU�FDUH�QX�DX�R�FDOLILFDUH�SURIHVLRQDOČ��GDU�FDUH�
pot efectua actiYLWČɃL� GH� WLSXO� FHORU� VSRUDGLFH�� vQWkPSOČWRDUe sau accidentale, care nu au un 
caracter permanent. 

8QD�GLQWUH�FRQGLɃLLOH�HVHQɃLDOH�DOH�PXQFLL�]LOLHUH�HVWH�FHD�SULYLWRDUH� OD�GRPHQLLOH� vQ�FDUH� vQWUH�
]LOLHU�ĂL�EHQHILFLDU�VH�SRDWH�VWDELOL�UDSRUWXO�GH�PXQFČ�SULQ�DFRUGXO�GH�YRLQɃČ�DO�SČUɃLORU��IČUČ�D�IL�
QHFHVDUČ�vQFKHLHUHD�XQXL�FRQWUDFW�LQGLYLGXDO�GH�PXQFČ� 

ÍQ�ED]D�2UGLQXOXL�PLQLVWUXOXL�PXQFLL�ĂL�SURWHFɃLHL�VRFLDOH�QU������������V-a stabilit metodologia 
GH�vQWRFPLUH�ĂL�WUDQVPLWHUH�D�UHJLVWUXOXL�HOHFWURQLF GH�HYLGHQɃČ�D�]LOLHULORU�� 

S-D� PČULW� DVWIHO� JUDGXO� GH� GLJLWDOL]DUH� DO� DFHVWRU� vQUHJLVWUČUL�� vQWUXFkW� UHJLVtrul electronic de 
HYLGHQɃČ� D� ]LOLHULORU� SRDWH� IL� FRPSOHWDW� ĂL� WUDQVPLV� GLUHFW� GLQ� WHUHQ� FX� DMXWRUXO� DSOLFDɃLHL�
informatice pentru dispozitive mobile GHQXPLWČ��,QVSHFɃLD�0XQFLL�� 
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(YROXɃLD� VRFLDOČ� ĂL� HFRQRPLFČ�� QHYRLD� GH� IOH[LELOLWDWH� D� PXQFLL�� D� FUHVFXW� DWkW� vQ� UkQGXO�
DQJDMDWRULORU�FkW�ĂL�Dl OXFUČWRULORU��GXFkQG�OD�DSDULɃLD�XQRU�QRL�IRUPH�GH�UDSRUWXUL�GH�PXQFČ�FDUH�
DX�WUDQVIRUPDW�UHODɃLD�WUDGLɃLRQDOČ�vQWUH�DQJDMDWRU�ĂL�DQJDMDW� 

)XQFɃLRQDOLWDWHD� SLHɃHL� PXQFLL�� JUDGXO� HL� GH� IOH[LELOLzare�� DIHFWHD]Č� vQ� PDUH� PČVXUČ�
FRPSHWLWLYLWDWHD� HFRQRPLHL� ĂL� SHUPLWH� FD� XQHOH� SURFHVH� GH� DMXVWDUH� DOH� DFHVWHLD� VČ� VH�
GHVIČĂRDUH�FX�YLWH]H�DGHFYDWH� 

'LYHUVHOH� IRUPH� GH� PXQFČ� SUH]HQWDWH� UHSUH]LQWČ� LQVWUXPHQWH� SH� FDUH� DQJDMDWRULL� OH� DX� OD�
vQGHPkQČ� vQ� UHODɃLD� FX� DQJDMDɃLL� SHQWUX� D� FRQILJXUD� XQ� UDSRUW� GH�PXQFČ�PDL� IOH[LELO�� DGDSWDW�
propriilor nevoi JHQHUDWH�GH�SURFHVXO�GH�PXQFČ�ĂL pentru  D�GHWHUPLQD�vQ�PRG�LPSOLFLW�FUHĂWHUHD�
QLYHOXOXL�GH�RFXSDUH�SH�SLDɃD�PXQFLL� 

 

p. ,QVSHFWRU�āHI 
$OH[DGUX�0DULXV�67ċ1,/ċ�² ,QVSHFWRU�ɀHI�$GMXQFW�6�6�0� 
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ROLUL SI REZULTATELE CONTROALELOR 

DESFASURATE DE CATRE DIRECTIA SANITARA VETERINARA SI  

PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR SIBIU IN CADRUL ACORDULUI DE 

DELEGARE A.P.I.A.-A.N.S.V.S.A., LA ESANTIOANELE DE 

ECOCONDITIONALITATE SMR-2021 

 

1RUPHOH� SULYLQG� HFRFRQGLɃLRQDOLWDWHD�� GHQXPLWH� vQ� FRQWLQXDUH� 605�� � VXQW�

obligatorii pentru urmatoarele categorii de fermieri: 

a)  IHUPLHULL�FDUH�VROLFLWČ�SOČɃL�GLUHFWH�ĂL�DMXWRDUH�QDɃLRQDOH�WUDQ]LWRULL� 

b)  EHQHILFLDULL�SULPHORU�DQXDOH� vQ�FDGUXO�PČVXULORU�SHQWUX� vPSČGXULUHD�ĂL�FUHDUHD�

GH� VXSUDIHɃH� vPSČGXULWH��SOČɃL� GH�DJURPHGLX�ĂL� FOLPČ�� VSULMLQ�SHQWUX� FRQYHUVLD� OD�

metodele de agricXOWXUČ� HFRORJLFČ�� VSULMLQ� SHQWUX� PHQɃLQHUHD� SUDFWLFLORU� GH�

DJULFXOWXUČ�HFRORJLFČ��SOČɃL�SHQWUX�]RQH�FDUH�VH�FRQIUXQWČ�FX�FRQVWUkQJHUL�QDWXUDOH�

VDX� FX� DOWH� FRQVWUkQJHUL� VSHFLILFH�� SOČɃL� SHQWUX� DQJDMDPHQWH� GH� VLOYRPHGLX� ĂL�

PČVXUL�GH�VSULMLQ�vQ�VHFWRUXO�SRPLFol; 

c) IHUPLHULL�FDUH�VROLFLWČ�VSULMLQ�SULQ�PČVXUD�GH�UHVWUXFWXUDUH�UHFRQYHUVLH�SODQWDɃLL�

viticole cu soiuri de struguri pentru vin; 

d) IHUPLHULL� FDUH� VROLFLWČ� SOČɃL� SULQ� DOWH� VFKHPH� ĂL� PČVXUL� GH� VSULMLQ� GLQ� IRQGXUL�

HXURSHQH�VDX�GLQ�EXJHWXO�QDɃLRQDO�SHQWUX care trebuie respectate normele privind 

HFRFRQGLɃLRQDOLWDWHD��vQ�FRQIRUPLWDWH�FX�UHJOHPHQWČULOH�vQ�YLJRDUH� 

1RUPHOH�SULYLQG�HFRFRQGLɃLRQDOLWDWHD�FXSULQG�FHULQɃHOH�OHJDOH�vQ�PDWHULH�GH�

gestionDUH��GHQXPLWH�vQ�FRQWLQXDUH�605� 2ULFH�IHUPLHU�FDUH�VROLFLWČ�SOČɃL�vQ�FDGUXO�

VFKHPHORU� ĂL� PČVXULORU� GH� VSULMLQ� WUHEXLH� VČ� UHVSHFWH� QRUPHOH� SULYLQG�

HFRFRQGLɃLRQDOLWDWHD� 

$XWRULWDWHD�1DɃLRQDOČ�6DQLWDUČ�9HWHULQDUČ�ĂL�SHQWUX�6LJXUDQɃD�$OLPHQWHORU� ��

ANSVSA ��� SULQ� XQLWČɃLOH� GLQ� VXERUGLQH�� UHVSHFWLY� 'LUHFWLLOH� 6DQLWDUH� 9HWHULQDUH� VL�

pentru Siguranta Alimentelor Judetene ( DSVSA ), in Judetul Sibiu, DSVSA Sibiu,   

HIHFWXHD]Č� FRQWUROXO� ĂL� VXSUDFRQWUROXO� FHULQɃHORU� OHJDOH� vQ�PDWHULH� GH� JHVWLRQDUH�

privind siguraQɃD�DOLPHQWDUČ��605���ĂL����� LGHQWLILFDUHD�ĂL� vQUHJLVWUDUHD�DQLPDOHORU�

(SMR 6-����EROLOH�DQLPDOHORU��605����ĂL�EXQČVWDUHD�DQLPDOHORU��605���-13).     

http://www.sibiu.dsvsa.ro/
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ÍQ VFRSXO�HIHFWXČULL�FRQWUROXOXL�SULYLQG�UHVSHFWDUHD�FHULQɃHORU�UHIHULWRDUH�OD�

VLJXUDQɃD�DOLPHQWDUČ��LGHQWLILFDUHD�ĂL�vQUHJLVWUDUHD�DQLPDOHORU��EROLOH�DQLPDOHORU�ĂL�

EXQČVWDUHD�DQLPDOHORU��$3,$�D�vQFKHLDW�XQ�DFRUG�GH�GHOHJDUH�FX�$1696$��QXPDUXO�

$���������������� vQ� FDUH� V-D� VWDELOLW� SODQLILFDUHD�DFɃLXQLORU�GH� FRQWURO�SH� WHUHQ��

tipul controalelor ce trebuie efectXDWH��OLVWD�GH�YHULILFDUH�D�FHULQɃHORU�REOLJDWRULL��

FRPSOHWDUHD�ĂL�WUDQVPLWHUHD�UDSRDUWHORU�GH�FRQWURO��SUHFXP�ĂL�DOWH�FRQGLɃLL�SULYLQG�

UHDOL]DUHD�FRQWUROXOXL��FRQIRUP�OHJLVODɃLHL�vQ�YLJRDUH� 

 

TEMEIUL LEGAL: 

- Regulamentul CE 1082/2003, prin care se stabileste nivelul minim dde 

controale ce trebuie efectuate in cadrul sistemului de identificare si 

inregistrare la bovine,  

- O.U.G. nr. 23/2010, privind inregistrarea suinelor, ovinelor, caprinelor si 

ecvideelor, 

- Ordinul Presedintelui A.N.S.V.S.A. nr. 40/2010, privind identificarea si 

inregistrarea animalelor, 

- Ordinul comun M.A.D.R./M.M.A.P./A.N.S.V.S.A., nr. 352/636/54/2015 

SHQWUX�DSUREDUHD�QRUPHORU�SULYLQG�HFRFRQGLɃLRQDOLWDWHD�vQ�FDGUXO�VFKHPHORU�

ĂL�PČVXULORU�GH�VSULMLQ�SHQWUX�IHUPLHUL�vQ�5RPkQLD� 

- Acordul de delegare A.P.I.A.  ² A.N.S.V.S.A., numarul A109/15365/2015. 

- Nota de serviciu A.N.S.V.S.A. Nr. 26447/22.07.2021. 

    &RQWUROXO�UHVSHFWDULL�QHUHVSHFWČULL�QRUPHORU�GH�HFRFRQGLɃLRQDOLWDWH�vQ�FDGUXO 

schemelRU� ĂL� PČVXULORU� GH� VSULMLQ� VH� UHDOL]HD]Č� SH� HĂDQWLRDQHOH� GH� FRQWURO� ĂL�

VXSUDFRQWURO� SHQWUX� HFRFRQGLɃLRQDOLWDWH� VWDELOLWH� GH� $3,$� ĂL� VH� ILQDOL]HD]Č� SULQ��

FRPSOHWDUHD� UDSRDUWHORU� GH� FRQWURO� ĂL� VXSUDFRQWURO�� LDU� $.N.S.V.S.A. DVLJXUČ�

WUDQVPLWHUHD� UDSRDUWHORU� GH� FRQWURO� ĂL� VXSUDFRQWURO� FČWUH� $.P.I.A.�� vQ� FRQGLɃLLOH�

VWDELOLWH�vQ�DFRUGXO�GH�GHOHJDUH� 

A.N.S.V.S.A. DUH�REOLJDɃLD�GH�D�UDSRUWD�FČWUH�$.P.I.A. WRDWH�QHFRQIRUPLWČɃLOH�

vQ�PDWHULH� GH� HFRFRQGLɃLRQDOLWDWH� FRQVWDWDWH� vQ� WLPSXO� DFɃLXQLORU� GH� LQVSHFɃLH� ĂL�

FRQWURO�� DWkW� vQ� FDGUXO� HĂDQWLRQXOXL� GH� FRQWURO� ĂL� VXSUDFRQWURO� SHQWUX�

HFRFRQGLɃLRQDOLWDWH�� FkW� ĂL� vQ� DIDUD� DFHVWXLD�� vQ� VWUXFWXUD� GH� GDWH� DJUHDWČ� vQ�

acordul de delegare. 

http://www.sibiu.dsvsa.ro/
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In ceea ce priveste aceasta tematica la nivelul Judetului Sibiu, esantioanele 

de control au fost transmise de catre Directia Generala Control Oficial, din cadrul 

A.N.S.V.A., prin Nota de serviciu, in data de 21.07.2021, fiind precizate 

urmatoarele: 

          -      Modalitatea de completare a declaratiilor privind conflictul de 

interese, 

- Termenele de transmitere a graficelor si programului de control, 

- Aspecte tehnice privind modul de verificare a elementelor de 

identificare ale animalelor supuse controlului, 

- Procedurile privind instruirea echipelor de control, 

        Este important de precizat faptul ca, in anul 2021, esantionul de control a 

fost reprezentat de un numar de 145 exploatatii detinatoare de animale, dispuse 

intr-un numar de 87 localitati aflate  pe raza Judetului Sibiu. 

 Desfasurarea controalelor a fost stabilita in perioada 01.08-15.09.2021, la 

nivelul DSVSA SIBIU, fiind constituite, in baza deciziei Directorului Executiv, un 

numar de 8 echipe de control, precum si o lista cu personalul de rezerva. 

 Esantionul de control arondat fiecarei echipe, a fost pus la dispozitia 

inspectorilor, prin aplicatia INSPECTII IQM, de catre personalul cu atributii in 

domeniu, din cadrul Compartimentului Identificare Animala, din cadrul DSVSA 

SIBIU, fiind accesibil prin logare cu user name si parola. 

 

EFECTUAREA PROPRIUZISA A CONTROALELOR 

- In ziua controlului, inspectorul desemnat se logheaza in aplicatie, 

identifica esantionul, genereaza si printeaza fisa de inspectie cu 

anexele aferente ( anexa 1, anexa 2, fisa SMR 4-9, fisa SMR 11-13, 

anexa VII ). 

- Se efectueaza controlul in teren, constand in: controlul identificarii, 

prin citirea marcilor auriculare pentru fiecare animal in parte; 

verificarea pasapoartelor bovinelor; verificarea registrului de 

exploatatie detinut de catre proprietar; controlul evenimentelor tip 

nastere, moarte, instrainare, sacrificare consum propriu, disparite 

animal, sau pierderea crotaliilor si pasaportului; corespondenta 

datelor din teren cu cele din Baza Nationala de Date; verificarea 

http://www.sibiu.dsvsa.ro/
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respectarii normelor de protectie si bunastare la animalele de 

ferma; a productiei si furnizarii de produse primare din ferme; 

tratamentele efectuate animalelor; productia, depozitarea si 

comercializarea furajelor; gestionarea substantelor din domeniul 

fitosanitar, a biocidelor; efectuarea actiunilor sanitare veterinare din 

Programul Strategic; modul de gestionare a eventualelor focare de 

boala aparute in exploatatie, etc. Totodata, in aceasta faza se aduc 

observatii, se dispun masurile adecvate si se aplica sanctiuni, acolo 

unde este cazul.  Controlul poate fi efectuat inopinat, sau anuntat cu 

cel mult 24 de ore inainte. 

- Fisa de control, insusita si semnata de catre fermier, se incarca in 

aplicatia INSPECTII IQM, in sectiunea destinata completarii acesteia, 

datele fiind verificate ulterior de catre user, ocazie cu care, fisa 

finalizata este inchisa. Datele consemnate in fisa sunt transmise 

astfel structurii de specialitate din cadrul ANSVSA  si APIA. 

- In perioada imediat urmatoare, s-a generat de catre ANSVSA un 

esantion de supracontrol reprezentat de 3 exploatatii. 

 

DEFICIENTE CONSTATATE: 

- Instrainarea, sacrificarea, disparitia sau moartea unor animale, fara 

anuntarea medicului veterinar de libera practica de catre proprietar 

sau detinatorul acestora si fara documente sanitare veterinare 

potrivit legislatiei, 

- Detinerea de animale neidentificate sau care au suferit pierderea 

mijloacelor de identificare, fara notificarea medicului veterinar de 

libera practica imputernicit, 

- Detinerea de animale din specia bovina sau bubalina, fara a se 

solicita pasaportul de catre proprietar, la DSVSA SIBIU, 

- Registrul de exploatatie este incomplet sau tinut necorespunzator, 

 

 

 

 

http://www.sibiu.dsvsa.ro/
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MASURI DISPUSE: 

- Actualizarea registrului de exploatatie de catre proprietarul animalelor, 

- Identificarea animalelor care care au suferit pierderea mijloacelor de 

identificare, prin intermediul crotaliilor duplicat, acestea fiind comandate 

de catre medicul veterinar, ca urmare a notificarii evenimentului de catre 

proprietar, 

- Solicitarea si/sau ridicarea pasapoartelor animalelor din specia bovina si 

bubalina de la DSVSA SIBIU, 

- Notificarea medicului veterinar de libera practica imputernicit, cu privire la 

instrainarea, sacrificarea pentru consum propriu, disparitia sau moartea 

animalelor, in vederea operarii acestor evenimente in Baza Nationala de 

Date, cu respectarea termenelor legale, 

- Instrainarea sau achizitia de animale doar cu documente sanitare veterinare 

potrivit legislatiei in vigoare. 

In urma deficientelor constatate, s-au dispus termene de remediere si au fost 

aplicate un numar de 2 sanctiuni contraventionale, in valoare de 2700 lei, precum 

si 8 avertismente. 

Totodata, in functie de neconformitatie constatate de catre inspectorii 

D.S.V.S.A. SIBIU, A.P.I.A. va genera sanctiuni la nivelul cererii unice de plata, 

proportional cu gradul de neconformitate, precum si cu categoria de risc in care se 

gaseste exploatatia, ca urmare a controalelor efectuate in anii anteriori. 

 

 

Director Executiv, 

Dr. Serban Constantin TICHINDELEAN 

 

                                                                          Director Executiv Adjunct, 

                                                                          Dr. Flavius  Octavian FLUCUS 
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GARDA NAŢIONALĂ DE MEDIU – SERVICIUL COMISARIATUL 
JUDEŢEAN SIBIU

“Raport privind activitatea de control 
desfăşurată de GNM Comisariatul 

Judeţean Sibiu conform planului anual de 
activităţi pentru anul 2021 ”



Comisariatul Judeţean Sibiu al Gărzii
Naţionale de Mediu funcţionează în baza
prevederilor H.G. nr. 1005/2012, privind
organizarea şi funcţionarea Gărzii Naţionale
de Mediu, structurǎ organizatǎ fǎrǎ
personalitate juridicǎ, la nivel de serviciu,
având ca misiune asigurarea implementării şi
aplicării legislaţiei comunitare de mediu,
transpusă în legislaţia naţională de mediu



Cele 5 echipe de control (2 comisari/echipă) ale GNM
CJ Sibiu au, în esenţă, următoarele atribuţii:

• efectuează controale tematice dispuse de conducerea
GNM;

• controlează respectarea cerinţelor legale în emiterea
actelor de reglementare;

• verifică sesizările cu privire la încălcarea actelor
normative în domeniu;

• sesizează organele de urmărire penală competente şi
colaborează cu acestea la constatarea faptelor care,
potrivit legislaţiei de mediu, constituie infracţiuni;



• propune organului emitent suspendarea şi/sau
anularea acordului/ avizului/ autorizaţiei/
autorizaţiei integrate de mediu, după caz, pentru
nerespectarea prevederilor legale;

• verifică depunerea de către persoanele fizice şi
juridice la Administraţia Fondului pentru Mediu a
declaraţiilor privind obligaţiile la Fondul pentru
mediu;

• controlează investiţiile care necesită aviz/acord
de mediu în toate fazele de execuţie;

• controlează respectarea prevederilor legale
privind gestionarea, depozitarea şi
valorificarea/eliminarea deşeurilor;



• controlează activităţile cu impact asupra
mediului şi aplică, după caz, sancţiuni
contravenţionale;

• stabileşte măsuri şi termene, în conformitate cu
dispoziţiile legale, în vederea înlăturării
deficienţelor constatate, şi urmăreşte modul în
care aceste măsuri şi termene au fost
îndeplinite sau respectate;



• organizează acţiuni de promovare către
populaţie a legislaţiei de mediu;

• îndeplineşte orice alte atribuţii de
inspecţie şi control prevăzute de lege şi
aplică măsurile corespunzătoare.



Planul anual de activităţi pentru anul 2021 a fost 
îndeplinit în procent  de 100%

Până în prezent, cele 5 echipe cu atribuţii de inspecţie şi
control, au realizat un număr total de 839 controale,
urmare cărora:
s-au impus măsuri coercitive cu termene de realizare
atât persoanelor juridice cât şi persoanelor fizice
s-au aplicat sancţiuni contravenţionale în valoare totală
de 1 273 200 lei
s-au dispus un număr de 9 suspendări de activitate
fara propuneri de începere a urmăririi penale.

Acţiuni de inspecţie şi control în anul 2021



In cursul acestui an au fost efectuate un
număr total de 839 controale .
Aceste controale au inclus atât acţiuni tematice (ȋn numǎr total de 101),

controale planificate (ȋn numǎr total de 122), controale cu alte autoritǎți (ȋn

numǎr total de 134), acțiuni de control dispuse de Comisariatul General (ȋn

numǎr total de 199) cât şi inspecţii la obiective noi, inspecţii pentru verificarea

măsurilor impuse, autosesizări şi reclamaţii, vizînd în esenţă, derularea

activităţilor, exclusiv în baza autorizaţiilor de mediu, emise de Agenţia pentru

Protecţia Mediului Sibiu / Agenţia Naţională pentru Protecţia Mediului conform

prevederilor OM nr. 1798/2007, coroborat cu O.U.G. nr. 195/2005 privind

protecţia mediului, cu modificările şi completările ulterioare.



desfăşurarea activităţilor fără a deţine autorizaţie de 
mediu, astfel fiind încălcate prevederile OUG nr. 
195/2005 privind protecţia mediului, cu 
modificările şi completările ulterioare;
absenţa documentelor doveditoare privind 
transportul deşeurilor pe teritoriul României, fiind 
încălcate prevederile HG nr. 1061/2008;
obturarea cursurilor permanente, astfel fiind 
încălcate prevederile  O.U.G. nr. 23/2008;



absenţa evidenţei gestiunii deşeurilor generate ca 
urmare a desfăşurării actvităţii de producţie, fiind 
încălcate prevederile HG nr. 856/2002;
încălcarea prevederilor H.G. nr. 235/2007 privind 
gestionarea uleiurilor uzate;
depozitarea necontrolată a deşeurilor, astfel fiind 
încălcate prevederile L 211/2011, OUG 92/2021 şi
HG nr.2293/2004, etc.



impunerea unui număr total de 778 măsuri coercitive cu
termene scadente de realizare şi verificarea realizării
acestora;
dispunerea suspendării activităţii în 9 cazuri, până la
obţinerea actelor de reglementare pentru situaţiile în
care operatorii economici au desfăşurat activitatea fără
a deţine autorizaţie de mediu;
aplicarea de sancţiuni contravenţionale în valoare
totală de 1 273 200 lei;
conştientizarea operatorilor economici cu privire la
importanţa şi necesitatea protecţiei mediului şi
prevenirea poluării mediului la nivelul organizaţiei.



S-a concretizat de la
începutul anului 2021 în
efectuarea unui număr total
de 134 acţiuni de control cu
alte instituţii, cum ar fi cu:

Colaborarea interinstituţională

Inspectoratul Judeţean de Poliţie
Sibiu, Inspectoratul pentru Situaţii
de Urgenţă Sibiu, Inspectoratul de
Jandarmi Judeţean Sibiu, Sistemul
de Gospodărire a Apelor Sibiu, Alba,
Mureş şi Agenţia pentru Protecţia
Mediului Sibiu, Politia Locala Sibiu.



Vă mulţumesc pentru atenţie!
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5DSRUW�SULYLQG�DFWLYLWDWHD�GH�FRQWURO�GHVIăúXUDWă�GH�*DUGD�

1DĠLRQDOă�GH�0HGLX�±&RPLVDULDWXO�-XGHĠHDQ�6LELX�FRQIRUP�

SODQXOXL�DQXDO�GH�DFWLYLWăĠL�SHQWUX�DQXO���21 
 

&DGUXO�OHJDO�úL�DWULEXĠLL� 

&RPLVDULDWXO� -XGHĠHDQ� 6LELX� DO� *ăU]LL� 1DĠLRQDOH� GH� 0HGLX�

IXQFĠLRQHD]ă� vQ� ED]D� SUHYHGHULORU� +.G. nr. 1005 din 17 octombrie 2012,  

SULYLQG� RUJDQL]DUHD� úL� IXQFĠLRQDUHD� *ăU]LL� 1DĠLRQDOH� GH� 0HGLX. Este o 

institXĠie SXEOLFă� GLQ� cadrul Ministerului Mediului, Apelor úL 3ӽGXULORU, 

VXERUGRQDWӽ�&RPLVDULDWXOXL�*HQHUDO�DO�*ӽU]LL�1DĠLRQDOH�GH�0HGLX��VWUXFWXUӽ�

RUJDQL]DWӽ�IӽUӽ�SHUVRQDOLWDWH�MXULGLFӽ��OD�QLYHO�GH�VHUYLFLX� având ca misiune 

DVLJXUDUHD� LPSOHPHQWăULL� úL� DSOLFăULL� OHJLVODĠLHL� Fomunitare de mediu, 

WUDQVSXVă�vQ OHJLVODĠLD�QDĠLRQDOă�GH�PHGLX� 

&RPLVDULDWXO� -XGHĠHDQ� 6LELX� DO� *ăU]LL� 1DĠLRQDOH� GH�0HGLX�  vúi GHVIăúRDUă�

DFWLYLWDWHD�OD�QLYHOXO�MXGHĠXOXL�6LELX�úL�DUH vQ�HVHQĠă, XUPătoarele  DWULEXĠLL�� 

- FRQVWDWă�IDSWHOH�FH�FRQVWLWXLH�FRQWUDYHQĠLL�úL�DSOLFă�VDQFĠLXQLOH�vQ�GRPHQLXO�

SURWHFĠLHL�PHGLXOXL;  

- VHVL]HD]ă� RUJDQHOH� GH� XUPăULUH� SHQDOă� FRPSHWHQWH� úL� FRODERUHD]ă� FX�

DFHVWHD� OD� FRQVWDWDUHD� IDSWHORU�FDUH�� SRWULYLW� OHJLVODĠLHL� GH�PHGLX�� FRQVWLWXLH�

LQIUDFĠLXQL� 

- HIHFWXHD]ă�FRQWURDOH�WHPDWLFH�GLVSXVH�GH�FRQGXFHUHD�*10� 

 

GUVERNUL ROMÂNIEI 
MINISTERUL MEDIULUI, APELOR ù,�PĂDURILOR 

*$5'$�1$ğ,21$/Ă�'(�0(',8�± COMISARIATUL GENERAL 
&RPLVDULDWXO�-XGHĠHDQ�6LELX 

2SHUDWRU�GH�GDWH�FX�FDUDFWHU�SHUVRQDO��vQUHJLVWUDW�OD�$XWRULWDWHD�1DĠLRQDOă�GH�6XSUDYHJKHUH�D�3UHOXFUăULL�Datelor cu Caracter Personal sub nr. 16625 

http://www.gnm.ro/
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- FRQWUROHD]ă� UHVSHFWDUHD� FHULQĠHORU� OHJDOH� vQ� HPLWHUHD� DFWHORU� GH�

reglementare;  

- SURSXQH� RUJDQXOXL� HPLWHQW� VXVSHQGDUHD� úL�VDX� DQXODUHD�

DFRUGXOXL�DYL]XOXL�DXWRUL]DĠLHL�DXWRUL]DĠLHL� LQWHJUDWH� GH� PHGLX�� GXSă caz, 

HPLV�HPLVă�FX�QHUHVSHFWDUHD�SUHYHGHULORU�OHJDOH� 

- YHULILFă� GHSXQHUHD� GH� FăWUH� SHUVRDQHOH� IL]LFH� úL� MXULGLFH� OD� $GPLQLVWUDĠLD�

FRQGXOXL� SHQWUX�0HGLX� D� GHFODUDĠLLORU� SULYLQG� REOLJDĠLLOH� OD� )RQGXO� SHQWUX�

mediu; 

- FRQWUROHD]ă�LQYHVWLĠLLOH�FDUH�QHFHVLWă�DYL]�DFRUG�GH�PHGLX�vQ�WRDWH�ID]HOH�GH�

H[HFXĠLH; 

- FRQWUROHD]ă�UHVSHFWDUHD�SUHYHGHULORU�OHJDOH�SULYLQG�JHVWLRQDUHD��GHSR]LWDUHD�

úL�YDORULILFDUHD�HOLPLQDUHD�GHúHXULORU;  

- VROLFLWă�GDWH�úL�GRFXPHQWH�SHUVRDQHORU�DQJDMDWH�vQ�XQLWDWHD�FRQWURODWă��FDUH�

SULQ�QDWXUD�DWULEXĠLLORU�DX�WDQJHQĠă�FX�RELHFWXO�FRQWUROXOXL��GLQ�FDUH�Vă�UH]XOWH�

modul de respectare a normelor legale în vigoare; 

- VWDELOHúWH� PăVXUL� úL� WHUPHQH�� vQ� FRQIRUPLWDWH� FX� GLVSR]LĠLLOH� OHJDle, 

REOLJDWRULL� SHQWUX� XQLWăĠLOH� FRQWURODWH�� vQ� YHGHUHD� vQOăWXUăULL� GHILFLHQĠHORU�

FRQVWDWDWH�� úL� XUPăUHúWH� PRGXO� vQ� FDUH� DFHVWH� PăVXUL� úL� WHUPHQH� DX� IRVW�

îndeplinite sau respectate; 

- YHULILFă�VHVL]ăULOH�FX�SULYLUH�OD�vQFăOFDUHD�DFWHORU�QRUPDWLYH�vQ�GRPHQLX� 

- FRQWUROHD]ă� PăVXULOH� OXDWH� GH� RSHUDWRULL� HFRQRPLFL� SULYLQG� SUHYHQLUHD�

SROXăULORU�DFFLGHQWDOH� 

- RUJDQL]HD]ă�DFĠLXQL�GH�SURPRYDUH�FăWUH�SRSXODĠLH�D�OHJLVODĠLHL�GH�PHGLX�GLQ�

GRPHQLXO�VăX�GH�DFWLYLWDWH� 

- vQGHSOLQHúWH�RULFH�DOWH�DWULEXĠLL�GH�LQVSHFĠLH�úL�FRQWURO�SUHYă]XWH�GH�OHJH�úL�

DSOLFă�PăVXULOH�FRUHVSXQ]ăWRDUH� 

http://www.gnm.ro/
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Aportul G.N.M. &RPLVDULDWXO�-XGHĠHDQ�6LELX�OD�HIHFWXDUHD�DFĠLXQLlor de 

LQVSHFĠLH�úL�FRQWURO�vQ�GRPHQLXO�SURWHFĠLHL�PHGLXOXL 

In cursul anului 2021, SkQă� vQ�SUH]HQW�� DFWLYLWDWHD�GH� LQVSHFĠLH� úL� FRQWURO� D�

însumat 839 controale, fiind LPSXVH�XQ�QXPӽU�WRWDO�de 778 PăVXUL�FRHUFLWLYH�

cu termene de realizare atât persoanelor juridice cât persoanelor fizice, 

GLVSXVH� XQ� QXPăU� GH� 9 VLVWăUL� GH� DFWLYLWDWH� fara propuneri de începere a 

XUPăULULL�SHQDOH� UrPDUH�D�FRQVWDWӽULORU�HIHFWXDWH�vQ�GHFXUVXO�DFHVWXL�DQ�úL�D�

vQFӽOFӽULL� SUHYHGHULORU� OHJDOH� vQ� GRPHQLXO� SURWHFĠiei mediului au fost  

DSOLFDWH�VDQFĠLXQL�FRQWUDYHQĠLRQDOH�vQ�YDORDUH�WRWDOă�de 1 273 200 lei.  

Planul DQXDO� GH� $FWLYLWăĠL pentru anul 2021,  întocmit în conformitate cu 

prevederile Ord. 464/2009 FX� PRGLILFӽULOH� úL� FRPSOHWӽULOH� XOWHULRDUH� úL�

aprobat la nivel central, a fost îndeplinit în SURSRUĠLH� GH� ���% GH� FăWUH� 

Comisariatul -XGHĠHDQ�6LELX�al GNM. Acest plan cuprinde atât QXPăUXO�GH�

controale repartizate unui comisar, pDUWLFLSDUHD�OD�úHGLQĠH�SXEOLFH��VHPLQDULL, 

cursuri de instruire, DFĠLXQL� GH� FRQúWLHQWL]DUH cât úL� DFWLYLWăĠile de birou, úL�

anume, întocmirea/transmiterea de sinteze/rapoarte/UDSRUWăUL�� UăVSXQVXUL� la 

VHVL]ăUL, studiu legislativ etc.   

  

&RODERUDUHD�*10�&RPLVDULDWXO�-XGHĠHDQ�6LELX�FX�DOWH�LQVWLWXĠLL�

GHFRQFHQWUDWH�DOH�VWDWXOXL�GLQ�MXGHĠXO�6LELX 
 
Cooperarea inter-LQVWLWXĠLRQDOă�V-a concretizat de la începutul anului 2021 în 

HIHFWXDUHD�XQXL�QXPăU�WRWDO�GH 134 DFĠLXQL�GH�FRQWURO�FX�DOWH�LQVWLWXĠLL, cum 

ar fi cu: ,QVSHFWRUDWXO�-XGHĠHDQ�GH�3ROLĠLH�6LELX���,QVSHFWRUDWXO�SHQWUX�6LWXDĠLL�

GH�8UJHQĠă�6LELX�� 6LVWHPXO�GH�*RVSRGăULUH�D�$SHORU�6LELX��$OED� úL�0XUHú�

http://www.gnm.ro/
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,QVSHFWRUDWXO�GH�-DQGDUPL�-XGHĠHDQ�6LELX, $JHQĠLD�SHQWUX�3URWHFĠLD�0HGLXOXL�

6LELX�úL�3ROLĠLD�/RFDOă�D�0XQLFLSLXOXL�6LELX��    

 

$FĠLXQL�de control derulate în cursul acestui an conform planului 

DQXDO�GH�DFWLYLWăĠL� 
 

In cursul acestui an au fost efectuate XQ�QXPăU�WRWDO�de 839 controale. Aceste 

controale au inclus atât DFĠLXQL� WHPDWLFH (îQ�QXPӽU� WRWDO� GH 101), controale 

planificate (îQ�QXPӽU�WRWDO�GH�122), controale cu alte aXWRULWӽĠL��vQ�QXPӽU�WRWDO�

de 134���DFĠiuni de control dispuse de Comisariatul General (îQ�QXPӽU�WRWDO 

de 199)  FkW� úL LQVSHFĠLL� OD� RELHFWLYH� QRL�� LQVSHFĠLL� SHQWUX� YHULILFDUHD�

PăVXULORU� LPSXVH� DXWRVHVL]ăUL� úL� UHFODPDĠLL� vizînd vQ� HVHQĠă� derularea 

DFWLYLWăĠLORU, H[FOXVLY� vQ� ED]D� DXWRUL]DĠLLORU� GH� PHGLX, HPLVH� GH� $JHQĠLD�

SHQWUX� 3URWHFĠLD� 0HGLXOXL� 6LELX� �� $JHQĠLD� 1DĠLRQDOă� SHQWUX� 3URWHFĠLD�

Mediului conform prevederilor OM nr. 1798/2007, coroborat cu                         

O.U.G. QU�� ��������� SULYLQG� SURWHFĠLD� PHGLXOXL�� FX� PRGLILFăULOH� úL�

FRPSOHWăULOH�XOWHrioare. 

Urmare a controalelor efectuate s-au constatat XUPăWRDUHOH�DEDWHUL� 

- GHVIăúXUDUHD� DFWLYLWăĠLORU� IăUă� D� GHĠLQH� DXWRUL]DĠLH� GH� PHGLX�� DVWIHO� ILLQG�

vQFăOFDWH� SUHYHGHULOH� 28*� QU�� ��������� SULYLQG� SURWHFĠLD� PHGLXOXL�� FX�

PRGLILFăULOH�úL�FRPSOHWăULOH�XOWHULRDUH� 

- DEVHQĠD� GRFXPHQWHORU� GRYHGLWRDUH� SULYLQG� WUDQVSRUWXO� GHúHXULORU� SH�

WHULWRULXO�5RPkQLHL��ILLQG�vQFăOFDWH�SUHYHGHULOH�+*�nr. 1061/2008; 

- obturarea cursurilor permanente, astfel fiind încalcate prevederile                     

O.U.G. nr. 23/2008; 
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- absenĠD� HYLGHQĠHL� JHVWLXQLL� GHúHXULORU� JHQHUDWH� FD� XUPDUH� D� GHVIăúXUăULL�

DFWYLWăĠLL�GH�SURGXFĠLH, ILLQG�vQFăOFDWH�SUHYHGHULOH�+*�nr. 856/2002; 

- vQFăOFDUHD� SUHYHGHULORU� +.G. nr. 235/2007 privind gestionarea uleiurilor 

uzate; 

- nerespectarea prevederilor actelor de reglementare, DVWIHO� ILLQG� vQFăOFDWH�

SUHYHGHULOH�28*�QU�����������SULYLQG�SURWHFĠLD�PHGLXOXL��FX�PRGLILFăULOH�úL�

FRPSOHWăULOH�XOWHULRDUH� 

- GHSR]LWDUHD� QHFRQWURODWă D� GHúHXULORU, DVWIHO� ILLQG� vQFăOFDWH� SUHYHGHULOH                

L 211/2011, OUG 92/2021, +*�QU������������úL�O.U.G. nr. 23/2008, etc. 

 

Abaterile legislative constatate în urma controalelor din acest an, au condus 

la :  

x LPSXQHUHD� GH� PăVXUL� coercitive cu termene scadente de realizare úL�

YHULILFDUHD�UHDOL]ӽULL�DFHVWRUD� 

x aplicarea de VDQFĠLXQL� FRQWUDYHQĠLRQDOH� vQ� YDORDUH� WRWDOă� GH������������������������

1 273 200 lei; 

x GLVSXQHUHD�VLVWăULL�DFWLYLWăWLL în 9 cazuri, SăQă� OD�REĠLQerea actelor de 

reglementare;  

x FRQúWLHQWL]DUHD�RSHUDWRULORU�HFRQRPLFL� �FX SULYLUH� OD� � LPSRUWDQĠD�úL�

QHFHVLWDWHD� SURWHFĠLHL� PHGLXOXL� úL� SUHYHQLUHD� SROXăULL� � PHGLXOXL� OD�

QLYHOXO�RUJDQL]DĠLHL�� 

&X�VWLPă� 

 

  &20,6$5�ù(), 
                        Anghel Elena Daniela 

http://www.gnm.ro/

