INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL SIBIU

Nr. 3.552/19.02.2021

PLANUL DE ACTIUNI AL JUDETULUI SIBIU PE ANUL 2021 PENTRU REALIZAREA PROGRAMULUI DE
GUVERNARE

CAPITOLUL 1 FINANTE

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare
Crt. in realizare responsabila
Cresterea eficientei colectarii si a conformarii voluntare
1. | Actiuni: Administratia Sef administratie; 31.12.2021
- eficientizarea activitafii de recuperare a arieratelor; | Judeteana a Finantelor | Sef administratie
- eficientizarea reprezentarii intereselor statului in Publice Sibiu adj. colectare;
litigii; Sefi servicii
- utilizarea unor parghii eficace si eficiente, cu fiscale teritoriale

costuri reduse, Tn atragerea impozitelor, taxelor,
contributiilor si altor sume datorate la bugetul
general consolidat;

- impulsionarea conformarii voluntare a
contribuabililor la declararea on-line si plata
obligatiilor fiscale;

Indicatori:

- gradul de realizare a programului de incasari
bugetare nete;

- gradul de depunere voluntara a declaratiilor
fiscale, pe tipuri de impozite;

- gradul de conformare voluntara la plata
obligatiilor fiscale;

Imbunititirea relatiei cu contribuabilii




Actiuni:

- cresterea calitatii serviciilor oferite, prin
implementarea si dezvoltarea canalelor de
comunicare in vederea utilizarii intr-un procent cat
mai ridicat a mijloacelor electronice si implicit
reducerea costurilor de conformare ale
contribuabililor;

- eficientizarea serviciilor de asistentd pentru
contribuabili prin formarea de resurse umane
competente i motivate In vederea aplicdrii unitare a
prevederilor legislatiei fiscale;

- cresterea transparentei institutiei si a rolului de
preventie;

- cresterea operativitatii administratiei fiscale,
eliminarea depasirii termenelor;

Indicatori:

- numar intalniri de lucru cu contribuabilii;

- numar de participanti la intélnirile de lucru
organizate;

- numdr de solicitari pe linie de asistenta
contribuabili solutionate;

- numar de utilizatori ai aplicatiei SPV;

- numar si valoarea platilor efectuate on-line;

- numar si valoarea platilor efectuate prin POS,;

Administratia
Judeteana a Finantelor
Publice Sibiu

Sef administratie;
Sef administratie
adj. colectare;
Sefi servicii
fiscale teritoriale

31.12.2021

Reducerea evaziunii fiscale

3.

Actiuni:

- combaterea evaziunii fiscale prin actiuni indreptate
spre domeniile cu risc mare de evaziune

Indicatori:

- sume stabilite suplimentar pe un inspector, urmare
inspectiilor fiscale la contribuabili persoane
juridice;

Administratia
Judeteana a Finantelor
Publice Sibiu

Sef administratie;
Sef administratie
adj. inspectie
fiscala

31.12.2021




- sume stabilite suplimentar pe un inspector, urmare
inspectiilor fiscale la contribuabili persoane fizice;
- ponderea impozitelor, taxelor si contributiilor
pentru care s-a modificat baza de impunere 1n total
impozite, taxe i contributii verificate la
contribuabili persoane juridice.

Cresterea colectirii veniturilor din accize, TVA si taxe vamale prin monitorizarea importurilor marfurilor cu risc fiscal ridicat in scopul

dimin

uarii evaziunii cu marfurile de contrabanda

4.

Cresterea colectarii fiscale ( Indicator-sume
colectate)

B.V.l. Sibiu

Dancila Dumitru
Sef Birou Vamal

31.12.2021




CAPITOLUL 2 INVESTITII S1 PROIECTE EUROPENE

Nr.
Crt.

Obiective

Entitatea implicata
n realizare

Persoana
responsabila

Termen de finalizare

Obiective generale din Programul de guvernare:
Cresterea ritmului anual de absorbtie a fondurilor europene n perioada 2021-2023, aferente exercitiului financiar 2014-2020;

Pregétirea si dezvoltarea unui portofoliu de proiecte mature pentru demararea cu celeritate a implementarii in perioada 2021-2027,
Implementarea Acordului de Parteneriat si a programelor operationale;

Muzeului Tn aer liber — idee de proiect

Muzeal ASTRA, Sibiu

Civilizatiei
Populare
Traditionale
ASTRA —
Muzeul in aer
liber

1. Reabilitarea si valorificarea unei gospodarii Complexul National Directia Muzeul 2027
traditionale din Nou Roman — idee de proiect Muzeal ASTRA, Sibiu | Civilizatiei
Populare
Traditionale
ASTRA -
Muzeul Tn aer
liber
George Tomegea
2. Reabilitarea sediului Muzeului Tarii Secaselor — Complexul National Directia 2027
idee de proiect Muzeal ASTRA, Sibiu | Administrativa/
Investitii
Cosmin Ignat
3. Amenajarea si punerea in functie a spatiilor de Complexul National Directia ASTRA 2027
cinema si educationale ale Departamentului ASTRA | Muzeal ASTRA, Sibiu FILM
Film — idee de proiect Dumitru Budrala
4. Realizarea unui centru de conferinte in incinta Complexul National Directia Muzeul 2027




Lucian Robu

Realizarea unui sediu pentru Muzeul de Etnografie
Universala Franz Binder— idee de proiecte

Complexul National
Muzeal ASTRA, Sibiu

Directia Muzee
Pavilionare  si
Managementul
patrimoniului
Directia
Administrativa/
Investitii

Mirela Cretu

2027

Amenajarea si punerea in circuitul cultural turistic a
Amfiteatrului si a scenei din incinta Muzeului in aer
liber— idee de proiect

Complexul National
Muzeal ASTRA, Sibiu

Directia
Administrativa/
Investitii

Delia Nistor

2027

Amenajarea unor alei din Muzeul in aer liber cu
aspect rustic dar cu fundatie solida — idee de proiect

Complexul National
Muzeal ASTRA, Sibiu

Directia
Administrativa/
Investitii

Delia Nistor

2027

Amenajare spatii de lucru (birouri) in vecinatatea
sectorului administrativ — idee de proiect

Complexul National
Muzeal ASTRA, Sibiu

Directia
Conservare  si
restaurare.
Centrul ASTRA
pentru
patrimoniu/
Directia
Administrativa
Delia Nistor

2027

Amenajarea si punerea in circuitul cultural a unui
etno-arheo-parc — idee de proiect

Complexul National
Muzeal ASTRA, Sibiu

Directia Muzeul
Civilizatiei
Populare
Traditionale
ASTRA —
Muzeul Tn aer

2027




liber
George Tomegea

10. | Reabilitare si repunerea in functiune cladire si Complexul National Directia 2027
gradina de pe str. Bastionului, nr. 6 — idee de proiect | Muzeal ASTRA, Sibiu | Administrativa/
Investitii
Alexandru loan
Popoviciu
11. Proiect INTERREG EUREGA — Regiunile Directia Informatica, Doris Banciu 2022
gastronomice europene prospera prin protejarea si | Resurse Umane,
stimularea patrimoniului cultural culinar si crearea | Relatii Publice,
de noi locuri de munca si crestere economica
12. Implementarea proiectului - Reabilitare termica a Consiliul Judetean Oana Popa 2018-2023
unor cladiri din cadrul Spitalului Clinic Judetean de | Sibiu Serviciul
Urgenta Sibiu Managementul
Proiectelor
13. Implementarea proiectului - Reabilitarea termicaa | Consiliul Judetean Andreea Farcasiu 2018-2022
unor cladiri din cadrul Spitalului de Sibiu Serviciul
Pneumoftiziologie — Dispensarul Managementul
Proiectelor
14. | Implementarea proiectului - Reabilitarea termica a Consiliul Judetean Andreea Farcasiu 2019-2022
unor cladiri din cadrul Spitalului de Sibiu Serviciul
Pneumoftiziologie Sibiu pavilion II si pavilion Managementul
administrativ Proiectelor
15. | Implementarea proiectului - Eficientizarea Consiliul Judetean Ramona lon 2019-2022
energetica a Pavilionului IV al Spitalului de Sibiu Serviciul
Psihiatrie dr. Gh. Preda din Sibiu Managementul
Proiectelor
16. | Implementarea proiectului - Modernizare, extindere Consiliul Judetean Cilin Bondulescu 2019 -2021
si dotare a Unitatii de Primiri Urgente din cadrul Sibiu Serviciul
Spitalului Clinic Judetean de Urgente Sibiu Managementul

Proiectelor




17. | Implementarea proiectului - Reabilitare DJ 141 Consiliul Judetean Oana Popa 2017-2022
Medias — Mosna — Pelisor — Bdrghis Sibiu Serviciul
Managementul
Proiectelor
18. | Implementarea proiectului - Reabilitare DJ 106 Consiliul Judetean Oana Popa 2018-2022
Agnita-Sighisoara Sibiu Serviciul
Managementul
Proiectelor
19. | Implementarea proiectului - Reabilitare DJ 106B — Consiliul Judetean Andreea Farcasiu 2018-2023
Al — Ocna Sibiului — Loamnes — Sorostin — Tapu Sibiu Serviciul
Managementul
Proiectelor
20. | Implementarea proiectului - Dezvoltarea Consiliul Judetean Oana Popa 2019-2022
infrastructurii turistice in statiunea Ocna Sibiului — Sibiu Serviciul
CJ Sibiu are calitatea de partener in cadrul Managementul
proiectului Proiectelor
21. | Implementarea proiectului - Antreprenoriat prin Consiliul Judetean Ramona lon 2019-2021
INOVARE - dezvoltare inteligenta durabila in Sibiu Serviciul
Regiunea Centru - INOV@RE — proiect al Fundatiei Managementul
de Resurse pentru Educatie si Formare Profesionala, Proiectelor
Consiliul Judetean Sibiu partener aldturi de Centrul
de Informare Tehnologica Irecson SRL si EU-ROM
Training and Consultancy SRL
22. | Implementarea proiectului - ”Sustenabilitate. Consiliul Judetean Oana Popa 2019-2021
Inovare. Bunastare. Incluziune Sociala. Unitate. Sibiu Serviciul
SIBIU - Strategia 2030” Managementul
Proiectelor
23. | Implementarea proiectului - Investitii in Consiliul Judetean Alina Neacsu 2019-2021
infrastructura existenta a Spitalului de Psihiatrie Sibiu Serviciul
Gheorghe Preda din Sibiu in vederea relocarii Managementul
ambulatoriului de specialitate adulti Proiectelor




24. | Implementarea proiectului - Dotarea Ambulatoriului Consiliul Judetean Cilin Bondulescu 2020-2021
integrat din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Sibiu Serviciul
Sibiu Managementul
Proiectelor
25. | Semnarea contractului de finantare si Consiliul Judetean Alina Neacsu 2021
implementarea proiectului in calitate partener - Sibiu Serviciul
Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Managementul
Centrul de plasament pentru copilul cu dizabilitati Proiectelor
Prichindelul — Sibiu, prin realizarea unui centru de
zi in evaluare
26. | Semnarea contractului de finantare si Consiliul Judetean Alina Neacsu 2021
implementarea proiectului in calitate partener - Sibiu Serviciul
Asigurarea unui climat familial pentru copiii din Managementul
Centrul de plasament pentru copilul cu dizabilitati Proiectelor
’Prichindelul” — Sibiu, prin construirea a doua
casute de tip familial in evaluare
27. | Semnarea contractului de finantare si Consiliul Judetean Alina Neacsu 2021
implementarea proiectului in calitate partener - Sibiu Serviciul
Cresterea calitatii vietii copiilor din Centrul de Managementul
Plasament Orlat si prevenirea separarii copilului de Proiectelor
familia sa (Centru de zi si 2 CTF-uri -
28. | Semnarea contractului de finantare si Consiliul Judetean Andreea Farcasiu 2021
implementarea proiectului - Echipamente de Sibiu Serviciul
protectie scoli speciale evaluare Managementul
Proiectelor
29. | Semnarea contractului de finantare si Serviciul Andreea Farcasiu 2021
implementarea proiectului - Consolidarea capacitatii Managementul
de gestionare a crizei COVID - 19 la nivelul Proiectelor

furnizorilor de servicii sociale din judetul Sibiu - Tn
evaluare




30. | Semnarea contractului de finantare si Serviciul Andreea Farcasiu 2021
implementarea proiectului - Tablete scoli speciale - Managementul
n evaluare Proiectelor
31. | Semnarea contractului de finantare si Consiliul Judetean Bianca Vintila 2021
implementarea proiectului — Realizare documentatie Sibiu Serviciul
tehnica ,,Modernizareca DJ 106 A-Sibiu-Paltinis- Managementul
Santa- DJ 106 N-Cabana Gatul Berbecului-DJ 106 Proiectelor
P- DJ 105 G-Rau Sadului-Talmaciu-Avrig-DN 1
(Bradu)-DJ 104 F-Sacadate- Glamboaca- Colun-
Nou Roman-int. DJ 105 D-DN1” - in evaluare
32. | Implementarea proiectului - Construire pista Consiliul Judetean lulia Prode 2020-2023
biciclete si rigole betonate, pe DJ105G Avrig- Sibiu
Racovita-Talmaciu-Sadu-Rau Sadului-lim. Jud. Serviciul
Vélcea km 0+919-3+050 — idee de proiect Managementul
Proiectelor
33. | Implementarea proiectului - Reabilitarea termica, Managementul Alina Neacsu 2020-2023
eficientizarea si optimizarea energetica a Centrului Proiectelor
de Integrare si Terapie Ocupationala (CITO) -
Dumbraveni II
34. | Semnarea contractului de finantare si implementarea |  Consiliul Judetean Calin Bondulescu 2021- 2023
proiectului - Reabilitare, modernizare si dotare a Sibiu
Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva Medias Managementul
(CSEI Medias) - in evaluare Proiectelor
35. | Semnarea contractului de finantare si implementarea | Consiliul Judetean lulia Prode 2021
proiectului Reabilitarea, modernizarea si extinderea Sibiu
Scolii nr. 22 in vederea relocarii Centrului Scolar Managementul
pentru Educatie Incluziva nr. 1 Sibiu - in evaluare Proiectelor
36. | Proiectul Un parteneriat pentru incluziunea Serviciul Strategii Dana Lupica 2021 /2022

economico-sociala a comunitatii marginalizate
Tirnava POCU 2014-2020




reducerea gradului de sardcie in cadrul
persoanelor de etnie roma care fac parte din
comunitatea marginalizate Tirnava

cresterea gradului de incluziune sociald a
persoanelor de etnie romad, inscrise in GT al

proiectului — 570 de persoane in GT
- asigurarea functionalitatii

sustenabilitatea acestuia

- formarea profesionala a 250 de persoane de

etnie roma
incadrarea pe piata muncii a 70 de persoane

Centrului
Comunitar de Incluziune Sociala

37. | Implementarea proiectului in parteneriat - Spitalul de Psihiatrie Alina Neacsu 2020-2021
Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei "Dr. Gheorghe Preda”
sanitare COVID-19 incadrul Spitalului de Psihiatrie Sibiu
"Dr. Gheorghe Preda" Sibiu Consiliul Judetean
Sibiu
Managementul
Proiectelor
38. | Implementarea proiectului in parteneriat - Spitalul de Calin Bondulescu 2020-2021
Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei Pneumoftiziologie
sanitare COVID -19 la Spitalul de Sibiu
Pneumoftiziologie Sibiu Consiliul Judetean
Sibiu
Managementul
Proiectelor
39. | Implementarea proiectului in parteneriat - Spitalul Clinic lulia Prode 2020-2021
Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei Judetean de Urgenta
sanitare COVID-19 in cadrul Spitalului Clinic Sibiu Consiliul
Judetean de Urgenta Sibiu Judetean Sibiu
Managementul
Proiectelor
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40. | Dotdari  independente  pentru  Spitalul  de Spitalul de Andreea loana Decembrie 2021
Pneumofiziologie Sibiu Pneumoftiziologie Mihai
Sibiu
41. | European Tourism, Tourism Going Green 2030, AJTS Simina Manea 2021-2023
proiect finantat de Uniunea FEuropeand prin si parteneri din
programul COSME Germania, Austria,
Cehia, Bulgaria
Dezvoltarea unui sistem de formare, certificare,
transfer de cunostinte in management sustenabil
drept un serviciu suport pentru IMM-uri Tn procesul
de indeplinire a obiectivelor de dezvoltare durabila-
ODD12, 13,14, 15, 8: Procesul de tranzitie spre
consum si productie responsabile, Impact minim
asupra mediului, Crearea de oportunitati pentru
locuri de munca.
42. | Inovare prin Informatizare la nivelul Consiliului Serviciul Oana Popa 2021
Judetean Sibiu - GIS Managementul
Proiectelor
43. | Investitii complementare Sistemului de Serviciul Patrimoniu Adriana Stanila 2025
Management Integrat al Deseurilor in judetul Sibiu st Investitii
(SF, Consultanta, Asistenta Tehnica, PUZ/PUD, alte
studii)
44. | DJ 106 E Cristian — Jina — limita judet Alba — se va Serviciul Oana Popa 2021
depune pe fonduri Managementul
Proiectelor
45. | Lucrari de reabilitare, modernizare, extindere si Universitatea ,,Lucian | manager proiect 30.09.2022
echipare infrastructura educationala a fermei Blaga” din Sibiu Prof. univ. dr. ing.
didactice din localitatea Rusciori, comuna Sura Camelia SAVA
Mica, judetul Sibiu (Proiect
POR/2017/10.3/1/7regiuni/122416)
46. | Reabilitare, consolidare, extindere si dotare a Universitatea ,,Lucian | manager proiect 30.10.2022

infrastructurii educationale destinata Facultatii de

Blaga” din Sibiu

Prof. univ. dr.
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Litere si Arte din cadrul Universitatii ”Lucian
Blaga” din Sibiu (Proiect
POR/2017/10.3/1/7regiuni/124767)

habil. Tonut
TOMUS
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CAPITOLUL 3 ECONOMIE, ANTREPRENORIAT SI TURISM

Nr.
Crt.

Obiective

Entitatea implicata Persoana
in realizare responsabila

Termen de finalizare

Continuarea programelor de sprijin deja in derulare dest

inate revenirii economice post COVID-19:

1.

1. Scheme de finantare destinate cresterii
competitivitatii:

1.1 granturi pentru investitii pentru
microintreprinderi cu un buget de pana la 250
milioane euro, sursa fonduri europene (FEDR), cu
valabilitatea schemei pe perioada 2020-2023;

1.2 granturi pentru sporirea competitivitatii IMM-
urilor cu un buget de 450 milioane euro, sursa
fonduri europene (FEDR) si bugetul de stat, cu
valabilitatea schemei pe perioada 2020-2023;

1.3 granturi pentru finantarea investitiilor mari ale
IMM -urilor cu un buget pana la 550 milioane euro,
sursa fonduri europene (FEDR) si bugetul de stat,
cu valabilitatea schemei pe perioada 2020-2023,;
1.4 granturi pentru initiative antreprenoriale
inovative si digitalizarea companiilor cu un buget de
aproximativ 330 milioane euro, sursd fonduri
europene (POCU) si bugetul de stat;

1.5 schema de ajutor de stat pentru investitii noi cu
un buget de 1.500 milioane lei anual, sursa bugetul
de stat;

1.6 schema de ajutor de stat pentru sprijinirea
investitiilor care promoveaza dezvoltarea regionala
cu un buget de stat de 450 milioane lei anual, sursa
bugetul de stat;

Propuneri :
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1. Diseminarea informatiilor primite de la
MEAT referitor la programele de finantare,
intalniri cu tineri, reprezentanti ai Camerei de
Comert si Industrie Brasov, Sibiu, Covasna
ai asociatiilor patronale si cu alte institutii din
domeniul IMM-uri-lor daca va fi posibil in
contextul actual al Covid 19.

2. Implemetarea tehnica si financiara a
pogramelor ce vor fi delulate - evaluare,
contractare, plata,

3. Sprijin pentru MEAT in elaborarea acetelor
normative

4. Propuneri pentru imbunatatirea procedurilor
programelor

5. Finalizare programului Start Up Nation 2018

Organizarea activitatii de monitorizare daca

va fi posibila contextul actual al Covid 19

daca nu se va realiza on-line.

Angajare personal

8. Dotarea AIMMAIPE cu tehnica moderna
prin achizitii pe POC

o

~

Eficientizarea activitiatii de promovare a exporturilo

r si atragerea de investitii striaine

2. | Acapararea de noi piete , acces la internationalizarea
firmelor , sustinerea exporturilor, atragere de
investitii si promovare a exportului.
Propuneri :
- Suport pentru colegii din MEAT, prin
colectarea  si transmiterea  tuturor
informatiilor de la nivel local, suprafate

MEAT si AIMMAIPE
Brasov

disponibile de teren, facilitati oferite de catre

Serviciul Atragere
de Investitii si
promovare a
Exportului Brasov

31.12.2021
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Consiliile Judetene, UAT-uri, nr de someri,
pret/mp de inchiriat teren si constructii etc

- Suport pentru organizarea evenimetelor la
nivel regional de legate de atragerea de
investitii si promovare a exportului.

- Preluarea si  transmiterea  solicitarilor
investitorilor straini catre MEAT

- Intalniri la nivel local pentru obtinerea
informatiilor solicitate de MEAT

- Angajare personal

Dotare cu tehnica moderna

Realizarea unui inalt nivel de protectie a consumatorilor

4. | Realizarea de actiuni de supraveghere a pietei CJPC Sibiu Comisar Sef 2021
privind respectarea prevederilor legale la Adjunct
comercializarea produselor alimentare

5. | Realizarea de actiuni de supraveghere a pietei CJPC Sibiu Comisar Sef 2021
privind respectarea prevederilor legale la Adjunct
comercializarea produselor nealimentare

6. | Realizarea de actiuni de supraveghere a respectarii CJPC Sibiu Comisar Sef 2021
drepturilor consumatorilor in cazul prestarii de Adjunct
servicii alimentare si nealimentare

7. | Desfasurarea de actiuni de control privind produse CJPC Sibiu Comisar Sef 2021
si servicii specifice - oferite consumatorilor cu Adjunct
ocazia sarbatorilor pascale si a sarbatorilor de iarna

8. | Realizarea de actiuni in colaborare cu alte institutii CJPC Sibiu Comisar Sef 2021
deconcentrate ale statului pentru Adjunct
prevenirea,descoperirea si combaterea
comercializarii produselor alimentare si
nealimentare neconforme sau contrafacute

9. | Imbunitatirea continui a modalitatilor de primire, CJPC Sibiu Comisar Sef 2021

solutionare si informare a consumatorilor

Adjunct
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10. | Realizarea de actiuni proprii si in colaborare cu alte CJPC Sibiu Comisar Sef 2021
institutii deconcentrate ale statului pentru Adjunct
prevenirea si combaterea COVID-19, in spatiile
comerciale precum si la prestarea serviciilor

11. | Acordarea de consultanta de specialitate in CJPC Sibiu Comisar Sef 2021
domeniul protectiei consumatorilor pentru operatorii Adjunct
economici din judetul Sibiu

12. | Desfagurarea pe tot parcursul anului 2021 de CJPC Sibiu Comisar Sef 2021

campanii si actiuni de informare si educare a
cetatenilor privind drepturile pe care le au in calitate
de consumatori

Adjunct

Obiectiv general

Conceperea unei viziuni de tara care sa identifice si sa integreze destinatia nationali Romania cu destinatiile regionale si locale la nivel de

marketing, accesibilitate si dezvoltare regionala turistica bazata pe valoarea de unicitate a fieciarei zone

13. | Promovarea valorilor culturale ale judetului Sibiu Complexul National | Directia Muzeul permanent
prin asigurarea functionarii punctului muzeal din Muzeal ASTRA, Sibiu | Civilizatiei
Miercurea Sibiului Populare
Traditionale
ASTRA
Cosmin Ignat
14. | Promovarea valorilor rurale nationale prin Complexul National | Muzeul permanent
organizarea Targului comunitatilor rurale n Muzeal ASTRA, Sibiu | Civilizatiei
Muzeul Civilizatiei Populare Traditionale ASTRA Populare
(Muzeul n aer liber din Dumbrava Sibiului) Directia
Traditionale
ASTRA
Mihaela Gherghel
15. | Promovare valorilor traditionale ale comunitatilor Complexul National | Directia Muzeul permanent
arhaice in Muzeul Civilizatiei Populare Traditionale | Muzeal ASTRA, Sibiu | Civilizatiei
ASTRA (Muzeul in aer liber din Dumbrava Populare
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Sibiului) prin programul Comunitati in Muzeul
ASTRA

Traditionale
ASTRA —
Muzeul in aer
liber

Lucian Robu

Obiectiv general

Asigurarea unui management performant al destinatiilor turistice la nivel local, regional si national

16. | Dezvoltarea si implementarea programului Anul Consiliul Judetean | Simina Manea 2021-2022
drumetiei 2021/2022 Sibiu, catalizator pentru Sibiu AJTS Camelia Proca
managementul durabil si marketingul performant parteneri publici si
pentru destinatia turistica judetul Sibiu. privati

17. | **Regenerare urbana prin crearea de infrastructura Directia tehnica Daniela Stoica 2021
destinata turismului si excelentei sportive in judetul
Sibiu

18. | Implementarea  proiectului - Dezvoltarea | Consiliul Judetean | Oana Popa 2019-2022

infrastructurii turistice in statiunea Ocna Sibiului —
CJ Sibiu are calitatea de partener in cadrul
proiectului

*a se vedea 0b.20 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.

Sibiu Serviciul
Managementul
Proiectelor

Obiectiv general

Integrarea in planificarea dezvoltirii destinatiilor turistice a impactului schimbarilor climatice si a principiilor de turism durabil

19.

European Tourism, Tourism Going Green 2030,
proiect finantat de Uniunea FEuropeand prin
programul COSME

Dezvoltarea unui sistem de formare, certificare,
transfer de cunostinte in management sustenabil

AJTS
si parteneri din
Germania, Austria,
Cehia, Bulgaria

Simina Manea

2021-2023
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drept un serviciu suport pentru IMM-uri in procesul
de Tndeplinire a obiectivelor de dezvoltare durabila-
ODDI12, 13,14, 15, 8: Procesul de tranzitie spre
consum si productie responsabile, Impact minim
asupra mediului, Crearea de oportunitdti pentru
locuri de munca.

*a se vedea ob.41 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.

Obiectiv general

Consolidarea brandului de tara prin pozitionarea Romaéniei ca destinatie de turism ,,verde“ (durabil)

20

Dezvoltarea destinatiilor de ecoturism Colinele
Transilvaniei si Marginimea Sibiului

AJTS
UMD Colinele
Transilvaniei

Simina Manea

2021
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CAPITOLUL 4 ENERGIE

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare
Crt. in realizare responsabila
Asigurarea securititii energetice

1. Montare trafo T3 - 250 MV A in statia 400/110 kV | C.N.T.E.E. Marius OLTEAN 06.2021

Sibiu Sud

- Echipament secundar upgradat , extindere si
integrare in micro SCADA la nivel statie

Contract C132 /21.06.2018 - contract de livrare a
produselor si de prestare a serviciilor conexe;
termen contractual de 18 luni de la data primirii
ordinului de incepere .

- Echipament primar Trafo 250 MVA si Celule
100/110 kV aferente Contract C5/07.01.2019 —
contract de executie si de elaborare PT; termen
contractual de 18 luni .

Contractele exemplificate mai sus,sunt de
competenta TEL si se deruleaza prin Director de
program.

+ Decizie Directorat nr. 666 / 28.07.2015 / indicatori
tehnico economici ai investitiei = 24,304.77 mii lei,
fara T.V.A..

- Autorizatia de construire nr. 51 /30.01.2017- care
a fost prelungita ( conform Acte aditionale ).

- Valoarea propusa pentru anul 2021:

TRANSELECTRICA
SA

Societate administrata
n Sistem Dualist —
UTT Sibiu

UMA DI-Servici
investitii cu punct de
lucru la UTT Sibiu
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10,00 mii lei, fara T.V.A. / reprezentand cheltuieli
de taxe, avize, la nivel de UTT Sibiu.
Prognoza PIF: 06.2021.

Centru de cercetare si dezvoltare a tehnologiilor de
lucru sub tensiune (LST) si interventie rapida in
SEN- etapaa-ll-a- ( Cladire , sali de curs si
laboratoare )

Conforrm contractului de executie, actualizare
proiect tehnic si detalii de executie, nr. 10/
10.03.2020, valoarea de investitiei este de :
4,274.19 mii lei.

Decizie Directorat nr.825 / 12.07.2018 indicatori
tehnico-economici ai investitiei =5,277.34 mii lei,
farda TVA.

Documentatie Tehnica de obtinere a Autorizatiei de
construire avizata.

Se va depune DTAC , in vederea obtinerii A.C.

Aceasta lucrare de investitii consta in:

realizarea unei cladiri de sali de curs si laboratoare
pentru instruirea practica a personalului propriu
TRANSELECTRICA, privind implementarea
tehnologiilor noi tip lucru sub tensiune,
neconventionale.

- Valoarea propusa pentru anul 2021:
1,790.00 mii lei, fara T.V.A./

reprezentand cheltuieli de proiecatre,  avize, exec

C.N.T.E.E.
TRANSELECTRICA
SA
Societate administrata
in
Sistem Dualist — UTT
Sibiu
UMA DI-Servici

investitii cu punct de
lucru la UTT Sibiu

Catalin BOGUS

Catalin
BOGUS

31.10.2022
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Prognoza PIF: .10.2021.

3. | Lucrari la LEA 110 kV Sibiu Sud - Ucea 1+2, jud. SDEE SIBIU Serviciu Investitii Trim. |
Sibiu
~valoare 1.200 mii lei
4. | Modernizare instalatii de alimentare cu energie SDEE SIBIU Serviciu Investitii Trim. IV
electrica in municipiul Medias - cartier Vitrometan,
jud. Sibiu
~valoare 5.000 mii lei
5. | INT si modernizare retea 0,4 kV zona Hipodrom 1, SDEE SIBIU Serviciu Investitii Trim. IV
2, 3, mun. Sibiu, jud. Sibiu
~Vvaloare 6.000 mii lei
6. | Modernizare retea 0,4 kV loc. Marsa, jud. Sibiu SDEE SIBIU Serviciu Investitii Trim. IV
~valoare 3.000 mii lei
7. | Extindere retele distributie energie electrica loc. SDEE SIBIU Serviciu Investitii Trim. I
Sadu, zona Tocile si zona Valea Morii, jud. Sibiu
~valoare 1700 mii lei
8. | Extindere retea de distributie energie electrica zona SDEE SIBIU Serviciu Investitii Trim. 11
Tropinii Vechi, loc. Rasinari, jud. Sibiu
~Vvaloare 402 mii lei
9. | Statia de transformare 110/20 kV Sibiu Vest, loc. SDEE SIBIU Serviciu Investitii 2022
Sibiu, jud. Sibiu
~Vvaloare 25000 mii lei
10. | Modernizare RED j.t. com Apoldu de Jos, jud. Sibiu SDEE SIBIU Serviciu Investitii 2022

~valoare 6.000 mii lei

Investitii din sistemul energetic national pentru perioada 2021-2024 si masuri pentru cresterea comp

ooooo

11. | Finalizarea centralei noi de la Romgaz — lernut S.N.G.N. ROMGAZ | Balazs Bela Atila 07.2022
Actiune pentru realizarea obiectivului stabilit: S.A. —Sucursala — Director
continuarea executiei lucrarilor; lernut Sucursala

12. | Cresterea capacitatilor de Tnmagazinare in Filiala de Director General 31.12.2021

depozitele ROMGAZ si transformarea acestora in

Inmagazinare Gaze
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depozite multiciclu in vederea asigurdrii
Sfunctionarii centralelor pe hidrocarburi, inclusiv
in conditii meteorologice severe (temperaturi
negative).

Actiune pentru realizarea obiectivului stabilit:
elaborarea Studiului de Fezabilitate ;

Naturale DEPOGAZ
Ploiesti S.R.L.

13.

Realizarea de catre Romgaz a unei capacitafi
energetice noi, cu ciclu combinat cu turbine cu gaze
naturale, la Sucursala Electrocentrale Mintia din
cadrul Complexului Energetic Hunedoara - S.A.

Actiune pentru realizarea obiectivului stabilit:
derulare demersuri pentru obtinerea terenului
necesar,

S.N.G.N. ROMGAZ
S.A.

Balazs Bela Atila
— Director
Sucursala

Sem. I. 2025

14.

Infiintarea unei societati in comun, de tip ,,joint
venture” cu LIBERTY GALATI - S.A., In
perspectiva dezvoltarii unor proiecte de investitii de
tip greenfield (,,de la zero®), respectiv dezvoltarea
unei unitati de producere a energiei electrice pe baza
de gaze naturale (,,CCGT*) si a unor unitati de
producere a energiei electrice din surse
regenerabile, folosind atat tehnologii eoliene, cat si
fotovoltaice.

Actiune pentru realizarea obiectivului stabilit: Tn
analiza oportunitate;

S.N.G.N. ROMGAZ
S.A.

Director General

15.

Parteneriat de colaborare intre SNGN ROMGAZ -
S.A., UAT Drobeta-Turnu Severin si Mehedinti Gaz
- S.A. in vederea dezvoltarii unor puncte termice
pentru producerea de energie termica precum si
extinderea retelei de distributie a gazelor naturale,

S.N.G.N. ROMGAZ
S.A.

Director General
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pentru asigurarea continuitatii in alimentarea cu
energie termica si gaze naturale a intreg
municipiului Drobeta-Turnu Severin.

Actiune pentru realizarea obiectivului stabilit: Tn
analiza oportunitate;

16.

Romgaz, prin sucursala de la Severin, se va implica
in proiectul de dezvoltare al primei centrale din tara,
de producere a energiei electrice, pe gaze naturale,
energie verde si hidrogen, de la Halanga: Centrala
Electrica prin integrarea productiei de energie
electrica din surse regenerabile (RES) cu productia
de hidrogen, prin intermediul unei unitati de
productie energie electrica pe baza de gaze naturale
(CCGT) cu o capacitate de 150 MW, a unui parc
fotovoltaic de 50 MW, precum si a unei unitati de
producere a hidrogenului.

Actiune pentru realizarea obiectivului stabilit: in
analiza oportunitate;

S.N.G.N. ROMGAZ
S.A.

Director General

17.

Implicarea Romgaz in proiectul de exploatare a
gazelor din Marea Neagra, prin achizitionarea de
catre Romgaz a intregii participatii de 50% din
proiect detinuta de Exxon (daca Exxon doreste sa
iasa din proiect), precum si realizarea in comun cu
OMV Petrom a operarii.

Actiune pentru realizarea obiectivului stabilit:
demersuri pentru demararea procedurii de achizitie
a unui consultant in vederea stabilirii conditiilor de
preluare.

S.N.G.N. ROMGAZ
S.A.

Director General

Decembrie 2021
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CAPITOLUL 5 MEDIU, APE si PADURI

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare
Crt. in realizare responsabila
Calitatea aerului si protectia atmosferei
1. Colectarea zilnica a datelor brute de calitate a aerului Agentia pentru Diaconescu Lidia 31.12.2021
din statiile automate de monitorizare, validarea si Protectia Mediului Baciu Carmen
transmiterea lor catre ANPM Sibiu
e procent date validate (%)
2. Prelucrare statistica si intocmire de rapoarte privind Agentia pentru
captura de date, numarul de analize efectuate, in cele | Protectia Mediului
4 statii automate de monitorizare a calitatii aerului Sibiu Diaconescu Lidia 31.12.2021
din judetul Sibiu Baciu Carmen
e numdr analize efectuate (automat si manual)
numar rapoarte intocmite
3. Colectarea datelor si informatiilor necesare pentru . - .
elaborarea Inventarului Emisiilor de poluanti in Agen";la pentru Dascalu Maria
- ’ Protectia Mediului Ursescu Roxana 15.03.2021
atmosfera -
< . o Sibiu
e numdr chestionare depuse/verificate
4, Realizarea Inventarului emisiillor de poluanti Agentia pentru
atmosfgrlc?l a agentilor §cqnomlc},“1nsta1.a‘;11'lor de Protec‘;l'c} Medlulul Dascilu Maria 31.12.2021
comercializare carburanti si primariilor din judetul Sibiu
I Ursescu Roxana
Sibiu
e numadr operatori inregistrati in baza
de date on-line de raportare (SIM)
5. Verificarea conformarii cu clasificarea NFR a tuturor Agentia pentru
activitatilor autorizate/reautorizate 1n vederea Protectia Mediului Dascalu Maria 31.12.2021
completdrii/actualizarii bazei de date privind Sibiu Ursescu Roxana o

activitatile generatoare de emisii de poluanti in
atmosfera
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e in functie de solicitarile serviciului Avize,
Acorduri, Autorizatii pentru documentatiile
depuse in vederea autorizarii

6. Verificarea conformarii cu prevederile Legii nr. Agentia pentru Devian Anca 31.12.2021
278/2013 privind emisiile industriale cu referire la | Protectia Mediului
cantitatile de Compusi Organici Volatili emise din Sibiu
instalatii industriale
e numar notificari depuse/verificate
numar operatori economici inregistrati in baza de
date on-line
7. Imbunititirea accesului publicului la informatia de Agentia pentru Baciu Carmen 31.12.2021
mediu, prin elaborarea si afisarea pe pagina WEB a | Protectia Mediului Diaconescu Lidia
APM Sibiu a buletinelor zilnice/lunare privind Sibiu
calitatea aerului
e numdr buletine zilnice/lunare
elaborate/afisate pe pagina web a APM Sibiu
8. Elaborarea si punerea la dispozitia publicului a Agentia pentru Ursescu Roxana 31.12.2021
rapoartelor lunare privind calitatea factorilor de Protectia Mediului Dascalu Maria
mediu (aer, sol, vegetatie, radioactivitate, zgomot Sibiu
ambiental)
e numdr rapoarte lunare transmise si afisate pe
pagina web
9. Elaborarea raportului privind calitatea factorilor de Agentia pentru Ursescu Roxana 15.08.2021
mediu din judetul Sibiu, afisarea pe pagina WEB a Protectia Mediului Dascélu Maria
APM Sibiu Sibiu
e 1 raportanual
10. Mentinerea la zi a inventarului instalatiilor IPPC din Agentia pentru
judetul Sibiu, conform activitatilor listate in Anexa | Protectia Mediului . .
Jnr. 1 la Legea nr. 278/2013 Sibiu Suciu Mariana 31.09.2021

e numar instalatii IPPC Tnregistrate in baza de
date SIM (on-line)

Radu Mihaela
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e numadr instalatii [IPPC noi autorizate, numar
autorizatii integrate actualizate, revizuite

11. | Colectarea datelor privind Registrul National al Agentia pentru Cristea Nicoleta
Poluantilor Emisi si Transferati (E-PRTR) Protectia Mediului Vulcan Mirela 31.09.2021
e numar operatori economici inregistrati in Sibiu
baza de date on-line
12. Colectarea datelor si informatiilor necesare pentru .
elaborarea  inventarului  INEGES (Inv§1tarul Agen’fla pentru Florian Ruxanda 28022021
s N Protectia Mediului .
National al gazelor cu efect de serd) Sibiu Zambori Simona
e numar chestionare depuse/verificate
13. Transmiterea de informatii pe pagina de facebook a Agentia pentru Alecu Tania 31.12.2021
agentiei, in vederea imbunatatirii accesului Protectia Mediului
publicului la informatia de mediu Sibiu
e numadr postari, materiale informative,
comunicate de presa
14. Facilitarea educatiei pentru protectia mediului si in Agentia pentru Alecu Tania 31.12.2021
probleme de schimbari climatice - In scoli i in afara | Protectia Mediului
lor, cu implicarea tuturor categoriilor sociale Sibiu
e numdr actiuni/participanti
Reciclare si economie circulara
15. Monitorizarea  operatorilor ~ economici  care Agentia pentru Achim Ancuta 31.12.2021
colecteaza, trateaza vehicule scoase din uz Protectia Mediului Barbu Consuela o
e numar puncte colectare/tratare Sibiu
16. Monitorizarea tr_an§pormlu1 de deseuri periculoase la Agen.tla pentru Achim Ancuta 31.12.2021
nivelul judetului Sibiu Protectia Mediului
< . . - Barbu Consuela
e numar formulare analizate si aprobate Sibiu
17. | Monitorizarea cantitatii de deseuri menajere Agentia pentru Halmaghi Daniela 31122021
eliminate prin depozitare Protectia Mediului Achim Ancuta o
e cantitdti (tone) depozitate Sibiu
18. | Monitorizarea operatorilor economici autorizati Agentia pentru Achim Ancuta 31.12.2021

pentru colectarea/tratarea DEEE

Protectia Mediului

Barbu Consuela
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e numar puncte colectare/tratare

Sibiu

Biodiversitate si arii protejate

19. | Monitorizarea starii de conservare a speciilor si Agentia pentru Capatina Gabriela
habitatelor protejate Protectia Mediului Pavel Liana
< . . . . 3 . 31.12.2021
e numar participari la evaluare efective specii Sibiu Oana Adriana
protejate Bordea Marilena
numar rapoarte de monitorizare analizate Tomuta Flaviu
20. | Reglementarea activitatii de recoltare/capturare Agentia pentru
si/sau achizitie si/sau comercializare a florilor de Protectia Mediului Cinating Gabricla
mind, a fosilelor de plante si a fosilelor de animale Sibiu II)DatveI .
vertebrate si nevertebrate, precum si a plantelor si - : 31.12.2021
. . } . NS Oand Adriana
animalelor din flora si, respectiv, fauna salbatica X
conform legislatiei specifice in vigoare Bordea Marilena
. C e . e Tomuta Flaviu
e numdr autorizatii emise pentru activitatile ’
mentionate
21. Participare in comisii conform competentelor Agentia pentru Capatina Gabriela
atribuite (ex. evaludri de pagube, derogiri de la | Protectia Mediului Pavel Liana 31.12.2021
amenajamente etc.) Sibiu Oana Adriana o
e numdr actiuni efectuate in functie de Bordea Marilena
solicitari si de planificari Tomuta Flaviu
22. | Participare la reglementarea, conform legislatiei Capatind Gabriela
specifice, a planurilor/proiectelor/activitatilor Agentia pentru Pavel Liana
- .. : ’ . C 9 . 31.12.2021
desfasurate in arii protejate Protectia Mediului Oana Adriana
e numar dosare analizate Sibiu Bordea Marilena
Tomuta Flaviu
23. Colectarea, centralizarea si sintetizarea datelor in C en )
: - o oge o Capatina Gabriela
domeniul conservarii naturii din judetul Sibiu . .
S . N .. Agentia pentru Pavel Liana
(gradini zoologice, autorizatii, declaratii de . o - . 31.12.2021
S S ’ SR .. Protectia Mediului Oana Adriana
ucideri/capturi accidentale, rapoarte derogari specii . X
S Sibiu Bordea Marilena
protejate, inregistrari CITES etc) y i
. A . Tomuta Flaviu
. numar inregistrari in baza de date on-line ’
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Managementul conservativ al siturilor de importanta
comunitarda ROSCI0382 Raul Tarnava Mare intre
Copsa si Mihalf, ROSCI0431 Pajistile dintre Seica
Mare si Veseud si ROSCI0312 Castanii comestibili
de la Buia - Cod proiect 102674/Programul
Operational Infrastructura Mare

seturi de masuri/planuri de management/planuri de
actiune aprobate, respectiv numar de situri/arii/
specii/habitate care beneficiaza de planuri de
management/ planuri de actiune aprobate

Agentia pentru
Protectia Mediului
Sibiu

Echipa proiect

30.06.2021

Prevenirea, reducerea si controlul poluirii industriale si managementul riscului

24,

Actiuni de inspectie si control la obiectivele
industriale aflate sub incidenta Directivei
2010/75/UE a Parlamentului European si a
Consiliului din 24 noiembrie 2010 privind emisiile
industriale (instalatii IED).

GNM- Serviciul
Comisariatul Judetean
Sibiu

Comisar Sef,
comisari GNM
SCJ Sibiu

31.12.2021

25.

Actiuni de inspectie si control la obiectivele
industriale aflate sub incidenta Directivei
2012/18/UE (SEVESO lI11) a Parlamentului
european si a Consiliului din 4 iulie 2012 privind
gestionarea pericolelor de accident major in care
sunt implicate substante periculoase de modificare
si ulterior de abrogare a directivei 96/82/CE a
Cosiliului, in scopul verificarii aplicarii masurilor
de conformare la legislatia specifica — Legea nr.
59/2016 privind controlul asupra pericolelor de
accident major in care sunt implicate substante
periculoase.

GNM- Serviciul
Comisariatul Judetean
Sibiu

Comisar Sef,
comisari GNM
SCJ Sibiu

31.12.2021

26.

Verificarea respectarii prevederilor HG 735/2006
(COV), HG 322/2013 (EEE) si Regulamentului
850/2004 (POPs)

GNM- Serviciul
Comisariatul Judetean
Sibiu

Comisar Sef,
comisari GNM
SCJ Sibiu

01.11.2021
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Verificarea respectarii prevederilor Regulamentului | GNM- Serviciul Comisar Sef, 01.11.2021
1906/2006 (REACH) si Regulamentului 1272/2008 | Comisariatul Judetean comisari GNM
(CLP). Sibiu SCJ Sibiu
Managementul deseurilor
27. Verificarea stadiului de realizare a masurilor GNM- Serviciul Comisar Sef, 01.11.2021
prioritare de guvernanta privind gestionarea Comisariatul Judetean comisari GNM
deseurilor municipale (conform PNGD) si gradul de | Sibiu SCJ Sibiu
atingere a obiectivelor de reciclare pentru 2020.
28. | Verificarea starii de salubrizare a localitatilor si a GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
cursurilor de apa. Comisariatul Judetean | comisari GNM
Sibiu SCJ Sibiu
29. | Verificarea operatorilor care colecteaza/trateaza GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
deseuri din ambalaje. Comisariatul Judetean | comisari GNM
Sibiu SCJ Sibiu
30. | Verificarea operatorilor economici cu privire la GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
respectarea prevederilor legislatiei privind VSU, Comisariatul Judetean comisari GNM
acumulatorii uzati, anvelopele uzate. Sibiu SCJ Sibiu
31. | Verificarea operatorilor economici care GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
colecteaza/valorificd/trateaza deseuri periculoase. Comisariatul Judetean comisari GNM
Sibiu SCJ Sibiu
32. | Verificare respectarii prevederilor Directivei privind | GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
DEEE (colectare/tratare). Comisariatul Judetean | comisari GNM
Sibiu SCJ Sibiu
33. | Verificarea stadiului realizarii obligatiilor de mediu | GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
privind inchiderea si urmarirea postinchidere de Comisariatul Judetean | comisari GNM
catre operatorii depozitelor neconforme clasa “b” si | Sibiu SCJ Sibiu
depozite industriale, care si-au sistat activitatea
conform calendarului prevazut in anexa 5 la HG nr.
349/2005.
34. | Verificarea respectarii legislatiei privind transferul | GNM- Serviciul Comisar Sef, 01.12.2021

de deseuri in conformitate cu prevederile
Regulamentului Parlamentului European si al

Comisariatul Judetean
Sibiu

comisari GNM
SCJ Sibiu
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Consiliului (CE) nr. 1013/2006, la expeditori si
destinatari.

Calitatea aerului, apei si solului

35. | Verificarea respectarii prevederilor Regulamentului | GNM- Serviciul Comisar Sef, 01.11.2021
1005/2009 referitoare la Comisariatul Judetean | comisari GNM
producerea/consumul/eliminarea substantelor care Sibiu SCJ Sibiu
epuizeaza stratul de ozon.

36. | Verificarea respectarii prevederilor Directivei GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
1999/30/CE si ale Legii nr. 104/2011 privind Comisariatul Judetean | comisari GNM
calitatea aerului inconjuritor. Sibiu SCJ Sibiu

Protectia valorilor naturale si resurselor. Biodiversitate

37. Verificarea activitatilor gradinilor botanice, GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
zoologice si menajerii Comisariatul Judetean | comisari GNM

Sibiu SCJ Sibiu

38. | Verificarea respectarii prevederilor Regulamentului | GNM- Serviciul Comisar Sef, 01.11.2021
(UE) nr. 528/2012 al Parlamentului European si al | Comisariatul Judetean | comisari GNM
Consiliului din 22 mai 2012 privind punerea la Sibiu SCJ Sibiu
dispozitie pe piata si utilizarea produselor biocide.

39. Controale vizand verificarea activitatilor desfasurate | GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
n arii protejate (exclusiv administratori/custozi) Comisariatul Judetean | comisari GNM

Sibiu SCJ Sibiu

40. | Verificarea respectirii prevederilor Regulamentului | GNM- Serviciul Comisar Sef, 01.06.2021
(UE) nr. 995/2010 al Parlamentului European si al Comisariatul Judetean comisari GNM
Consiliului din 20 octombrie 2010 de stabilire a Sibiu SCJ Sibiu
obligatiilor care revin operatorilor care introduc pe
piatd lemn si produse din lemn.

41. | Verificarea respectdrii legislatiei de catre societatile | GNM- Serviciul Comisar Sef, 30.11.2021
care opercaza balastiere/cariere/iazuri piscicole cu Comisariatul Judetean | comisari GNM
extractie agregate. Sibiu SCJ Sibiu

42. Verificarea respectarii legislatiei privind spatiile verzi. GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021

Comisariatul Judetean
Sibiu

comisari GNM
SCJ Sibiu
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43. Prevenirea si combaterea introducerii in mediu a GNM- Serviciul Comisar Sef, 31.12.2021
organismelor modificate genetic (OMG). Comisariatul Judetean | comisari GNM
Sibiu SCJ Sibiu
44. | Verificarea modului de comercializare si detinerea | GNM- Serviciul Comisar Sef, 01.06.2021
speciilor CITES. Comisariatul Judetean | comisari GNM
Sibiu SCJ Sibiu
Prevenirea si eliminarea efectelor calamitatilor naturale pentru cresterea gradului de siguranta a cetatenilor
45. Al . N Ing.sef
Decolmatare rau CElbm avval‘ baraj Gura Raulu_l_ _ S.G.ASibiu Sandugl\s/lircea TRIM. IV
Valoarea estimata a lucrarilor este de 13 mii lei BIRS
46. . N N Ing.sef
Intretinere rau Cltgm la lejra Raului o S G.ASibiu Sandugl\s/lircea TRIM. IV
Valoarea estimata a lucrarilor este de 25 mii lei BIRS
47. | Reparatie curenta parau Sibiel la Sibiel Ing.sef TRIM. IV
hectometrii 27 si 32 S.G.ASibiu Sandu Mircea '
Valoarea estimata a lucrarilor este de 32 mii lei BIRS
48. | Intretinere parau Avrig la Avrig — decolmatare Ing.sef
Valoarea estimata a lucrarilor este de 46 mii lei Sandu Mircea TRIM. IV
S.G.A.Sibiu BIRS '
49. | Interventie corectiva, intretinere regularizare rau Ing.sef
Cibin la Sibiu hectometrii 270 -340 Sandu Mircea TRIM. IV
Valoarea estimata a lucrarilor este de 49 mii lei S.G.A.Sibiu BIRS '
50. | Intretinere parau Avrig la Avrig aval pod DJ I
. - s ng.sef
Valoarea estimati a lucrarilor este de 29 mii lei o Sandu Mircea TRIM. IV
S.G.A.Sibiu BIRS
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51. | Intretinere parau Stramb hectometrii 15-70 si parau Ing.sef
Rusciori -decolmatare Sandu Mircea TRIM. IV
Valoarea estimata a lucrarilor este de 26 mii lei S.G.A.Sibiu BIRS
52. | Intretinere decolmatare pardu Porumbacu la
Porumbacu de Sus N Ing.sef TRIM. IV
Valoarea estimata a lucrarilor este de 29 mii lei S.G.A.Sibiu San(gjng/ls:rcea
53. | Interventie corectivd indiguire rau Hartibaciu si Ing.sef
parau Halmer la Bradeni hectometrii 770-790 - Sandu Mircea TRIM. IV
Valoarea estimatd a lucrarilor este de 58 mii lei S.G.A.Sibiu BIRS
54. | Interventie preventiva Iintretinere parau Albac la Ing.sef
Dealul Frumos hectometrii 125-148 N Sandu Mircea TRIM. IV
Valoarea estimati a lucririlor este de 25 mii lei S.G.A.Sibiu BIRS
55. | Interventie corectivd decolmatare regularizare albie Ing.sef
parau Albac la Vird hectometrii 28 -33 - Sandu Mircea
Valoarea estimati a lucririlor este de 15 mii lei S.G.A.Sibiu BIRS TRIM. IV
56. | Interventie preventiva intretinere regularizare rau . .
Hartibaciu la Hosman hectometrii 225-228 . ne-5¢
(arau Ghijasa 100 m) S.G.ASibiu Sa”%*Tg/'S'rcea TRIM. IV

Valoarea estimata a lucrarilor este de 41 mii lei
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S57.

Interventie corectiva Intretinere regularizare rau

Hartibaciu la Altdna amonte pod ambele maluri Ing.sef
hectometrii 350 — 380 S.G.A.Sibiu Sandu Mircea
‘ ‘ o - TRIM. IV
Valoarea estimatd a lucrarilor este de 50 mii lei BIRS
58. | Intretinere parau Barcut Ing.sef
Valoarea estimati a lucrarilor este de 31 mii lei S.G.A.Sibiu Sandu Mircea
~ TRIM. IV
BIRS
Amenajarea bazinelor hidrografice in scopul diminuarii efectelor inundatiilor si a secetei hidrologice
59. | Reparatie curentd parau Cisnadie la Cisnadioara Ing.sef TRIMI — IV
hectometrul 130 S.G.A.Sibiu SanduAMircea '
Valoarea estimata a lucrarilor este de 66 mii lei BIRS
60. In_te_rventle_co_rectlva, Intretinere pereu zidit per. Ing.sef TRIM. IV
Cibin la Cristian hectometrul 410 - .
L . ey S.G.A.Sibiu Sandu Mircea
Valoarea estimatd a lucrarilor este de 29 mii lei BIRS
61. | Interventie corectiva, reprofilare, recalibrare albie Ine.sef
si aducere la cota pr.Cisnadie la Cisnadie hm 40 — g.5¢
60 N SanduAercea TRIM. IV
S.G.A.Sibiu BIRS '

Valoarea estimata a lucrarilor este de 44 mii lei

Gospodarirea durabila a resurselor de apa, protectia impotriva inundatiilor, asigurarea monitoringului adecvat hidro- meteorologic, protectia
surselor de apa, imbunititirea calitatii apei pana la atingerea stirii bune a apelor si perfectionarea cadrului legislativ,a metodologiilor, normelor
si reglementarilor din domeniile gospodaririi apelor, meteorologiei si hidrologiei

62. | Analize de laborator cu determinarea indicatorilor
fizico- chimici si biologici Director TRIM. IV
Numar total de indicatori 8198 : S.G.A.Sibiu Hidr. Nicolae '
- chimici 7789 MAN
- biologici 409
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63.

Biroul gestionare resurse de apa
Acte reglementare — 370
Monitoring - 107 obiective

S.G.A.Sibiu

Director
Hidr. Nicolae
MAN

TRIM. IV

Protectia si gestionarea durabila a padurii si faunei cinegetice
Elaborarea unui program national de impadurire care sa aiba ca principal obiectiv cresterea suprafetelor impadurite ca suport al adaptarii la
efectele schimbarilor climatice (stabilizare terenuri, imbunétatirea ciclului apei in natura, combaterea desertificarii, cresterea capacitatii de

absorbtie a emisiilor de gaze cu efect de sera):

64. | Cresterea ponderii regenerdrii naturale prin aplicarea | Directia Silvica Sibiu | Directia Silvica 31.12.2021
tratamentelor intensive adecvate: Sibiu: ing.
- a. regenerari naturale: minimum 94 hectare Margineanu
- b. impaduriri integrale: minimum 148 Maria
hectare.
Dezvoltarea retelei de accesibilizare a Fondului forestier national:
65. | Construire de drumuri forestiere noi: Directia Silvica Sibiu | Directia Silvica 31.12.2021
-la aceasta data nu exista programe aprobate Sibiu: ing. Casir
Viorel Gheorghe
66. | Reabilitare drumuri forestiere: Directia Silvica Sibiu | Directia Silvica 31.12.2021
-la aceasta datd nu exista programe aprobate Sibiu: ing. Casir
Viorel Gheorghe
67. | Punerea in sigurantd a drumurilor forestiere prin | Directia Silvica Sibiu Directia Silvica 31.12.2021
executarea de lucrdri de reparatii si intretineri Sibiu: ing. Casir
curente: 550 km cu o valoare a lucrarilor de Viorel Gheorghe
2.300.000 lei, din fonduri proprii.
Eficientizarea actului de control privind respectarea regimului de utilizare a resurselor pidurii:
68. | Controlul circulatiei materialului lemnos: Directia Silvica Sibiu Directia Silvica 31.12.2021

executarea a minim 1500 controale Tmpreuna cu
Politia, Jandarmeria si garda Forestiera conform

Sibiu: ing. Lupsor
loan Mihai
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Protocolului de colaborare incheiat cu numele
"Scutul Padurii".

69.

Executarea de controale de fond si partiale, Tn
cantoanele silvice din cadrul Directiei Silvice Sibiu,
cu personalul propriu.

Directia Silvica Sibiu

Directia Silvica
Sibiu: ing. Lupsor
loan Mihai

31.12.2021

Obiectiv general Combaterea schimbarilor climatice

70.

Implementarea masurilor necesare realizarii
obiectivelor cuprinse in Planul Local de Actiune
pentru Mediu

Directia Arhitect Sef

Argentina Laposi

2021

71.

Implementarea masurilor necesare realizarii
obiectivelor cuprinse in Plan local de mentinere a
calitatii aerului

Directia Arhitect Sef

Argentina Laposi

2021

Obiectiv general Reciclare si economie circulara

72.

Investitii complementare Sistemului de Management
Integrat al Deseurilor in judetul Sibiu (SF,
Consultanta, Asistenta Tehnica, PUZ/PUD, alte
studii)

*a se vedea 0b.43 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.

Serviciul Patrimoniu
st Investitii

Adriana Stanila

2025

Obiectiv general Biodiversitate si arii protejate

73.

Realizare studiu/plan de actiuni privind mentinerea
biodiversitdtii in judetul Sibiu

Serviciul Strategii

Dana Lupica

2021
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CAPITOLUL 6 TRANSPORT SI INFRASTRUCTURA

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare
Crt. in realizare responsabila
Domeniul Rutier
1. Sectlune_a 1 Slblg-BOlta, Lot 1 km 0+000-13+170 CNAIR - SA Pistol C_:r.lstlan 2023
- executie lucrari- Ovidiu
2. | Sectiunea 1 Sibiu-Boita, Lot 2 km 13+170 - km
14+150 o _ _ _ CNAIR - SA Trifan Valentin 2021
- procedura de atribuire proiectare si executie Florin
lucrari-
3. | Sectiunea 1 Sibiu-Boita, Lot 2 km 13+170 - km
14+150 o . _ _ CNAIR - SA Trifan Vglentm 2021
- procedura de atribuire proiectare si executie Florin
lucrari-
4. | SF + PT Varianta ocolitoare Sibiu Sud Serviciu Patrimoniu si Horia Brad 2022
Investitii
5. | Implementarea proiectului - Reabilitare DJ 141 | Consiliul Judetean Oana Popa 2017-2022
Medias — Mosna — Pelisor — Barghis Sibiu Serviciul
*a se vedea ob.17 din cadrul Cap. Investitii si Managementul
proiecte europene. Proiectelor
6. | Implementarea proiectului - Reabilitare DJ 106 Consiliul Judetean Oana Popa 2018-2022
Agnita-Sighisoara Sibiu Serviciul
*a se vedea ob.18 din cadrul Cap. Investitii si Managementul
proiecte europene. Proiectelor
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Implementarea proiectului - Reabilitare DJ 106B —

Consiliul Judetean

Andreea Farcasiu

2018-2023

Al — Ocna Sibiului — Loamnes — Sorostin — Tapu Sibiu Serviciul
*a se vedea ob.21 din cadrul Cap. Investitii si Managementul
proiecte europene. Proiectelor
7. | Semnarea contractului de finantare si implementarea Judetean Sibiu Bianca Vintila 2021
proiectului — Realizare documentatie tehnica Serviciul
»Modernizarea DJ 106 A-Sibiu-Paltinis-Santa- DJ Managementul
106 N-Cabana Gatul Berbecului-DJ 106 P- DJ 105 Proiectelor
G-Réau Sadului-Talmaciu-Avrig-DN 1 (Bradu)-DJ
104 F-Sacadate- Glamboaca- Colun-Nou Roman-int.
DJ 105 D-DN1”
*a se vedea ob.31 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
8. | Implementarea proiectului - Construire pistd | Consiliul Judetean lulia Prode 2020-2023
biciclete si rigole betonate, pe DJ105G Awvrig- | Sibiu
Racovita-Talmaciu-Sadu-Rau  Sadului-lim.  Jud. Serviciul
Vélcea km 0+919-3+050 Managementul
*a se vedea 0b.32 din cadrul Cap. Investitii si Proiectelor
proiecte europene.
9. | **PT + Executie construire pod nou pe DJ 104E Directia tehnica Daniela Stoica 2021
Somartin - Arpasu de Jos la km 4+739
10. | **PT + Executie reabilitare pod DJ 105 H Arpasu Directia tehnica Daniela Stoica 2021
de Sus km 5+382
11. | **PT + Executie construire pod pe DJ 104 F Directia tehnica Daniela Stoica 2021
Sacadate- Nou Roman la_km 24+400
12. | **PT + executie Construire pod nou pe DJ 104E Directia tehnica Daniela Stoica 2021
Somartin - Arpasu de Jos la km 3+420
13. | **Reabilitare DJ 141C lim jud. Alba - Brosteni - Directia tehnica Daniela Stoica 2021
Bogatu Roman - int. DJ 107B
14. | **PT + Executie amenajare sens giratoriu in Directia tehnica Daniela Stoica 2021

comuna Darlos
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15. | **PT + Consolidare drum judetean DJ 104G Directia tehnica Daniela Stoica 2021
Sacadate - Nucet - Corndtel - Rosia - Nou, intre
localitdtile Sacadate si Nucet

16. | **Modernizarea DJ 106A-Sibiu-Paltinis-Santa- DJ Directia tehnica Daniela Stoica 2021
106 N-Cabana Gatul Berbecului-DJ 106 P- DJ 105
G-Réau Sadului-Talmaciu-Avrig-DN 1 (Bradu)-DJ
104 F-Sacadate- Glamboaca- Colun-Nou Roman-int.
DJ 105D

17. | **Studii si proiecte drumuri si poduri Directia tehnica Daniela Stoica 2021

18. | **Revigorarea turismului in situl U.N.E.S.C.O. Directia tehnica Daniela Stoica 2021
Valea Viilor prin modernizarea drumului judetean
DJ 142G COPSA MICA-MOTIS

19. | Reabilitarea si modernizarea DJ 107B Pauca - Directia tehnica Daniela Stoica 2021
Alamor — Méndra - Slimnic

20. | PT si executie Modernizare DJ 106C Sibiu - Directia tehnica Daniela Stoica 2021
Cisnadie tronson cuprins intre km 1+176 - km
4+350 1n vederea asigurarii fluidizarii circulatiei in
zona si relocare utilitati

21. | DJ 106 E Cristian — Jina — limita judet Alba — se va Serviciul Oana Popa 2021
depune pe fonduri Managementul

Proiectelor
Autostrada Al3, SIBIU-BRASOV
22 1. Tntocmire Studiu de fezabilitate CNAIR - SA Pistol Cristian 2021

Ovidiu

Cresterea calitatii infrastructurii rutiere de transport, de
implementat in perioada 2021 - 2024

interes national, printr-un amplu program

de intretinere curenta si perioadica,

23. | Lucrari de intretinere curenta SDN Sibiu Cretu Liviu
T 2021
Adrian
24. | Lucrari de intretinere periodica DRDP Brasov Horga Liliana 2021
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Imbunatatirea sigurantei rutiere, in concordanta cu politica UE, prin implementarea unor programe de investitii nationale

25. | Realizare largire DN7 Valea Oltului la 4 benzi de -
circulatie intre km 251+475-km 254+315 CNAIR - SA Nunca Otilia 2021
26. _COl’lSFI"l}Ctla subtraversei p1et_0r@le DN7, 'Talmavc:l.u, DRDP Brasov Horga Liliana 2022
jud.Sibiu - procedura de achizitie executie lucrari -
27. | Pod DN14A km 7+466. Blajel -
- intocmire Studiu de fezabilitate - DRDP Brasov Horga Liliana 2021
28. | Lucrari de reparatii poduri DN1 - 3 buc. DRDP Brasov Horga Liliana 2021
29. | Lucrari de reparatii poduri DN7 - 2 buc. DRDP Brasov Horga Liliana 2022
Transport aerian
30. [,Modernizarea Si  Dezvoltarea Infrastructurii Aeroportul Luminita 2024
Aeroportuare — Activititi Economice” International Sibiu Gherendi
31. | ,,Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii pentru Aeroportul Luminita 2024
cresterea nivelului securitatii si al sigurantei International Sibiu Gherendi
pasagerilor la Aeroportul International Sibiu R.A. —
activitati non-economice”
32. | **Strategia de dezvoltare durabila a Aeroportului Directia tehnica Daniela Stoica 2021
International Sibiu
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CAPITOLUL 7 DEZVOLTARE, LUCRARI PUBLICE SI ADMINISTRATIE

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare

Crt. in realizare responsabila

Obiective de dezvoltare urbani sustenabili si de valorificare a resurselor de patrimoniu: ,, Cresterea gradului de accesibilitate a populatiei la serviciile
publice, precum si a calititii serviciilor publice prestate, de interes local, prin digitalizare, inclusiv prin dotarea acestora cu echipamente IT” -

Obiectivele de investitii programate pentru perioada 2021-2024: ,,cadastrare sistematica”.

1. | Extrase de carte funciara pentru OCPI Sibiu Sef Serviciu Permanent -Numar extrase eliberate

informare/autentificare eliberate on-line Publicitate
Imobiliard

2. Conversia cartilor funciare din format hartie in OCPI Sibiu Sef Serviciu Permanent -Numar carti funciare connertite
format electronic in Sistemul integrat de cadastru si Publicitate
carte funciara (e-terra) Imobiliara

3. Intabularea drepturilor reale in favoarea persoanelor OCPI Sibiu Sef Serviciu Permanent -Numar cereri depuse
fizice si juridice Publicitate

Imobiliard

4. Extras din plan cadastral (ortofotoplan) eliberate OCPI Sibiu Sef Serviciu Permanent -Numar extrase eliberate
on-line Cadastru

5. Receptionarea documentatiilor cadastrale in OCPI Sibiu Sef Serviciu Permanent -Numar documentatii receptionate
Sistemul integrat de cadastru si carte funciara (e- Cadastru
terra)

6. | Avize, receptii si furnizare date OCPI Sibiu Sef Serviciu Permanent -Numar documentatii avizate si

Cadastru receptionate

7. | Lucrari de inregistrare sistematica a terenurilor OCPI Sibiu Sef Serviciu Permanent -Numar imobile receptionate
realizate la nivelul unitatilor administrativ- Cadastru
teritoriale in cadrul Programului National de Sef Publicitate
Cadastru si Carte Funciara contractate de Agentia Imobiliara
Nationald de Cadastru si Publicitate Imobiliara
(ANCPI)

8. | Realizarea lucrarilor de inregistrare sistematica a OCPI Sibiu Sef Serviciu Permanent -Numar imobile receptionate
terenurilor derulate la nivel de sector cadastral Cadastru
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initiate de unitatile administrativ-teritoriale in Sef Serviciu
cadrul Programului National de Cadastru si Carte Publicitate
Funciara Imobiliarad
9. | Lucrari de Inregistrare sistematica cofinantate in OCPI Sibiu Sef Serviciu Permanent -Numar imobile receptionate
cadrul Programului de Cadastru si Carte Funciara, Cadastru
ca urmare a contractdrii acestora de catre unitatiile Sef Serviciu
administrativ-teritoriale Publicitate
Imobiliard
Obiectiv general Dezvoltarea infrastructurii publice
Modernizarea si extinderea retelelor de apa si canal
10. | Realizare/extindere/reabilitare a sistemelor de - Apa Canal Sibiu SA | Consiliul Judetean 2022
alimentare cu apa si a sistemelor de canalizare, a - Apa Téarnavei Mari | Sibiu:
statiilor de tratare a apei/statiilor de epurare a apelor | SA Medias Simona Sgura,
uzate - Consiliul Judetean | Directia Tehnica
Sibiu
Obiectiv general Dezvoltarea infrastructurii publice
Modernizarea drumurilor judetene si locale si construirea unor noi drumuri, acolo unde este necesar
11. | Reparatii si intretinere la drumurile judetene Serviciu Patrimoniu si Sorin Baila 2021
Investitii
12. | PT si executie Modernizare DJ 106C Sibiu — Serviciu Patrimoniu si Dan Cocoroiu 2021
Cisnadie tronson cuprins intre km 1+176 — km Investitii
4+350 1n vederea asigurarii fluidizarii circulatiei in
zona si relocare utilitati
13. | Modernizare DJ 106 T OCNA SIBIULUI — Serviciu Patrimoniu si Anca Opris 2021

TOPARCEA — INT DJ 106G (Ludos) km 0+494 —
15+331

Investitii

Obiectiv general Dezvoltarea infrastructurii publice

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de sanatate si protectie sociala
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14. | Semnarea contractului de finantare si implementarea | Consiliul Judetean Alina Neacsu 2021
proiectului in calitate partener - Asigurarea unui Sibiu Serviciul
climat familial pentru copiii din Centrul de plasament Managementul
pentru copilul cu dizabilitati Prichindelul — Sibiu, Proiectelor
prin realizarea unui centru de zi
*a se vedea 0b.25 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
15. | Semnarea contractului de finantare si implementarea | Consiliul Judetean Alina Neacsu 2021
proiectul in calitate partener - Asigurarea unui climat Sibiu Serviciul
familial pentru copiii din Centrul de plasament Managementul
pentru copilul cu dizabilitati ”Prichindelul” — Sibiu, Proiectelor
prin construirea a doud casute de tip familial
*a se vedea 0b.26 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
16. | Semnarea contractului de finantare si implementarea | Consiliul Judetean Alina Neacsu 2021
proiectului Tn calitate partener - Cresterea calitatii Sibiu Serviciul
vietii copiilor din Centrul de Plasament Orlat si Managementul
prevenirea separarii copilului de familia sa Proiectelor
*a se vedea ob.27 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
17. | Semnarea contractului de finantare si implementarea | Consiliul Judetean Andreea Farcasiu 2021
proiectului - Echipamente de protectie scoli speciale Sibiu Serviciul
*a se vedea ob.28 din cadrul Cap. Investitii si Managementul
proiecte europene. Proiectelor
18. | Semnarea contractului de finantare si implementarea | Consiliul Judetean Andreea Farcasiu 2021
proiectului - Consolidarea capacitatii de gestionare a Sibiu Serviciul
crizei COVID - 19 la nivelul furnizorilor de servicii Managementul
sociale din judetul Sibiu Proiectelor
*a se vedea 0b.29 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
19. | Semnarea contractului de finantare si implementarea | Consiliul Judetean Andreea Farcasiu 2021

proiectului - Tablete scoli speciale

Sibiu Serviciul
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*a se vedea 0b.30 din cadrul Cap. Investitii si Managementul
proiecte europene. Proiectelor
20. | Implementarea proiectului - Reabilitarea termica, | Consiliul Judetean Alina Neacsu 2020-2023
eficientizarea si optimizarea energetica a Centrului Sibiu Serviciul
de Integrare si Terapie Ocupationalda (CITO) - Managementul
Dumbraveni II Proiectelor
*a se vedea 0b.33 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
21. | Semnarea contractului de finantare si implementarea | Consiliul Judetean | Calin Bondulescu 2021
proiectul - Reabilitare, modernizare si dotare a Sibiu Serviciul
Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva Medias Managementul
(CSEI Medias) Proiectelor
*a se vedea 0b.34 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
22. | Semnarea contractului de finantare si implementarea | Consiliul Judetean lulia Prode 2021-2023
proiectului Reabilitarea, modernizarea si extinderea Sibiu Serviciul
Scolii nr. 22 in vederea relocarii Centrului Scolar Managementul
pentru Educatie Incluziva nr. 1 Sibiu Proiectelor
*a se vedea ob.4, pct. 35 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
Obiectiv general Dezvoltarea infrastructurii publice
Realizarea cadastrului sistematic
23. | Prestare servicii de topografie si cadastru Serviciul Patrimoniu | Mariana Popescu 2024
si Investitii
Obiectiv general Dezvoltarea infrastructurii publice
Construirea de infrastructura sportiva
24. | S-a demarat licitatia pentru completare DALI — Serviciul Public Sala Marian-Alin 30.09.2021
extindere Sala Transilvania — constructii, amenajari, Transilvania Seceta

racorduri si bransamente - faza studiu de
fezabilitate

43




25.

Complex sportiv pe Calea Surii Mici

Serviciul
Managementul
Proiectelor

Oana Popa

2021

Administratie publica

Mecanisme de guvernare si proces decizional eficiente, focalizate pe priorititi si obiective

26.

Actualizare PATJ:

Actiune pentru realizarea masurilor stabilite:
- elaborare

- avizare

- aprobare

- implementare

- monitorizare

Consiliul Judetean
Sibiu prin Directia
Arhitect Sef

Sef serviciu
Urbanism,
Amenajarea
Teritoriului si
Mediu

Dec. 2023

27.

Cresterea gradului de accesibilitate a populatiei la
serviciile publice, precum si a calitdtii serviciilor
publice prestate, de interes judetean, prin digitalizare,
inclusiv prin dotarea acestora cu echipamente IT
Actiune pentru realizarea masurilor stabilite:

- implementarea unui sistem informatic integrat in
cadrul proiectului ,Inovare prin Informatizare la
nivelul Consiliului Judetean Sibiu”, ce va cuprinde 3
componente majore:

a) Componenta HARD

b) Componenta SOFT — aplicatie de baza GIS
operational

¢) Componenta SOFT — aplicatii specifice modul
urbanism si ghiseu unic operational

Consiliul Judetean
Sibiu prin Directia
Arhitect Sef

Arh.
Résitaru
Ing. Mate Dorin

Amalia

06.2023

28.

Strategia de dezvoltare periurband/metropolitand -
centru polarizator Sibiu

Actiune pentru realizarea masurilor stabilite:

- initiere documentatie

Directia Arhitect Sef
Primaria Municipiului
Sibiu

UAT implicate

Grecu Vasilica

06.2023
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29. | Dezvoltarea turistica a zonei montane Paltinis- | Directia Arhitect Sef | Olaru lulia Maria Dec.2022
Cindrel” Primaria Municipiului
Actiune pentru realizarea masurilor stabilite: Sibiu
- initiere documentatie studiu de fezabilitate UAT implicate

30. | Implementarea prevederilor Legii nr. 205/2004 Serviciul Strategii, Turcu Alexandru permanent
privind Protectia Animalelor prin asigurarea Dezvoltare Economica
serviciilor publice de adapostire a animalelor si Sociala

31. | Implementarea proiectului - ”Sustenabilitate. Consiliul Judetean Oana Popa 2019-2021
Inovare. Bunastare. Incluziune Sociala. Unitate. Sibiu Serviciul
SIBIU - Strategia 2030” Managementul
*a se vedea 0b.22 din cadrul Cap. Investitii si Proiectelor
proiecte europene.

Administratie publica
Cresterea calitatii si accesului la serviciile publice

32. | Furnizarea de servicii de calitate cetatenilor, cu D.J.E.P. Sibiu Director executiv permanent
beneficii reale — timp redus, costuri minime,
transparenta etc.

33. | Informarea permanenta a cetatenilor cu privire la D.J.E.P. Sibiu Director executiv permanent
serviciile/activitatile derulate de cétre institutie intr-
o maniera previzibild, deschisa si transparenta —
informatiile pot fi obtinute telefonic, de pe site-ul
institutiei, de pe pagina de socializare, de la avizier
si, nu 1n ultimul rand, din mass-media locala

34. | Asigurarea continuitatii activitatii ghiseului unic D.J.E.P. Sibiu Director executiv permanent
prin prelungirea programului de lucru intr-una din
zilele saptamanii

35. | Incurajarea cetatenilor, si nu numai, pentru D.J.E.P. Sibiu Director executiv permanent

utilizarea optima a tehnologiei informatiei cu scopul
de scurtare a timpului de asteptare si reducerea
cheltuielilor

45




36. | Asigurarea aplicdrii Intocmai, in mod unitar, a D.J.E.P. Sibiu Director executiv | permanent
prevederilor legale care reglementeaza activitatea de (potrivit graficului de control)
stare civila si evidentd a persoanelor, prin efectuarea
activitatilor specifice de indrumare metodologica si
control la structurile de stare civila si evidenta a
persoanelor de pe raza judetului Sibiu
37. | Achizitii pentru desfasurarea activitatii de prevenire Serviciul Public Serviciul Public 2021
a accidentelor montane, precum si de salvare | Judetean Salvamont Judetean
montana pe teritoriul Judetului Sibiu Sibiu Salvamont Sibiu
- Centrala termica cu gazeificare la Baza Balea
- Grup generator cu automatizare la Baza Balea
- Vehicul pentru sarcini utilitare side by side
(UTV)
Achizitie sanie cu motor la Baza Balea
38. | Implementarea proiectului “Construire baza de Consiliul Judetean Oana Popa
salvare in statiunea Paltinis” Sibiu 2019-2021
Fonduri guvernamentale nerambursabile Serviciul
Managementul
Proiectelor
39. | **SF +PAC + PT Reabilitare si amenajare spatiu Directia tehnica Daniela Stoica 2022
functional in volumul podului existent corp A str.
Magheru nr. 14
40. | **DALI Reabilitare si extindere cu supanta a Directia tehnica Daniela Stoica 2021
cladirii din str. Pescarilor nr. 20 Ambulanta
41. | DOTARI CJ SIBIU (aparatura IT 2020, copiator cu Consiliul Judetean Radu Bogdan 2021
plotter, aparatura IT si video 2020, licente IT, Sibiu
aparatura IT, autovehicul - 3buc)
42. | ** Filarmonica de Stat Sibiu — Actualizare Filarmonica de Stat Manager 2021
DALI+PT+ executie reabilitare si modernizare Sala Sibiu
Thalia modul |
43. | ** Filarmonica de Stat Sibiu — dotari independente Filarmonica de Stat Manager 2021

(instrumente muzicale, autovehicul, sistem de

Sibiu
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control acces, mecanicd amplificari si lumini de
scena, etc)

Administratie publica

Resursele umane din sectorul public, competente, integre si dedicate cetiteanului

44,

Respectarea stricta a principiilor statuate in
cuprinsul Codului administrativ in ceea ce priveste
functia publica, precum si a cerintelor stabilite de
legislatia incidenta Tn domeniu

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

45,

Participarea personalului la
cursuri/seminarii/programe de instruire in domeniile
de activitate ale institutiei cu scopul Imbunatatirii
continue a abilitatilor si pregétirii profesionale

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

Obiectiv general Administratie publica

Etica, integritate, prevenirea coruptiei si transparenta in intreaga administratie publica

46.

Continuarea deruldrii activitatilor specifice in
domeniul de referinta — asigurarea consilierii,
organizarea de sedinte, intalniri, sesiuni de
informare, inclusiv participarea la programe de
instruire si perfectionare in domeniu

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

47.

Asigurarea respectarii intocmai a prevederilor legale
in domeniul achizitiilor publice

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

48.

Asigurarea transparentei in exercitarea functiilor
publice, prevenirea si sanctionarea coruptiei;
conflictului de interese in exercitarea functiilor
publice

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

49.

Monitorizarea si evaluarea continud a respectarii
normelor in domeniul de referintd

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

50.

Implementarea mecanismelor de securitate in mod
eficient pentru a asigura un nivel optim de securitate

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent
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cibernetica, inclusiv pastrarea confidentialitatii,

.....

preintdmpinata orice bresa de securitate a serviciului
public on-line oferit

Administratie publica

Trans

arenta si acces la informatii pentru toti cetatenii

51.

Asigurarea accesului cetdtenilor, a asociatiilor, a
organizatiilor legal constituite etc., la documentele
aflate Tn gestiunea institutiei

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

52.

Asigurarea si aplicarea principiului suprematiei
legii, respectiv a egalitatii de tratament fata de
public, a cetatenilor 1n fata legii si a tratamentului
nediscriminatoriu

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

53.

Utilizarea platformei on-line de socializare —
instrument ideal pentru comunicarea
multidirectionala, notificarea proactiva si
mentinerea la curent a cetateanului cu informatii de
interes

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

Administratie publica

Debirocratizarea, simplificarea administrativa, informatizarea serviciilor

54.

Rationalizarea procedurilor administrative si
introducerea si dezvoltarea de echipamente si
tehnologii informatice performante

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

55.

Continuarea si imbunatatirea procesului de
informatizare in toate activitatile, etapele si
procesele de lucru

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent

56.

Dezvoltarea managementului serviciilor publice
locale de evidenta a persoanelor prin intermediul
instruirilor/sedintelor/convocarilor organizate on-
line

D.J.E.P. Sibiu

Director executiv

permanent
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57. | Desfasurarea activitatilor necesare pentru D.J.E.P. Sibiu Director executiv | 31.12.2021
implementarea Sistemului informatic integrat pentru (pentru activitatile aferente perioadei de
emiterea actelor de stare civila (SIIEASC) referint?)
58. | Desfasurarea activitatilor necesare pentru punerea in D.J.E.P. Sibiu Director executiv | 31.12.2021
circula‘;ie a Céltll electronice de identitate (CEI) (pentru activitéﬁle aferente perioadei de
referintd)
59. | Rationalizarea procedurilor administrative si D.J.E.P. Sibiu Director executiv permanent
introducerea si dezvoltarea de echipamente si
tehnologii informatice performante
60. | ** D.J.E.P. Sibiu — dotari independente (licente IT, D.J.E.P. Sibiu Director executiv 2021

aparatura IT, Retea DJEP)
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CAPITOLUL 8. AGRICULTURA SI DEZVOLTARE RURALA

Nr.
Crt.

Obiective

Entitatea
implicata in
realizare

Persoana responsabila

Termen de finalizare

Promovarea programelor nationalede sprijin pentru agricultori aflate in derulare, sau care urmeaza a fi aprobate prin acte normative in
Parlamentul Romaniei, cu acordul Comisiei Europene

1.

Programe de sustinere pentru produsele deficitare

D.A.J. Sibiu

KOVACS Adrian
STOIA Vasile
LUCA Dan
NEAMTIU Nicolae

Permanent

Punerea in practica a legii 150/2016 privind comercializarea produselor alimentare prin transpunerea Directivei Parlamentului European si a
Consiliului din 17.04.2019 privind practicile neloiale dintre intreprinderi in cadrul lantului de aprovizionare agricol si alimentar, in scopul
incurajarii consumului de produse roménesti in Roméania

2.

Efectuarea controlului de conformitate privind
respectarea standardelor de comercializare pe filiera
produs (legume-fructe).

D.A.J. Sibiu

TOTH Felicia

Permanent

Masuri speciale pentru procesarea materiilor prime in agricultura roméaneasca si

fermierii si reprezentantii acestora

incurajarea zootehniei, reiesite dintr-o consultare reali cu

3. Promovarea produselor traditionale, ecologice si a D.A.J. Sibiu BENCHEA Gabriela Permanent
schemelor de calitate LUCA Delia

4. Verificarea trasabilitatii cerealelor pe linia producere- D.A.J. Sibiu ENESCU Roxana Permanent
depozitare-procesare-etichetare-consumator

5. Verificarea autenticitatii, calitatii si trasabilitatii vinurilor. | D.A.J. Sibiu DANILESCU lon Permanent

6. Verificarea agentilor economici operatori de ingragaminte | D.A.J. Sibiu ROSCA Ioan Permanent

chimice si fertilgizanti privind respectarea
Regulamentului 2003/2003 si urmarirea respectarii
prevederilor legale in domeniul Organismelor Modificate
Genetic la tofi agentii economici autorizati.

50




7. Controlul operatorilor de agricultura ecologica, D.A.J. Sibiu SISEA Virgil Permanent
inregistrati In registrul judetean de evidenta, astfel incat
activitatea acestora sa fie supusa sistemului de inspectie
si certificare a organismelor acreditate.
Promovare PNDR 2014-2020
8. Réspunsuri la solicitarile de informatii cu caracter OJFIR Sibiu Director OJFIR Sibiu 2021
general sau specific privind conditiile si modalitatea de Sefii de serviciu
accesare a fondurilor europene acordate prin PNDR Responsabilul cu relatiile publice de la
2014-2020 transmise telefonic, in scris prin e-mail sau in OJFIR
scris prin posta sau direct la sediul OJFIR Sibiu
9. . At o L OJFIR Sibiu Director OJFIR Sibiu 2021
Organizarea de intdlniri cu potentialii beneficiari din . ..
localitatile judetului Sibiu-grupati pe zone cu activitati .Seﬁl de servici
agricole comune Responsabilul cu relatiile publice de la
OJFIR
10. | Difuzarea de materiale de informare si prezentare avizate OJFIR Sibiu Director OJFIR Sibiu 2021
si aprobate pentru publicare de catre MADR si AFIR si Sefii de serviciu
anume:ghidurile solicitantului, pliante, prezentari Responsabilul cu relatiile publice de la
Powerpoint, brosuri, etc OJFIR
11. | Verificare cereri de finantare, vizite in teren, verificare OJFIR Sibiu Director OJFIR Sibiu 2021
documentatie pentru:acte aditionale, dosare de achizitii si Sefii de serviciu
cereri de plata Expertii OJFIR
Asigurarea la timp a plitilor directe finantate din fondurile europene FEGA si FEADR, si de la bugetul national, catre fermieri
Sustinerea financiara a zonelor cu constrangeri naturale prin pliti compensatorii
Acordarea de sprijin financiar pentru suprafetele cultivate in sistem ecologic
Continuarea masurilor de pliti in favoarea bunastarii porcinelor si pasarilor
Program de sprijinire a crescatorilor de bovine, ovine
12. | Actiuni de informare a fermierilor privind campania de APIA Morariu Codruta - Sef Serviciu 28.02.2021
depunere a cererilor unice de plata pentru anul 2021; Sibiu Autorizare Plati -1T

Rares Seuchea -Director Ex. Adjunct
Stefan-Mihali Liviu -Director Executiv

o1




13. | Primirea cererilor unice de plata C2021, APIA Sefii de Centre Locale
de la 1 matie 2021, termenul limita este 15 mai 2021 Sibiu Morariu Codruta - Sef Serviciu
Autorizare Plati - IT 01.03.2021
Rares Seuchea -Director Ex. Adjunct 15.05.2021
Stefan-Mihai Liviu -Director Executiv
14. | Autorizarea la plata finala a cererilor unice de plata APIA Morariu Codruta - Sef Serviciu 30.06.2021
primite in campania 2020 Sibiu Autorizare Plati - IT
Rares Seuchea - Director Executiv
Adjunct
Stefan-Mihai Liviu - Director
Executiv
Sefii de Centre Locale
15. | Efectuarea platilor catre toti beneficiarii formelor de APIA Neamtiu Daciana - Sef Serviciu Martie/ lunie/
sprijin si contabilizarea tuturor operatiunilor aferente Sibiu Economic, Recuperare Debite si Septembrie/ Decembrie
sumelor autorizate si platite de Centrul Judetean Sibiu din Resurse Umane 2021
bugetul national.
16. | Recuperarea debitelor provenite din titlurile de creanta APIA Neamtiu Daciana - Sef Serviciu Decembrie 2021
aferente masurilor de sprijin din fondurile europene. Sibiu Economic, Recuperare Debite si
Resurse Umane
17. | Implementarea tuturor recomandarilor incluse in planul APIA Neamtiu Daciana - Sef Serviciu Decembrie 2021
de remediere a deficientelor constatate in cadrul Sibiu Economic, Recuperare Debite si

procesului de mentinere a acreditdrii agentiei — institutie
de nivel european creata special cu scopul de a exercita
competente privind gestionarea de fonduri europene -
prin asigurarea de resurse umane, materiale, financiare,
tehnice, elemente ce definesc si compun capacitatea
administrativa a agentiei privitd in ansamblu, precum si
recomandarilor auditului intern si ale Curtii de Conturi.

Resurse Umane
Morariu Codruta - Sef Serviciu
Autorizare Plati - IT
Stanus Cristina - Coordonator
Serviciu Masuri Specifice
Cilin Morociazan — Sef Serviciu
Control Teren;

Sefi Centre Locale
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18. | Efectuarea controalelor administrative si pe teren APIA Morariu Codruta - Sef Serviciu 15.10.2021
(control clasic si teledetectie, controale pentru SAPS, Axa Sibiu Autorizare Plati - IT
Il si Eco-conditionalitate) in vederea pregatirii dosarelor Stefan-Mihai Liviu - Director Executiv
pentru autorizare la plata. Cilin Morocazan — Sef Serviciu
Control Teren;
Sefi Centre Locale
19. | Aprobarea la plata si autorizarea cererilor pentru plata APIA Morariu Codruta - Sef Serviciu
in doua etape pentru Campania 2020: Sibiu Autorizare Plati - IT 16.10.2021-
e Platain avans Rares Seuchea -Director Ex. Adjunct 30.11.2021
e Plata finald Stefan-Mihai Liviu - Director Executiv | 01.12.2021-30.06.2022
Sefi Centre Locale
20. | Planificarea si efectuarea inspectiilor privind - APIA Stefan-Mihai Liviu - Director Februarie/Martie 2021
Supravegherea modului Tn care A.N.F. a respectat Sibiu Executiv
prevederile acordului de delegare incheiat intre A.P.1.A. Eneotescu Luminita — Consilier
si A.N.F. nr. 163/755/F/2017 privind efectuarea superior
controalelor / supracontroalelor aferente cerintelor legale
in materie de gestionare ,,Introducerea pe piata a
produselor de protectie a plantelor (SMR10),,
21. | Planificarea si efectuarea inspectiilor privind - APIA Stefan-Mihai Liviu - Director Februarie/Martie 2021
Supravegherea modului in care A.N.S.V.S.A. a respectat Sibiu Executiv
prevederile acordului de delegare nr. 109/24.09.2015 Eneotescu Luminita — Consilier
A.P.1.LA./15365/01.10.2015 A.N.S.V.S.A. cu superior
modificarile si completarile ulterioare, privind efectuarea
controalelor / supracontroalelor aferente cerintelor legale
in materie de gestionare SMR4-9 si SMR11-13
22. | Planificarea si efectuarea inspectiilor privind - APIA Stefan-Mihai Liviu - Director Februarie/Martie 2021
Supravegherea modului in care Agentia Nationala pentru Sibiu Executiv
Zootehnie ,, Prof. dr. G. K. Constantinescu,, a respectat Eneotescu Luminita — Consilier
prevederile acordului de delegare A.P.I.A. nr. superior

P220/14.08.2020/A.N.Z. nr. 11260/17.08.2020, privind
respectarea de catre fermieri a conditiilor privind
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ajutoarele nationale tranzitorii in sectorul zootehnic
pentru speciile ovine/caprine si a ajutoarelor privind
sprijinul cuplat in sectorul zootehnic

23. | Planificarea si efectuarea inspectiilor privind - Sprijinul APIA Stefan-Mihai Liviu - Director August/Septembrie 2021
financiar comunitar si national acordat sectorului apicol — Sibiu Executiv
P.N.A. 2021 Eneotescu Luminita — Consilier
superior
24. | Planificarea si efectuarea inspectiilor privind - Ajutorul APIA Stefan-Mihai Liviu - Director Martie 2021
financiar FEGA in cadrul programului pentru scoli al Sibiu Executiv Septembrie 2021
Romaniei Eneotescu Luminita — Consilier
superior
25. | Planificarea si efectuarea inspectiilor privind - Sprijinul APIA Stefan-Mihai Liviu - Director Mai 2021
financiar pentru masura de investitii in sectorul vinicol Sibiu Executiv
Eneotescu Luminita — Consilier
superior
26. | Planificarea si efectuarea inspectiilor privind - APIA Stefan-Mihai Liviu - Director lanuarie / Februarie 2021
Asigurarea recoltei plantatiilor viticole cu soiuri de Sibiu Executiv
struguri de vin Eneotescu Luminita — Consilier
superior
27. | Planificarea si efectuarea supracontrolului privind APIA Stefan-Mihai Liviu - Director Septembrie/Octombrie
respectarea conditiilor de eligibilitate specifice pentru Sibiu Executiv 2021
acordarea ajutoarelor nationale tranzitorii si a spijinului Eneotescu Luminita — Consilier
cuplat in sectorul zootehnic 2021 superior
28. | HG 1179/2014 - privind modul de acordare a ajutorului APIA Stanus Cristina - Sef Serviciu Masuri Decembrie 2021
de stat pentru ameliorarea raselor de animale, cu Sibiu Specifice
modificarile si completarile ulterioare Rares Seuchea -Director Adjunct
Stefan-Mihai Liviu -Director Executiv
29. | Hotararea nr. 1174/2014 privind instituirea unei scheme APIA Stanus Cristina — Sef Serviciu Masuri
de ajutor de stat pentru reducerea accizei la motorina Sibiu Specifice

utilizatd in agriculturd, cu modificarile si completarile
ulterioare

Rares Seuchea -Director Adjunct
Stefan-Mihai Liviu -Director Executiv

Decembrie 2021
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30. | Renta viagera agricola - Legea nr. 247/2005, cu APIA Stanus Cristina - Sef Serviciu Masuri August 2021
modificarile si completarile ulterioare Sibiu Specifice
Rares Seuchea -Director Adjunct
Stefan-Mihali Liviu -Director Executiv
31. | Hotararea nr. 339/2020 privind aprobarea Programului APIA Stanus Cristina — Sef Serviciu Masuri Decembrie 2021
national apicol pentru perioada 2020-2022, a normelor de Sibiu Specifice
aplicare, precum si a valorii sprijinului financiar, cu Rares Seuchea -Director Adjunct
modificarile si completarile ulterioare Stefan-Mihai Liviu -Director Executiv
32. | Hotirarii de Guvern nr. 640/2017 pentru aprobarea APIA Stanus Cristina — Sef Serviciu Masuri Aprilie 2021
Programului pentru Scoli al Roméniei n perioada Sibiu Specifice Noiembrie 2021
2017-2023 si pentru stabilirea bugetului pentru Rares Seuchea -Director Adjunct
implementarea acestuia in anul scolar 2017-2018, cu Stefan-Mihai Liviu -Director Executiv
modificarile si completarile ulterioare
33. | Masura T 14 (fosta 215 ) — bunistare in favoarea APIA Stanus Cristina - Sef Serviciu Masuri Decembrie 2021
animalelor pachet; Sibiu Specifice
a) porcine Rares Seuchea -Director Adjunct
Stefan-Mihai Liviu -Director Executiv
34. | Masura T 14 (fosta 215 ) — bunastare in favoarea APIA Stanus Cristina Sef Serviciu Masuri Decembrie 2021
animalelor pachet; Sibiu Specifice

b) pasari

Rares Seuchea -Director Adjunct
Stefan-Mihai Liviu -Director Executiv
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35.

Acordarea sprijinului financiar conform Ordinul
ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr.
269/2009 pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 247/2008
privind aprobarea Normelor de aplicare a programelor de
restructurare/ reconversie a plantatiilor viticole, derulate
cu sprijin comunitar, cu modificarile si completarile
ulterioare

APIA
Sibiu

Stanus Cristina - Sef Serviciu Masuri
Specifice
Rares Seuchea -Director Adjunct
Stefan-Mihai Liviu -Director Executiv

15 decembrie 2021

Implementarea programului de supraveghere, prevenire, control si eradicarea bolilor la animale, ale celor transmisibile de la animale la om,
protectia animalelor, protectia mediului.

36. | 1.1. Promovarea Programului Strategic de prevenire si DSVSA Dr. Rad Nutu Trim 1, 11, 1, 1V
combatere a bolilor transmisibile la animale la om pentru SIBIU Dr.Tichindelean Raluca
anul 2021, prin efectuarea a 120.000 actiuni de
supraveghere, 10.600.000 operatiuni de vaccinare
preventiva, 430.000 operatiuni de tratamente
antiparazitare si 90.000 examene de laborator pentru
diagnosticul timpuriu al bolilor cuprinse in lista OIE, A si
B.
37. | 1.2 Aplicarea criteriile de calificare a statusului de DSVSA Dr. Bungeanu Silviu Trim I, 1L, 1 1V
sanatate a efectivelor de bovine in relatie cu tuberculoza, SIBIU Dr. Calin Ioan
leucoza enzootica si bruceloza, prin operatiuni specifice,
prelevari de probe si examene de laborator
38. | 1.3. Supravegherea efectivelor de animale receptive la DSVSA Dr. Cirstea Marius Trim 1, 11, 11, 1V
Bluetongue si Encefalopatiile Spongiforme SIBIU Dr.Rodeanu Cornel
Transmisibile, prin actiuni de supraveghere clinica si Dr.Tilciu Daniel
analize in laborator
39. | 1.4 Respectarea masurilor din Programul de asanare a DSVSA Dr. Rusu Dumitru Trim I, 11, 111, IV
Anemiei Infectioase Ecvine, prin supravegherea SIBIU Dr. Rodeanu Cornel
serologica a efectivelor receptive, si eliminarea
animalelor bolnave din focarele declarate
40. | 1.5.Implementarea Programului de prevenire si DSVSA Dr.Stanescu Cristian
combatere a Pestei Porcine Clasice si a Pestei Porcine SIBIU Dr. Rodeanu Cornel Trim 1, 11, 111, IV
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Africane, prin asigurarea masurilor de biosecuritate,
controale in exploatatiilor cu porcine, monitorizarea
circulatiei efectivelor, supravegherea speciilor receptive
prin examene clinice si examene de laborator.

41. | 1.6.Realizarea Programelor de prevenire a bolilor DSVSA Dr. Ittu Gabriel Trim I, 11, 111, IV
specifice pasarilor (Gripa Aviard, Pseudopesta Aviara si SIBIU Dr. Rodeanu Cornel
Salmonelozele la gaini ouatoare si puii de carne) prin Dr.Tilciu Daniel
examene 1n laborator si operatiuni de vaccinare.
42. | 1.7. Prevenirea si combaterea Rabiei la animalele DSVSA Dr. Bungeanu Silviu
salbatice si domestice prin supravegherea clinica a SIBIU Dr. Ittu Gabriel Trim. I; 1L, 1, 1V

animalelor receptive si actiuni de vaccinare.

Promovarea legislatiei privind protectia, bunistarea animalelor si protectia mediului

43. | 2.1 Respectarea normelor sanitare veterinare privind DSVSA Dr.Calinescu Luminita Trim I, 1L, T i IV
protectia si bundstarea animalelor din exploatatiile SIBIU Dr.Albu loan
comerciale si din exploatatiile individuale. prin evaluari si
controale programate.

44. | 2.2. Controlul unitatilor care produc si furnizeaza furaje DSVSA Dr. Albu loan Trim I, IT, IT si IV
pentru animale, prin inspectii si examene de laborator SIBIU Ing. Mitrea Teodora

lunare, controlul circulatiei medicamentelor si a
produselor biologice prin controale privind depozitarea,
transportul si aplicarea lor la animale

imbunﬁtz‘ttirea sistemului de control a calititii si salubrititii produselor alimentare.

45.

3.1Controale periodice la unitatile care produc,
proceseaza, depoziteaza, transporta si comercializeaza
produse alimentare de origine animald si nonanimala
privind respectarea normelor de igiena si functionare.

DSVSA
SIBIU

Dr.Trimbitas Bogdan
Dr.Popa Cristian

Trim I, II, IIT si
v
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46.

3.2 Asigurarea calitatii si salubritatii produselor
alimentare destinate consumului uman, prin examene
organoleptice si analize efectuate la laboratorul
D.S.V.S.A, din probele afluite conform programului de
supraveghere obligatoriu si a programului de autocontrol

DSVSA
SIBIU

Dr.Vladescu Artur
Ing. Mitrea Teodora

Trim L, IL, T si [V

Obiectiv general Dezvoltarea pietelor locale

61.

** Sala Transilvania — Dotari independente, inclusiv 20
de umbrele speciale pentru producatorii din cadrul pietei

Serviciul Public
Sala
Transilvania

Marian Hanc

2021

Obiectiv general Promovarea produselor locale romanesti

62.

Mentinerea activitatii Pietei Volante pe toata durata
anului 2021 in masura in care situatia epidemiologica o
va permite

Serviciul Public
Sala
Transilvania

Mariana Hanc

01.01.2021-31.12.2021
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CAPITOLUL 9 CERCETARE, INOVARE SI DIGITALIZARE

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare
Crt. in realizare responsabila
Obiectiv general Administratie publica digitala
1. Implementarea proiectului - Antreprenoriat prin | Consiliul Judetean Ramona lon 2019-2021
INOVARE - dezvoltare inteligentd durabild in | Sibiu Serviciul
Regiunea Centru - INOV@RE — proiect al Fundatiei | Managementul
de Resurse pentru Educatie si Formare Profesionala, | Proiectelor
Consiliul Judetean Sibiu partener alaturi de Centrul
de Informare Tehnologica Irecson SRL si EU-ROM
Training and Consultancy SRL
*a se vedea ob.21 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
Obiectiv general Educatie digitala
2. Participarea la Proiectul E-Cultura. Biblioteca | Complexul National Directia  Muzee 2021
digitala a Romaniei Muzeal ASTRA, Sibiu | pavilionare si
Managementul
patrimoniului
Mirela Cretu
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CAPITOLUL 10 MUNCA SI PROTECTIE SOCIALA

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare
Crt. in realizare responsabila

Eficientizarea politicii active de ocupare

Actiune pentru realizarea obiectivelor stabilite prin ,,Politicile active de ocupare”

1. Masura: cresterea capacitatii Agentiei de identificare AJOFM SIBIU 31.12.2021

a oportunitatilor de anagajare prin incurajarea muncii
si flexibilizarea pietei muncii
1. Total persoane beneficiare de masuri active
2. Nr. persoane noi cuprinse in servicii de
mediere a muncii
3. Incadrarea prin stimularea mobilitatii fortei
de munca
M incadrarea la o distanta mai mare de
15 km (prima de incadrare)
M incadrare cu schimbarea domiciliului
la o distanta > 50 km de domiciliu
(prima instalare)
-prima de relocare

1. 7.500 persoane
2. 5.000 persoane

3. 20 persoane
d.c
3.1 -5 persoane

3.2 - 5persoane

3.3 - 10 persoane

Director executiv

Adrian Cosmin
Rosu

Director
Executiv Adj.
Dan Dumitru

Hurdu

Sef serviciu
Ag.locala
Violeta
Terszansky

Sef birou
APMES
Elena Gabriela
Teodorescu

Eficientizarea politicii de stimulare a muncii
Actiune pentru realizarea obiectivelor stabilite prin ,,Politicile active de ocupare/stimulare a muncii”
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= Masura: programe pentru stimularea/reinsertia AJOFM SIBIU 31.12.2021
profesionala Director executiv
Acordarea de subventii angajatorilor care Adrian Cosmin
incadreaza 490 persoane d.c: Rosu
1.someri peste 45 de ani 1. - 300 persoane
2.someri care mai au 5 ani pana la pensie 2. — b persoane Director Executiv
3.absolventi 3. - 75 persoane Adj.
4.persoane cu handicap 4. - 5 persoane Dan Dumitru
5.someri neindemnizati someri de lunga durata 5. - 5 persoane Hurdu
6.tineri NEETS 6. — 100 persoane
Sef Serviciu
administrare
buget
Adriana Pastiu
Sef birou APMES
Elena Gabriela
Teodorescu
Actiune pentru realizarea obiectivelor stabilite prin AJOFM SIBIU 31.12.2021

,Politicile active de ocupare/stimulare a muncii”
Masura: Realizarea unor programe de formare
profesionala
-Numar persoane cuprinse la cursuri de formare
profesionala
-Incadrarea prin organizarea cursurilor de formare
profesionala

- 600 persoane
participante

- 50 persoane
incadrate

Director executiv
Adrian Cosmin
Rosu

Director Executiv
Adj.
Dan Dumitru
Hurdu

Sef Serviciu
administrare
buget
Adriana Pastiu
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Sef birou APMES
Elena Gabriela

Teodorescu
Obiective asociate institutiilor din subordine/coordonare.
Mediul de afaceri are nevoie si de sprijin in intelegerea legislatiei respectiv a obligatiilor.
1. | Actiune de informare si constientizare cu privire la I.T.M. Sibiu Inspector sef adj. Trim. I-1V
modul in care se deruleaza activitatea de RM
inregistrare a zilierilor in registrul electronic de Sef serviciu CRM
evidenta a zilierilor conform prevederilor Legii nr.
52/2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de zilieri, modificata
si completata.
2. | Actiune de informare si verificare a angajatorilor cu I.T.M. Sibiu Inspector sef adj. Trim. -1V
privire la registrul general de evidenta a salariatilor. RM
Sef serviciu CRM
3. | Actiune de informare si constientizare a cetatenilor I.T.M. Sibiu Inspector sef adj. Trim. I-IV
romani aflati in cautarea unui loc de munca in RM
straindtate, cu privire la riscurile la care se pot Sef serviciu CRM
expune prin necunoasterea prevederilor legale.
4. | Actiune de informare si constientizare a cetatenilor I.T.M. Sibiu Inspector sef adj. Trim. I-IV
straini aflati pe teritoriul Romaniei, cu privire la RM
conditiile de angajare si la drepturile pe care le au ca Sef serviciu CRM
lucratori in Romania.
Obiective asociate institutiilor din subordine/coordonare.
Masuri pentru salariatii din Romania.
Cresterea capacititii partenerilor sociali pentru angajarea activa si eficienta in desfasurarea negocierilor colective
5. | Actiune de informare si verificare a modului in care I.T.M. Sibiu Trim. I-1V

angajatorii respecta prevederile art.129 din Legea
nr.62/2011 a dialogului social, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Inspector sef ad;.
RM
Sef serviciu CRM

Obiective asociate institutiilor din subordine/coordonare.
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Masuri pentru salariatii din Romania.
Reducerea fenomenului muncii la negru.

6. | Campanie privind identificarea si combaterea I.T.M. Sibiu Inspector sef ad;. Trim. I-1V
cazurilor de munca nedeclaratd in domenii RM
susceptibile utilizarii frecvente a acesteia: Sef serviciu CRM
constructii, protectie si paza, service auto, depozite,
comert - lanturile de aprovizionare (incarcare-
descarcare), notariate, birou avocatura si de
arhitectura.
7. | Actiune de identificare si combatere a cazurilor de I.T.M. Sibiu Inspector sef adj. Trim. -1V
munca nedeclaratd in domeniul prestarilor de RM
servicii. Sef serviciu CRM
Obiective asociate institutiilor din subordine/coordonare.
Masuri pentru salariatii din Romania.
Introducerea si incurajarea formelor flexibile de munca pentru a preveni evaziunea fiscala.
8. | Campanie nationala pentru verificarea modului de I.T.M. Sibiu Inspector sef Trim. I-11

aplicare a prevederilor legale privind munca la
domiciliu, telemunca, decalarea programului de
lucru de catre angajatorii cu un numar mai mare de
50 de salariati.

adj.SSM
Sef serviciu SSM

Obiective asociate institutiilor din subordine/coordonare.

Promovarea participarii femeilor la piata muncii.

Sunt necesare interventii legate de activarea si promovarea angajarii, pentru facilitarea ocuparii femeilor, prin imbunatatirea angajabilitatii si
autonomiei acestora.

9.

Monitorizarea respectarii legislatiei muncii privind
protectia maternitatii la locul de munca pentru
salariatele gravide si mame, lduze sau care aldpteaza
conform OUG 96/2003.

I.T.M Sibiu

Inspector sef adj.
SSM

Sef serviciu
SSM

Trim. -1V

9.Piata interna.
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Coordonarea activitatii de supraveghere a pietei, exercitarea atributiilor ce revin din calitatea de punct national de informare despre produs.

10. | Campanie nationala de supraveghere a pietei I.T.M . Trim. I-1V
. . X . . o Inspector sef ad;.
produselor industriale din domeniul de competenta Sibiu SSM
al Inspectiei Muncii, conform Programului sectorial
pentru anul 2021, coordonat de catre Comisia Sef serviciu
Europeana. SSM

Identificarea de solutii si masuri financiare de sustinere a mediului de afaceri ( microintreprinderi, intreprinderi mici si mijlocii ) in contextul
crizei sanitare globale.

11. | Actiune de monitorizare privind riscurile existente .T.M Inspector sef adj. Trim. I-1V
la locurile de munca din microintreprinderi (1 - 9 Sibiu SSM
lucrétori). Sef serviciu SSM

Cresterea nivelului de informare a pensionarilor cu privire la intreg cadrul legal si implicit la modificarile din ultimii ani si capacitatea sistemului
de identificare si implementare a solutiilor de crestere a eficientei in furnizarea serviciilor pentru pensionari, indiferent de locul de resedinta.

12. | Cresterea capacitatii functionale in domeniul Casa Judeteana de Compartiment 31.12.2021
informaticii a Casei Judetene de Pensii Sibiu, prin Pensii Sibiu informatica,
achizitionarea de echipamente noi (servere, statii de
lucru, imprimante) programe software si instruire
personal. Implementarea tuturor modificarilor
aduse de Legea 263/2010, a sistemului unitar de
pensii publice in aplicatiile sistemului informatic
integrat al CNPP prin aplicatiile de stabiliri pensii,
plati pensii, evidenta contribuabili si sistemului de
accidente de munca si boli profesionale.

comunicare §i
relatii publice

13. | Dezvoltarea sistemului de comunicare bazat pe Casa Judeteana de Compartiment
mijloace electronice si asigurarea disponibilitatii Pensii Sibiu informatica,
tuturor informatiilor necesare pe pagina web a comunicare si
institutiei , sau pe site-ul www.cnpp.ro prin cresterea relatii publice

numarului de conturi de utilizator deschise pe
portalul CNPP.
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14. |Intirirea capacititii de comunicare /rispuns la C < Compartiment 31.12.2021
o ) . s . asa Judeteana de . .
solicitarile de informatii ale beneficiarilor prin ey informatica,
asigurarea unui program permanent de relatii cu Pensii Sibiu comunicare §i
publicul, audiente si rdspunsuri la petitii §i sesizari. relatii publice
15. Dezyc?ltarefl coAmpetentelor managerialg profesionale Casa Judeteana de Comp. Resurse 31.12.2021
si digitale in randul personalului Casei Judetene de S
Pensii Sibiu prin participarea la cursuri de pregatire Pensii Sibiu umane
prin p p preg
si perfectionare profesionala.
16. Uti@izarea (A:ertificatul dp vVi.?lté ca siv ip‘strumen‘f Qe Casa Judeteani de Sef serviciu Pliti 31.12.2021
verificare, in scopul evitarii efectuarii unor plati e e ..
necuvenite catre beneficiarii nerezidenti in Pensii Sibiu prestatii
Romania.
Asistenta sociala indreptata citre nevoile reale ale beneficiarilor
17. Implementarea etapelor de crestere a alocatiilor Agentia Judeteana Bota loan Lunar
pentru copii, asa cum au fost stabilite la nivel pentru Plati si Dumitru -Director
legislativ in anul 2020 (20% la 1 ianuarie 2021, Inspectie Sociala executiv
20% la 1 iulie 2021, 20% la 1 ianuarie 2022, 20% la Sibiu Oltean Gabriela -
1 iulie 2022) Sef serviciu
SBASPSSISES
18. | Dezvoltarea unui sistem integrat de management al Agentia Judeteana Bota Ioan Lunar
informatiilor din domeniul asistentei si beneficiilor pentru Plati si Dumitru -Director
sociale Inspectie Sociala executiv
Sibiu Oltean Gabriela -
Sef serviciu

SBASPSSISES
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19. Imbunatitirea procedurilor de realizare a inspectiei Agentia Judeteana Bota loan Lunar
sociale pentru Plati si Dumitru -Director
Inspectie Sociala executiv
Sibiu Graur Radu loan -
Sef serviciu
Inspectie Sociala
Obiectiv general Reforma marilor sisteme publice si modernizarea statului
20. | Asigurarea ingrijirii si educatiei unui numar DGASPC Sibiu. Director 2021
estimativ de 132 copii cu masuri de protectie DGASPC Sibiu
speciald prin achizitionarea de servicii sociale
rezidentiale de tip familial.
21. | Realizarea demersurilor in vederea contractarii de DGASPC Sibiu Director 2021
servicii sociale de tip locuinta protejata pentru 44 DGASPC Sibiu
persoane adulte cu dizabilitati si de tip CPVI pentru
6 persoane adulte cu dizabilitati, provenite din
sistemul de protectie a copilului, la implinirea
varstei de 18 ani sau din centrele rezidentiale pentru
persoane adulte cu dizabilitati din structura
DGASPC Sibiu.
22. **Lucrari prevazute in documentatia pentru DGASPC Sibiu Director 2021
obtinerea autorizatiei de securitate la incendiu, DGASPC Sibiu
constructii, instalatii la sediul str. Mitropoliei -
DGASPC
23. | **DALI + PT executie lucrari de reabilitare imobil DGASPC Sibiu Director 2021
si curte str. Spartacus nr. 2 DGASPC Sibiu
24. | **Dali reabilitare imobil pentru infiintare CABR la DGASPC Sibiu Director 2021
Marsa DGASPC Sibiu
25. **Proiect tehnic "Sprijin pentru implementarea DGASPC Sibiu Director 2021
Conventiei de la Istanbul in Romania" DGASPC Sibiu
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26. **DALI infiintare 2 centre respiro pentru persoane DGASPC Sibiu Director 2021
adulte cu dizabilitati DGASPC Sibiu

27. | **Centru de plasament Agarbiciu — Documentatie DGASPC Sibiu Director 2021
tehnica lucrari adaptare imobil pentru standarde DGASPC Sibiu
infiintare CIA Agarbiciu si lucrari pentru autorizare
securitate la incendiu

28. | **CPCD Tavi Bucur Cisnadie — DAL reabilitare DGASPC Sibiu Director 2021
conform standarde necesare infiintarii unui centru DGASPC Sibiu
pentru persoane adulte cu dizabilitati

29. **Centrul De Plasament Pt Copilul Cu Dizabilitati DGASPC Sibiu Director 2021
Speranta Sibiu — DALI+PT+ Executie lucrari pentru DGASPC Sibiu
obtinere autorizatie de securitate la incendiu

30. **Centrul De Plasament Pt Copilul Cu Dizabilitati DGASPC Sibiu Director 2021
Speranta Sibiu — PT+ executie gard imprejmuitor DGASPC Sibiu

31. | **Centrul De Plasament Pt Copilul Cu Dizabilitati DGASPC Sibiu Director 2021
Speranta Sibiu — Sistem modular 3 containere DGASPC Sibiu
pentru bucatdrie si magazie

32. **CABR Sf. Nectarie Medias — PT+ executie DGASPC Sibiu Director 2021
amenajare ascensor cladire DGASPC Sibiu

33. | **CABR Sf. Nectarie Medias — PRT+ executie DGASPC Sibiu Director 2021
separare sistem de canalizare DGASPC Sibiu

34. | **CABR Sf. Nectarie Medias — Documentatie DGASPC Sibiu Director 2021
tehnica de reautorizare Securitate la incendiu DGASPC Sibiu

35. **CABR Dumbraveni I — DALI reabilitare cladire DGASPC Sibiu Director 2021
alipita ateliere protejate DGASPC Sibiu

36. **CABR Cisnadie — dotdri independente (container DGASPC Sibiu Director 2021
modular depozitare, Container modular DGASPC Sibiu
kinetoterapie, masina de spalat rufe)

37. **CABR Cisnadie — PT+ executie amenajare curte DGASPC Sibiu D GE\ISr;gOSribiu 2021
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38. **CRRPH Dumbraveni — PT+ executie reabilitare DGASPC Sibiu Director 2021
bai si lucrari pentru autorizare de securitate la DGASPC Sibiu
incendiu

39. **CRRPH Dumbraveni — Dotéri independente DGASPC Sibiu Director 2021
(masina de spalat rufe, microbuz persoane, calandru DGASPC Sibiu
electric)

40. **CRRPH Medias — Dotéari independente (masina DGASPC Sibiu Director 2021
de spalat vase, microbuz persoane, calandru DGASPC Sibiu
electric)

41. | **CIA Biertan Episcop N. Popovici — dotari DGASPC Sibiu Director 2021
independente (centrala termica) DGASPC Sibiu

42. **CRRPH Télmaciu II - Dotari independente DGASPC Sibiu Director 2021
(Sistem de detectare si semnalizare incendiu, DGASPC Sibiu
iluminat de siguranta, Aparate de recuperare in
exterior, lift mobil cu senile transport scaune pe
scari)

43. | **CRRN Riul Vadului — DALI Reabilitare corpuri DGASPC Sibiu Director 2021
cladiri pentru infiintare CIA DGASPC Sibiu

44. | **CRRN Riul Vadului - Dotari independente DGASPC Sibiu Director 2021
(autoturism Dacia Duster, Central incilzire pe lemn DGASPC Sibiu
+ instalatia in corp cladire administrativ si medical)

45. | **CIA Agnita — Documentatie tehnica si executie DGASPC Sibiu Director 2021
lucrari de consolidare zid sustinere, amenajare curte DGASPC Sibiu
si lucrari autorizare de securitate la incendiu

46. | Proiectul Un parteneriat pentru incluziunea | Serviciul Strategii Dana Lupica 2021/2022

economico-sociala a comunitatii marginalizate
Tirnava POCU 2014-2020
- reducerea gradului de sdrdcie in cadrul
persoanelor de etnie roma care fac parte din
comunitatea marginalizate Tirnava
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- cresterea gradului de incluziune sociald a
persoanelor de etnie roma, inscrise in GT al
proiectului - 570 GT

- asigurarea functionalitatii Centrului
Comunitar de Incluziune Sociala si
sustenabilitatea acestuia

- formarea profesionala a 250 de persoane de
etnie roma

- incadrarea pe piata muncii a 70 de persoane

*a se vedea 0b.36 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.

47.

Elaborare documetatii tehnico-economice pentru
construirea a 2 CTF (1 la Cisnadie + 1 pe str.
Pompeiu Onofrei)

Serviciul
Managementul
Proiectelor

Oana Popa

2021

69




CAPITOLUL 11 SANATATEA

Nr.
Crt.

Obiective

Entitatea implicata
in realizare

Persoana
responsabila

Termen de finalizare

Investitii masive in sanatate

1.

Actiune - Cresterea calitatii serviciilor de asistenta
medicald comunitara adaptate fenomenului
demografic de imbatranire a populatiei si profilului
epidemiologic al morbiditatii si mortalitatii

Indicatori de evaluare:

- Structura populatiei judetului Sibiu pe grupe de
varsta

-Indice de imbatranire in judetul Sibiu

-Morbiditatea

-Mortalitatea

-Numar persoane varstnice (65+ ani) beneficiari de
servicii de asistentd medicald comunitarad

- Pondere persoane varstnice (65+ ani) beneficiari
de servicii de asistenta medicala comunitard din
total beneficiari

Compartimentul
Evaluarea si
Promovarea

Sanatatii

Coord. Judetean
AMC Dir. as.
med. Doina Merla

31.12.2021

Reconfigurarea sustenabilititii si asigurarea unor standarde de calitate si siguranta in sistemul de sa

natate

2.

Actiune -Extinderea serviciilor medicale de
asistentd medicala comunitard pentru a reduce
presiunea asupra nivelului superior al piramidei
serviciilor de sanatate (spitale)

Indicatori de evaluare:

-Numar autoritati ale administratiei publice locale
care au angajat personal comunitar cu care se
colaboreaza

Compartimentul
Evaluarea si
Promovarea Sanatatii

Coord. Judetean
AMC Dr. as.
med. Doina Merla

31.12.2021
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-Numar beneficiari de servicii de asistentd medicald
comunitarad

-Procentul de acoperire a populatiei cu servicii de
asistenta medicala comunitara

-Numdr asistenti medicali comunitari existenti

-Numar asistenti medicali comunitari nou angajati

-Numar mediatori sanitari existenti

-Numar mediatori sanitari nou angajati

- Numar comunitati beneficiare

Preventie si educatie in sinitate

3.

Desfasurarea de campanii de informare cu privire la
vaccinare §i aprovizionarea cu vaccinuri

Indicatori de evaluare:

Numdr transporturi vaccin

Numar doze vaccin distribuite

Numar fise de raportare evaluate

Numar instruiri personal medical vaccinator si
mediatori sanitari

Numar controale la furnizorii de servicii medicale
(conditii de pastrare si mod de administrare
vaccinuri, Inregistrare si raportare vaccindri)

Numar comunitafi cu acoperire vaccinala
suboptimala

Numar campanii suplimentare de vaccinare pentru
recuperarea restantierilor

Numar cazuri RAPI inregistrate si investigate

Numar verificari RENV

Numar anchete acoperire vaccinald

- Numar raportari lunare consum si stocuri de
vaccinuri la INSP

Compartimentul de
Supraveghere/Control
Boli Transmisibile

Sef Comp. Dr.
Georgeta Marga

31.12.2021

71




Implementarea unor programe/campanii de
comunicare dedicate de sandtate publica pentru
cresterea educatiei in domeniul sanatatii - educatie
pentru sanatate si incurajarea adoptarii unui stil de
viata sanatos

Indicatori de evaluare

Numar campanii de informare, educare si
comunicare, in concordanta cu recomandarile OMS
(Calendarul Sanatatii), precum si cu diverse
probleme de sanatate publica si/sau activitati
identificate/desfasurate la nivel national si local

Nr. actiuni si evenimente la care s-a participat

Activitate IEC on-line

Numdr si tip materiale informative, promotionale,
educative editate

- Numdr si tip materiale informative,
promotionale, educative distribuite

Compartimentul
Evaluarea si
Promovarea Sanatatii

Dr. Simona
Berariu

31.12.2021

Ameli

orarea continua a calititii serviciilor medicale si imbunatitirea sanatatii populatiei

5.

Actiune VI.1. - Efectuarea de actiuni si activitati de
inspectie sanitard de stat pentru prevenirea riscurilor
asupra sanatatii, asigurarea conformitagii produselor
si serviciilor acordate populatiei in domeniile de
competenta ale Ministerului Sdnatatii

Serviciul Control n
Sanatate Publica

Insp. Sef. Dr.
Lucian Blagutiu

31.12.2021

Actiune VI.2. - Acordarea de servicii de asistenta
medicala comunitara echitabile, fara discriminare
sau privilegiere nefondata

Indicatori de evaluare

Compartimentul
Evaluarea si
Promovarea Sanatatii

Coord. Judetean
AMC Dr. as.
med. Doina Merla

31.12.2021
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Numar sedinte de lucru cu personalul comunitar

Numar instructaje ale personalului comunitar.

- 1 analiza a activitatii de asistentd medicala
comunitara/an

Actiune VL.3. - Eficientizarea supravegherii si
controlului bolilor transmisibile

3.1. Depistarea precoce si asigurarea diagnosticului
etiologic al bolilor transmisibile Tn vederea
implementarii masurilor de limitare a raspandirii
acestora (Programul national de supraveghere si
control al bolilor transmisibile prioritare)

Nr. fise unice de raportare validate, analizate si
supervizate

Fise Covid-19

Numar Anchete Epidemiologice

Nr. focare Covid-19

Nr. focare BT

- Nr. alerte / Rujeola

3.2. Reducerea raspandirii infectiei HIV prin
depistarea precoce a persoanelor infectate in randul
celor cu comportament la risc pentru infectia HIV
precum si prin depistarea precoce a persoanelor
infectate HIV simptomatice (Programul national de
supraveghere si control al infectiei HIV)

3.2.1. Testarea HIV a femeilor gravide

Nr. total gravide testate

Nr. gravide testate ELISA

Nr. teste pozitive

- Nr. gravide testate cu test rapid

Compartimentul de
Supraveghere/Control
Boli Transmisibile

Sef Comp. Dr.
Georgeta Marga

31.12.2021
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3.2.2. Testarea HIV pentru depistarea infectiei
HIV/SIDA 1in populatie, in grupele de risc, la alte
categorii i in scop diagnostic (pentru unitati
medicale care nu au posibilitatea de testare HIV)

Nr. persoane testate HIV din grupele la risc

- Nr. teste pozitive

3.3. Monitorizarea si evaluarea la nivel judetean a
Subprogramului de supraveghere a infectiei HIV /
SIDA

3.4. Primirea fiselor de declarare si supraveghere a
infectiei HIV/SIDA, analiza si supervizarea acestora
si transmiterea la Centrul Regional Mures;

3.5. Primirea rapoartelor de testare HIV de la toate
laboratoarele din judet, analiza si centralizarea
acestora si transmiterea la CNLAS Matei Bals;

3.6. Analiza rapoartelor de testare si consiliere ale
Centrului de consiliere si testare HIV

Actiune VI.4. - Eficientizarea supravegherii i controlului
impactului factorilor de mediu asupra sanatatii populatiei

Compartimentul de
Evaluare a Factorilor
de Risc din Mediu de

Viata si Munca

4.1. Coordonarea si implementarea la nivel teritorial
a activitatilor medicale cuprinse in programele
nationale de sanatate privind alimentatia si nutrifia
precum si evaluarea conditiilor de igiend din unitati
de alimentatie.

Indicatori de evaluare

Numar actiuni de monitorizare a calitatii sanitare a
unor produse alimentare

Colectiv de Activitate
Specifica: Igiena
Alimentului

Dr. George
Bogdan Boca

31.12.2021
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Numar probe alimentare recoltate pentru
monitorizare a calitdtii sanitare a unor produse
alimentare

Numar focare de imbolnavire toxiinfectii alimentare

- Numar probe alimentare recoltate din focare de
imbolnavire toxiinfectii alimentare

10.

4.2. Coordonarea si implementarea la nivel teritorial
a activitatilor medicale cuprinse in programele
nationale de sanatate privind protejarea sanatatii si
prevenirea imbolnavirilor asociate factorilor de risc
din mediul de viata

Indicatori de evaluare:

Numdr probe de apa potabild chimice si
bacteriologice recoltate in scopul supravegherii
calitatii apei potabile distribuite in sistem centralizat
n judetul Sibiu

Numar cazuri de methemoglobinemie acuta
infantild generate de apa de fantana, identificate

- Numar analize efectuate din apa de fantana
suspectatd in evolutia cazului de
methemoglobinemie

Colectiv de Activitate
Specifica: Igiena
Mediului

Dr. Brindusa
Sararu

31.12.2021

11.

4.3. Coordonarea si implementarea la nivel teritorial
a activitatilor medicale cuprinse in programele
nationale de sanatate privind medicina muncii.

Indicatori de evaluare:

Numar determinari de zgomot, iluminat,
microclimat, expertize, recoltari probe
aeromicroflora si suprafete pentru evaluarea riscului

vvvvvv

Colectiv de Activitate
Specifica: Medicina
Muncii

Dr. Mihaela Stoia

31.12.2021
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profesionali in vederea prevenirii imbolnavirilor
profesionale si a bolilor legate de profesie;

Numar cazuri semnalate prin cercetarea, declararea
si evidenta bolilor profesionale;

Numar zile incapacitate temporara de munca (
monitorizarea absenteismului prin boala
profesionald);

- Numar actiuni de promovare a sanatatii la locul
de munca.

12.

4.4. Coordonarea si implementarea la nivel teritorial
a activitatilor medicale cuprinse in programul
national de sanatate privind evaluarea starii de
sanatate a copiilor si tinerilor.

Indicatori de evaluare:

Numar examene medicale de bilant - evaluarea
nivelului de dezvoltare fizica si a starii de sanatate a
copiilor si tinerilor din colectivitatile scolare

Numar cazuri de boli cronice dispensarizabile In
colectivitatile de copii si tineri

Numar copii scolari examinati prin triaj
epidemiologic dupa vacante

Numar autorizatii sanitare de functionare in baza
declaratiei pe propria raspundere pentru unitagi de
educatie si Invatamant

- Numar notificari asistenta de specialitate de
sdndtate publica pentru unitati de educatie si
invatamant

Colectiv de Activitate
Specifica: Igiena
Scolara

Dr. Rodica
Mihaila

31.12.2021
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13.

4.5. Protejarea sandtatii si prevenirea Imbolnavirilor
asociate radiatiilor ionizante in cadrul Programul
National de monitorizare a factorilor determinanti
din mediul de viata si munca.

Indicatori de evaluare:

Numar controale pentru monitorizarea
radioprotectiei pacientului in expunerea medicala la
radiatii ionizante

Numar controale pentru supravegherea expunerii
personalului medical la radiatii ionizante

Numdr analize pentru supravegherea continutului
radioactiv natural al alimentelor si al apei potabile
conform Recomandarii 2000/473/ EUROATOM

Numdr analize pentru monitorizarea radioactivitatii
apei potabile conform Legii 458/2002 privind
calitatea apei potabile, cu modificarile si
completarile ulterioare

Numar analize pentru supravegherea continutului
radioactiv al apelor minerale

Numdr activitati privind expunerea profesionala la
radiatii ionizante

Numadr Autorizatii Sanitare de Functionare

Numar vize anuale

Numar avize sanitare

Numar documente - dozimetrii

Numar analize - alte prestari servicii

Laborator Igiena
Radiatilor Ionizante

Dr. Carmen
Aurora Brezai

31.12.2021

Situarea pacientului in centrul sistemului de sanatate si asigurarea accesului acestuia la servicii de sanatate la standarde europene .

14.

Investitii masive in sanatate prin cresterea finantarii
sistemului de sanatate : Monitorizarea fondurilor
alocate, pe subcapitole, pentru materiale si prestari de
servicii cu caracter medical din bugetul fondului
national unic de asigurari sociale de sdnatate.

Casa de Asigurari de
Sanatate Sibiu

Presedinte-
Director General
Jr.Vasile Spinean

semestrial
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Dir.Rel.Contractu
ale
Ing. Anca
Macaveiu

15.

Reconfigurarea sustenabilitatii si asigurarea unor
standarde de calitate si sigurantd in sistemul de
sdndtate: prin:

a) Finantarea corespunzatoare a medicinei de familie
urmarindu-se cresterea gradualad a ponderii medicinei
primare in cadrul bugetului FNUASS si cresterea
progresiva a rolului sau. In acest sens se vor incheia
contracte cu toti furnizorii care indeplinesc conditiile
de eligibilitate.

b)Extinderea serviciilor medicale de asistenta
medicald ambulatorie pentru a reduce presiunea
asupra nivelului superior al piramidei serviciilor de
sanatate (spitale).

In acest sens se vor incheia contracte cu toti
furnizorii care indeplinesc conditiile de eligibilitate,
respectiv pentru asistenta medicala pentru specialitati
clinice, asistenta medicala stomatologica, asistenta
medicala pentru specialitati paraclinice, asistenta
medicala in centre medicale multifunctionale.

¢) Controlul modului de utilizare a fondurilor alocate
in vederea asigurdrii ca acestea sunt utilizate n
conditii de eficientd, economicitate si in concordanta
cu prevederile legale aplicabile.

Casa de Asigurari de
Sanatate Sibiu

Presedinte-
Director General
Jr.Vasile Spinean

Dir.Rel.Contractu
ale

Ing. Anca
Macaveiu

Sef Birou Control
Ec.Petronela Trif

semestrial

anual
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Resurse umane in sanatate prin asigurarea unui spor | Casa de Asigurari de | Presedinte- semestrial
de zona diferit pentru localitatea unde se afla Sanatate Sibiu Director General
cabinetul, pentru medicii de familie si pentru Jr.Vasile Spinean
medicii specialisti din mediul rural si din mediul
urban - pentru orasele cu un numar de pana la
10.000 de locuitori, in functie de conditiile in care Dir.Rel.Contractu
se desfasoara activitatea. ale
Ing. Anca
Macaveiu
16. | Ameliorarea continud a calitatii serviciilor medicale | Casa de Asigurari de | Presedinte-
si imbunatatirea sanatatii populatiei prin : Sanatate Sibiu Director General
Jr.Vasile Spinean
a) Evaluarea si 1mbunatatirca programelor de
sandtate existente, prin asigurarea finantarii Dir.Rel.Contractu semestrial
corespunzatoare rezultate din evaluarea indicatorilor ale
cost-eficienta. Ing. Anca
Macaveiu
Medic Sef Medic
Sef Dr. Mihaela
Galis anual

b) Controlul modului de utilizare a fondurilor
alocate in vederea asigurarii cd acestea sunt utilizate
in conditii de eficientd, economicitate si in
concordantd cu prevederile legale aplicabile.

Sef Birou Control
Ec.Petronela Trif

Sistemul de sdnitate romanesc se afla in fata unei duble p

rovociri, pentru cd pe linga nevoia de refo

rme structurale, trebuie sa raspunda crizei

fara precedent cauzata de pandemia de COVID-19, a carei durata nu poate fi estimata la momentul actual.
17. Ac‘;ljme.de con?rol pr1v1‘nd prevenirea expunerii I T.M Inspector sef ad. _
lucratorilor la riscul de infectare cu noul SSM Trim.1- IV
coronavirus. Sibiu
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Sef serviciu SSM

O parte importanta a programului de guvernare va fi centrata pe cresterea ponderii si importantei preventiei, ca parte integranta din strategia
nationala.
18. | Actiune de verificare a modului de identificare a I TM I ¢ £ adi
riscurilor care provoaca afectiuni musculo- o HISpECtor 3¢t acy. .
scheletice (AMS), precum si a masurilor luate de Sibiu SSM Trim. 1111
angajatori in vederea prevenirii acestora. Sef serviciu SSM
19. Organizqrea si'devsfévsurarﬂea Séptéfnénii Egropene I TM Inspector sef adj.
de Securitate si Sanatate Tn Munca - Afectiunile .
musculo-scheletice (AMS), sub egida Agentiei Sibiu SSM Trim. 1l1-IV
Europene pentru Securitate si Sdnatate in Munca. Sef serviciu SSM
Obiectiv general Investitii masive in sinatate
18. Construire Spital Clinic Judetean de Urgenta Serviciul Patrimoniu Daniela Stoica 2025
si Investitii
19. | PT + Executie reparatii capitale, consolidare, Spitalul de Psihiatrie | Comitet director 2021
extindere si schimbare functionald a pavilionului “Dr. Gheorghe Preda”
C13 Sibiu
20. | PT + lucrari modernizare si reabilitare fatade, aripi Spitalul de Psihiatrie | Comitet director 2022
laterale, curte interioara si hol exterior Pavilion “Dr. Gheorghe Preda”
central Sibiu
21. | Proiectare si modernizare punct termic Spitalul de Psihiatrie | Comitet director 2021
“Dr. Gheorghe Preda”
Sibiu
22. | Dotari aparatura in cadrul Spitalului de Psihiatrie | Spitalul de Psihiatrie | Comitet director 2021
“Dr. Gheorghe Preda” Sibiu “Dr. Gheorghe Preda”
Sibiu
23. | Achizitie si montare sistem de alarma de urgenta la UAM.S. Sibiu UAM.S. Sibiu 2021

fiecare pat (buton de panica)
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24. | Dotari in cadrul U.A.M.S. Sibiu (achizitie centrala
termica, masind de spalat industriala, geamuri U.A.M.S. Sibiu U.A.M.S. Sibiu 2021
termopan)
25. | Amenajare sala sterilizare — Corp E U.A.M.S. Sibiu U.A.M.S. Sibiu 2021
26. | Amenajare sala Kinetoterapie — Corp B U.A.M.S. Sibiu U.A.M.S. Sibiu 2021
217. Achizitie echipamente (2020) U.A.M.S. Saliste U.A.M.S. Siliste 2021 (investitie amanata din anul 2020)
**Spitalul Clinic de Urgenta S?biu - Spitalul Clinic
Recompartimentare renovare si amenajare saloane Tudetean de Ureenti Manager spital 2021
in cadrul sectiilor Medicala 1 si Medicala 2 si " Sibiu et
Oncologie inclusiv montare ascensor pacienti
28. **Spitalul Clinic de Urgenta Sibiu - Reabilitare Spitalul Clinic
imobil Anatomie Patologica Judetean de Urgenta Manager spital 2021
Sibiu
29. **Spitalul Clinic de Urgenta Sibiu - Reparatie Spitalul Clinic
capitala la retelele exterioare de alimentare cu Judetean de Urgenta Manager spital 2021
energie electrica la cladiri Sibiu
30. **Spitalul Clinic de Urgenta Sibiu - Reparatii Spitalul Clinic
capitale retele exterioare de alimentare de apa si Judetean de Urgenta Manager spital 2021
canalizare Sibiu
31. | **Spitalul Clinic de Urgenta Sibiu - dotari Spitalul Clinic
independente (aparatura medicala) Judetean de Urgenta Manager spital 2021
Sibiu
32. _**Spltalul de Pneumofiziologie — dotari Spltal_ul_ de _ Manager spital 2021
independente Pneumofiziologie
33. Implementarea proiectului Reabilitare, modernizare, Consiliul Judetean Oana Popa 2018-2022
dotare sectie Neurologie Sibiu
Fonduri guvernamentale nerambursabile - PNDL Serviciul
Managementul
Proiectelor

Obiectiv general Reconfigurarea sustenabilititii si asigurarea unor standarde de calitate si siguranta in sistemul de sianatate
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34. Implementarea proiectului - Reabilitare termica a Serviciul Oana Popa 2018-2023
unor cladiri din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Managementul
Urgenta Sibiu Proiectelor
*a se vedea ob.12 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
35. Implementarea proiectului - Reabilitarea termica a Serviciul Andreea Farcasiu | 2018-2022
unor cladiri din  cadrul  Spitalului  de Managementul
Pneumoftiziologie — Dispensarul Proiectelor
*a se vedea ob.13 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
36. Implementarea proiectului - Reabilitarea termica a Serviciul Andreea Farcasiu | 2019-2022
unor cladiri  din  cadrul  Spitalului  de Managementul
Pneumoftiziologie Sibiu pavilion II si pavilion Proiectelor
administrativ
*a se vedea ob.14 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
37. Implementarea  proiectului -  Eficientizarea | Consiliul Judetean Ramona lon 2019-2022
energetici a Pavilionului IV al Spitalului de Sibiu Serviciul
Psihiatrie dr. Gh. Preda din Sibiu Managementul
*a se vedea ob.15 din cadrul Cap. Investitii si Proiectelor
proiecte europene.
38. Implementarea  proiectului - Investitii in Serviciul Alina Neacsu 2019-2021
infrastructura existentd a Spitalului de Psihiatrie Managementul
Gheorghe Preda din Sibiu in vederea relocarii Proiectelor
ambulatoriului de specialitate adulti
*a se vedea 0b.26 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
39. Implementarea proiectului - Dotarea Ambulatoriului Serviciul Calin Bondulescu | 2020-2021
integrat din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Managementul
Sibiu Proiectelor

*a se vedea o0b.27 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
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40.

Implementarea  proiectului  Tn  parteneriat -
Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei
sanitare COVID-19 in cadrul Spitalului de Psihiatrie
"Dr. Gheorghe Preda™ Sibiu

*a se vedea ob.37 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.

Spitalul de Psihiatrie
"Dr. Gheorghe Preda”
Sibiu
Consiliul
Sibiu
Managementul
Proiectelor

Judetean

Alina Neacsu

2020-2021

41.

Implementarea  proiectului  in  parteneriat -
Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei
sanitare COVID -19 la Spitalul de Pneumoftiziologie
Sibiu

*a se vedea ob.38 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.

Spitalul de
Pneumoftiziologie
Sibiu
Consiliul
Sibiu
Managementul
Proiectelor

Judetean

Calin
Bondulescu

2020-2021

42.

Implementarea  proiectului  Tn  parteneriat -
Consolidarea capacitatii de gestionare a crizei
sanitare COVID-19 in cadrul Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Sibiu

*a se vedea 0b.39 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.

Spitalul Clinic
Judetean de Urgenta
Sibiu Consiliul
Judetean Sibiu
Managementul
Proiectelor

lulia Prode

2020-2021

43.

Dotari  independente  pentru  Spitalul  de
Pneumofiziologie Sibiu

*a se vedea 0b.40 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.

Spitalul de
Pneumoftiziologie
Sibiu

Andreea loana
Mihai

Decembrie 2021
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CAPITOLUL 12 EDUCATIE

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare

Crt. n realizare

responsabila

Promovarea calititii procesului de predare-invitare-evaluare, prin realizarea unui act educational centrat pe nevoile elevilor; prin aplicarea de
masuri remediale / de recuperare progresiva a curriculumului national centrat pe competente, aferent anului scolar 2020-2021; prin extinderea
invatarii digitalizate si pentru imbunatitirea competentelor digitale ale elevilor; prin compatibilizarea evaluarilor nationale cu programele de
evaluare standardizate international, cu programele scolare si cu evaluérile din timpul scolarititii, in vederea optimizarii rezultatelor la
evaluarea externa, prin examene nationale 2021.

1. | Acordarea de consiliere, in vederea aplicarii Curriculum si Inspector scolar Sem.l,
instrumentelor de evaluare standardizatd pentru inspectie scolara general, prof. Sem. Il
obiectivitatea  evaludrii  interne a  calitatii Monica Adriana
curriculumului furnizat elevilor, pentru optimizarea Munteanu
invatarii $i pentru cunoagterea nivelului de Inspector scolar
competenta a elevilor. general adjunct,

Monitorizarea, prin inspectia scolard, a aplicarii prof. Rodica
ritmice / integrale a curriculumului national, inclusiv Télnariu

a noilor programe pentru invatdmantul preprimar /

pentru clasa a VIll-a, in vederea asigurarii egalitatii

de sanse in educatie si pentru remedierea decalajelor.

2. | Consilierea unitatilor scolare / a cadrelor didactice Management Inspector scolar Sem.l,
in sfera pregatirii elevilor pentru rezultate scolare si general, prof. Sem. Il

performante la evaluari interne si la examenele
nationale 2021, prin adecvarea formelor /
continuturilor evaluarii la curriculum / la
programele 1n vigoare pentru examenele nationale
2021; monitorizarea activitatilor de Tnvatare
remediald, pentru cresterea ratei de progress scolar
la examenele nationale.

Curriculum si
inspectie scolara

Monica Adriana
Munteanu
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Gheorghe
Birza,
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Rodica
Talnariu,
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Comisiile
Judetene pentru
examene
nationale 2021

Gestionarea corectd, in conditii optime a
examenelor nationale 2021 (E.N_I1_IV_VI,
ENVIII, bacalaureat) si a examenelor de certificare
a competentelor profesionale si de absolvire a
invatamantului postliceal), prin diseminarea
informatiilor specifice si prin aplicarea riguroasa a
procedurilor / a metodologiilor specifice.

Management
si
Curriculum si
inspectie scolara

Inspector scolar
general, prof.
Monica Adriana
Munteanu,
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Gheorghe
Birza,
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Rodica
Talnariu,
Comisiile pentru
examene 2021

Conform calendarelor M.E.C

Actualizarea ofertei de activitati de orientare

Curriculum si inspectie

Inspector scolar

Conform graficului unic de inspectii al 1.5.J.

profesionald si de consiliere a elevilor la finalul scolara general, prof. Sibiu
invatamantului gimnazial. Monica Adriana
Monitorizarea unor programe coerente de educatie Munteanu,
pentru sanatate, educatie civica, educatie cultural- Inspector scolar
artistica si stiintifica, educatie ecologica, educatie general adjunct,
prin sport, educatie rutierd, P.S.I, sdnatate si prof. Rodica
securitate Tn munca, educatie civica etc., in scolile Talnariu
din sistemul de Tnvatamant judetean. inspector scolar,

prof. Daniela

Muntean
Consilierea echipelor manageriale din scoli in Management Inspector scolar
Permanent

domeniul dezvoltarii capacitatii institutionale si a

general, prof.
Monica Adriana
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serviciilor educationale, adresate elevilor si cadrelor
didactice.

Munteanu
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Gheorghe

Birza
6. | Cooperarea cu U.L.B. Sibiu / cu alte universitati in Management Inspectori scolari Conform calendarelor 1.S.J si C.C.D
domeniul formarii initiale (asigurarea serviciilor de pentru
mentorat pentru practica pedagogica a studentilor); management

cu C.C.D. Sibiu, in vederea dezvoltarii profesionale
a cadrelor didactice; sustinerea formarii continue a
cadrelor didactice (grupuri-tinta in 2020-2021:
abilitare digitala pentru profesori / discipline de
studiu, metodisti, evaluatori la examenele nationale,
directori / profesori debutanti, pregatire pentru
examenul de definitivat etc.) si stabilirea de criterii
relevante de evaluare a competentelor profesionale,
pe baza standardelor specifice.

Inspector scolar
pentru dezvoltarea
resursei umane,
prof. Diana
Zaharescu
Inspectori scolari

Eficientizarea procesului instructional, pornind de la nevoile de dezvoltare personala si umana, prin promovarea incluziunii sociale, a educatiei
personalizate si interdisciplinare, prin directionarea acestuia ciatre competentele

pentru viati, in vederea cultivirii tolerantei si a nediscriminérii.

7.

Promovarea elementelor de educatie incluziva in
procesul instructional al elevilor proveniti din medii
/ grupuri dezavantajate: derularea de programe
pentru reducerea esecului scolar / de activitdti
remediale pentru cei care isi fac debutul scolar
(desfasurarea programului ,,4 doua sansa”, a
invatdmantului obligatoriu cu frecventd redusa;
derularea proiectelor cu finantare din fonduri
extrabugetare, in parteneriat cu OvidiuRo, cu
Fundatia KeepGiving, locuri rezervate la liceu pentru
elevi de etnie roma etc.).

Dezvoltarea programelor din domeniul educatiei
timpurii, judetene si locale, pentru formarea

Curriculum si inspectie
scolara

Inspector scolar
general, prof.
Monica Adriana
Munteanu,
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Rodica
Talnariu
Inspector scolar,
prof. Delia
Stoicescu

Permanent
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competentelor prescolarilor pe toate ariile de
dezvoltare, pentru formarea aptitudilor de scolaritate
si 0 buna integrare in sistemul de invatamant

primar.

Reducerea ratei de pirisire timpurie a sistemului de inviatiamant, prin sporirea accesului la educatia de calitate a prescolarilor / a elevilor, in
vederea diminuarii analfabetismului functional, prin combaterea efectiva a segregarii scolare, prin reducerea absenteismului, a riscului de
abandon scolar, prin cresterea sigurantei elevilor / prin diminuarea fenomenului de violenta, inclusiv in mediul online, in scoli care Thdeplinesc
standardele de functionare si de garantare a sigurantei, in baza unei abordari care instituie parteneriatul real scoala-comunitate, respectiv intre
toti actorii educationali (elevi, parinti, profesori, sindicate, mediul privat).

8. | Monitorizarea ratei de participare la cursuri, prin Management Permanent
C e S Inspector scolar
colectarea periodica centralizata / judet a absentelor eneral ’ro n
de la unitatile scolare, in vederea prevenirii si general, prot.
.. . DI ) . Monica Adriana
reducerii ratei de parasire timpurie a scolii.
. ... R . Munteanu,
Analiza problematicii participarii scolare si a
: A " . Inspector scolar
absenteismului in sistemul de educatie judetean si .
o 3 SV general adjunct,
diseminarea exemplelor de buna practica, in vederea
. : ) prof. Gheorghe
realizarii planurilor de actiune pentru reducerea Birzd
absenteismului, la nivelul unitatilor de invatamant.
9. | Combaterea efectiva a segregarii scolare prin Curriculum si inspectie | Inspector scolar Permanent
asigurarea politicilor de echitate sociala, prin scolara general, prof.
derularea programelor pentru grupurile vulnerabile, Monica Adriana
pentru scolarizarea copiilor / elevilor din medii Munteanu,
dezavantajate la toate nivelurile de Invatamant, Inspector scolar
pentru cei care au parasit timpuriu scoala general adjunct,
(extinderea programelor de tipul ,,4 doua sansa” prof. Rodica
etc.). Talnariu
10. | Derularea optima a programelor de facilitati sociale Contabilitate Contabil sef Conform graficelor
pentru elevi — programe nationale ,,Programul si - 515
> . ’ . econ.Silvia
pentru scoli” / ,Lapte, corn”, rechizite, burse, ,,Bani Retea scolara Ciufudean

de liceu”, ,,Euro 200", transport scolar, programul
pilot de acordare a unui suport alimentar (,, Masa
calda’) etc.

Sef serviciu, econ.

Gabriela Miklos
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Contabil sef,

econ.Silvia
Ciufudean

11. | Asigurarea educatiei pentru minoritatile nationale, Curriculum si inspectie | Inspectori scolari Permanent
avand n vedere accesul egal la educatie in toate scolara Contabil sef,
ciclurile de invatamant, asigurarea manualelor econ. Silvia
scolare, a conditiilor de Insusire a limbii materne si Ciufudean
a limbii romane etc. Sustenabilitatea invatamantului Consiliile locale
pentru copiii proveniti din randul minoritatilor Parteneri de
nationale prin furnizarea unor oferte educationale proiecte
atractive / personalizate.

12. | Colaborarea cu Politia, cu Jandarmeria, cu institutii Management Inspector scolar Sem. |
[ O.N.G.-uri etc., in vederea asigurarii unui mediu general, prof. Sem I
scolar sigur si pentru prevenirea fenomenului de Monica Adriana
violenta in unitatile de invatamant din judetul Sibiu. Munteanu,

Inspector scolar

general adjunct,

prof. Gheorghe
Birza

13. | Monitorizarea constanta a situatiei disciplinare, a Management Inspector scolar, Sem. |
asigurarii pazei si securitatii elevilor in unitatile de prof. Daniela Sem Il
invatdmant, a organizarii si deruldrii activitatii de Muntean
serviciu pe scoala a personalului didactic, a Inspectori scolari
activitatilor educative realizate cu scopul de a pentru
preveni violenta in mediul scolar, absenteismul si management
abandonul scolar. Comisia pentru

combaterea
violentei,
Inspectori scolari de
sector
Directori ai

unitatilor scolare
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Parteneri:
reprezentanti
ai Politiei,
ai Jandarmeriei
etc
Asigurarea conditiilor de siguranta sanitara, de preventie SARS-CoV-2, in scolile din subsistemul de educatie judetean.
14. | Monitorizarea masurilor de preventie si de Management Inspector scolar Februarie 2021
combatere a imbolnavirilor cu SARS-CoV-2, in general, prof.
unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Monica Adriana
Sibiu, conform precizarilor M.E.C., ale Ministerului Munteanu,
Sanatatii / ale D.S.P. Sibiu / ale [.S.J. Sibiu, in Inspector scolar
vederea reluarii cursurilor fata in fata. general adjunct,
prof. Gheorghe
Birza
Inspectori scolari
de sector

Utilizarea eficienti a resurselor umane, prin redefinirea statutului cadrului didactic in societate (cu referire la salarizare, la profesionalizarea
carierei didactice / 1a dezvoltarea personali, la imbunatatirea competentelor digitale, la criteriile de evaluare a performantei, la integritate ), prin
debirocratizarea activitatii acestora si prin recunoasterea si recompensarea maiestriei didactice si a exemplelor de buna practica.

15. | Consilierea echipelor manageriale in definirea Management Inspector scolar Conf. calendarului M.E.C. / 1.§.J. Sibiu
politicii de resurse umane si asigurarea sprijinului in general, prof.
recrutarea personalului didactic, pe parcursul anului Monica Adriana
scolar. Asistarea scolilor in realizarea incadrarii si in Munteanu,
managementul normelor didactice; gestionarea Inspector scolar
mobilitatii personalului didactic 2021-2022, general adjunct,
organizarea concursului national / judetean de prof. Gheorghe
ocupare a posturilor vacante 2021 / implicarea in Birza

organizarea concursurilor pentru posturile didactice
vacantate pe parcursul anului scolar 2020-2021, prin
aplicarea riguroasa a Metodologiei M.E.C. de
mobilitate a personalului didactic in anul scolar
2020-2021 / a metodologiei de ocupare a posturilor
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vacantate pe parcursul anului scolar 2020-2021 §i
2021 — 2022.

16. | Evaluarea periodica a personalului de conducere, a Management Inspectori scolari Septembrie 2021
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic pentru
de la nivelul inspectoratului si de la nivelul management,
unitatilor scolare, conform fiselor de evaluare, in prof. Livia
vederea atingerii performantelor si cu tinta spre Cretulescu /Attila
recunoasterea maiestriei profesionale. Csiki

Gestionarea eficienta si transparenta a resurselor materiale si financiare in sistemul de invatamant sibian, prin coordonarea politicilor din

domeniul educatiei cu politicile si initiativele altor sectoar

e de activitate si prin atragerea de noi resurse de finantare.

17.

Fundamentarea proiectului de buget propriu pentru
anul financiar 2021; analiza propunerilor /
solicitarilor de fonduri ale unitatilor scolare si
asigurarea asistentei specializate Tn gestionarea
eficienta a resurselor financiare.

Contabilitate
si
Management

Contabil-sef,
econ. Silvia
Ciufudean

Martie 2021

Sustinerea dezvoltarii sistemului managerial din unitatile scolare din judet, in concordanti cu regiandirea si profesionalizarea guvernantei
sistemului de educatie, pentru asigurarea transparentei decizionale, la nivelul 1.§.J Sibiu si al unitatilor scolare din judet, in vederea optimizarii
ofertelor educationale si a deschiderii sistemului de educatie citre comunitate, citre mediul cultural si socioeconomic.

18.

Fundamentarea strategiei dezvoltarii si functionarii
1.5.J Sibiu si a sistemului judetean de Invatamant,
din perspectiva implementarii politicilor
educationale promovate de citre M.E.C. Tntocmirea
Raportului privind starea invatamantului sibian in
anul scolar 2019-2020 si elaborarea Planului
managerial al 1.S.J. pentru anul 2020-2021, a
planurilor manageriale pe domenii / specialitati,
pornind de la analiza problematizata a tuturor
documentelor de management educational rezultate
in urma activitatilor din anul precedent; organizarea
sedintelor de analiza si a consfatuirilor.
Monitorizarea intocmirii raportului asupra activitatii
desfasurate in unitatile de invatdmant, in anul scolar

Management

Inspector scolar
general, prof.
Monica Adriana
Munteanu,
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Gheorghe
Birza,
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Rodica
Talnariu,
C.AalS.JSibiu

Nov. 2021
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2019-2020 / a raportului comisiei interne de
evaluare a calitatii, a planurilor manageriale 2020-
2021, actualizarea Regulamentelor interne ale
unitatilor scolare etc.; consilierea directorilor nou-
numiti in functie, in vederea realizarii planului
managerial si a planurilor operationale.

programelor / niveluri de scolaritate in invatamantul
obligatoriu si in invatamantul post-obligatoriu, cu
focalizare asupra claselor a ll-a, a IV-a, a Vl-a, a
VIlll-a si a elevilor din clasele liceale terminale.

Monica Adriana
Munteanu,
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Rodica
Télnariu

19. Elaborarea tematicii / graficelor pentru sedintele Managfe ment Inspector scolar Sem. |
e 1 . . A sl general, prof.
Consiliului  de administratie, ale  consiliului . ) ) )
. o . e Curriculum si Monica Adriana
consultativ al 1S.J. Sibiu si ale consiliilor . . <
. S ’ . inspectie scolard Munteanu,
consultative pe specialitati, ale grupurilor de lucru /
. ) ’ N .. Inspector scolar
de proiect, ale cercurilor metodice si ale comisiilor de eneral adiunct
nivel judetean sau de nivel local; adaptarea, cazuala, g rof. Ghe (J) ] he’
a tematicii proiectate prin efectul de feedback. P .Birzé g
Actualizarea pentru anul scolar 2020-2021 a ’
e o . Inspector scolar
regulementelor specifice ale consiliului consultativ eneral adiunct
al 1.§.J. Sibiu si ale consiliilor consultative pe g rof Roéica ’
specialitati. P D
’ Talnariu
20. | Monitorizarea aplicarii planurilor-cadru in vigoare, | Curriculum si inspectie | Inspector scolar Sem. I,
a parcurgerii ritmice / integrale a curriculumului / a scolara general, prof. Sem. Il

Modernizarea programelor / retelei de institutii scolare, pornind de la nevoile dezvoltirii personale, prin corelarea ofertelor educationale din
invataméantul teoretic, vocational, tehnic / dual, cu cerintele de cariera, inclusiv prin promovarea parteneriatului dintre institutiile de educatie si
mediul privat local, pentru redefinirea invitimantului profesional, ca nod esential de legatura intre educatie si piata muncii.

21.

Fundamentarea, impreuna cu partenerii sociali, a
Proiectului / Planului de scolarizare 2021-2022,
prin actualizarea analizei de nevoi educationale ale

Curriculum si inspectie
scolara

Inspector scolar
general, prof.

lan. 2021
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elevilor si conform evaluarii sistematice a cererii de
pregétire profesionald, in raport cu dezvoltarea
pietei muncii; eficientizarea / extinderea ofertei de
scolarizare prin Invatdmantul profesional dual.

Monica Adriana
Munteanu,
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Rodica
Talnariu

Cresterea vizibilitatii sistemului de invatamant judetean prin organizarea de activititi de invitare personalizati, de pregatire a elevilor capabili de
erformanta inalta si prin furnizarea programelor de educatie remediala, in vederea obtinerii calititii in educatie.

22.

Implementarea de proiecte din fonduri structurale /
2014-2020, 1n calitate de initiator / partener de
proiect, prin Programul Operational Capital Uman
(POCU ,,Dezvoltarea si implementarea de
instrumente motivarionale si didactice inovatoare
pentru scoala sibiana incluziva"- etapa de
sustenabilitate); aplicarea pe programul Programul
Operational Competitivitate POC a unui proiect cu
titlul ,, Optimizarea educatiei in mediul online in
Jjudetul Sibiu" si pe programul Erasmusplus proiect
de acreditare consortiu.

Management

Inspector scolar
general, prof.
Monica Adriana
Munteanu,
Inspector scolar
general adjunct,
prof. Gheorghe
Birza
Inspector scolar,
prof. Anca Voineag

Conform calendarelor specifice

23.

Sprijinirea si consilierea echipelor de proiect din
unitatile de Invatamant care deruleaza proiecte
educationale finantate din fonduri europene; a
echipelor manageriale in implementarea / derularea
programelor si proiectelor educationale prioritare,
lansate de catre M.E.C. /1.§.J. Sibiu / unitati
scolare.

Management

Inspectori scolari,
prof. Anca Voineag,
prof. Daniela
Muntean

Periodic

Mentinerea unui parteneriat institutional real al 1.$.J Sibiu cu Autoritatile locale si judetene si cu toti actorii educationali (elevi, parinti, profesori,
sindicate, mediul privat), prin respectarea principiului de dialog social si prin optimizarea strategiilor de comunicare cu mass-media si
comunitatea locala.

24,

Colaborarea 1.S.J. si a unitatilor scolare cu Institutia
Prefectului-Judetul Sibiu, Consiliul Judetean,
Primaria Municipiului Sibiu, Consiliile locale,

Management

Inspector scolar
pentru educatie
permanentd si

Periodic
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Politia, Jandarmeria, serviciile descentralizate,
institutiile partenere, cu reprezentantii sindicatelor,
cu asociatii, fundatii, cu alte organizatii, pentru
dezvoltarea de proiecte si programe de interes
comun.

activitati
extrascolare, prof.
Daniela Muntean,
Inspectori scolari
Parteneri din
comunitatea
educationala

Invatamant superior — interitate si performanta Reforma

universitatilor pentru a spori performanta

, autonomia si adecvarea lor sociala:

integrat de instruire prin modernizarea spatiilor
destinate Tnvatamantului, instructiei, activitatilor
sportive, activitatilor administrative, cazarii
studentilor, petrecerii timpului liber la standardele
de calitate specifice invatamantului universitar.

Terestre ,,Nicolae
Balcescu”

Administrativ

25. | Optimizarea colaborarii Centrului de consiliere si Academia Fortelor | Prorector (loctiitor permanent
orientare in cariera al Academiei Fortelor Terestre Terestre , Nicolae al comandantului
,»Nicolae Bélcescu” cu structurile de informare- Balcescu” pentru Invatamant)
recrutare ale Ministerului Apararii Nationale si
colegiile nationale militare.
26. | In scopul facilitarii invatirii si a accesului la resurse Academia Fortelor | Prorector (loctiitor permanent
de invitare in format electronic, la nivel institutional Terestre ,,Nicolae al comandantului
S-a initiat implementarea obiectivului strategic Balcescu” pentru Invatamant)
referitor la asigurarea fiecdrui student, incepand cu
anul I de studii universitare de licenta, a unui laptop.
27. | Implementarea masurilor de realizare a campusului Academia Fortelor Director permanent

......

28.

Desfasurarea semestrului international (semestrul 2
al anului 1l de studii) Tn cadrul programului de studii
universitare de licenta Leadership militar.

Academia Fortelor
Terestre , Nicolae
Bilcescu”

Prorector
(loctiitor al
comandantului
pentru
invatamant)
Decan Facultatea de
Stiinte Militare

anual
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29. | Participarea activa in cadrul Forumului Academic Academia Fortelor | Prorector (loctiitor anual
Militar International iMAF. Terestre , Nicolae al comandantului
Balcescu pentru Programe si
Relatii
Internationale)
30. | Mentinerea colaborarii in cadrul programului Academia Fortelor | Prorector (loctiitor lunie 2021

Cultural understanding and language proficiency
(CULP) cu studenti din Statele Unite ale Americii.

Terestre ,,Nicolae
Balcescu

al comandantului
pentru Programe si
Relatii
Internationale)

Consolidarea performantei si integritatii cercetarii univers

itare:

31. | Desfasurarea Conferintei internationale a studentilor Academia Fortelor | Prorector (loctiitor 15-17.04.2021
WSECOSAFT 2021 Terestre , Nicolae al comandantului
Balcescu” pentru Cercetare
Stiintifica)
32. | Desfasurarea Conferintei stiintifice internationale Academia Fortelor | Prorector (loctiitor 10-12.06.2021
“The Knowledge — Based Organization — KBO Terestre , Nicolae al comandantului
2021, Balcescu” pentru Cercetare
Stiintifica)
33. | Participarea n calitatea de partener la evenimentul . Prorector (loctiitor anual
e i e o s Academia Fortelor .
stiintific “Noaptea cercetdatorilor 2021 . al comandantului
Terestre ,,Nicolae
Bilcescu” pentrg C‘ercetare
Stiintifica)
34. | ”Gala performantei in invatamantul preuniversitar Serviciul Strategii Anca Stoica 2021
din judetul Sibiu” prin care se premiaza elevii si
profesorii din unitétile de invatamant preuniversitar
din judetul Sibiu, care au obtinut rezultate deosebite
la concursurile, olimpiadele si competitiile scolare
de la nivel national si international.
35. | Program de finantare pentru proiecte/programe Serviciul Strategii Anca Stoica 2021

educationale derulate de catre unitatile de
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invatamant din mediul rural, finantate din bugetul
local al Judetului Sibiu.

36. | Integrarea copiilor / elevilor / tinerilor in grupele / C.S.E.I. Dumbraveni C.S.E.L 2020-2021
clasele n invatdmantul special in functie de varsta, Dumbraveni
grad de handicap, potential de invatare si nevoi
individuale
37. | Cuprinderea copiilor cu C.E.S. din Invatamantul de C.S.E.I. Dumbraveni C.S.E.L 2020-2021
masa prin asigurarea unui sprijin specializat din Dumbraveni
partea profesorilor de sprijin, dupa ce acestia au fost
evaluati de Serviciul de Evaluare si Orientare
Scolara si Profesionala.
38. | Dezvoltarea serviciilor de sprijin la solicitarea C.S.E.I. Dumbraveni C.S.E.lL 2021
scolilor de masa Dumbraveni
39. | Participarea cadrelor didactice la activitati formare C.S.E.I. Dumbraveni C.S.E.l 2021
profesionald n tard si strainatate Dumbraveni
40. | Dotare cu echipamentele necesare, n vederea C.S.E.I. Dumbraveni C.S.E.l Sem. 1 2021
desfasurarii activitatii didactice, a atelierelor de Dumbraveni
croitorie
41. | Dotare echipamente IT in vederea desfasurarii C.S.E.I. Turnu-Rosu, C.S.E.L 2020
activitdtii didactice online Consiliul Judetean Sibiu|  Dumbraveni
Serviciul de
Programe Proiecte
CJ Sibiu
42. | Reabilitare cladire / curte scoala C.S.E.I. Dumbraveni CS.E.lL 2021
Dumbraveni
43. | **CSEI Dumbraveni Dotari independente C.S.E.I. Dumbraveni C.S.E.L 2021
(multifunctionala, Laptop) Dumbraveni
44, | **CSEI Dumbraveni DALI cladire scoala C.S.E.I. Dumbraveni CS.E.l 2021
Dumbraveni
45. | **CSEI Medias - Dotari Independente (instalatie CSEI Medias Director, 2021
paratrasnet, echipament IT - 4 mii lei, licenta IT) Coordonatori
departamente
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46. | Formarea cadrelor didactice Tn acord cu arhitectura CSEIl Medias Director, Permanent
curriculara si pentru integrarea tehnologiei in Coordonatori
procesul educational departamente
47. | Dotari independente: achizitie si instalare CSEI Medias Director, 2021
paratrasnet pe cladirea principala Contabil, secretar Trimestrul 11
Administrator
48. | Reparatii partiale gard imprejmuitor unitate CSEI Medias Director, 2021
Contabil, secretar Trimestrul 11
Administrator
49. | Reparatii partiale alei interioare curte scoala CSEI Medias Director, 2021
Contabil, secretar Trimestrul 111
Administrator
50. | Realizarea proiectului de incadrare cu personal CJRAE Sibiu Director Februarie, 2021
didactic de predare, precum si schema de personal Coordonatori
didactic auxiliar si nedidactic pentru anul scolar departamente
urmator. Secretar
51. | Planificarea si realizarea activitatilor comisiilor si CJRAE Sibiu Director lunie, 2021
echipelor de lucru pe domenii de activitate. Coordonatori
departamente
52. | Planificarea si realizarea activitatilor specifice CJRAE Sibiu Director lunie, 2021
conform planurilor-cadru de invatamant si Coordonatori
programelor scolare in vigoare. departamente
53. | Proiectarea si realizarea activitatilor la nivel de CJRAE Sibiu Director lunie, 2021
unitate vizand urmatoarele domenii: Coordonatori
a. Campania de prevenire a bullying-ului in mediul departamente

scolar »STOP INTIMIDARE,
COOPERARE !” 2020-2021

b. Integrarea copiilor cu CES in invatdmantul de
masa

c. Orientare scolara si profesionala

d. Prevenirea si reducerea abandonului scolar

START
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e. Prevenirea si combaterea violentei in scoli

54. | Planificarea si realizarea activitatilor de CJRAE Sibiu Director lunie, 2021
perfectionare si formare continua. Participarea Coordonatori
personalului la programe de perfectionare/formare departamente
continud, conform nevoilor identificate si ofertelor
existente.
55. | Realizarea la nivelul departamentelor de activitati CJRAE Sibiu Director lunie, 2021
tematice, asistente si interasistente la ore si lectii Coordonatori
deschise, vizand, in principal, promovarea si departamente
sustinerea Invatdrii centrate pe nevoile elevului.
56. | Organizarea si desfasurarea activitatilor din cadrul CJRAE Sibiu Director Septembrie, 2022
proiectelor Erasmus+ KA2 in derulare, respectiv Coordonatori
aprobate incepand cu 2019-2020, conform proiecte
obiectivelor propuse si contractelor de finantare.
57. | Realizarea la nivelul CJRAE Sibiu/departamentelor CJRAE Sibiu Director lunie, 2021
parteneriate/conventii de colaborare cu ONG-uri, Coordonatori
Institutii de invatamant superior, asociatii, institutii departamente
locale cu atributii in domeniul educatiei.
58. | Program de constientizare si asigurarea a accesului | Complexul National Directia
la actul cultural Muzeal ASTRA, Sibiu | Marketing
Asta stiu eu despre satul meu! cultural Mirela
Facilitarea accesului copiilor proveniti din zone lancu
rurale izolate, la mediul cultural. loana Dan
59. | Programul de educatie muzeala si educatie pentru | Complexul National Directia
patrimoniu Muzeal ASTRA, Sibiu | Marketing
Muzeul se prezinta — adresat populatiei scolare cultural Mirela
Scoala in satul traditional — adresat familiilor cu lancu
copii loana Dan
60. | Specializarea personalului didactic prin participare CSEI 2 Sibiu Responsabil permanent
la cursuri de formare profesionala perfectionare
Director
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61. | Amenajarea curtii interioare — crearea unui spatiu CSEI 2 Sibiu Administrator de 2021
destinat educatiei outdoor si amenajarea locului de patrimoniu
joaca Director
62. | Amenajarea si dotarea unor noi cabinete destinate CSEI 2 Sibiu Administrator de 2021
terapiilor specifice . patrimoniu
Director
63. | CSEI NR. 1 SIBIU - dotari independente CSEl nr. 1 Sibiu CJRAE Sibiu, 2021
(multifunctionala, laptop 3buc, licente IT) Directorul CSEI nr.
1 Sibiu
64. | Integrarea copiilor/elevilor/tinerilor in CSElI nr. 1 Sibiu CJRAE Sibiu, 2021
grupele/clasele de invatamant special in functie de Directorul CSEI nr.
varstd, grad de handicap, potential de invatare si 1 Sibiu
nevoi individuale
65. | Cuprinderea copiilor cu C.E.S. din invatamantul de CSEI nr. 1 Sibiu Director CSEl nr. 1 2021
masd prin asigurarea unui sprijin specializat din Sibiu, CPCD
partea profesorilor de sprijin, dupa ce acestia au fost Prichindelul Sibiu
evaluati de Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara
si Profesionala.
Scolarizarea elevilor aflati in plasament familial la
Centrul de primire urgente, din cadrul CPCD
Prichindelul Sibiu
66. | Dezvoltarea serviciilor de sprijin la solicitarea CSEI nr. 1 Sibiu Director CSEl nr. 1 2021
scolilor de masa Sibiu, scoli de masa
integratoare din Jud.
Sibiu
67. | Participarea cadrelor didactice la activitati de CSEl nr. 1 Sibiu Director CSEl nr. 1 2021
formare profesionala in tara si striinatate — finantate Sibiu
de U.I. sau prin Programul Erasmus+
68. | Lucrari de reparatii si intretinere la salile de CSEI nr. 1 Sibiu Director CSEl nr. 1 2021
clasd/cabinete din incinta CSEI nr. 1 Sibiu Sibiu
69. | Reabilitare curte scoalda CSEI nr. 1 Sibiu si structuri CSEl nr. 1 Sibiu Director CSEl nr. 1 2021
Sibiu
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70. | Integrarea copiilor / elevilor / tinerilor in grupele / C.S.E.l. Turnu-Rosu | CSEI Turnu Rosu 2020-2021
clasele in invatamantul special in functie de varsta,
grad de handicap, potential de invatare si nevoi
individuale

71. | Cuprinderea copiilor cu C.E.S. din invatdmantul de | C.S.E.l. Turnu-Rosu CSEI Turnu Rosu 2020-2021
masa prin asigurarea unui sprijin specializat din CJRAE Sibiu
partea profesorilor de sprijin, dupa ce acestia au fost
evaluati de Serviciul de Evaluare si Orientare
Scolara si Profesionala.

72. | Dezvoltarea serviciilor de sprijin la solicitarea C.S.E.l. Turnu-Rosu | CSEI Turnu Rosu 2020-2021
scolilor de masa ISJ Sibiu ISJ Sibiu

73. | Participarea cadrelor didactice la activitati formare C.S.E.l. Turnu-Rosu | CSEI Turnu Rosu 2020-2021
profesionald 1n tara si straindtate — finantate prin
programul Erasmus+

74. | Inlocuirea centralei termice din pavilionul B ”Club C.S.E.l. Turnu-Rosu CJ/CSEI Turnu Sem. | 2021
Scolar” Rosu

75. | Dotare echipamente IT in vederea desfasurarii C.S.E.l. Turnu-Rosu, | CSEI Turnu Rosu, | 2020
activitatii didactice online Consiliul Judetean Sibiu Serviciul de Depus pentru fonduri europene POC

Programe Proiecte
CJ Sibiu

76. | Concerte educative live si online pentru elevii Filarmonica de Stat Departamentul Pe tot parcursul anului scolar 2021
institutiilor scolare din Municipiul Sibiu si Judetul Sibiu artistic al
Sibiu Filarmonicii

77. | H.G. 640/2017: Programul pentru scoli al Romaniei Serviciul Strategii, Alexandru Turcu 2021
— distributie produse, masuri educative, intocmire
cerere de plata catre APTA

78. | Dotari Independente (sistem de alarma urgenta la UAMS Sibiu UAMS Sibiu 2021
paturi, centrala termica, masina de spalat industriala)

79. | Amenajarea holului de acces si zona sala de mese UAMS Saliste UAMS Saliste 2021

din cladirea UAMS Saliste
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CAPITOLUL 13 TINERET SI SPORT

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare
Crt. in realizare responsabila

Domeniul Tineret

Implementarea strategiei nationale in domeniul politicii de tineret in anul 2021, in vederea indeplinirii strategiei pentru perioada 2021-2027

1. | Aceasta masura va fi atinsa prin implementarea de | Directia Jud. pt Sport Nicoleta Sonia 20 decembrie 2021
proiecte proprii si in parteneriat ale DJST Sibiu cét si si Tineret Sibiu David
prin proiectele care vor primi finantare in urma - director
derularii Concursului Local de Proiecte de Tineret executiv;
2021, in cadrul Programului national de sprijinire loana Ofelia
a actiunilor de tineret P2 al Ministerului Tineretului Bodea
si Sportului. - consilier tineret

Proiecte care se vor incadra in urmatoarele Prioritati/ -
Directii de actiune:

Informarea si consilierea profesionala a tinerilor,
precum si dezvoltarea de activitdti vocationale in
vederea ocuparii;

Sustinerea initiativelor de integrare sociala a tinerilor
proveniti din medii dezavantajate (mediul rural,
romi, tineri cu dizabilitdti, tineri fard adapost,
NEETSs); Diversificarea si dezvoltarea de actiuni
specifice de voluntariat, educatie civicad si implicare
sociala;

Sustinerea diversitatii culturale si a accesului la
cultura;

Dezvoltarea de proiecte de educatie pentru sanatate
in vederea promovarii unui stil de viatd sanatos.
Aceastd masura va fi atinsa si prin implementarea de
proiecte proprii si in parteneriat ale DJST Sibiu in
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cadrul Programului national de centre de tineret
P1 al Ministerului Tineretului si Sportului cu
scopul de dezvoltarea si diversificarea ofertei de
servicii §i programe pentru tineret.

Aceste proiecte se vor incadra in urmatoarele
servicii/ activitati oferite tinerilor in cadrul Centrului
de Tineret Sibiu si a Centrului de Tineret Rasinari,
jud. Sibiu

Informare si documentare,

Educatie nonformala,

Consiliere si consultanta

- Indicatori de eficienta:

Cheltuieli medii/ proiect: 7.5 mii lei/ proiect

- Indicatori de rezultate:

- Numar de proiecte proprii finantate- minim 3
proiecte

- Numar de proiecte proprii finantate in centrele de
tineret- minim 4 proiecte/ centru

- Numar de proiecte ONGT finantate la CLPT 2021-
minim 2 proiecte

- Numar tineri beneficiari: 5000 tineri

Program national de tabere tematice si nationale
pentru tineri:

Organizarea unei tabere nationale in judetul Sibiu
(aprox. 90 persoane), In functie de bugetul aprobat
de MTS.

Nr. Tabere Nationale propuse: 1

Numar participanti: 120 persoane

Organizarea unei tabere tematice in judetul Sibiu
(aprox. 60 persoane), in functie de bugetul aprobat
de MTS.

Nr. Tabere Tematice propuse: 1

Directia Jud. pt Sport
si Tineret Sibiu

Nicoleta Sonia
David
- director executiv
Radu Pau
- consilier tineret

15 octombrie 2021
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Numar participanti: 60 persoane

Programe de sprijinire a tinerilor care provin
din anumite zone defavorizate: organizarea de
tabere sociale:

Organizarea de sejururi in centrele de agrement din
reteaua MTS si din locatii private acreditate pentru
copii beneficiari de burse sociale (100 copii),
pentru cei cu dizabilitati (35 copii), tineri din
mediul rural etc.

Directia Jud. pt Sport
si Tineret Sibiu

Nicoleta Sonia
David
- director
executiv;
Radu Pau-
consilier tineret

15 octombrie 2021

Strategie de tineret 2021-2027

3.

Realizarea Strategiei Tn Domeniul Tineretului,
capitol distinct si integrat in noua Strategie de
Dezvoltare a Judetului Sibiu 2021-2030 si
coroborata cu obiectivele strategice de la nivel
regional, national, etc. Tn Domeniul Tineretului.

Serviciul Strategii,
Dezvoltare Economica
si Sociala

Delia Lisan

2021

Finantare: cresterea finantarilor in domeniul tineretului

4.

Programul actiunilor de si pentru Tineret a Judetului
Sibiu- finantarea actiunilor de si pentru tineret din
bugetul local al Judetului Sibiu — Agenda de Tineret

Serviciul Strategii

Delia Lisan

Decembrie 2021

Incluziune: includerea tinerilor cu nevoi personale

5.

Colaborare CJS - AJOFM in cadrul proiectului Un
parteneriat pentru incluziunea economico-sociala a
comunitatii marginalizate Tirnava si in cadrul unui
posibil alt proiect, pentru identificarea / realizarea
unor programe de sprijin pentru tineri

Serviciul Strategii

Delia Lisan

Decembrie 2021

Constientizare

6.

Cresterea gradului de implicare a tinerilor la viata
comunitara — Consiliul Consultativ pentru Politici
de si pentru Tineret si Consiliul Civic Consultativ

Serviciul Strategii

Delia Lisan

permanent

Formare si dezvoltare a tinerilor
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7. | Dezvoltarea activitatilor de voluntariat si internship Filarmonica de Stat Departamentul Tot parcursul anului 2021
cu participarea tinerilor si studentilor din Municipiul Sibiu artistic al
Sibiu si Judetul Sibiu Filarmonicii
Transparenta decizionala cu includerea tinerilor pe plan local si judetean
8. | Implicarea tinerilor in participarea la procesul Serviciul Strategii Delia Lisan permanent

decizional cu asigurarea transparentei — Consiliul
Consultativ pentru Politici de si pentru Tineret si
Consiliul Civic Consultativ

Dome

niul Sport

Cresterea numarului de competitii sportive adresate copii
numarului de sportivi ce practica sportul de performanta.

lor si tinerilor, organizate in colaborare cu

Ministerul Educatiei , precum si a

9. |Incurajarea si consilierea de specialitate pentru | Directia Jud. pt Sport | Damian Matei - 31 decembrie 2021

constituirea Asociatiilor sportive fara personalitate si Tineret Sibiu consilier sport
juridicd in unitatile scolare in vederea cresterii Iliescu Eugen —
numadrului practicantilor, cu precadere in randul consilier sport
copiilor si tinerilor, in scopul integrarii, participarii si Calin Anton —
coeziunii sociale, a formarii si dezvoltarii ca cetiteni consilier sport
activi, educati si responsabili, precum si pentru
intarirea sentimentului de apartenentd si madrie
nationala.
Obiectiv propus: Consilierea de specialitate si
avizarea constituirii asociatiilor sportive fara
personalitate juridica in unitatile scolare
Numar propus: 8

10. | Reluarea legaturii dintre sportul de masa si cel de Directia Jud. pt Sport | Damian Matei - 31 decembrie 2021
performanta. si Tineret Sibiu consilier sport
Sprijinirea organizarii $i desfasurarii competitiilor Iliescu Eugen —
sportive pe ramura de sport cuprinse in calendarul consilier sport
ONSS. Calin Anton —
Obiectiv propus: Sprijinirea desfasurarii etapelor consilier sport
judetene pentru ramurile de sport: Atletism, Fotbal,
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Baschet, Handbal, VVolei, Sah, Tenis de masa,
Rughby.

Dezvoltarea sportului de masa — Cresterea numarului de practicanti ai sportului de masa.

11. | In cadrul programului ,,Sportul pentru toti” DJST Directia Jud. pt Sport | Damian Matei - 31 decembrie 2021
sprijina si organizeaza competitii proprii sau in si Tineret Sibiu consilier sport
parteneriat cu structuri sportive si alte institutii cu Iliescu Eugen —
atributii Tn domeniu pentru incurajarea practicarii consilier sport
activitatilor fizice si sportive, in mod continuu, de Calin Anton —
cat mai multi cetateni si pentru depistarea consilier sport
elementelor capabile de a continua o carierda
sportiva.
Obiectiv propus: 5 Actiuni

12. | Reluarea legaturii dintre sportul de masa si cel de | Directia Jud. pt Sport | Damian Matei - 31 decembrie 2021
performanta. si Tineret Sibiu consilier sport
Crearea posibilitatilor de depistare, selectie a noilor Iliescu Eugen —
talente cu reale posibilitati de practicare a sportului consilier sport
la nivelul structurilor sportive care activeaza pe raza Calin Anton —

judetului. DJST Sibiu organizeaza actiuni de selectie
la nivelul judetului in colaborare cu ISJ Sibiu si
Asociatiile judetene pe ramura de sport.

Numar actiuni de selectie propuse: 4 actiuni
Numar de sportivi selectionati: 100 Copii

consilier sport

Reformarea sistemului sportiv romanesc prin redefinirea cadrului legislativ care sa asigure participarea, practicarea, performanta si excelent:i
sportiva

13.

Realizarea Strategiei in Domeniul Sportului, capitol
distinct si integrat in noua Strategie de Dezvoltare a
Judetului  Sibiu 2021-2030 si coroboratd cu
obiectivele strategice de la nivel regional, national,
etc. in Domeniul Sportului.

Serviciul Strategii,
Dezvoltare Economica
si Socialad

Crina Sim

2021

Dezvoltarea sportului de masa

104




14. | Programul actiunilor din domeniul sportului al Serviciul Strategii, Sim Crina Decembrie 2021
Judetului Sibiu- finantarea actiunilor sportive din | Dezvoltare Economica
bugetul local al Judetului Sibiu — Agenda sportiva si Socialad
2021 - structuri sportive de drept privat pentru sportul
pentru toti
Sprijinirea sportului de performata
15. | Programul actiunilor din domeniul sportului al | Serviciul Strategii, Sim Crina 2021
Judetului Sibiu- finantarea actiunilor sportive din | Dezvoltare Economica
bugetul local al Judetului Sibiu — Agenda sportiva si Socialad
2021 (Ghid si Regulament) - structuri sportive de
drept privat si public pentru sportul de performantd
imbunititirea finantiirii sportului;
16. | Galei Sportului - eveniment de premiere a sportivilor |  Serviciul Strategii, Sim Crina Decembrie 2021

si antrenorilor care au obtinut rezultate deosebite la
nivel national si international

Dezvoltare Economica
si Sociald
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CAPITOLUL 14 CULTURA

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare
Crt. in realizare responsabila

Adaptarea domeniului cultural la dinamica schimbaérilor din societate si dezideratul conservirii valorilor identitare romanesti si ale minoritatilor
nationale vor reprezenta cele doua obiective ce vor sta la baza reformei pe care Guvernul o va demara si pe care va urmari Sa o realizeze. in
primul rand, Cultura trebuie priviti ca un domeniu de sine stititor (ea insemnand arte vizuale, artele spectacolului, alte arte, patrimoniu,
entertainment, industrii culturale si creative). In al doilea rand, cultura, ca domeniu in sine, trebuie priviti ca un generator de valoare reali
pentru cetiteni si pentru societate. in al treilea rand, pentru a fi sprijinitii si genereze valoarea economici si sociala, cultura trebuie sprijinita sa
functioneze in relatie cu celelalte sectoare. Acest lucru inseamna ca este necesaria crearea unor cadre de lucru interministeriale.

1. Restructurarea activitatii directiilor judetene de Director Dr. Ciprian-lulian Decembrie 2021,
culturd in scopul scaderii barierelor administrative Toroczkai Fonduri MC
la accesarea de fonduri europene sau din surse
internationale

Actiune pentru realizarea obiectivelor stabilite:
transformare posturi, cu modificarea schemei de
functii, din cadrul Compartimentelor Monumente
Istorice si Arheologie si Administrativ,
Contabilitate, Resurse Umane ale DJC Sibiu pentru
imbunatatirea capacitatii administrative, inclusiv
externalizarea unor servicii de specialitate

2. | Posibilitdti de specializare/pregatire profesionala Director, Dr. Ciprian-lulian Decembrie 2021.
continuud pentru personalul de specialitate al DJC Resurse umane Toroczkai, Fonduri proprii
Sibiu. Ec. Cristina Lupu

Participarea la cursuri de specializare Tn domeniile
de specialitate: urbanism, arhitecturd, arheologie si
protejarea patrimoniului cultural mobil
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Reorganizarea arhivei DJC Sibiu, in vederea
digitalizarii patrimoniului cultural, si extinderea la
domeniul arhivelor de patrimoniu imaterial
Actiune pentru realizarea obiectivelor stabilite:
inventarierea patrimoniului imobil si mobil din
inventarele existente sau recuperate si actualizarea
Listei Monumentelor Istorice din Judetul Sibiu

Compartimentul
Monumente Istorice si
Arheologie;
Compartimentul
Patrimoniu Mobil

Arh. Romascan
Stefania;

Dr. Sana Daniel
Vasile,
Cons. Plosca
Cristina

lulie 2021,
Fonduri MC

Revizuirea legislatiei privind activitatile culturale:
modificarea si revizuirea legislatiei Tn domeniu
privind legiferarea clara a patrimoniului arheologic,
domeniu reglementat in acest moment doar prin
Ordonanta nr. 43/2000; eliminarea neclaritatilor si
adaptarea ei la Strategia nationala privind protejarea
monumentelor istorice, asa cum se prevede in O.G.
nr.43 art. 2.2,;

Finalizarea Codului Patrimoniului, care va cuprinde
inclusiv legislatia privitoare la arheologie;
Clarificari privind abordarea si protectia
monumentelor arheologice si istorice in cazul
proprietatilor private si interventia statului;
Impunerea unor norme si standarde nationale
privind cercetarea, inventarierea, delimitarea
patrimoniului imobil;
Actiuni pentru realizarea obiectivelor stabilite:
analizarea, redactarea si transmiterea de propuneri
pentru modificari legislative, bazate pe cazuistica
DJC Sibiu, pe fiecare specialitate;
transmitere de propuneri legislative prin fiecare
compartiment de specialitate al DJC Sibiu;
consultarea unei comisii de specialisti cu experienta
in domeniu, inclusive a CZMlI nr. 9;

Director;
Compartimentul
Monumente Istorice si
Arheologie;
Compartimentul
Patrimoniu Mobil;
Compartimentul
administrativ,
financiar

Dr. Ciprian-lulian
ToroczKali,
Arh. Romascan
Stefania;

Dr. Sana Daniel
Vasile,
Cons. Plosca
Cristina;
Cons. Neagu
Luminita;
Cons. Cristina
Lupu

Decembrie 2021
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https://lege5.ro/Gratuit/gezdiobqgy/ordonanta-nr-43-2000-privind-protectia-patrimoniului-arheologic-si-declararea-unor-situri-arheologice-ca-zone-de-interes-national?d=2021-01-26

Echivalari, corectii ale Listei Monumentelor
Istorice, ale Registrului Arheologic National si ale
zonelor de protectie

Actiuni:

parteneriat cu Ministerul Lucrarilor Publice,
Dezvoltarii si Administratiet MLPDA-ANCPI,
pentru elaborarea de reglementari urbanistice
corespunzatoare;

centralizarea si colelarea studiilor istorice aferente
PUZ-urilor;

crearea sau achizitionarea de programe de
repertoriere a siturilor si monumentelor istorice si
de stabilire a unor criterii clare de diferentiere a
siturilor si monumentelor;

modificarea grupei valorice de clasare in LMI la
unele monumente.

Compartimentul
Monumente Istorice si
Arheologie;
Compartimentul
Patrimoniu Mobil

Arh. Romascan
Stefania;

Dr. Sana Daniel
Vasile,
Cons. Plosca
Cristina

Decembrie 2021,
Fonduri MC si fonduri propri

Propuneri pentru infiintarea comisiilor zonale de

Director,

Dr. Ciprian-lulian

lulie 2021

arheologie, similar cu CNMC (182/54), asa cum se Compartimentul Toroczkai,
prevede in legislatia in vigoare (O.G. 43), care sa Monumente Istorice si | Dr. Sana Daniel
degreveze Comisia Nationala de Arheologie de Arheologie Vasile
numeroase sarcini in care nu are competente.
Actiuni:
transmiterea de propuneri metodologice si de
membri, specialisti atestati MC, pentru viitoarele
comisii
Director, Dr. Ciprian-lulian Decembrie 2021,

Includerea in programul national de restaurare a
imobilelor monument istoric, detinute de persoane
fizice, pe baza unor criterii, a unui punctaj si cu o
cofinantare din partea proprietarilor, crescand astfel
atractivitatea zonelor urbane si rurale.

Actiuni:

Compartimentul
Monumente Istorice si
Arheologie,
Compartiment
administrativ,
financiar

Toroczkali,
Arh. Romascan
Stefania;
Dr. Sana Daniel
Vasile,

Fonduri MC
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revenirea la Hotararea Guvernului nr.

1430/2003 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind situatiile in care Ministerul
Culturii, respectiv autoritdtile administratiei publice
locale, contribuie la acoperirea costurilor lucrarilor
de protejare si de interventie asupra monumentelor
istorice, cu stabilirea proportiei contributiei,
procedurilor, precum si a conditiilor pe care trebuie
sa le indeplineasca proprietarul, altul decat statul,
municipiul, orasul sau comuna.

Cons. Plosca
Cristina,
Cons. Sup.
Luminita Neagu

Pregatirea dosarelor pentru inscrierea unora dintre

Director;

Dr. Ciprian-lulian

Decembrie 2021,

cele mai valoroase bunuri culturale imateriale n Compartimentul Toroczkai, Fonduri MC/ INP
Lista reprezentativa a patrimoniului cultural Monumente Istorice si | Arh. Romascan

imaterial a umanitatii — inclusiv in patrimoniul Arheologie; Stefania;

UNESCO INP Bucuresti; Arh. lozefina

Actiuni: CJ Sibiu Postavaru;

Transmiterea de propuneri pentru reglementari Arhitect sef CJ

privind viitoarele comisii de monitorizare a Sibiu

monumentelor UNESCO (stabilirea unor criterii

cuantificabile in vederea nominalizarii

specialistilor);

monitorizarea, controlul si evidenta zonelor

cuprinse in dosarul Sibiu UNESCO, in colaborare

cu CJ Sibiu si INP Bucuresti

Colectarea si finantarea AFCN se va reorganiza la Director; Dr. Ciprian-lulian lunie 2021

nivelul atributiilor de serviciu, pentru imbunatatirea
sistemului de finantare a proiectelor culturale prin
AFCN, din care vor face parte organizatiile
neguvernamentale active Tn domeniul culturii si al
industriilor culturale si creative, inclusiv cele din
domeniul patrimoniului cultural.

Compartimentul
Monumente Istorice si
Arheologie;
Compartimentul
Resurse Umane

Toroczkali,
Arh. Romascan
Stefania;
Dr. Sana Daniel
Vasile,
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Cons. Plosca
Cristina,
Cons. Sup.
Cristina Lupu

10. | Eficientizarea colectarii taxei Timbrul Director; Dr. Ciprian-lulian lunie 2021
Monumentelor Istorice. Se vor modifica si actualiza Compartimentul Toroczkali,
at_ribu;iile de serviciu pentru 'sisteAmul colectarii tax'e.i Monumente Istorice si | Arh. Romascan
Tlmbrvu I' ‘Monumentel'o‘r' I.storl'ce‘, in vederea cresterii Arheologie; Stefania:
finantdrii pentru a sprijini activitatile de protejare, . ; .
restaurare si punere in valoare a monumentelor Compartimentul Dr. Sana_ Daniel
istorice. Resurse Umane Vas”e’
Cons. Plosca
Cristina,
Cons. Sup.
Cristina Lupu
Realizarea Registrului Sectoarelor Cultural-Creative (RSCC)
11. | Restaurarea si revitalizarea monumentului istoric Complexul National | Serviciul 2024
Casa Artelor — Centru de activitati si resurse Muzeal ASTRA, Sibiu | Managementul
regionale (C.A.R.R.) — Apel 3 — Restaurarea si Proiectelor
revitalizarea monumentelor istorice — Program Ro- Culturale
Cultura Diana Roman
12. | Utilizarea tehnologiei multimedia de ultima Complexul National | Directia 31 ianuarie 2022
generatie in accesibilizarea patrimoniului Muzeal ASTRA, Sibiu | Marketing
etnografic din Muzeul ASTRA — Apel 1 — Sustinerea cultural  Mirela
exporzitiilor inovative cu bunuri culturale mobile lancu
restaurate — program RO-Cultura
13. | Participarea la Proiectul E-Cultura. Biblioteca Complexul National | Directia =~ Muzee 2021
digitala a Romaniei Muzeal ASTRA, Sibiu | pavilionare s
Managementul
patrimoniului
Mirela Cretu
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14. | Programul ce faciliteazd accesul publicului larg la | Complexul National | Directia = Muzee permanent
patrimonial minoritatilor etnice reprezentate in | Muzeal ASTRA, Sibiu | pavilionare s
Muzeul ASTRA managementul
Calea Minoritatilor Etnice patrimoniului
Sectia ~ Muzee
pavilionare
Compartiment
de etnografie
saseasca. Muzeul
Emil Sigerus /
Camelia Stefan,
muzeograf
Simona
Malearov,
muzeograf
15. | Program de pregdtire practica a studentilor in Complexul National | Directia permanent
domeniul conservarii-restaurarii patrimoniului din Muzeal ASTRA, Sibiu | Conservare si
cadrul Departamentului de Istorie, Patrimoniu si restaurare.
Teologie Protestanta, Facultatea de Stiinte Socio- Centrul ASTRA
Umane, Universitatea ,,Lucian Blaga” Sibiu pentru Patrimoniu
Geanina lonescu
16. | Continuarea Festivalului international de film Complexul National Departamentul permanent
documentar si antropologie vizuald, ASTRA Film Muzeal ASTRA, Sibiu ASTRA Film
Festival
17. | Sprijinirea logistica si artisticd a organizatiilor CJCPCT ”Cindrelul- Manager 2021
neguvernamentale, a lucratorilor si altor operatori Junii” Sibiu
din domeniul culturii traditionale pentru participarea
la manifestdri culturale
18. | Acordarea de consultantd de specialitate si sprijin CJCPCT ”Cindrelul- Manager 2021

logistic pentru organizatii neguvernamentale,
lucratori si alti operatori in organizarea
manifestarilor cu caracter traditional

Junii” Sibiu
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19. | Arhiva digitald a institutiei constituitd in urma Biblioteca Judeteana | Comp. Digitizare, 01.01-31.12.2021
digitizarii fondului de carte veche, a colectiei de ASTRA Sibiu Informatizare
publicatii periodice si a colectiilor speciale ale
institutiei
Publicarea obiectelor digitale pe pagina WEB a
institutiei
Punerea la dispozitia utilizatorilor interesati a
obiectelor digitale pe suport DVD si/sau tiparit
20. | Dezvoltarea colectiilor de publicatii ale Bibliotecii Biblioteca Judeteana Biroul 01.01-31.12.2021
ASTRA Sibiu Dezvoltarea,
Evidenta,
Prelucrarea
Informatizata a
Documentelor
21. | Dezvoltarea productiei editoriale si tipografice Biblioteca Judeteana Comp. Editura,
ASTRA Sibiu Tipografie, 01.01-31.12.2021
Legatorie
22. | Valorificarea fondului de carte veche, a colectiei de | Biblioteca Judeteana Comp. Adulti, 01.01-31.12.2021
publicatii periodice si a colectiilor speciale ale ASTRA Sibiu Comp. Periodice,
institq‘,[iei prin qrganizarea d.e diverse expozitii Comp. Colectii
tematice; organizare Conferinte Speciale; Comp.
Depozit Legal,
diverse
organizatii si
persoane
interesate
23. | Realizarea proiectelor proprii prevazute in Proiectul Scoala Popularda de | MANAGER 31.12.2021

Managerial pentru an 2021
- Festivalul Zilele Portilor Deschise”

Arte si Meserii llie
Micu Sibiu
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- Festivalul ”Obiceiuri si Traditii”

Vintila Alina

- "Festivalul Sanselor Tale” Angelica
- Rezidente artistice
- Proiect de turism cultural
24. | Digitalizarea arhivei scolii, actualizarea site-ului in Scoala Populara de MANAGER 31.12.2021
concordanta cu reglementdrile legale in vigoare Arte si Meserii Ilie
(544/2001) cu scopul de a oferii publicului/ Micu Sibiu Vintild Alina
cetdtenilor informatii concrete in timp util Angelica
25. | **Actualizare DALI + PT - Restaurarea si Serviciul Andreea Farcasiu 2021
valorificarea turistica a Bisericii Azilului din Sibiu Managementul
Proiectelor
26. | **Actualizare DALI Restaurarea si Serviciul Andreea Farcasiu 2021
refunctionalizarea sediului istoric al Bibliotecii Managementul
Judetene ASTRA pentru cresterea accesibilitatii Proiectelor
publicului la patrimoniul cultural
27. | **Biblioteca Judeteand Astra Sibiu — dotari Biblioteca Judeteana Manager 2021
independente Astra
28. | ** Scoala Populara de Arte si Meserii Ilie Micu — Scoala Populara de Manager 2021
dotari independente Arte si Meserii Ilie
Micu
29. | Reabilitarea si valorificarea unei gospodarii Complexul National | Directia Muzeul 2027
traditionale din Nou Roman Muzeal ASTRA, Sibiu | Civilizatiei
*a se vedea ob.1 din cadrul Cap. Investitii si Populare
proiecte europene. Traditionale
ASTRA —
Muzeul n aer
liber
George Tomegea
30. | Reabilitarea sediului Muzeului Tarii Secaselor Complexul National | Directia Muzeul 2027

Muzeal ASTRA, Sibiu

Civilizatiei
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*a se vedea ob.2, pct. 2, din cadrul Cap. Investitii si

Populare

proiecte europene Traditionale
ASTRA -
Muzeul in aer
liber
Directia
Administrativa/
Investitii
Cosmin Ignat
31. | Amenajarea si punerea in functie a spatiilor de Complexul National | Directia ASTRA 2027
cinema si educationale ale Departamentului Muzeal ASTRA, Sibiu | FILM
ASTRA Film Dumitru Budrala
*a se vedea ob. 3 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.
32. | Realizarea unui centru de conferinte in incinta Complexul National | Directia Muzeul 2027
Muzeului Tn aer liber Muzeal ASTRA, Sibiu | Civilizatiei
*a se vedea ob. 4 din cadrul Cap. Investitii si Populare
proiecte europene. Traditionale
ASTRA —
Muzeul in aer
liber
Lucian Robu
33. | Realizarea unui sediu pentru Muzeul de Complexul National | Directia Muzee 2027

Etnografie Universalda Franz Binder
*a se vedea ob. 5 din cadrul Cap. Investitii si
proiecte europene.

Muzeal ASTRA, Sibiu

Pavilionare  si
Managementul
patrimoniului
Directia
Administrativa/
Investitii

Mirela Cretu
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34. | Amenajarea si punerea In circuitul cultural turistic Complexul National | Directia 2027
a Amfiteatrului si a scenei din incinta Muzeului in Muzeal ASTRA, Sibiu | Administrativa/
aer liber Investitii
*a se vedea ob. 6 din cadrul Cap. Investitii si Delia Nistor
proiecte europene.
35. | Amenajarea unor alei din Muzeul in aer liber cu Complexul National | Directia 2027
aspect rustic dar cu fundatie solida Muzeal ASTRA, Sibiu | Administrativa/
*a se vedea ob. 7 din cadrul Cap. Investitii si Investitii
proiecte europene. Delia Nistor
36. | Amenajare spatii de lucru (birouri) in vecinatatea Complexul National | Directia 2027
sectorului administrativ Muzeal ASTRA, Sibiu | Conservare  si
*a se vedea ob. 8 din cadrul Cap. Investitii si restaurare.
proiecte europene. Centrul ASTRA
pentru
patrimoniu/
Directia
Administrativa
Delia Nistor
37. | Amenajarea si punerea in circuitul cultural a unui Complexul National | Directia Muzeul 2027
etno-arheo-parc Muzeal ASTRA, Sibiu | Civilizatiei
*a se vedea 0b.9 din cadrul Cap. Investitii si Populare
proiecte europene. Traditionale
ASTRA -
Muzeul in aer
liber
George Tomegea
38. | Reabilitare si repunerea in functiune cladire si Complexul National | Directia 2027
gradina de pe str. Bastionului, nr. 6 Muzeal ASTRA, Sibiu | Administrativa/
*a se vedea ob.10 din cadrul Cap. Investitii si Investitii
proiecte europene. Alexandru loan
Popoviciu
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Digitalizarea Ministerului Culturii si a institutiilor din subordine

39. | Digitalizarea integrata a activitatilor administrative, Filarmonica de Stat Departamentele Tot parcursul anului 2021
ca si a celor de promovare, transmisie, stocare si Sibiu tehnic si artistic
valorificare secundara a productiei muzical artistice (PR, marketing)

al Filarmonicii
Programul de salvgardare a fondurilor arhivistice

40. | Arhivarea digitala a imaginilor de la manifestarile CJCPCT Cindrelul- Manager 2021
organizate de CJCPCT ”Cindrelul-Junii” Sibiu Junii” Sibiu

41. | Arhivarea digitald a imaginilor de la spectacole CJCPCT Cindrelul- Manager 2021
sustinute de Ansamblul Folcloric Profesionist Junii” Sibiu
”Cindrelul-Junii” Sibiu

42. | Up-datarea site-urilor institutiei CJCPCT ”Cindrelul- Manager 2021
www.traditiisibiene.ro, www.juniisibiului.ro, Junii” Sibiu
precum si a altor canale de comunicare in masa
(Facebook, youtube, instagram, etc.)

43. | Inventarierea si salvgardarea fondurilor arhivistice Filarmonica de Stat Departamentul Tot parcursul anului 2021
de facturd muzicala (Fondul Gh. Soima etc.) Sibiu artistic al

Filarmonicii
Finantarea AFCN

44. | Cooptarea ONG-urilor in proiectele culturale si CJCPCT Cindrelul- Manager 2021
editoriale depuse spre finantare de catre CJCPCT Junii” Sibiu
”Cindrelul-Junii” Sibiu

45. | Cercetdri 1n teren si organizarea de evenimente CJCPCT ”Cindrelul- Manager 2021
menite sd aduca 1n prim-plan faptele de cultura Junii”’ Sibiu
traditionala, la nivel national si international

46. | Participari ale Ansamblului Folcloric Profesionist CJCPCT ”Cindrelul- Manager 2021
”Cindrelul-Junii” Sibiu si ale ansamblurilor de Junii” Sibiu
amatori din judet, la festivaluri si spectacole din tara
si din strdindtate, precum si la productii ale unor
posturi radio si TV
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Organizarea festivalurilor anuale ale CJICPCT CJCPCT ”Cindrelul- Manager 2021
”Cindrelul-Junii” Sibiu Junii” Sibiu
47. | Programul actiunilor din domeniul culturii si pentru Serviciul Strategii loana Preda 2021
dezvoltarea comunitatii al Judetului Sibiu -
finantarea actiunilor culturale din bugetul local al
Judetului Sibiu — Agenda culturala si pentru
dezvoltarea comunitatii
48. | Proiect INTERREG EUREGA — Regiunile | Consiliul Judetean Directia 2022
gastronomice europene prospera prin protejarea Si Sibiu Informatica,
stimularea patrimoniului cultural culinar §i crearea Resurse Umane,
de noi locuri de munca si crestere economica Relatii Publice
*a se vedea ob.11 din cadrul Cap. Investitii si © . L
o Doris Banciu

proiecte europene.
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CAPITOLUL 15 JUSTITIE

Nr.
Crt.

Obiective

Entitatea implicata
n realizare

Persoana
responsabila

Termen de finalizare

Combaterea coruptiei si asigurarea integritatii profesionale a magistratilor

1. Continuarea formarii profesionale pentru cauzele Tribunalul Sibiu 31.12.2021
de coruptie, criminalitate organizata si criminalitate
economico - financiara.
2. Crearea unui climat benefic muncii, coroborat cu Tribunalul Sibiu 31.12.2021
control si imbunatatirea comunicdrii interne.
Implementarea Codului de procedura civila
3. Identificarea parghiilor puse la indemana Tribunalul Sibiu 31.12.2021
judecatorilor, in vederea reducerii duratei
proceselor si realizarea unui act juridic de calitate.
Implementarea Noului Cod penal si a Noului Cod de procedura penala
4, Identificarea parghiilor puse la indemana Tribunalul Sibiu 31.12.2021
judecatorilor, in vederea reducerii duratei
proceselor si realizarea unui act juridic de calitate.
Reabilitarea cladirilor care constituie sedii de instante
5. ‘ Reabilitare si reparatie cladirea Tribunalului Sibiu ‘ Tribunalul Sibiu 31.12.2021
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CAPITOLUL 16 AFACERI INTERNE

Nr.
Crt.

Obiective

Entitatea implicata
Tn realizare

Persoana
responsabila

Termen de finalizare

Consolidarea capacitatii de interventie si de reactie a MAI, pentru impunerea res

ectarii legii

1.

Desfasurarea de actiuni punctuale pentru depistarea
persoanelor care desfasoara acte/fapte de braconaj
cinegetic, in vederea protejarii faunei si fondurilor
cinegetice (nr. de actiuni./ nr. de arme/munitie
indisponibilizate in vederea confiscarii, cantitate
masurata in kg carne de vanat indisponibilizata in
vederea confiscarii, nr. autovehicule confiscate, ca
urmare a actelor de braconaj, nr. dosare penale
Tntocmite, nr. persoane cercetate,fapte constatate).

SERVICIUL A.E.S.P

Cms. Sef
Pirvu Alin

31.12.2021

Desfasurarea de actiuni specifice pentru depistarea
detinatorilor ilegali de arme si munitii, in vederea
respectarii legii ce reglementeaza regimul armelor
si munitiilor si prevenirii faptelor ce aduc atingere
ordinii publice prin folosirea armelor de foc

SERVICIUL A.ES.P

Cms.
Mihai Mihai

31.12.2021

Desfasurarea de activitati specifice autorizarii
persoanelor fizice/juridice in vederea detinerii,
portului si folosirii armelor $i munitiilor conform
Legii numarul 295/2004 privind regimul armelor si
munitiilor.( nr. autorizatii de procurare arme si
munitii, nr. permise eliberate, nr. dispozitii de
anulare/suspendare a dreptrului de a detine,purta si
folosi)

SERVICIUL A.E.S.P

As.
Iamsec Shina

31.12.2021

Desfasurarea de activitati specifice prelungirii
valabilitdtii permiselor de arma care urmeaza sa
expire in cursul anului curent( nr. permise de arma

SERVICIUL A.E.S.P

Asp.
Buzurin Marcel

31.12.2021
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a caror valabilitate a fost prelungita, nr. dosare
penale ntocmite potrivit art. 342, alin.6 C.P., nr.
arme/munitii indisponibilizate in vederea
confiscdrii, nr. persoane cercetate penal)

Desfasurarea de activitati preventive in domeniul SERVICIUL A.E.S.P ASP. 31.12.2021
substantelor periculoase in cooperare cu institutiile Cioanca Aurelian

de profil, cu atributii in ceea ce priveste protectia

mediului i sanatatea persoanelor( nr.

Actiuni/controale efectuate, cantitate exprimata in

kg/litri, dupa caz, substante/deseuri periculoase

indisponibilizate in vederea confiscarii, nr. dosare

penale Tntocmite, nr. perosane cercetate)

Desfasurarea de activitati preventive in vedrea SERVICIUL A.E.S.P ASP. 31.12.2021
respectarii prevederilor legale in ceea ce priveste Cioanca Aurelian

operatiunile cu materii explozive( nr.

actiuni/controale efectuate, cantitate exprimata in

kg/litri, dupa caz, materii explozive

indisponibilizate in vederea confiscarii, nr. dosare

penale Tntocmite, nr. perosane cercetate)

Prevenirea si combaterea faptelor ilegale grave de Serviciul de Cms.sef Negru 31.12.2021
evaziune fiscala, contrabanda si produse accizabile, Investigare a Cristian

din economia locala si cu implicatii Tn economia Criminalitatii Cms.Cretu loan

nationald, prin organizarea de actiuni punctuale n Economice

domeniile de interes.

Prevenirea si combaterea coruptiei si a fraudelor din Serviciul de Cms.sef Negru 31.12.2021
domeniul achizitiilor publice, identificarea si Investigare a Cristian

investigarea mecanismelor complexe de Criminalitatii Cms.sef Palastea

criminalitate care afecteaza bugetele institutiilor Economice Madalin

publice.

Asigurarea recuperdrii prejudiciilor in cauzele Serviciul de Cms.sef Negru 31.12.2021

penale instrumentate si dinamizarea masurilor de
identificare a bunurilor provenite din infractiuni in

Investigare a

Cristian
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vederea recuperarii prejudiciului si aplicarii Criminalitatii Cms sef Palastea
masurilor asiguratorii. Economice Madalin
Cms.Cretu loan
Insp.pr.Mosinoiu
Flavia
10. | Mentinerea climatului de ordine si siguranta publica SOP Subcomisar 31.12.2021
prin activitati de patrulare, interventie operativa la Malea Bogdan-
sesizarile prin SNUAU 112, precum si prin Nicolae
aplicarea de catre politistii de ordine publica a
sanctiunilor contraventionale.
11. | Prevenirea si combaterea faptelor de violenta SOP Subcomisar 31.12.2021
domestica pe raza judetului Sibiu, prin emiterea Malea Bogdan-
ordinelor de protectie provizorii si prin punerea in Nicolae
aplicare a ordinelor de protectie emise de catre
instantele de judecata.
12. | Protejarea fondului forestier si piscicol de pe raza SOP Subcomisar 31.12.2021
judetului Sibiu, prin organizarea de actiuni pentru Malea Bogdan-
prevenirea si combaterea faptelor ilegale din Nicolae
domeniul silvic si piscicol. Comisar Diaconu
Cosmin
13. | Asigurarea respectdrii legislatiei pe linia sistemelor SOP Subcomisar 31.12.2021
de securitate private prin desfasurarea de activitati de Malea Bogdan-
avizare a planurilor de paza si a proiectelor tehnice Nicolae
ale sistemelor tehnice antiefractie, precum si prin
activitdtile directe de control pe aceasta linie.
14. | Organizarea si executarea de actiuni pe DN, DJ, SR Comisar sef 31.12.2021
DC, pe raza localitatilor urbane si rurale, avand ca Maxim Bogdan-
scop reducerea cauzelor generatoare de evenimente Valentin

rutiere cu consecinte grave si cresterea nivelului
sigurantei circulatiei pe drumurile publice de pe
raza judetului Sibiu.
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15.

Derularea de activitati comune, in mediul scolar din
localitatile urbane si rurale, in colaborare cu lucratorii
Biroului de Politie pentru Siguranta Scolara si ai
Compartimentului de Analizd si Prevenire a
Criminalitatii, pentru reducerea victimizarii in randul
elevilor, ca urmare a implicarii acestora in
evenimente rutiere.

SR

Comisar sef
Maxim Bogdan-
Valentin

31.12.2021

16.

Colaborarea cu factorii responsabili din mediul
universitar, prin organizarea unor actiuni periodice,
punctuale Tn zona centrelor universitare, inclusiv in
zona spatiilor de cazare, n scopul prevenirii
producerii  accidentelor  rutiere cauzate de
indisciplina pietonilor precum si de neacordarea
prioritatii la pietoni, ori alte abateri de la normele
rutiere in vigoare.

SR

Comisar sef
Maxim Bogdan-
Valentin

31.12.2021

17.

In  conformitate cu prevederile  Ordinului
M.T.C.T./M.I1.R.A.nr.510/230/2007, pentru
aprobarea Reglementarilor privind controlul in trafic
a vehiculelor rutiere — RNTR 11, cu modificarile si
completdrile ulterioare si a Protocolului comun de
colaborare nr.28/5460/2012, dintre Directia Rutiera
si Regia Autonoma- Registrul Auto Roman,
organizarea de actiuni comune, avand ca scop
reducerea cauzelor generatoare de evenimente rutiere
cu consecinte grave, produse pe fondul defectiunilor
tehnice ale autovehiculelor

SR

Comisar sef
Maxim Bogdan-
Valentin

31.12.2021

18.

Intarirea capacitatii de interventie si actiune pe linia
prevenirii si combaterii infractiunilor indreptate
impotriva persoanei i a celor care aduc atingere
libertatilor sexuale, precum si identificarea si

Serviciul Investigatii
Criminale

Cms. sef de
politie
Alexandru Ovidiu

31.12.2021
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destructurarea grupurilor de infractori cu preocupari
in sfera infractionalitatii cu violenta

19. | Dinamizarea activitatilor pe linia prevenirii $i Serviciul Investigatii Cms. sef de 31.12.2021
combaterii infractiunilor indreptate Tmpotriva Criminale politie
patrimoniului cultural national. Videanu Cristian
20. | Masuri de prevenire si combatere a delicventei si Serviciul Investigatii Cms. sef de 31.12.2021
victimizarii juvenile Criminale politie
Alexandru
Ovidiu
21. | Realizarea de activitati de prevenire si informare a C.AP.C. Scms. Huzoaica 31.12.2021
populatiei Tn vederea indeplinirii obiectivelor din Mihaela
programele nationale initiate de I.C.P.C. in
conformitate cu politicile Tn domeniul prevenirii
criminalitatii ale I.G.P.R. pentru anul 2021
22. | Realizarea de activitati de prevenire si informare a C.AP.C. Scms. Huzoaica 31.12.2021
populatiei in vederea indeplinirii obiectivelor Mihaela
stabilite in cadrul proiectelor si campaniilor initiate
in plan local pentru anul 2021
23. | Incheierea de protocoale si parteneriate care sa C.AP.C. Scms. Huzoaica 31.12.2021
fundamenteze si reglementeze conditiile de Mihaela
cooperare intre I.P.J. Sibiu, administratia publica
locala, institutii guvernamentale si
nonguvernamentale ori societatea civila
24. | Participari la activitati specifice in cadrul B.S.S. i/Sef Biroul Siguranta 31.12.2021
programelor, proiectelor, campaniilor de prevenire Scolard
in domeniul sigurantei scolare. Comisar de
politie Stanciu
Christian Leone
25. | Activitati specifice si intalniri cu reprezentantii B.S.S. [/Sef Biroul Siguranta 31.12.2021

Inspectoratului Scolar Judetean Sibiu, conducerile
unitatilor de invatdmant preuniversitar si

Scolara
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universitar, precum si cu reprezentantii asociatiilor
de studenti din campusurile
preuniversitare/universitare.

Comisar de
politie Stanciu
Christian Leone

26. | Activitati de educatie antiinfractionala si B.S.S. [/Sef Biroul Siguranta 31.12.2021
antivictimala, inclusiv in cadrul unor campanii, Scolara
programe sau proiecte. Comisar de
politie Stanciu
Christian Leone
27. | Activitati de educatie rutiera in unitatile de B.S.S. [/Sef Biroul Siguranta 31.12.2021
invatdmant preuniversitare/universitare. Scolara
Comisar de
politie Stanciu
Christian Leone
28. | Organizarea concursurilor/examenelor pentru Serviciul Resurse  |Cms.sef Birsan Anca 31.12.2021
ocuparea functiilor de conducere la toate nivelurile Umane Personal SRU
si in toate structurile MAI, in vederea stabilizarii
conducerii acestora
29. | Diminuarea deficitului de personal la nivelul MAI Serviciul Resurse  |Cms.sef Birsan Anca 31.12.2021
Umane Personal SRU
Obiectiv general Consolidarea capacitatii de interventie si de reactie a MAI, pentru impunerea respectarii legii
Obiectiv specific: Optimizarea functionala a structurilor MAI
30. | Cresterea performantei structurilor operative prin 1.J.J. Sibiu Colonel 31.12.2021
participarea la exercitiile organizate de structurile Gandila Dan
M.A.L si/sau M.Ap.N. in cooperare cu celelalte
structuri din SNAOPSN (Sistemul National de
Aparare Ordine Publicd si Siguranta Nationald).
31. | Cresterea performantei structurilor operative prin 1.J.J. Sibiu Colonel 31.12.2021
verificarea capabilitdtilor inspectoratului privind Gandila Dan

realizarea masurilor de protectie a personalului si
interventia in sprijinul populatiei prin includerea in
temele tactice elaborate cu ocazia exercitiilor de
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alertare a unor situatii tactice care sa vizeze
gestionarea unor situatii de urgenta.

32. | Cresterea performantei in asigurarea functiilor de 1.J.J. Sibiu Colonel 31.12.2021
sprijin repartizate Jandarmeriei Romane, prin Gandila Dan
cooperarea cu structurile cu atributii principale n
gestionarea riscurilor de protectie a populatiei.

33. | Dezvoltarea capacitatii de management a tipurilor 1.J.J. Sibiu Colonel 31.12.2021
de risc la adundrile publice. Gandila Dan

34. | Dezvoltarea activititii de prevenire si combatere a 1.J.J. Sibiu Colonel 31.12.2021
faptelor antisociale prin diversificarea activitatilor Gandila Dan
de interventie preventiva in corelatie cu misiunile
jandarmeriei.

35. | Cresterea contributiei jandarmeriei in domeniul 1.J.J. Sibiu Colonel 31.12.2021
prevenirii si combaterii delictelor silvice. Gandila Dan

36. | Cresterea gradului de sigurantd a elevilor din 1.J.J. Sibiu Colonel 31.12.2021
unitatile de Invatamant preuniversitar. Gandila Dan

37. | Prevenirea incidentelor ce lezeaza siguranta 1.J.J. Sibiu Colonel 31.12.2021
cetateanului in mediul montan. Gandila Dan

Obiectiv specific: Consolidarea mecanismelor de realizare a comunicarii publice

38 | Promovarea activitatilor / misiunilor / interventiilor 1.J.J. Sibiu Colonel 31.12.2021
desfasurate la nivelul institutiei si informarea Gandila Dan
corecta si oportund a opiniei publice prin
intermediul mass-mediei locale si al paginii
institutionale Facebook — Jandarmeria Sibiu.
Actualizarea datelor si informatiilor pe pagina web
a institutiei.

Armonizarea standardelor operationale si a procesului de planificare si actiuni in situatii de urgenta prin perfectionarea sistemului de colaborare

si cooperare cu administratia publica locala cu dezvoltarea complementarii si disponibilitatii celorlalte forte ale MAI si interactionarea centrelor

opera

ionale atat din MAI, cat si din alte ministere.

39.

Imbunititirea cooperarii structurilor judetene din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne si membrilor
Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta

1.S.U.J. Sibiu

Prim-adjunct al
inspectorului sef

31.12.2021
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Sibiu 1n vederea asigurarii unui raspuns eficient in
cazul producerii unor situatii de urgentd complexe,
prin participarea activa la exercitiile judetene
organizate de catre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,,Cpt. Dumitru Croitoru” al Judetului Sibiu
la nivelul zonei de competenta.

Principalele criterii de performanta vor fi prevenirea producerii evenimentelor si reducerea numaru

lui victimelor si pagubelor, sens in care se va

asigura transparenta activitatilor si a rezultatelor, precum si informarea publica corespunzitoare.

40. | Cresterea nivelului de pregitire si educare a 1.S.U.J. Sibiu Seful Inspectiei 31.12.2021
populatiei in domeniul situatiilor de urgenta prin de Prevenire
continuarea si diversificarea actiunilor, formelor si
mijloacelor de informare si educare preventiva, in
directia formarii unei culturi de securitate si a
comportamentului preventiv in randul cetatenilor.

41. | Definitivarca demersurilor pentru infiintarea unor 1.S.U.J. Sibiu Prim-adjunct  al 31.12.2021

noi puncte de lucru (subunititi de interventie): in
localitatile Selimbar si Seica Mare.

inspectorului sef
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CAPITOLUL 17 APARARE NATIONALA

Nr.
Crt.

Obiective

Entitatea implicata
n realizare

Persoana
responsabila

Termen de finalizare

Dezvoltarea cadrului politic si juridic din domeniul apararii si securitatii nationale

1. Actualizarea Registrului de capabilitati in situatii | Academia Fortelor Loctiitor al permanent
de urgenta, Terestre ,,Nicolae comandantului
Pregatirea  fortelor i mijloacelor  pentru Balcescu” pentru Probleme
managementul situatiilor de urgentd, pe riscuri si de Stat Major
functii de sprijin;
Asigurarea functiilor de sprijin in situatii de urgenta
la solicitarea autoritatilor administratiei publice
centrale si locale.
Cresterea relevantei strategice a Romaniei in cadrul NATO si UE
2. | Pregatirea permanenta a personalului din subordine Academia Fortelor Sef sectie Resurse permanent
prin cursuri de specializare si de invatare a limbilor Terestre ,,Nicolae Umane
straine in tard si straindtate. Balcescu”
3. | Perfectionarea cunostintelor teoretice, consolidarea Academia Fortelor Sef sectie Stat permanent
si mentinerea deprinderilor practice necesare Terestre ,,Nicolae major
indeplinirii atributiilor / sarcinilor incredintate in Balcescu”
cadrul misiunilor externe sub egida NATO, PSAC,
ONU si OSCE.
Elaborarea si imbunatitirea cadrului normativ specific domeniului apararii si calititii vietii personalului
4. | Modernizarea dotarii spatiilor destinate activitatilor Academia Fortelor Prorector permanent

didactice si instructiei, respectiv a caminelor
studentesti.

Terestre ,,Nicolae
Balcescu”

(loctiitor al
comandantului
pentru
Invatamant)
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Includerea in planurile de invatamant si In conceptia Academia Fortelor Prorector permanent
de pregatire militara generald a unor teme care sa Terestre ,,Nicolae (loctiitor al
pregateasca studentul nu doar pentru amenintari Balcescu” comandantului
clasice ci si pentru noi tehnologii si noi tipuri de pentru
provocdri la adresa sigurantei nationale. Invitimant)
Organizarea demersurilor legale pentru incadrarea Academia Fortelor | Sef sectie Resurse permanent
posturile neocupate. Terestre ,,Nicolae Umane
Balcescu”
Adaptarea structurii la nevoile actuale si de Academia Fortelor Prorector permanent
perspectiva in ceea ce priveste cifrele de scolarizare Terestre ,,Nicolae (loctiitor al
pentru asigurarea dinamicii de personal ale M.Ap.N. Balcescu” comandantului
pentru

invatdmant)

Stimularea inclinatiei cultural-artistice si Academia Fortelor Compartiment permanent

dezvoltarea sentimentelor patriotice, a demnitatii,
mandriei ostasesti, cultivarea atasamentului fata de
neam si tara precum si cultivarea dragostei pentru
istoria militara nationala si cinstirea memoriei
eroilor neamului de catre studentii militari, prin
organizarea si participarea la manifestari cu
insemnatate istorica si de lupta.

Terestre ,,Nicolae
Balcescu”

Traditii si
Cultura
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CAPITOLUL 18 AFACERI EXTERNE

Nr. | Obiective Entitatea implicata Persoana Termen de finalizare
Crt. in realizare responsabila
Priorititi la nivel bilateral, regional, global si multilateral
1. Cooperdri internationale Consiliul Judetean Directia 2021
Sibiu Informatica,
Resurse Umane,
Relatii Publice,
Doris Banciu
2. | Dezvoltare parteneriat Raionul Donduseni, Serviciul Strategii, Dana Lupica 2021
Republica Moldova Dezvoltare Economica
si Sociald

Noti: in Planul de actiuni pe anul 2021 la unele obiective propuse de ciitre Consiliul Judetean Sibiu in dreptul cirora se regiseste
simbolul **mentionam ci acestea se vor finanta din surse proprii - bugetul propriu, dupa aprobarea bugetului pe anul in curs.
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