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1. Strategii preventive actuale pentru stimularea mentinerii pe piata muncii si a
reintegrarii in munca a persoanelor de varsta activa cu boli cronice.
Prezinta Directia de Sanatate Publica a Judetului Sibiu

2. Implementarea la nivelul judetului Sibiu a masurilor pentru imbunatatirea
sistemului de dispecerizare a apelurilor de urgenta: Dispeceratul Integrat 112.
Prezinta Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “"Cpt.Dumitru
Croitoru™ al Judetului Sibiu

3. Recunoasterea Independentei de Stat a Romaniei dupa razboiul ruso-romano
turc (1877 - 1878).
Prezinta Arhivele Nationale-Serviciul Judetean Sibiu
4. Diverse
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STRATEGII PREVENTIVE ACTUALE PENTRU STIMULAREA MENTINERII PE
PIATA MUNCII SI A REINTEGRARII iN MUNCA A PERSOANELOR DE VARSTA
ACTIVA CU BOLI CRONICE

Cadrul european:

Potrivit Programului de Sanatate al Uniunii Europene intocmit pentru 2014-2020, o
prioritate cheie a strategiei EU 2020 se refera la promovarea comportamentelor sanatoase de
imbatranire, a standardelor 1nalte de sanatate pentru populatia aflatd in varstd de munca si la
combaterea bolilor cronice in vederea facilitarii imbatranirii active si sanatoase. Reintoarcerea
la munca se refera la procedurile si initiativele care urmaresc sa faciliteze reintegrare la locul
de muncd a persoanelor care au lipsit o perioadd indelungatd de la munca sau au lucrat in
conditii limitative de sandtate care au implicat o reducere a capacitatii de munca determinata
de boala sau de invaliditate. Politicile referitoare la reintoarcere la munca fac referire la
prevederile existente la nivel international, national si regional, care reglementeaza procesul
de reintoarcere la munca dupa diagnosticarea cu boala sau invaliditate.

Importanta problemei:

Prevalenta bolilor cronice constituie un aspect relevant in ceea ce priveste contextul
pietei muncii din Roméania din urmatoarele perspective:

(1) prin consecintele directe pe care le are asupra colectivitatii industriale si a productivitatii
muncii, $i anume: scaderea capacitdtii de munca si a capacitatii de concentrare a persoanelor
cu boli cronice; incapacitate temporard de munca — absenteismul indelungat de cauza
medicald poate conduce la necesitatea suplinirii postului cu personal angajat pe perioada
determinatd; pardsirea precoce a pietei muncii prin pensionare de boald; discriminare;
excluderea sau limitarea accesului pe piata muncii;

(2) prin eforturile socio-profesionale si economice necesare mentinerii lucratorilor cu boli
cronice, si anume: adaptarea locului de muncid, crearea unui loc de munca protejat sau
identificarea unui alt loc de munca compatibil cu sanatatea lucratorului, reorganizarea muncii
din punct de vedere al programului (munca in turd de zi, munca cu timp partial, reducerea
programului de lucru cu o patrime pentru o perioada de 3 luni), supraveghere medicald
speciald, reevaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionald, masuri proprii de
sdndtate si securitate in muncd, masuri tehnico-organizatorice si medicale (acordarea de pauze
pentru dieta specificd sau administrarea insulinei, pauze pentru controale medicale, etc...),
aplicarea legislatiei nationale privind reorientarea sau reconversia profesionald / integrarea
persoanelor cu disabilitati;

(3) conlucrare multidisciplinara si interinstitutionala: institutii de sanatate publica, de
securitate a muncii, de ocupare a fortei de munca, spitale, cabinete de psihologie, servicii de
medicina muncii, centre de recuperare medicald, etc....;

(4) comunicare si crearea unor circuite informationale eficiente in relatia angajator-lucrator-
medic de medicina muncii-specialist resurse umane pentru o mai bund gestionare a
fenomenului de imbatranire a populatiei si a fortei de munca, fenomen care implica si bolile
aferente varstei; asigurarea suportului psiho-social din partea angajatorului si a colegilor de
munca in relatiile de munca si asigurarea unui climat adecvat.
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Evidente statistice:

Eurostat 2017: 28% din populatia ocupata profesional a raportat cd traieste cu o boald
cronicd, iar 9% dintre acestia au raportat o limitare semnificativa a activitatilor zilnice, in
special din grupa de varstd 55-64 ani si din categoriile muncitor necalificat si agricultor. Cele
mai prevalente boli cronice sunt bolile musculoscheletale, cardiovasculare, cancere, afectiuni
respiratorii cronice si tulburari mentale.

Institutul National de Sanatate Publica Bucuresti 2017: (a) rata de morbiditate generald a
crescut, precum si indicele de dependentd, care aratd o crestere continud i permanenta a
populatiei cu varsta 0-14 ani si 60+ si o scadere constanta a populatiei active profesional;

(b) bolile profesionale provocate de suprasolicitarea diferitelor aparate si sisteme
(preponderent discopatii) au cea mai mare pondere in cadrul morbiditatii profesionale (47%).
Directia de Sanatate Publica Sibiu, 2017: (1) prevalenta bolilor cronice este datd de boala
hipertensiva > cardiopatie ischemica > diabet zaharat > tumori maligne > boli pulmonare;

(2) absenteismul datorat bolilor cronice in relatie cu munca este ilustrat in figurile 1 si 2.
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Fig. 1. Ponderea absenteismului per angajat prin boli legate de profesie in jud. Sibiu
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Fig. 2. Morbiditatea cu ITM! (nr. zile) pe categorii de boli legate de profesie in jud. Sibiu

! Incapacitate temporard de munca
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Interventii propuse / realizate de catre Directia de Sanatate Publicd Sibiu:
1. Strategii specifice locului de munca: prevenirea unor imbonaviri cronice in relatie cauzala

directa
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cu munca sau prevenirea agravarii unor boli preexistente datorata locului de munca:
evaluarea factorilor de risc din mediul de viata si de munca prin masuratori;
expertizarea conditiilor de munca deosebite, speciale, vatamatoare sau periculoase;
actualizarea bazelor de date si analiza statistica privind morbiditatea cu ITM;
monitorizarea incidentei bolilor profesionale si a absenteismului prin boala
profesionald, supravegherea expusilor la radiatii ionizante si neionizante;

promovarea sanatatii la locul de munca prin consilierea angajatorilor si constientizarea
angajatilor prin actiuni tematice de informare, educare, organizare, dezvoltarea
comunitatii, pledoarie pentru sdndtate si aplicarea legislatiei nationale. Toate aceste
actiuni au scopul de a dezvolta comportamente sanogene prin care se urmareste
reducerea riscului de imbolnavire si de accidentare, scaderea absenteismului de cauza
medicald si implicit a costurilor cu zilele de munca pierdute, cresterea sau mentinerea
capacitatii de munca, stimularea capacitatii de a face fatd unor riscuri noi si emergente.
Sesiunile de informare in iIntreprinderi au teme adresate prevenirii sau controlului
bolilor cronice predominante in populatia generald, si anume: hipertensiunea arteriala,
diabetul zaharat, cancerul, depresia, obezitatea, alcoolismul, fumatul;

gestionarea obstacolelor identificate la reluarea muncii precum varsta Tnaintata, nivelul
educational scdzut, munca necalificatd, lipsa de cooperare a angajatorilor,
discriminarea si prejudecatile, neadaptarea muncii la particularitatile fiziologice si
patologice ale lucratorilor, munca in turd de noapte, munca la bandd (monotona,
repetitivd), munca in ortostatism prelungit, nesiguranta locului de munca, avizul
medical “apt conditionat” cu recomandarea de schimbare a locului de muncad /
adaptarea acestuia la posibilititile executantului / loc de muncd protejat — unele
rezolvate prin Comisia de solutionare a contestatiilor de la nivelul institutiei;
mediatizarea modelelor de bune practici privind adaptarea locului de muncd si
incurajarea unor politici de recrutare a angajatilor cu boli cronice — parteneriate
realizate cu Fundatia Romtens Bucuresti si Universitatea ”Lucian Blaga” din Sibiu;
propuneri legislative catre Ministerul Sanatatii, Comisia de Medicina Muncii si
Societatea Romana de Medicina Muncii referitoare la redefinirea bolilor legate de
profesiune si actualizarea listei cu noi entitafi patologice pentru care existd evidente
stiintifice (de exemplu, cancerul de san favorizat de munca indelungatd in tura de
noapte) prin completarea Legii securitatii si sdnatatii in munca nr. 319 / 2006.

11, Strategii preventive adresate atdt populatiei generale, cdt si indivizilor la risc care au
legaturi cu serviciile medicale:

v

v

v

derularea si coordonarea judeteand a unor programe nationale de sanatate ale
Ministerului Sanatatii precum depistarea precoce a cancerului de col uterin prin teste
screening sau ergoterapia in gestionarea unor boli psihice;

organizarea de campanii tematice: http://www.dspsibiu.ro/index.php/departamentul-de-
sanatate-publica/evaluare-si-promovare-a-sanatatii;

prevenirea complicatiilor unor boli cronice deja instalate prin supraveghere medicala;




(Y
L
A

MINISTERUL SANATATII

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI SIBIU
Sibiu, str. Gh. Baritiu, nr. 3 cod 550178 Tel: 0269 - 210071 / 211566 Fax: 0269-217092

e-mail: secretariat@dspsibiu.ro; website: www.dspsibiu.ro

A 'or prelucrare date cu caracter personal in conformitate cu Legea 677/2001 inregistrat sub
nr.38232 la ANSPDCP
v’ elaborarea de proceduri si masuri pentru protectia grupurilor vulnerabile la riscuri

(copii si varstnici, femei gravide, persoane cu handicap, persoane dependente de
droguri/alcool, persoane cu vederea monoculara, persoane in evidenta cu boli cronice).

1II. Masuri de protectie a lucratorilor cu boli cronice in contextul pandemiei COVID-19:

personal medico-sanitar: loc de munca protejat (sectii non-COVID, munca de birou);
tura de zi; scutirea temporara de efectuarea serviciului de garda;

alte categorii profesionale: munca la domiciliu;

acordarea de concedii medicale pentru boli cronice (intreruperea expunerii);

retragerea de pe piata muncii a lucratorilor care indeplinesc conditiile de pensionare in
anul 2020 sau pensionare anticipatd — cu acordul angajatorului;

masuri fortuite impuse de starea de urgentd: suspendarea controalelor medicale
periodice; suspendarea temporard a contractelor de munca (ex. sector HORECA);
suspendarea temporard a activitatii unor intreprinderi / sectii de productie; somaj
tehnic; izolare la domiciliu; carantind institutionalizatd; izolarea in spital a
persoanelor confirmate COVID-19 sau simptomatice; limitarea accesului la asistenta
medicald de specialitate pentru dispensarizarea bolilor cronice.

Provociri actuale si dificultiti in gestionarea riscului emergent COVID-19:

controlul aplicdrii masurilor de preventie pentru reintoarcerea la munca in conditii
sigure si sanatoase ulterior relaxarii masurilor de distantare sociala;

severitatea afectarii domeniului muncii In aceasta criza;

protejarea lucratorilor vulnerabili, in special a celor in varsta si a celor cu boli cronice
cardio-vasculare, pulmonare, diabet, sau cancer in tratament cu imunosupresoare;
combaterea tulburarilor psihice legate de stres, de evenimente traumatizante in familie
sau de dificultati financiare, frica de revenire pe piata muncii,

gestionarea reintoarcerii la munca a lucratorilor bolnavi SARS-CoV-2 cu forme grave/
terapie intensiva si care pot lipsi indelungat datorita: complicatiilor bolii (capacitate
pulmonard si musculard redusd, stres posttraumatic, tulburdri de memorie/
atentie/concentrare); riscului de stigmatizare si discriminare. Se estimeazd un
absenteism indelungat chiar pand la un an si posibilitatea ca aprox. 30% dintre acesti
lucratori sa nu mai revina niciodata la locul de munca;

presiunea pe angajatori si lucratori pentru adaptarea la schimbari in timp foarte scurt;

Lectii pentru viitor: experienta dobanditd poate contribui la elaborarea unor politici si
proceduri de munca la distanta sau la revizuirea celor existente.

Director executiv,
Dr. Gabriel Budescu

Intocmit: Dr. Mihaela Stoia
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INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Sibiu,
,,Cpt. Dumitru Croitoru” AL JUDETULUI SIBIU
O I

Serviciul National Unic pentru Apeluri de Urgentd 112 se afla in administrarea
Serviciului de Telecomunicatii Speciale. Preluarea apelurilor se realizeaza de catre un
operator 112 si simultan, sistemul informatic al SNUAU deschide automat o fisa de caz
cu un identificator unic, in care se completeaza automat numarul de telefon al apelantului,
prin intermediul functiei de identificare automata a numarului de telefon si a adresei pe
care este inregistrat numarul de telefon in cazul abonamentelor de telefonie mobila si fixa.
Dupa preluarea apelului de catre operatorul 112 si completarea de catre acesta a
informatiilor primare in fisa de caz, aceasta este transmisa dispeceratelor agentiilor
specializate de interventie, conform indexului.

Dupa preluarea urgentei, dispecerul agentiei, care devine din acest moment
coordonatorul conferintei, va achizitiona/colecta datele specifice structurii proprii,
specializate, necesare interventiei, apoi va transfera legitura catre o altd agentie pentru
colectarea de catre acesta a datelor specifice. Ulterior, fiecare agentie va aloca resurse si
va coordona interventia.

53 INSPECTORKTUL PENTRS SITUATH BE WRsaT:
“GPT. DUNITRDCABTIGY AL JUDETOLN
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In prezent modul de dispecerizare este reglementat de Metodologia privind
cooperarea agentiilor specializate de interventie in cazul urgentelor primite prin Sistemul
National Unic pentru Apeluri de Urgenta, document asumat de Departamentul pentru
Situatii de Urgenta, Serviciul de Telecomunicatii Speciale si agentiile specializate din
Ministerul Afacerilor Interne si Ministerul Sanatatii. La nivelul judetului Sibiu, agentiile
specializate de interventie din cadrul Ministerului Afacerilor Interne sunt reprezentate de
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Cpt. Dumitru Croitoru” al Judetului Sibiu,
Inspectoratul de Politie al Judetului Sibiu si Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu
,,General de brigada Mihail Rasty”, iar Ministerul Sanatatii este reprezentat de Serviciul
de Ambulanta Judetean Sibiu.

Din anul 2011 si pand in prezent, functioneaza dispeceratul colocat sau semi-
integrat ISU-SAJ, aflat la sediul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
,,Cpt. Dumitru Croitoru” al Judetului Sibiu, celelalte agentii specializate avand
dispecerate separate.

3. Dispeceratul Integrat

In conformitate cu Raportul preliminar privind Sistemul National de Apeluri de
Urgenta 112, elaborate de Comitetul Interministerial privind Sistemul National de
Apeluri de Urgenta 112, pct. 2.3, s-a concluzionat cd, pentru imbunatatirea sistemului de
dispecerizare a apelurilor de urgentd, in vederea reducerii timpului alocat interviului si
alocarii resurselor in cel mai scurt timp de la initierea apelului, se impun masuri pentru
integrarea dispeceratelor specializate si realizarea de dispecerate integrate si zonale care
sd inlocuiasca dispeceratele separate.

In conformitate cu masura nr. 5 din acelasi document, referitoare la implementarea
dispeceratelor integrate unde sa functioneze dispeceratele tuturor agentiilor specializate
la nivelul unor judete printre care se numara si judetul Sibiu, la nivelul ISU Sibiu a fost
constituit un grup de lucru care a avut drept obiectiv amenajarea noului Dispecerat
Integrat 112.




Amenajarea dispeceratului integrat a presupus o investitie in valoare totald de
213.700 RON, locatia acestuia fiind identificata la sediul Inspectoratului pentru Situatii
de Urgenta ,,Cpt. Dumitru Croitoru” al Judetului Sibiu.

Toate cheltuielile planificate pentru amenajarea si functionarea noului dispecerat
integrat au fost angajate, iar in luna noiembrie a anului 2019 lucrérile au fost finalizate,
dispeceratul semi-integrat ISU-SAJ Sibiu fiind relocat in noua sald a dispeceratului
integrat, care are asigurate spatiile pentru desfasurarea activitatii a tuturor agentiilor
specializate apartinand ISU, SAJ, STS, IPJ, 1JJ st SALVAMONT.

4. Neajunsuri, deficiente, propuneri si masuri

CRITERII 2017 2018 2019
NR. APELURI AGENTIA POMPIERI 21148 24393 26869
NR. INTERVENTII ISU SIBIU 13543 16660 18408
NR. INVERVENTII IN COOPERARE CU IPJ 425 436 397
SIBIU
NR. INVERVENTII IN COOPERARE CU 39 41 47
1JJ SIBIU
NR. INVERVENTII IN COOPERARE CU 11 11 10
STRUCTURI MApN
NR. INVERVENTII IN COOPERARE CU 123 173 162
SAJ SIBIU

Luind in considerare cresterea anuald a numarului de apeluri primit la nivelul
dispeceratului colocat ISU-SAJ pentru agentia pompieri, precum $i numarul mare de
misiuni gestionate in cooperare cu alte structuri, consideram oportund integrarea
completd si operationalizarea totald a dispeceratului integrat 112 in scopul eficientizarii
masurilor dispuse si reducerea timpului de raspuns la solicitarile cetdtenilor, aceasta
operatiune putandu-se realiza in functie de deciziile manageriale ale structurilor judetene
care au operationalizate dispecerate separate.

(7) INSPECTOR SEF
AL INSPECTORATULUI PENTRU SITUATII DE URGENTA
»CPT. DUMITRU CROITORU” AL JUDETULUI SIBIU
Maior,

Lucian TREFAS




Recunoasterea Independentei de Stat aRomaniei dupa razboiul ruso-roméno-turc (1877-1878)

Europa ultimului sfert de secol XIX era fost dominata, pe de o parte de tendintele marilor
puteri de a-si reimparti sferele de influenta, iar pe de altd parte, trezirea constiintei nationale la
popoarele aflate sub dominatie strdind culmina cu lupta acestora pentru eliberare si obtinerea
independentei lor. Semnalul este dat de rascoalele antiotomane din Bosnia si Hertegovina in anul
1875, urmate de ostilitatile Serbiei si Muntenegrului cu Imperiul otoman din anul 1876. In acest
context, Romania, declaratd ,,provincie privilegiatd” prin constitutia otomana din 23 decembrie
1876, a hotarat ca, in cazul unui conflict care se prefigura intre Rusia tarista si Imperiul otoman,
sd foloseasca imprejurarile date pentru a-si dobandi independenta. Regele Carol I era decis sa lupte
pentru aceasta, fie pe cale diplomatica, fie pe calea armelor. Daca anterior, in 11 octombrie 1876,
prim-ministrul Ion C. Brétianu, avandu-l alaturi pe ministrul de Razboi Gheorghe Slaniceanu, a
fost de acord, la intrevederea de la Livadia cu tarul Alexandru al II-lea si cancelarul A.M.
Gorceakov, ca in cazul izbucnirii razboiului ruso-turc, trupele rusesti sd foloseascd un culoar
teritorial de trecere prin Romania spre Dundre, ulterior, conventia cu partea rusa stipula si obligatia
acesteia de ,,a mentine si a face a se respecta drepturile politice ale statului roman, cum rezulta din
legile interioare si tratatele existente, precum si a mentine si apdra integritatea actuala a Romaniei”.
Declararea in 24 aprilie 1877 a starii de rdzboi cu Imperiul otoman de cétre Rusia a fost urmaté de
intrarea trupelor rusesti pe teritoriul romanesc, de bombardarea de catre artileria turca, doud
saptamani mai tarziu, la 8 mai, a oraselor Calafat, Bechet, Oltenita si Caldrasi si de riposta artileriei
romane care a raspuns bombardand Vidinul si ocupand Nicopole. Participarea eroica a armatei
romane la operatiunile militare din sudul Dunarii la Plevna, Grivita, Smardan si Vidin, alaturi de
cea rusd, s-a finalizat cu Inceperea negocierilor intre beligeranti si la 3 martie 1878 s-a semnat
armistitiul de la San Stefano. La tratative au participat Nicolai Pavlovici Ignatiev si Aleksandr
Nelidov, reprezentanti din partea Rusiei, Safvet Pasa si Sadullah Bey, respectiv ministrul de
Externe si ambasadorul Imperiului Otoman in Germania. Partea romana nu a fost acceptata,
considerandu-se ca, din punct de vedere al dreptului international, Romania nu avea statut de
independenta. Ca atare, in tratativele de la San Stefano, desfasurate in ianuarie-februarie 1878,
reprezentantul Romaniei, colonelul Eraclie Arion nu a fost acceptat la discutii, Rusia tratand direct
cu Poarta. Tratatul de pace din 3 martie 1878 prevedea organizarea Marelui Principat al Bulgariei,
cu guvern crestin, armata proprie, conducator ales de popor, aprobat de Imperiul Otoman si
recunoscut de marile puteri. Un consiliu al boierimii trebuia sa elaboreze o constitutie, iar de pe
teritoriul tarii plecau trupele otomane, urmand a fi inlocuite timp de doi ani de efective militare
rusesti. A fost recunoscutd independenta Serbiei si Romaniei si Muntenegrului si autonomia
Bosniei si Hertegovinei, Romaniei i era rapit sudul Basarabiei si primea in schimb Dobrogea.
Stramtorile Bosfor si Dardanele erau deschise pentru circulatia tuturor navelor. Trebuie spus ca
acest tratat, care intarea pozitia Rusiei tariste in zona, modificand echilibrul stabilit anterior, a
ingrijorat marile puteri europene si a dus la convocarea unui congres, care a revizuit prevederile
de la San Stefano. La 1 aprilie 1878 Robert Cecil de Salisbury, secretarul britanic pentru Afaceri



Externe, emitea o circulara care preciza pozitia guvernului sdu fatd de Tratatul de la San Stefano.
Ca urmare a nemultumirilor marilor puteri a fost convocat un nou congres. Congresul de la
Berlin, desfasurat intre 13 iunie-13 iulie 1878, a avut ca participanti, reprezentantii Germaniei,
Angliei, Frantei, Austro-Ungariei, Imperiului Otoman, Italiei si Rusiei si a fost prezidat de
cancelarul Otto von Bismarck, congres la care Romania, prin prim-ministrul Ion C. Bratianu si
ministrul de Externe Mihail Kogélniceanu, a fost admisa doar ca sa-si exprime pozitia, in calitate
de participant activ la razboiul din 1877-1878. Cei doi reprezentanti ai Romaniei au pledat
convingator pentru recunoasterea independentei si integritatii nationale, garantarea neutralitatii
tarii, acordarea unor indemnizatii pentru efortul de razboi etc. Congresul a hotarat independenta
Serbiei si Muntenegrului, Bosnia si Hertegovina sa treaca sub administratia Austro-Ungariei,
Bulgaria a fost redusa teritorial la teritoriul intre Dunare si Muntii Balcani si pusa sub suzeranitatea
Portii, la sud de Muntii Balcani s-a constituit Rumelia Orientald, Rusia ocupa Kara, Ardahan si
Batum, iar Anglia prelua Insula Cipru. In articolele 47-53 ale Tratatului de pace a fost recunoscuta
independenta Romaniei, conditionat de renuntarea celor trei judete din sudul Basarabiei: Bolgrad,
Ismail si Cahul si de acordarea cetateniei romane persoanelor stabilite In Romania care nu erau
crestine. Romaniei 1 se atribuia tot acum Dobrogea si Insula Serpilor. Congresul a consacrat
recunoasterea internationald diplomatica a independentei de Stat, pe care Romania o proclamase
cuun an in urma. Se inlatura astfel, suzeranitatea otomana de secole si tutela marilor puteri garante,
Romania dobandindu-si egalitatea juridica cu toate statele suverane. Mai trebuie reamintit ca
entuziasmul opiniei publice din Romania in urma recunoasterii independentei sale, a fost umbrita
nu doar de pierderea sudului Basarabiei ci si de atitudinea mai mult decat rezervatd a marilor puteri
fatd de aspiratiile roménesti, in conditiile in care recunoasterea independentei nu era dublata de
garantarea neutralitatii.

Nu putem incheia aceastd succintd prezentare inainte de a readuce in memoria
contemporanilor, un document de extrema importanta pentru intelegerea eforturilor diplomatiei
romanesti pentru constientizarea opiniei publice europene si a reprezentantilor marilor puteri in
legaturd cu doleantele Romaniei. Este vorba de Memoriul delegatiei roméne prezentat in 24 iunie
1878 la Congresul de pace de la Berlin, semnat de plenipotentiarii Romaniei - lon C. Bratianu, in
calitate de presedinte al Consiliului de Ministri si de Mihail Kogélniceanu, ministru al Afacerilor
Straine. Documentul evidentiaza fermitate in apararea intereselor nationale si o buna cunoaste a
jurisprudentei europene din epoca: ,,... 1. Nici o parte a actualului teritoriu sa nu fie detasata de
Romania. 2. Pamantul romdnesc sa nu fie supus unui drept de trecere in folosul armatelor ruse.
3. Principatul, in virtutea titlurilor sale seculare, sa intre in posesia insulelor si gurilor Dunarii,
inclusiv Insula Serpilor. 4. El sa primeasca, in proportie cu fortele militare care le-a pus in linie,
o indemnizatie, in forma in care s-ar aprecia ar fi mai practica. 5. Independenta sa sa fie definitiv
consacrata si teitoriul sa fie neutralizat. Aceste cereri nu ies pentru ca nu depasesc din domeniul
dreptului si al echitatii; Congresul satisfacandu-le, ar da Romdniei pozitia recunoscatoare a unui
Stat in masura sa duca mai departe opera sa de ordine, de civilizatie si de progres. Interesul
special al natiunii romadne este in completa armonie cu interesul general al Europei. Avand in
vedere situatia sa geograficd, scopul sau este linistea si pacea in Orient. Fiind patrunsa de aceasta
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convingere, simtind ce mdasurd s-ar compromite un viitor in care nu numai ea este interesata daca
i s-ar lua malul cel mai important al Dunarii si daca ar fi separatd de mare, ea tine neaparat sa
pdstreze integritatea actuald a teritoriului sau si cuteaza sa spere ca tratatul de la Berlin, care
urmeaza sa-l substituie pe cel de la Paris, va preciza in favoarea sa garantia de drept public, al
carui principiu i-a fost asigurat prin actul european de la 1856.”

Recunoasterea internationald a independentei Romaniei, ca urmare a jertfelor eroice pe
campurile de lupta din Balcani si eforturilor diplomatice ale oamenilor politici din acea vreme, a
deschis calea spre implinirea marelui deziderat national care se va implini la 1 Decembrie 1918.

Dr. Alexiu Tatu

Seful Serviciului Judetean Sibiu al Arhivelor Nationale.

Anexa

Imagini cu portretele principalilor protagonisti

Carol 1



Alexandru al II-lea

Abdul Hamid al II-lea



Sadullah Bey



Ton C. Bratianu

Gheorghe Slaniceanu



A .M. Gorceakov

Nicolai Pavlovici Ignatiev



Aleksandr Nelidov

Mihail Kogalniceanu



Robert Cecil de Salisbury

Otto von Bismarck



Congresul de pace de la Berlin
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