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Profil organizational

In calitatea mea de reprezentant al Guvernului in judetul Sibiu, vd asigur cd
voi veghea permanent cu intransigenta si impartialitate la respectarea §i aplicarea
Constitutiei si a legilor tarii, voi actiona pentru mentinerea climatului de pace
sociala si a unei comunicari permanente cu membrii intregii comunitdti si voi fi un
factor esential de echilibru si stabilitate pentru judetul Sibiu si cetatenii acestuia.

Prefectul judetului Sibiu,

Muntean Adela Maria

Institutia Prefectului - Judetul Sibiu a functionat in anul 2018 in conformitate cu
prevederile si dispozitiile Constitutiei Romaniei, ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului republicatd cu completarile si modificarile ulterioare, ale Hotardrii
Guvernului nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind
prefectul si institutia prefectului cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii
Guvernului nr. 416/2007 privind structura organizatorica si efectivele Ministerului
Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, S-a organizat si a functionat in
temeiul principiilor descentralizarii, autonomiei locale, deconcentrarii serviciilor publice,
eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale, legalitatii si al consultarii cetatenilor in
solutionarea problemelor locale de interes deosebit.

Potrivit Constitutiei Romdniei, art. 123 (2) Prefectul este reprezentantul Guvernului
pe plan local si conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale.

Potrivit Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicata cu
completarile si modificarile ulterioare, CAP. Ill, ,,Atributiile prefectului”, art. 19, in calitate
de reprezentant al Guvernului, prefectul indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) asigurd, la nivelul judetului sau, dupa caz, al municipiului Bucuresti, aplicarea si
respectarea Constitutiei, a legilor, a ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte
normative, precum si a ordinii publice;

b) actioneazd pentru realizarea in judet, respectiv in municipiul Bucuresti, a
obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare si dispune masurile necesare pentru
indeplinirea lor, in conformitate cu competentele si atributiile ce 1i revin, potrivit legii;

¢) actioneaza pentru mentinerea climatului de pace sociala si a unei comunicari
permanente cu toate nivelurile institutionale si sociale, acordind o atentie constanta



prevenirii tensiunilor sociale;

d) colaboreazd cu autoritatile administratiei publice locale pentru determinarea
prioritatilor de dezvoltare teritoriala;

e) verifica legalitatea actelor administrative ale consiliului judetean, ale consiliului
local sau ale primarului;

f) asigurd, Tmpreund cu autoritatile si organele abilitate, ducerea la indeplinire, in
conditiile stabilite prin lege, a masurilor de pregatire si interventie pentru situatii de urgenta;

g) dispune, in calitate de presedinte al Comitetului judetean pentru situatii de urgenta,
masurile care se impun pentru prevenirea si gestionarea acestora si foloseste in acest sens
sumele special prevazute in bugetul propriu cu aceasta destinatie;

h) utilizeaza, in calitate de sef al protectiei civile, fondurile special alocate de la
bugetul de stat si baza logisticad de interventie in situatii de criza, in scopul desfasurarii in
bune conditii a acestei activitati;

1) dispune masurile corespunzdtoare pentru prevenirea infractiunilor si apararea
drepturilor si a sigurantei cetdtenilor, prin organele legal abilitate;

j) asigura realizarea planului de masuri pentru integrare europeana;

k) dispune masuri de aplicare a politicilor nationale hotarate de Guvern si a politicilor
de integrare europeana;

1) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu institutii similare din tara
si din strdinatate, in vederea promovarii intereselor comune;

m) asigura folosirea, in conditiile legii, a limbii materne in raporturile dintre cetatenii
apartinand minoritatilor nationale s§i serviciile publice deconcentrate 1n unitatile
administrativ-teritoriale in care acestia au o pondere de peste 20%.

Prefectul indeplineste si alte atributii prevazute de lege si de celelalte acte normative,
precum si insarcindrile stabilite de Guvern.

MANDAT

Mandatul Ministerului Afacerilor Interne este:

- de a asigura un climat de ordine si siguranta publica;

- de a participa la procesul de elaborare a politicilor si actelor normative in domeniul
afacerilor interne;

- de a coordona, la nivel national, activitatile de prevenire i gestionare a situatiilor de
urgenta;

- de a coordona aplicarea politicilor Uniunii Europene in domeniile corespunzatoare
acquis-ului Schengen si a fondurilor europene;

- de a Indeplini obligatiile ce ii revin Romaniei in calitate de stat membru al Uniunii
Europene si NATO.

VIZIUNE 2020

Ministerul Afacerilor Interne, o institutie publica europeand, moderna si responsabild,
capabila sa asigure un sistem de ordine si siguranta publica performant, transparent, bazat pe
cooperare si orientat proactiv catre nevoile de securitate ale cetdteanului si comunitatii din
care acesta face parte.

Institutia Prefectului - Judetului Sibiu este institutie publicd cu personalitate juridica,
cu patrimoniu si buget propriu si a fost infiintata in temeiul Legii nr. 5/20 iulie 1990 privind
administrarea judetelor, municipiilor, oraselor si comunelor pdna la organizarea de alegeri
locale.

Sediul Institutiei Prefectului - Judetului Sibiu, denumit prefecturd, este stabilit in
municipiul resedinta de judet Sibiu, intr-un imobil proprietate publica a statului, la adresa str.
Andrei Saguna, nr. 10, cod 550009, telefon: 0269210104, fax: 0269218177, adresa de e-



mail: institutiaprefectului@prefecturasibiu.ro, adresa website: sb.prefectura.mai.gov.ro.

In anul 2018 conducerea Institutiei Prefectului Judetul Sibiu a fost asigurati cu
delegatie de catre:

. Prefectul Judetului Sibiu — doamna Muntean Adela Maria care exerciti
functia de prefect incepand cu data de 9.10.2017 si
o Subprefectul Judetului Sibiu — domnul Marin Horatiu Lucian care

exercita functia de prefect incepiand cu data de 28.09.2017.

Politici publice

Planului Strategic Institutional multi-anual — PSI
Prioritati pentru anul 2018

Prioritatile strategice, directiile de actiune si obiectivele Institutiei Prefectului-Judetul
Sibiu in anul 2018 au fost cele prin stabilite in cadrul Planului Strategic Institutional multi-
anual — PSI cu nr. 10657/13.07.2016, circumscrise obiectivului stabilit in cuprinsul
Hotardrii CSAT nr. 25/21.03.2017 privind activitatea desfasuratd de catre MAI in anul
2016 si principalele obiective pentru anul 2017 (extras) “asigurarea climatului de ordine i
siguranta publica precum §i consolidarea capacitatii institutionale, prin realizarea
obiectivelor strategice derivate din Programul de Guvernare si documentele
strategice/programatice”, dupa cum urmeaza:

e asigurd, la nivelul judetului aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor, a
ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative, precum si a ordinii
publice,

e asigurd sprijin pentru politicile de reformd ale Guvernului Romaniei In ceea ce
priveste proiectarea si implementarea de la nivelurile strategice la cele operationale a
procedurilor si activitatilor vizand accelerarea reformei administratiei publice centrale si
locale, cu scopul de a creste calitatea actului administrativ si a serviciilor publice furnizate
cetateanului,

e monitorizeaza activitatea serviciilor publice deconcentrate din judetul Sibiu,
realizarea politicilor nationale, buna organizare si desfasurare a activitatii pentru situatii de
urgenta, precum si pregatirea si ducerea la indeplinire a masurilor de aparare care nu au
caracter militar,

e asigura desfasurarea activitatilor pe linie de evidentd si eliberare a pasapoartelor
simple electronice si a pasapoartelor simple temporare,

e asigura desfasurarea activitatilor pe linie de permise auto, examinari si inmatriculri
in judetul Sibiu,

e asigurarea activitatilor publice ale prefectului, precum si asigurarea implementarii
Strategiei Guvernului Romdniei de incluziune a cetdtenilor romdni apartindnd minoritatii
romilor pentru perioada 2012 — 2020, la nivelul judetului Sibiu,

e punerea in aplicare a politicii stabilitd prin Programul de guvernare in domeniul
relatiilor interetnice si cultivarea valorilor comune, combaterea discrimindrii §i a
prejudecatilor prin promovarea diversitatii culturale, lingvistice, confesionale,

e realizdrii activitatii de verificare, sprijin si indrumare, in sfera de competenta a
prefectului,

e (estionarea eficientd a activititii de tehnologia informatiei si a managementul
sistemelor informatice si de comunicatii clasificate,

e asigurarea unei bune gestiondri a resurselor umane, financiare §i materiale in
vederea desfasurarii activitatii Institutiei Prefectului in conditii optime,
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e imbunatatirea managementului entitatii publice prin activititi de asigurare si
consiliere,

e asigurd managementul strategic si operational al structurilor Institutiei Prefectului
Judetul Sibiu.

Lista obiectivelor generale, a obiectivelor specifice, a activitdtilor precum si a
indicatorilor si responsabililor aferenti sunt prevazute in cadrul PSL

Programele Institutiei Prefectului-Judetul Sibiu si Programul de Guvernare la a carui
implementare  contribuim  sunt  prezentate pe pagina oficiala la  adresa
https://sb.prefectura.mai.gov.ro/despre-noi/programe-si-strategii/ si
http://gov.ro/ro/obiective/programul-de-guvernare-2018-2020.

Principalele obiective, activitati si realizari In domeniul propriu de competenta sunt:
Cancelaria prefectului

In cursul anului 2018, Cancelaria prefectului a avut stabilite urmatoarele obiective
specifice:

e Organizarea sedintelor si intdlnirilor de lucru sau protocol ale prefectului

e Furnizarea de informatii privind principalele probleme si tendinte ale mediului
social si economic din judetul Sibiu si Regiunea CENTRU pentru fundamentarea deciziilor

e Managementul activitatii de comunicare externd cu mass media in vederea

e Managementul Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor roméani
apartindnd minoritatii romilor pentru perioada 2012 — 2020

e (Qestionarea activitatilor privind relatiile internationale cu compartimentul de
specialitate

In acest sens, a desfasurat urmatoarele activitati:

Agenda Prefectului:

e organizeazd si tine evidenta activitdtilor si evenimentelor la care participa
prefectul si subprefectul,

e impreund cu compartimentul/compartimentele de specialitate organizeaza
sedintele prefectului, asigurand convocarea si informarea prealabila a reprezentantilor locali
ai societatii civile, sindicatelor, patronatelor sau ai partidelor politice, dupa caz,

e in scopul pregatirii activitatilor, analizeaza datele oferite de sondaje, statistici,
studii si informarea prefectului si a subprefectului cu privire la principalele probleme si
tendinte ale mediului social si economic din judetul Sibiu si Regiunea CENTRU,

e organizeaza si participd la evenimente de naturd sa informeze opinia publica cu
privire la actiunile prefectului, In scopul promovdrii unei imagini pozitive si corecte a
structurilor MAI,

e colaboreaza cu structurile de specialitate pentru gestionarea activitdfii de relatii
internationale, in conformitate cu Ordinul MAI nr. 143 din 6 noiembrie 2015 privind
activitatile de relatii internationale si de afaceri europene la nivelul Ministerului Afacerilor
Interne, respectiv pentru Intilnirile cu reprezentanti ai Corpului diplomatic si consular.

In cadrul relatiilor internationale au fost desfisurate activititi in legiturd cu
pregatirea unor evenimente importante care urmeazad a se desfdsura in comunitatea sibiana,
cele mai complexe fiind in luna iunie 2019 Summit-ul informal al sefilor de stat si de guvern
din statele membre UE, Cea de-a saptea intdlnire a grupului de experti pentru controlul
pericolelor de accidente majore care implica substante periculoase (SEG), precum si
programul “Regiune Gastronomica Europeana 2019”.

Alte actiuni au vizat comunitatile de cetdteni romani stabiliti in alte state si cele de
cetdteni straini stabiliti in judetul Sibiu, aspecte economice si de administratie publica locala,
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obiective de interes turistic si cultural-in contextul, subiecte legate de mediul universitar,

Intrevederile au avut loc cu:

e delegatii ale MAE si membri ai Comisiei Europene,
comisar european Corina Cretu,

ES doamna Piivi Pohjanheimo, ambasadorul Republicii Finlanda,

domnul Hans-Erich Tischler, consul al Republicii Federale Germania la Sibiu,
domnul Andreas Huber, consul onorific al Republicii Austria la Sibiu,
Excelenta Sa, domnul Kisaburo Ishii, ambasadorul Japoniei in Romania,
Excelenta Sa, doamna Isabel RAUSCHER, ambasadorul Austriei in Romania,

e Excelenta Sa, doamna Michele RAMIS, ambasadorul Republicii Franceze in
Romania,

e domnul Hans-Erich Tischler, consul al Republicii Federale Germania la Sibiu,

e domnul Andreas Huber, consul onorific al Republicii Austria la Sibiu,

e delegatia Consiliul Uniunii Europene - Directoratul General pentru Agricultura,
Pescuit, Afaceri Sociale si Sanatate, condusa de Angel BOIXAREU, director general.

Pentru toate intalnirile a fost solicitat si obtinut avizul favorabil al Directiei Generale
Afaceri Europene, Schengen si Relatii Internationale din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne, pentru fiecare actiune in parte fiind elaborat Raportul privind activitatea de relatii
internationale.

In cadrul relatiilor internationale s-au urmdrit obiective precum comunititile de
cetateni romani stabiliti in alte state si cele de cetdteni strdini stabiliti in judetul Sibiu,
aspecte economice si de administratie publicd locald, obiectivelor de interes turistic si

calificarilor si Tnvatamantul profesional.

Schimbul de corespondentd cu institutiile omoloage din U.E. s-a asigurat prin
efectuarea traducerilor si retroversiunilor in limbile germana si engleza, fiind incluse si cele
doua servicii publice comunitare.

In contextul exercitirii Presedintiei Romaniei la Consiliul Uniunii Europene, in
cadrul emisiunii TVR transmise in direct Tn mai 2018, prefectul judetului Sibiu a transmis
mesajul catre toti cetatenii tarii despre cum Guvernul Romaniei va organiza Summit-ul de la
Sibiu, reliefand cd, Romania este generator de solutii si poate sa sprijine in mod real
avansarea proiectului european care ramane cel mai potrivit cadru al dezvoltarii statelor
membre, avand la baza principiile fundamentale ale constructiei europene.

Comunicate de presa, alocutiuni

Activitatea de comunicare se deruleaza prin Cancelaria Prefectului.

e pune la dispozitia mijloacelor de informare in masda a informatiilor destinate
opiniei publice, in vederea cunoasterii exacte a activitatii prefectului, prin comunicate de
presa, informari si conferinte de presa organizate lunar sau ori de céte ori este nevoie,

e asigurd realizarea, Iintretinerea si activitatea de actualizare permanentd a
informatiilor referitoare la institutia prefectului puse la dispozitia societatii civile, massmedia
si cetateanului prin intermediul site-ului oficial sb.prefectura.mai.gov.ro, pe baza
informatiilor primite de la structurile de specialitate,

e tine evidenta jurnalistilor acreditati. In scopul transparentizirii procesului a fost
postat un formular tipizat de solicitare a acreditarii, pe site,

e asigurd atributiile de purtator de cuvant al prefectului si al institutiei prefectului
printr-un consilier din cadrul Cancelariei Prefectului,

e claboreaza sintezele mass-media pentru informarea rapida si corecta a prefectului
si a subprefectului,

e monitorizeaza si evalueaza permanent reflectarea in presa a actiunilor prefectului



si ale institutiei prefectului, prin elaborarea de sinteze mass media; in cazul declansarii unor
crize mediatice, actioneaza in vederea diminudrii efectelor negative.

In acest sens au fost emise 182 de comunicate de presa si alocutiuni si au fost
organizate 19 conferinte de presa.

Implicarea pentru implementarea Strategiei guvernamentale de imbunititire a
situatiei romilor

Indeplinirea obiectivelor cuprinse in Strategia guvernamentald de imbunatitire a
situatiei romilor a fost delegatd catre Compartimentul pentru minoritati nationale.

Compartimentul pentru minoritati nationale

Prin activitatea Compartimentului pentru minoritati nationale S-a urmarit promovarea
drepturilor si obligatiilor minoritatilor nationale, in vederea imbunatatirii situatiei acestora, n
conformitate cu prevederile Constitutiei Roméaniei, a Programului de Guvernare aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 53/2017, Anexa 2 si a normelor internationale In vigoare, prin
cultivarea valorilor comune, combaterea discrimindrii si a prejudecatilor, prin sustinerea
diversitatii culturale, lingvistice, confesionale.

indeplinirea obiectivelor de incluziune sociali:

Aceste obiective urmaresc punerea in aplicare a prevederilor Hotardrii Guvernului
nr. 18/2015 privind Strategia Guvernului Romdniei de incluziune sociala a cetatenilor
romani de etnie roma, Hotararii Guvernului nr. 1217/2006 privind constituirea
mecanismului national pentru promovarea incluziunii sociale in Romdnia, Hotardrii
Guvernului nr. 383/2015 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociald
si reducerea sardciei pentru perioada 2015-2020 si a Planului strategic de actiuni pentru
perioada 2015-2020, precum si ale Ordinului Ministrului muncii si justitiei sociale nr.
1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Actiuni pentru indeplinirea obiectivelor Hotararii Guvernului nr. 18/2015:

In vederea realizarii obiectivelor prevazute in Hotdrdrii Guvernului nr. 18/2015
privind Strategia Guvernului Romdniei de incluziune sociala a cetatenilor romani de etnie
rome, activitatile asumate in anul 2018 au fost:

. convocarea a patru sedinte ordinare ale Grupului de Lucru Mixt Judetean
pentru Romi Sibiu, cu actualizarea componentei printr-un ordin de prefect,
o colaborare cu Agentia Nationald pentru Romi, transmiterea informatiilor

relevante pentru judetul Sibiu necesare planificarii, monitorizarii si evaludrii politicilor
publice pentru romi si elaborarea noii strategii de incluziune a populatiei vulnerabile,

. completarea Planului Judetean de Masuri Sibiu pentru incluziunea cetatenilor
romdni apartindnd minoritdtii rome la Capitolul E CULTURA misura 1 care prevede
fondarea la Sibiu a ,,Centrului National pentru Patrimoniu Cultural si Educatie Etno-
Identitara a Romilor”,

o elaborarea Raportului de Progres pe anul 2017 privind implementarea
Planului Judetean de Masuri Sibiu pentru incluziunea cetatenilor romdni apartinand
minoritatii rome si elaborarea Raportului Semestrial de Progres pe anul 2018,

o sustinerea celor cinci produse specifice alimentatiei romilor care sa fie
certificate "Produs gastronomic traditional al romilor - Indicatie Geografica Protejata",
. incheierea acordului de parteneriat in proiectul "Un parteneriat pentru

incluziunea economico-sociald a comunitatii marginalizate Tarnava"; participare in proiectul
Viata comunitara roma asa cum a fost, este si va fi, ambele proiecte fiind initiate de Centrul
European de Integrare a Romilor,

o actualizarea situatiei privind asezarile informale de romi din judetul Sibiu, n
vederea punerii in legalitate, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 294 din 2015
privind aprobarea Programului national de cadastru si carte funciara 2015-2023,

o colaborarea cu autoritatile publice locale, cu serviciile deconcentrate, cu



liderii comunitatilor locale de romi, mediatorii sanitari, mediatorii scolari, expertii romi din
primarii si cu O.N.G.-uri si intocmirea bazei de date cu responsabilii la nivelul U.A.T.-urilor
din judetul Sibiu in indeplinirea atingerii obiectivelor strategiei susnumite,

o participarea la  doud actiuni de imunizare si evaluarea imunizarii in
comunitdtile de romi din nordul judetului Sibiu,

o implicare Tn "Reteaua Sociald Gusterita" a fundatieic ARAPAMESU in
sustinerea situatiei scolare si medicale a familiilor de romi stabilite in acest cartier,

o colaborarea cu Agentia Nationald impotriva Traficului de Persoane-Centrul
Regional Alba Iulia in sistemul de prevenire si antitrafic din Romania, campania de
prevenire a traficului de persoane si contracararea noilor forme de trafic cu minori de etnie
traficului de persoane si sustinerea bilantului activitatii desfasurate de catre ANITP-CR Alba
Tulia 1n anul 2018,

o pe linia prevenirii traficului de persoane se numara si activitatea in cadrul
SOG-TIM'F2F Social Entrepreneurship, proiectul european ERASMUS+ al Universitatii
"Lucian Blaga" cu o serie de parteneri straini,

o actualizarea paginii de website a Institutiei Prefectului-Judetul Sibiu, in
subdomeniul destinat Grupului Judetean de Lucru Mixt pentru Romi a informatiilor legate de
activitatea de implementare a Strategiei Nationale aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
18/2015.

In aplicarea prevederilor acestei strategii nationale, s-au constatat doud tipuri de
impedimente legate de colectarea datelor dezagregate etnic si de autodeclararea cetatenilor
romani de etnie roma.

De aceea, trebuie identificatda o formuld unitarda atunci cand se implementeaza
proiecte destinate incluziunii sociale a cetatenilor romani de etnie roma deoarece, legislatia
nu permite colectarea datelor dezagregate etnic, iar autodeclararea cetdtenilor romani de
etnie romd cunoaste o fluctuatie, de la Recensamantul Populatiei si Locuintelor 2011, la
diverse alte situatii/raportari.

Potrivit dispozitiilor art. 7 alin. (1) din Legea nr. 677/21.11.2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare, serviciile publice comunitare de
evidenta a persoanelor nu prelucreaza date cu caracter personal legate de originea rasiala sau
etnica.

Un punct de vedere pentru remedierea sau evitarea acestor deficiente, ar consta in
elaborarea unei strategii nationale care sd se adreseze tuturor cetdtenilor romani expusi
saraciei si excluziunii sociale, fara diferentiere pe criteriul apartenentei etnice, in contextul in
care a fost constituit mecanismului national pentru promovarea incluziunii sociale in
Romania, iar Hotararea Guvernului nr. 383/2015 aproba Strategia nationald privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020 incluziunea sociald si
reducerea sardciei Acesta urmareste integrarea comunitatilor marginalizate, pornind de a
premisa existentei de grupuri de romi expuse riscului de sdricie, indiferent de varsta,
educatia si mediul de rezidenta al acestora.

Actiuni pentru indeplinirea obiectivelor Hotiararii Guvernului nr. 1217/2006,
Hotararii Guvernului nr. 383/2015 si ale Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale
nr. 1086/2018

Doud ordine de prefect emise in anul 2018 stau la baza desfasurarii Comisiei
Judetene de Incluziune Sociald; unul de constituire si al doilea de modificare a componentei.
Planul Judetean de actiuni pentru incluziune sociala 2018 — 2020 a fost elaborat si aprobat in
sedinta ordinard. Activitatea comisiei se desfasoara iIn conformitate cu Regulamentul de
Organizare si Functionare aprobat.

Actiuni pentru sustinerea minoritatilor nationale, inclusiv a resortisantilor
tarilor terte. Politici pentru Diaspora



a Folosirea activa a comisiilor mixte privind minoritaitile

Comisia guvernamentald roméno - germana pentru problemele etnicilor germani din
Romania, creata anul 1992, potrivit articolelor 15 si 16 ale Tratatului dintre Romdnia si
Republica Federala Germania privind colaborarea prietenoasa si parteneriatul in Europa,
si-a desfasurat reuniunea anuala la Berlin, prefectul judetului Sibiu fiind desemnat de
Ministerul Afacerilor Interne sa reprezinte prefecturile membre. Un SChimb substantial de
opinii s-a referit la sprijinul acordat minoritatii germane din Romania, Guvernul Romaniei
creand cadrul favorabil pastrarii identitatii minoritatii germane din Romania. Partile au
convenit asupra proiectelor care servesc pastrarii, punerii in valoare si dezvoltarii identitatii
culturale, lingvistice si spirituale a minoritdtii germane din Romania si a patrimoniului
cultural al acesteia. Programele derulate vor aduce o contributie importanta la convietuirea
armonioasa si prospera a comunitatilor. Romania, ca partener solid in spatiul central si sud-
est-european, ramane dedicatd proiectului european si acordd o importantd deosebitd
cooperdrii bilaterale pentru promovarea intereselor comune la nivel UE si oferirea unui
raspuns solidar si responsabil in contextul actualelor provocari.

b Masuri pentru pastrarea si dezvoltarea identitatii culturale, lingvistice si
spirituale a minoritatilor nationale

Pentru facilitarea unei bune cunoasteri a climatului interetnic din judetul Sibiu, au
fost permanent actualizate si analizate datele reprezentind populatia stabild, la nivelul
judetului, raportatd la componentele: etnie, religie, limba maternd, grupe de varsta si sexe,
date rezultand din Recensamantul Populatiei si Locuintelor 2011 dar si prezentarilor oferite
de asociatiile culturale. Aceste date sunt elemente in baza carora se pot stabili proiecte de
dezvoltare, proiecte culturale sau se poate sprijini dezvoltarea de politici adaptate
necesitatilor minoritatilor.

Ministerului Afacerilor Externe i-au fost furnizate date actualizate privind localitatile
in care indicatoarele toponimice sunt afisate in limbile minoritatilor nationale si in institutii
si servicii publice deconcentrate sunt utilizate limbile minoritare, informatii necesare
prezentarii la Comitetul Consultativ al Conventiei-Cadru pentru Protectia Minoritatilor
Nationale din cadrul Consiliului Europei, dar si linie de actiune in aplicarea prevederilor
legii privind ratificarea Cartei europene a limbilor regionale sau minoritare, asumata in
Programul de Guvernare 2018-2020.

Au fost sustinute o serie de manifestari culturale locale si regionale cu periodicitate
anuald sau trimestrialda ale comunitatii germane, maghiare, armenesti, evreilor si rome.
Finantarea evenimentelor a fost asiguratd de Departamentul pentru Relatii Interetnice din
cadrul Guvernului Romaniei, de bugetele locale si de bugetul judetului sau de organizatii
neguvernamentale.

Printre actiunile de referintd se numara contributiile aduse la conferinta Simpozionul
National de Istorie a Armenilor, Festivalul National de Muzica Clasica de la Dumbraveni,
Festivalului Ars Hungarica, Concursului de Gastronomie al Romilor.

Un loc aparte l-a reprezentat implicarea in proiectul Scolii gimnaziale "Regele
Ferdinand" din Sibiu in realizarea expozitiei de rememorare a Holocaustului, in colaborare
cu Institutul National pentru Studierea Holocaustului din Romania ,,Elie Wiesel”.

O altd prioritate a fost continuarea realizdrii unei imagini corecte cu privire la
inventarierea si monitorizarea starii de conservare/deteriorare a patrimoniului material al
minoritatilor nationale n judetul Sibiu (cu accent pe biserici/cetdti si cimitire), elemente
centrale fiind atat Biserica armeano-catolica din Dumbraveni cat si bisericile fortificate.

Actualizarea permanentd a calendarului intercultural, cuprinzdnd evenimentele
importante ale comunitatilor etnice din judetul Sibiu a servit in continuare drept un important
instrument in pdstrarea contactului permanent cu colectivitdtile minoritatilor nationale din
judet.

¢ Actiuni de integrare a resortisantilor statelor terte. Problematica
comunitatilor roménesti de peste hotare
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Pe linia resortisantilor tarilor terte, au fost aduse contributii in proiectul "Centrul
Roman de Cercetare a Migratiei", finantat prin Programul National-Fondul pentru Azil,
Migratie si Integrare, referintd proiect FAMI/16.01.01, al Guvernului Romaéniei prin
Inspectoratul General pentru Imigrari, in proiectul "SIM_CIS 4-Servicii integrate pentru
migranti - comunitati interculturale si solidare”, referinta proiect FAMI/17.02.04.02, dar si
in  Programul de sprijin pentru repatriere voluntara umanitar asistatd si reintegrare
(RVAR)", referinta proiect FAMI/17.01.02.02.

Workshop-ul international Migratie si Minoritati in Contextul Politicilor Europene
organizat de Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu in colaborare cu Universitatea de Stiinte
Aplicate Wiirzburg-Schweinfurt a fost un nou prilej de expunere in fata partenerilor straini a
activitatilor desfasurate n acest domeniu.

Proiectul asumat de Ministerul pentru Roméanii de Pretutindeni prin Programul de
Guvernare 2018-2020 destinat romanilor care doresc sa munceascd, sa studieze si sa
locuiasca in straindtate "Informare acasa! Siguranta in lume!” si-a derulat o componenta
importanta la Sibiu cu implicarea Institutiei Prefectului-Judetul Sibiu.

Corpul de Control al Prefectului

in cursul anului 2018 Corpul de Control al Prefectului a avut stabilite urmatoarele
obiective specifice:

e Cresterea gradului de eficienta a activitatilor de verificare, sprijin si indrumare,

e Colaborarea in exercitarea atributiilor ce ii revin cu autorititile administratiei

publice locale si institutiile publice competente.

Activitatea s-a derulat cu respectarea prevederilor Ordinul nr. 138/2016 privind
organizarea §i executarea controalelor in Ministerul Afacerilor Interne si a procedurii
interne PO _IPSB_12 privind privind cooptarea si participarea in Comisii mixte de verificare
a reprezentantilor serviciilor publice deconcentrate :

Nr. actiuni desfasurate Principalele teme
total
Controale | Comisii
mixte
15 14 1 Conform Planului unic de control tematic al Institutiei

Prefectului Judetul- Sibiu nr. 19089/ 2018.

Controale

1. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Ludos, jud.
Sibiu

2. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Loamnes,
jud. Sibiu.

3. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Péuca, jud.
Sibiu.

4. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Agnita, jud.
Sibiu

5. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T.
Dumbraveni, jud. Sibiu

6. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Sura Mica,
jud. Sibiu

7. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Poiana
Sibiului, jud. Sibiu

8. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Laslea jud.
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Sibiu

9. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Miercurea
Sibiului jud. Sibiu

10. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Bradeni jud.
Sibiu

11. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Apoldu de
Jos, jud. Sibiu

12. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la Primaria com.
Biertan jud. Sibiu

13. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la Priméria com.
Dirlos, jud. Sibiu

14. Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la Primaria or.Saliste,
jud. Sibiu

15. Comisia mixta formatd in baza Ordinului Prefectului nr. 482/17.10.2018- control la
sediul primariei comunei Bazna, jud. Sibiu, unde s-au verificat aspectele semnalate in adresa
Directiei Generale Control Antifrauda si Inspectii din cadrul Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale, nr. 236005/1/21.09.2018

Controlul legalitatii, al aplicarii actelor normative si contencios administrativ:

Activitatea de verificare a legalitatii actelor administrative si a modului de
aplicare a actelor normative in actiuni planificate, tematica abordata, principalele
deficiente constatate, masuri propuse:

Activitdtile privind verificarea legalitatii, al aplicarii actelor normative, contencios
adminstrativ si relatii publice se realizeaza prin Directiea Verificarea Legalitatii, Contencios
si Relatii Publice.

Principalul obiectiv, activitati si indicatori sunt:

Obiectiv specific Actiuni Indicatori

Asigura verificarea | - tine evidenta actelor | -nr. acte administrative

legalitatii actelor | administrative, adoptate sau emise | verificate si indosariate

administrative  ale | de primari, consilii locale si e 20.724 acte

Consiliului Consiliul Judetean Sibiu,

Judetean, ale | transmise prefectului in vederea

consiliului local si | verificarii legalitatii.

ale primarului. - examineza, sub  aspectul | - nr. rapoarte de
legalitatii, actele emise/adoptate de | avizare/neavizare
primari, consiliile locale si e 2.691 rapoarte

consiliul  Judetean  Sibiu, si
formuleaza, catre prefect, rapoarte,
privind  aprecierea  legalitatii
acestora.

- propune prefectului sesizarea, | - nr. adrese - procedura
dupa caz, a autoritatilor emitente, | prealabild

in vederea reanalizarii actului e 29 adrese procedura
considerat nelegal, sau a instantei prealabila

de contencios administrativ, cu
motivarea corespunzatoare.

In cadrul activitatii de indrumare metodologica, verificare si control ce s-a efectuat la
sediul autoritatilor administratiei publice locale din judetul Sibiu 1n anul 2018 de catre
consilierii juridici din cadrul Directiei Verificarea Legalitatii, Contencios si Relatii Publice, a
fost emis Ordinul Prefectului nr. 701/2017 si s-au stabilit atat tematica ce va fi abordata cat si
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planificarea actiunilor.

Cine executa

Principalele deficiente constatate

Masuri

Consilierii
juridici
desemnati prin
Ordinul
Prefectului

nr. 701 /2017

-dosarele de sedinta nu cuprind: opis
si nota din care sa rezulte ca au fost
respectate prevederile Legii
nr. 52/2003,

- consilierii si viceprimarul nu au
prezentat un raport de activitate care
sa fie facut public prin grija
secretarului,

-consilierii nu au organizat periodic,
cel putin o data pe trimestru, intalniri
cu cetatenii, nu au acordat audiente si
nu au prezentat in consiliul local 0
informare privind problemele
ridicate la intdlnirea cu cetatentii,

- comisiile de specialitate nu au
prezentat consiliului local un raport
anual de activitate,

- nu exista un registru de evidenta a
solicitarilor formulate in conditiile
Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes
public,

- nu exista un registru special pentru
obiectiile emise de catre secretar in
cazul necontrasemnarii dispozitiilor
si hotararilor,

- primarul nu a prezentat consiliului
local, in primul trimestru, un raport
anual privind starea economicad,
sociala si de mediu a unitatii
administrativ-teritoriale,

-nu existd o nota din care sa rezulte
efectuarea actiunilor de asigurare a
transparentei  decizionale si de
consultare a cetatenilor, conform
art.7 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in
administratia publica, republicata,

- Nu au pagina de internet actualizata,
nu se Indeplineste procedura de
afisare a procesului -verbal de
sedintd pe site si nici publicarea
hotararilor cu caracter normativ,

- unele consilii locale nu si-au
actualizat Regulamentul de
Organizare si  Functionare al
Consiliului Local,

- nu existd dovada modului de
gestionare a procedurilor

- Dosarele de sedintad vor cuprinde
nota din care sa rezulte ca au fost
respectate  prevederile  Legii
nr. 52/200,

- Consilierii si viceprimarul vor
prezenta, fiecare, un raport de
activitate care va fi facut public
prin grija secretarului,

- Consilierii locali vor aproba un
program de audiente, Vvor
organizat periodic, cel putin o
datda pe trimestru, intdlniri cu
cetatenii, vor acorda audiente si
vor prezenta in consiliul local o
informare  privind  problemele
ridicate la intalnirea cu cetatenii,
conform art. 51 alin. 3 si alin. 4
din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001,

- Comisiile de specialitate vor
prezenta consiliului local un
raport anual de activitate, conform
art. 51 alin. 3 si alin. 4 din Legea
administratiei  publice  locale
nr. 215/2001,

- Se va infiinta un registru de
evidentd a solicitarilor formulate
in conditiile Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la
informatiile de interes public,

- Se va deschide un registru
special pentru obiectiile emise de
catre secretar in cazul
necontrasemndrii dispozitiilor si
hotararilor,

- Primarul va prezenta consiliului
local un raport anual privind
starea economica, socialda si de
mediu a unitatii administrativ-
teritoriale, care se va face public
prin grija secretarului, conform
Legii administratiei publice locale
nr. 215/2001,

- Proiectele de hotdrare cu
caracter normativ vor fi insotite de
nota din care sa rezulte efectuarea
actiunilor de  asigurare a
transparentei decizionale si de
consultare a cetatenilor, conform
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administrative privind relatia dintre
consiliul local si primar,

- Hotararile Consiliului Local trebuie
sa fie nsotite de proiecte de hotarari,
de rapoarte de specialitate si de
expunere de motive.

art.7 din Legea nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in
administratia publica,

- Asigurarea functionarii paginii
de internet a unitatiii
administrative, — teritoriale si
publicarea in sectiunea dedicata
Consiliului Local, a ordinii de zi a
sedintelor Consiliului Local, a
proiectelor de hotarari supuse
dezbaterii si a  hotaréarilor
adoptate, potrivit art. 42 alin.7 din
Legea  administratiei  publice
locale nr.215/2001,

- Aprobarea si actualizarea
Regulamentelor de Organizare si
Functionare ale Consiliilor
Locale, conform prevederilor
Legii nr. 393/2004 si ale Legii nr.
215/2001,

- Secretarul va asigura gestionarea
procedurilor administrative
privind relatia dintre consiliul
local si primar, conform art. 48
alin.2 din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001,

- Proiectele de hotarari inscrise pe
ordinea de zi a sedintei consiliului
local vor fi insotite de raportul
compartimentului de resort din
cadrul aparatului de specialitate al
primarului, conform art. 44 din
Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in
administratia publica.

Controale dispuse in urma sesizirilor si audientelor inregistrate la Institutia
Prefectului care au necesitat verificarea aspectelor sesizate la fata locului:

Informatiile sunt prezentate la capitolul precedent CORPUL DE CONTROL AL
PREFECTULUI - Actiuni de control dispuse de cétre Prefectul Judetului Sibiu;
Tematica abordata, principalele deficiente constatate; Masurile propuse.

Instruirea secretarilor unitatilor administrativ teritoriale cu privire la aplicarea

actelor normative nou aparute:

In anul 2018 s-au derulat 2 instruiri a secretarilor. Principalele teme, probleme

ridicate de cétre participanti si propuneri, au fost:

o Procedura de acordare a asistentei realizate de organul fiscal local in
colaborare cu organul fiscal central in vederea completarii si/sau depunerii si transmiterii
declaratiei unice privind impunerea veniturilor persoanelor fizice,

J Procedura privind emiterea si eliberarea avizelor necesare introducerii in

intravilan a terenurilor Agricole,

o Cooperarea privind schimbul de informatii referitor la inmatricularea/radierea
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mijloacelor de transport,

o Drepturile si obligatiile proprietarilor de paduri provenite de pe terenuri din
afara fondului forestier national,

. Regulamentul general privind protectia datelor,

. stadiul implementarii de catre fiecare UAT a programului — REGISTRUL
AGRICOL NATIONAL (RAN),

J stadiul implementarii de catre fiecare UAT a programului — REGISTRUL
ELECTRONIC NATIONAL AL NOMENCLATURILOR STRADALE (RENNS),

. desemnarea membrului titular si membrului supleant din partea secretarilor in
vederea constituirii comisiei judetene de disciplind pentru secretarii unitdtilor administrativ-
teritoriale din judetul Sibiu,

. clarificarea unor aspecte privind Regulamentul cadru de organizare si
functionare al directiei de asistentd sociald organizatd in subordinea consiliilor locale ale
municipiilor si oraselor aprobat prin H.G nr. 797/2017, modificat prin HG nr.
417/2018,

o clarificarea unor aspecte referitoare la suprafetele de terenuri aferente casei de
locuit, prevazute in Legea nr.231/2018 pentru modificarea si completarea Legii fondului
funciar nr.18/1991.

URMARIREA APLICARII ACTELOR NORMATIVE CU CARACTER
REPARATORIU

1. Aplicarea legilor fondului funciar:

In anul 2018 au avut loc 5 sedinte ale Comisiei Judetene in care au fost analizate
toate propunerile comisiilor locale fiind emise 94 hotarari. Au fost emise 198 titluri de
proprietate.

2. Aplicarea Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in
mod abuziv in perioada 6 martie 1945 -22 decembrie 1989:

in temeiul prevederilor Legii nr.10/2001, republicatd, privind regimul juridic al unor
imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945-22 decembrie 1989 si ale Legii
nr.165/2013, actualizata, privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in
natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului
comunist in Romania, Institutia Prefectului Judetului Sibiu monitorizeaza activitatea
desfasurata de catre autoritatile administratiei publice locale din judet investite de lege cu
solutionarea notificarilor, In ceea ce priveste aplicarea fazei administrative prevazutd de
legea speciala;

In anul 2018 s-au intocmit 10 referate, urmare exercitirii controlului de legalitate
asupra dispozitiilor emise de catre primari, dupa care s-au Inaintat Secretariatului Comisiei
Nationale pentru Compensarea Imobilelor din cadrul Autoritatii Nationale pentru Restituirea
Proprietatilor, impreuna cu Intreaga documentatie aferenta.

3. Aplicarea Legii nr. 9/1998 privind acordarea de compensatii cetitenilor romani
pentru bunurile trecute in proprietatea statului bulgar in urma aplicarii Tratatului
dintre Roménia si Bulgaria, semnat la Craiova la 7 septembrie 1940:

Aplicarea Legii nr. 9/1998 privind acordarea de compensatii cetatenilor romani
pentru bunurile trecute in proprietatea statului bulgar in urma aplicérii Tratatului dintre
Romania si Bulgaria, semnat la Craiova la 7 septembrie 1940, este incheiata la nivelul
Judetului Sibiu.

4. Aplicarea Legii nr. 290/2003 privind acordarea de despagubiri sau
compensatii cetatenilor romini pentru bunurile proprietatea acestora, sechestrate,
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retinute sau rimase in Basarabia:

Activitatea desfasuratd Tn baza Legii nr. 290/2003 privind acordarea de despagubiri
sau compensatii cetdtenilor romani pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate,
retinute sau ramase n Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta:

Din totalul de 419 cereri inregistrate la nivelul Judetului Sibiu pentru acordare
despagubiri in baza Legii nr. 290/2003, in cursul anului 2018 au fost analizate un numar de
25 de dosare, a fost organizata 1 sedinta, au fost transmise 5 hotarari cu privire la cererile de
acordare despagubiri in baza Legii nr. 290/2003 si au mai ramas nesolutionate 29 de cereri.

MONITORIZAREA SERVICIILOR PUBLICE DECONCENTRATE

1. Activitatea Colegiului Prefectural al Judetului:

Colegiul Prefectural al Judetului Sibiu functioneaza in temeiul prevederilor art. 22
din Legea nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, cu modificarile si
completarile ulterioare si anexei 3 la Hotdrarea Guvernului nr. 460/2006 pentru aplicarea
unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului. Colegiul
prefectural are 22 membri si 34 de invitati permanenti.

Colegiul Prefectural are ca scop asigurarea coordonarii acivitatii serviciilor publice
deconcentrate din judet si este organul consultativ al prefectului, in realizarea atributiilor de
conducere a serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice organizate la nivelul judetului.

In cadrul sedintelor de lucru, membrii colegiului prefectural au raportat si analizat
stadiul implementarii programelor, politicilor si planurilor de actiune de la nivelul judetului
sau al localitatilor acestuia, nevoile si dificultatile cu care s-au confruntat serviciile publice
deconcentrate si au fost propuse masuri pentru imbunatatirea activitdtii acestora.

in anul 2018 s-au desfisurat un numir de 12 sedinte ordinare ale Colegiului
Prefectural, in cadrul cdrora au fost dezbatute 45 de teme si au fost emise 4 hotdrari. 30 de
institutii au prezentat rapoarte in Colegiul Prefectural.

Au fost transmise Ministerului Afacerilor Interne un numar de 12 rapoarte ce au vizat
activitatea Colegiului din fiecare luna.

In exercitarea atributiilor care ii revin Colegiul Prefectural adopti hotirari, astfel
incat pe parcursul anului 2018 au fost adoptate trei Hotarari ale Colegiului Prefectural.

Ori de cate ori a fost necesar a fost reactualizat Ordinul Prefectului privind
componenta Colegiului Prefectural al Judedetului Sibiu.

Prin Ordinul Prefectului nr. 546/11.12.2018 a fost aprobat Regulamentul de
functionare al Colegiului Prefectural al Judetului Sibiu. Incepand cu aceasti dati si-au
incetat aplicabilitatea dispozitiile Ordinului Prefectului Judetului Sibiu nr. 132/2017.

S-a realizat monitorizarea activitatii celor 20 de servicii publice deconcentrate si
institutii publice asimilate membre ale Colegiului Prefectural precum si a 30 de institutii
invitate permanent la sedintele Colegiul Prefectural.

S-a realizat prin analiza celor 1855 de rapoarte si informari transmise de acestea cu
privire la indeplinirea indicatorilor de performanta, rapoarte trimestriale privind indeplinirea
masurilor cuprinse in Planul de actiuni al judetului Sibiu pentru realizarea obiectivelor din
Programul de Guvernare, prin analize punctuale la sediul serviciilor publice deconcentrate si
prin 45 de materiale/teme, prezentate in cadrul Colegiului Prefectural. Pentru implementarea
Programului de Guvernare sunt cuprinse in planul de actiuni 147 de masuri care aun la baza
405 actiuni pentru realizarea masurilor. 41 de institutii au contribuit la elaborarea Planului de
actiuni pentru realizarea Programului de guvernare.

Participarea aldturi de reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate la actiuni de
verificare a modului de aplicare si respectare a actelor normative la nivelul judetului, in
cadrul comisiilor mixte constituite prin ordin al prefectului:

e Colegiul prefectural.
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e Comitetul de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice,

e Comisia ptr. Incluziune sociala.

e Comisia tehnica ptr. Elaborarea Planului de mentinere a puritatii aerului.

e Comisia pentru combaterea arderilor nesupravegheate de vegetatie.

e Comisia de verificare a starii de salubrizare a cursurilor de apa.

e Comisia de verificare si control a spatiilor temporare de sacrificare a mieilor, a
modului de producere, depozitare, transport si comercializare a produselor alimentare
specifice sarbatorilor pascale.

e Comisia de verificare si control a spatiilor de sacrificare a porcilor, a modului de
producere, depozitare, transport si comecializare a produselor alimentare specifice
sarbatorilor de iarna.

e Comisia de verificare a autorizatiilor sanitare si la incendiu detinute de unitétile
scolare.

e Comisia pentru siguranta in scoli si prevenirea absenteismului si a abandonului
scolar.

Comisia ptr. aplicarea Programului lapte-corn.

Comisia de monitorizare a vaccindrilor.

Comisia mixta de control a starii tehnice a barajelor si digurilor.

Comisia de inventariere a haldelor de steril.

in anul 2018 au fost intocmite 48 de referate pentru emiterea unor ordine ale
prefectului avand ca obiect stabilireca de masuri cu caracter tehnic sau de specialitate, de
constituire a unor comisii sau pentru actualizarea comisiilor existente, cu consultarea
conducatorilor serviciilor publice deconcentrate.

Pe parcursul anului propunerile de armonizare a activitatii serviciilor publice
deconcentrate s-au concretizat prin desfasurarea unor actiuni comune cum ar fi echipele
mixte de control si prin dezbaterea unor teme de interes comun, pentru mai multe serviciilor
publice deconcentrate, in cadrul Colegiului Prefectural, Comitetului Judetean pentru Situatii
de Urgenta, Comitetului de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice, Comisiel
Judetene pentru Incluziunea Sociala, Comisiei Judetene pentru Egalitate de Sanse intre
Femei si Barbati, Grupul de lucru pentru siguranta in scoli si prevenirea absenteismului si a
abandonului scolar si Grupului de lucru pentru elaborarea Strategiei Antidrog.

2 Activitatea de examinare a proiectelor bugetelor si a situatilor financiare

privind executia bugetara intocmite de serviciile publice deconcentrate:

S-a realizat examinarea proiectelor bugetelor, precum si a situatiilor financiare
privind executia bugetard, intocmite de 7 servicii publice deconcentrate, in vederea emiterii a
28 de avize consultative ale prefectului. De asemenea in trimestrul IV au fost examinate
proiectele de buget pentru anul 2019 si au fost emise 7 avize consultative aferente fiecaruia.

3. Activitatea Comisie de Dialog Social a judetului Sibiu:
e numarul sedintelor de lucru:7 sedinte in anul 2018,
e numarul partenerilor sociali, membri ai Comisie de Dialog Social: 26

4. Actiuni de protest :
Nu s-au Tnregistrat actiuni de protest in anul 2018.

5 Activitatea Comitetului consultativ de dialog civic pentru problemele
persoanelor varstnice al judetului:

In cadrul institutiei functioneaza si se intruneste lunar Comitetul consultativ de dialog
civic pentru problemele persoanelor varstnice in conformitate cu HG nr. 499/2004 privind
infiintarea, organizarea si functionarea comitetelor consultative de dialog civic pentru
problemele persoanelor varstnice, in cadrul prefecturilor.
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Ordinul prefectului privind componenta comitetului este reactualizat ori de céte ori
este nevoie.

Activitatea comitetului consultativ de dialog civic pentru problemele persoanelor
varstnice, urmareste in principal urmatoarele:

a) asigurarea relatiilor de colaborare care sa permita informarea reciprocd permanenta
asupra problemelor care sunt de interes specific pentru persoanele varstnice;

b) consultarea reprezentantilor persoanelor varstnice asupra proiectelor de acte
normative care urmeaza sa se initieze, precum si in toate problemele cu caracter economic,
social, medical si cultural, de interes al acestora;

¢) monitorizarea aplicarii masurilor stabilite In exercitarea atributiilor prevazute la
art. 5 si anume:

e analiza problemelor cu caracter socioeconomic care privesc persoanele varstnice;

e claborarea de propuneri pentru solutionarea acestor probleme;

e claborarea unor rapoarte anuale ce vor fi inaintate de catre prefect conducerii
Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei si a Ministerului Afacerilor Interne.

Pe parcursul anului 2018 in cadrul sedintelor de lucru ale Comitetului au fost
dezbatute urmatoarele tematici: servicii sociale publice pentru persoanele varstnice furnizate
pe raza municipiului Sibiu, asistenta sociala acordata persoanelor varstnice potrivit Legii
asistentei sociale nr. 292/2011, servicii de Ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice,
acoperirea universala cu servicii de sandtate — Sandtate pentru toti, modificari legislative
privind sistemul public de pensii aduse Legii nr. 263/2010 si altor acte normative, siguranta
persoanelor varstnice impotriva faptelor de naturd infractionald, asistenta sociald a
persoanelor varstnice cu dizabilitati, implicarea bisericii in ajutorarea persoanelor aflate in
nevoi, de pe raza judetului Sibiu i mai cu seama a persoanelor varstnice - modele de viata si
dialog intre generatii, ziua Internationala a Varstnicului — poli-morbiditatea caracteristica a
varstei a treia, servicii medicale de ingrijiri la domiciliu decontate din Fondul Unic de
Asigurari Sociale de Sanatate, subventionarea de la bugetul de stat a asociatiilor si fundatiilor
romane cu personalitate juridicd, care acordd servicii de asistenta sociald persoanelor
varstnice, potrivit Legii nr. 34/1998.

in anul 2018 s-au tinut 12 sedinte ale Comitetului de Dialog Civic pentru
Problemele Persoanelor Varstnice, fiind dezbatute 24 de teme de interes pentru persoanele
varstnice.

Servicii comunitare de utilitati publice si monitorizarea Strategiei Serviciilor

Comunitare de Utilitati Publice:

Se intocmesc trimestrial si se transmit raportdrile solicitate de catre Ministerul
Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene.

In conformitate cu prevederile art. 5, alin. (4) din H.G. nr. 246/16.02.2006 pentru
aprobarea Strategiei nationale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de
utilitati publice, 1a nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu functioneaza Comisia pentru
monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice.

In baza rapoartelor trimestriale primite din partea Unititii judetene pentru
monitorizarea SCUP din cadrul Consiliului Judetean Sibiu, referitoare la situatia privind
asigurarea serviciilor comunitare de utilitati publice in judetul Sibiu, au fost intocmite
raportdrile solicitate si transmise trimestrial catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice.

Managementul situatilor de urgenta

Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta Sibiu a avut o activitate sustinutd in
anul 2018, dupa cum urmeaza:

1. Numarul sedintelor Comitetului Judetean pentru situatii de Urgenta:

C.J.S.U. Sibiu s-a intalnit in cele doua sedinte ordinare in sem. I (20 iunie 2018 si in
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data de18.12.2018) si au fost convocate 16 sedinte extraordinare. La o sedintd extraordinara
a participat Secretarul de Stat pentru Situatii de Urgenta dl. dr. Raed Arafat si la o sedinta
extraordinard Ministrul Apelor si Padurilor dl. Ioan Denes si dr. Raed Arafat. Este vorba de
inundatiile din perioada 07 -11 1ulie 2018 din judetul Sibiu.

Au fost convocate doud sedinte extraordinare in teren, una la Primaria Blgjel si una la
sucursala Petrom din Municipiul Sibiu situata la iesirea spre Municipiul Medias.

A fost convocata o sedinta extraordinara in Centrul Operativ de Comanda al 1.S.U.
Sibiu cu participarea C.J.S.U. Sibiu in cadrul aplicatiei cu tema ,,Seism 2018,, privind
producerea unui cutremur major in Romania.

Comitetul judetean a fost convocat si a participat la 16 videoconferinte in anul 2018
(pana in prezent).

2. Numarul de hotarari adoptate:

Au fost emise 26 de Hotarari ale C.J.S.U. Sibiu in marea lor majoritate privind
aprobarea pagubelor evaluate de catre comisii si de solicitare a sumelor din Fondul de
interventie la dispozitia Guvernului prevazut in bugetul de stat pe anul 2018.

Au fost obtinute fonduri pentru urmatoarele unitati administrativ- teritoriale din
judetul Sibiu:

e  Miercurea Sibiului — 205 mii lei,
Talmaciu - 100 mii lei,
Saliste- 275 mii lei,
Tilisca — 178 mii lei,
Mosna 210 mii lei,
Apoldu de Jos — 26 mii lei,
Cristian 6 mii lei,
Arpasu de Jos — 25 mii lei,,
Gura Riului — 25 mii lei
Orlat - 1.473 mii lei,
Rosia - 123 mii lei,
Valea Viilor - 125 mii lei,
Consiliul Judetean Sibiu 1.305 mii lei.
Sumele solicitate si primite din Fondul de interventie la dispozitia Guvernului
prevazut in bugetul de stat pe anul 2018 pentru Consiliul Judetean Sibiu si 12 localitati a
fost de 4.148 mii lei.

3. Numarul de ordine emise de prefect pe linia gestionarii situatilor de urgenta:

Au fost emise un numar de 11 Ordine de prefect privind documentele emise de
C.J.S.U. Sibiu, respectiv,

e Planul de pregétire in domeniul situatiilor de urgenta al judetului Sibiu pe anul 2018,
e  Modificarea componentei si a membrilor CJSU Sibiu,
e Comisii de combatere a arderii de vegetatie uscatd in judetul Sibiu,
e Comisiei mixte de control a modului de producere, depozitare, transport si
comercializare a carnii de miel,
e  Grup de lucru salubrizare cursuri de apa 2018,
e  Modificarea componentei Centrului Local Combaterea Bolilor Sibiu,
e Comisie pagube Inghet in agricultura,
e Comisia verificare depozitarea deseurilor menajere la groapa de gunoi neconforma
din comuna Tirnava- judetul Sibiu,
e Comisiile de constatare a pagubelor la inundatii in lunile iunie si iulie 2018,
e Comisia de constatare pagube pe Autostrada Sibiu — Orastie,
e Comisia de verificare a constructiilor hidrotehnice in anul 2018.
4. Planuri aprobate:
. Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgentd al judetului Sibiu pe
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anul 2018.
Permanent au fost trimise informari catre Departamentul pentru Situatii de Urgenta,
Inspectoratul General pt. Situatii de Urgenta, Ministerul de Interne si Guvernul Romaniei.
Au fost transmise catre membrii C.J.S.U. si catre C.L.S.U. 153 de avertizari COD
GALBEN si COD PORTOCALIU de vreme rea. (ninsori puternice, inundatii, caniculd).

Monitorizarea activititilor desfasurate in judet pentru asigurarea ordinii
publice:

In anul 2018 s-au tinut 2 sedinte ale Comisiei de actiune impotriva violentei in sport
si a fost desemnat reprezentantul prefectului la competitiile sportive cotate cu grad ridicat de
rSsc.

Activitati pentru urmarirea modului de aplicare a unor acte normative:

1. Aplicarea prevederilor Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in
unititile de invataméant:

Prin ordin al Prefectului s-a constituit Grupul de lucru pentru siguranta in scoli si
prevenirea absenteismului §i a abandonului scolar, care si-a desfasurat activitatea pe
parcursul a 5 sedinte in care a fost urmarita implementarea Programului de masuri pentru
reducerea absenteismului, a riscului de abandon scolar, diminuarea fenomenului de violenta
si cresterea sigurantei elevilor in mediul gcolar.

2. Aplicarea dispozitilor HG nr. 640/2017 pentru aprobarea Programului
pentru scoli al roméniei in perioada 2017-2023 si pentru stabilirea bugetului pentru
implementarea acestuia in anul scolar 2017-2018:

Pentru aplicarea prevederilor HG nr. 640/2017 pentru aprobarea Programului pentru
scoli al Romdniei in perioada 2017-2023 si pentru stabilirea bugetului pentru
implementarea acestuia in anul scolar 2017-2018, s-a constituit la nivelul judetului Sibiu,
prin Ordinul nr. 572/17.10.2017 al Prefectului Judetului Sibiu, Comisia judeteana pentru
ducerea la indeplinire a prevederilor legale privind Programul pentru scoli al Romdniei.

Atributiile Comisiei judetene sunt cele prevazute in art. 18 alin. (3) lit. a-b din HG nr.
640/2017.

3. Aplicarea dispozitiilor HG nr. 799/2014 privind implementarea Programului
operational Ajutorarea persoanelor defavorizate:

Nu au fost derulate actiuni in anul 2018.

Autoritatea de mangement a realizat o actiune de control de cétre la nivelul judetului
Sibiu asupra modului de implementare a programului in anul 2014.

Alte activitati:

1. Participarea la efectuarea actiunilor de control in domeniul situatilor de

urgenta:

S-au organizat 12 Comisii mixte de evaluarea pagubelor produse in situatiile de
urgenta.

2. Rezolvarea solicitarilor adresate institutiei de catre alte entitati publice:

Toate solictarile adresate de catre alte entitatti (Ministere, societatea civild, persoane
fizice, massmedia) au fost solutionate in termen.

SUPORT DECIZIONAL

1. Controlul intern/managerial

La nivelul Compartimentului management public, afaceri europene si relatii
internationale Ss-a asigurat functionarea Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologicd a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern
managerial 1in Institutia Prefectului - Judetul Sibiu conform Ordinul Secretariatului
General al Guvernului nr. 400/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
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managerial al entitatilor publice.

in cursul anului 2018, dupi abrogarea Ordinul prementionat si publicarea Ordinului
Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice activitatea de control intern managerial a fost emis
Ordinul  pentru constituirea Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial in
Institutia Prefectului - Judetul Sibiu (Comisia de monitorizare) nr. 427/2018 ce are in anexa
componenta Comisiei si Regulamentul de functionare
https://sb.prefectura.mai.gov.ro/despre-noi/alte-activitati/comisia-de-monitorizare-
coordonare-si-indrumare-metodologica-a-implementarii-si-dezvoltarii-sistemului-de-control-
intern-managerial/.

Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare indeplineste urmatoarele atributii
principale:

a) Asigurd sprijin metodologic pentru implementarea si dezvoltarea sistemului de
control intern managerial si in procesul de elaborare a documentelor de management
organizational.

b) Elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial la
nivelul entitatii publice in conformitate cu Programul de dezvoltare a sistemului de control
intern managerial intocmit la nivelul ordonatorului principal, MAL.

c) Contribuie, impreuna cu factorii vizati, la procesul de monitorizare a stadiului
implementarii sistemului de control intern managerial si a Planului strategic institutional pe
termen mediu, respectiv Strategiei institutiei.

d) Analizeaza Registrele de riscuri pe compartimente; elaboreaza Registrul de riscuri
pe entitate; propune Profilul de risc si limita de tolerantd a riscurilor; elaboreaza Planul de
implementare a madsurilor de control (prin centralizarea masurilor primite de la
compartimente) si il transmite la compartimente, dupa aprobarea acestuia.

e) Aloca codul procedurilor de sistem.

f) Verifica daca procedurile respectd structura minimala, aprobatd prin procedura
interna.

g) Intocmeste informari citre conducatorul entitatii publice, aprobate de Presedintele
Comisiei de Monitorizare, privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor si
monitorizarea performantelor la nivelul entitatii.

h) Asigura diseminarea hotararilor Comisiei de Monitorizare si 0 bund comunicare
intre compartimentele din cadrul entitdtii publice, Subgrupurile de lucru ale Comisiel de
Monitorizare §i comisie.

i) Semnaleaza Comisiei de Monitorizare situatiile de nerespectare a deciziilor acesteia
si propune masurile de corectare care se impun.

j) Convoaca, la cererea Presedintelui Comisiei de Monitorizare sau a inlocuitorului
acestuia, sedintele Comisiei de Monitorizare si participa la acestea.

k) Organizeaza, participd si coordoneaza desfasurarea sedintelor Subgrupurilor de
lucru ale Comisiei de Monitorizare.

I) Pregiteste documentele necesare desfasurarii sedintei Comisiei de Monitorizare si
ale sedintelor Subgrupurilor de lucru ale Comisiei de Monitorizare, dupa caz; transmite
documentele n format electronic membrilor cu cel putin 3 zile lucratoare Tnaintea sedintei.

m) Intocmeste minutele sedintelor Comisiei de Monitorizare si ale sedintelor
Subgrupurilor de lucru ale Comisiei de Monitorizare, pe care le transmite in format
electronic membrilor.

n) Centralizeaza, analizeaza, sintetizeaza si emite opinii de specialitate cu privire la
materialele elaborate de catre Subgrupurile de lucru ale Comisiei de Monitorizare, in
procesul de planificare strategica institutionald sau in implementarea sistemului de control
intern managerial si le supune aprobarii comisiei.

0) Duce la indeplinire si monitorizeaza, dupa caz, deciziile (hotararile) Comisiei de
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Monitorizare si ale Presedintelui acesteia.

p) Acorda sprijin Subgrupurilor de lucru ale Comisiei de Monitorizare cu privire la
metodologia elaborarii, implementdrii, monitorizarii si evaludrii Planului strategic
institutional pe termen mediu / Strategiei institutiei, precum si cu privire la implementarea i
monitorizarea sistemului de control intern managerial.

q) Inainteaza Comisiei de Monitorizare propuneri pentru eficientizarea sistemului de
control intern managerial §i a planificarii strategice la nivelul entitdtii publice daca se
constatd necesitatea Tmbunatatirii procesului de planificare strategica si/sau a procesului de
implementare a standardelor de management aferente sistemului de control intern
managerial.

r) Propune Presedintelui Comisiei de Monitorizare participarea la sedintele comisiei a
altor reprezentanti din cadrul sau din afara entitatii publice, a caror prezenta este necesara
pentru clarificarea aspectelor aflate pe ordinea de zi a sedintei.

(2) Proiectele Inventarelor functiilor sensibile si Planurilor pentru asigurarea
diminuarii rviscurilor asociate functiilor sensibile de la nivelul fiecarui compartiment se
centralizeaza la nivelul secretariatului Comisiei, care elaboreaza Inventarul functiilor
sensibile la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Sibiu si Planul pentru asigurarea
diminuarii riscurilor asociate functiilor sensibile la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul
Sibiu si care se supun aprobarii Prefectului Judetului Sibiu.

(3) Asigura actualizarea anuala a documentatiei specifice gestionarii functiilor
sensibile sau de cate ori este necesar.

(4) Pentru indeplinirea atributiilor care ii revin, Secretariatul tehnic al Comisiei de
Monitorizare va beneficia de sprijinul membrilor Comisiei de Monitorizare, a Subgrupurilor
de lucru ale Comisiei de Monitorizare si al directiei, serviciilor, compartimentelor din cadrul
entitatii publice.

Managerul public prin secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare
implementeaza Sinopticului activitatilor si documentele necesare pentru implementarea
standardelor de control intern managerial.

Se asigura activitatea de consiliere de etica si consiliere de integritate.

Etica si conduita si Prevenirea si combaterea coruptiei

Activitatile de eticd, conduitd si prevenirea coruptiei fac parte din sfera activitatilor
gestionate in aplicarea Strategiei Nationale Anticoruptie — S.N.A. aprobatd prin HG
583/2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020, a
seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din
strategie §i a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala
si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de
publicare a informatiilor de interes public.

Activitdtile derulate de Institutia Prefectului -Judetul Sibiu raspund solicitdrilor
AN.F.P. si M.A.l.-D.G.A. care au in atributii implementarea anumitor masuri din S.N.A.
precum si monitorizarea lor:

e Agentia Nationald a Functionarilor Publici — monitorizeaza masurile privind conduita
si etica prin portalul electronic de pe pagina proprie, conform Ordinului nr. 3753/2015
privind monitorizarea respectarii normelor de conduita de catre functionarii publici si a
implementdrii procedurilor disciplinare. 1In acest sens, consilierul de eticd utilizeaza
platforma http://www.anfp.gov.ro/raportare1200.

¢ Ministerul Afacerilor Interne prin Directia Generald Anticoruptie — monitorizeaza
masurile privind prevenirea riscurilor la coruptie conform Ordinului MAI nr. 86/2013 privind
organizarea si desfasurarea activitatilor de prevenire a coruptiei in cadrul Ministerului
Afacerilor Interne, abrogat de prevederile Ord. M.A.I. 62/2018 privind organizarea si
desfasurarea activitatilor de prevenire a coruptiei si de educatie pentru promovarea
integritatii in cadrul MAI. La nivelul institutiei este stabilit Grupul pentru prevenirea

22



riscurilor la coruptie coordonat de subprefectul judetului iar consilierul de integritate asigura
secretariatul tehnic pentru activitifi de prevenire a coruptiei si sunt implementate datele in
solutia software MARC (Managementul Asistat al Riscurilor de Coruptie) sub coordonarea
Serviciului Judetean Anticoruptie Sibiu. Serviciile comunitare au consilieri de integritate
proprii- https://sb.prefectura.mai.gov.ro/wp-content/uploads/sites/28/2019/02/Ordin-DP.pdf.

Institutia Prefectului —Judetul Sibiu a formulat prin consilierul de etica propuneri in
cadrul procesului de elaborare a SNA 2016-2020, propuneri care au fost incluse de catre
colectivul initiatorului, Ministerul Justitiei, in forma finald a documentului. Una dintre
propuneri are un caracter de noutate prin modalitatea practicd identificata pentru
implementarea unei masuri neimplementate in vechile strategii (monitorizarea situatilor de
pantouflage). In perioada urmatoare ne propunem si detaliem aceasti masurd prin acte de
punere in aplicare.

In aplicarea Ord. MAI nr. 72 din 15 iunie 2017 privind aprobarea Planului de
integritate pentru implementarea, la nivelul Ministerului Afacerilor Interne, in perioada
2017-2020, a Strategiei nationale anticoruptie se realizeaza mai multe actiuni.

La nivelul institutiei s-a avut in vedere introducerea obligatiilor ce decurg din
calitatea de membru in Comisia de monitorizarea, coordonare §i indrumare metodologica a
implementarii, dezvoltarii sistemului de control intern managerial si Grupul, de prevenire a
coruptiei in fisele de post ale responsabililor.

In anul 2018 Institutia Prefectului Judetul Sibiu si-a asumat si publicat pe site
Declaratia privind sprijinirea implementarii proiectului ROFSIP20160S5/A08P01 -
mecanisme eficiente de prevenire si combatere a coruptiei in administratia publica.

In anul 2018 Institutia Prefectului Judetul Sibiu si-a asumat si publicat pe site
declaratia Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016—2020- SNA.

Prevenirea si combaterea coruptiei de la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu
a continuat sa fie una dintre obiectivele importante ale conducerii institutiei.

La nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu in anul 2018 nu au fost raportate
fapte de coruptie.

2. Audit public intern:

Activitatea de audit public intern in cadrul institutiei este organizatd sub forma de
compartiment propriu de audit, in directa subordine a prefectului. Compartimentul audit
public intern raporteazd direct celui mai inalt nivel al conducerii-prefectul, corespunzator
pozitiei din organigrama institutiei si functioneaza distinct si independent de celelalte
structuri ale entitatii publice.

Obiective specifice:

1. Asigurare rezonabila furnizata managementului institutiei referitoare la
conformitatea, eficacitatea, economicitatea si eficienta activitatii institutiei.

Actiuni realizate:

In conformitate cu planul anual de audit public intern pe anul 2018, aprobat de
conducerea institutiei, s-au planificat 5 misiuni de audit de asigurare in domeniile: achizitii
publice, gestionarea patrimoniului, conducerea serviciilor publice deconcentrate, gestionarea
petitiilor, asigurare financiara.

In anul 2018 toate cele cinci misiuni de audit planificate au fost realizate in totalitate.
De asemenea, toate rapoartele de audit elaborate Tn urma deruldrii misiunilor au fost
supervizate de catre Directia de Audit Public Intern din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne, indicatorul de performantd aferent obiectivului fiind realizat 100%.

2. Acordarea de consultanta de audit managementului institutiei.

Activitatea de consiliere pe care a desfasurat-o auditorul intern in anul 2018 s-a
desfasurat pe doua planuri :

o Consiliere formald, prin desfasurarea unei misiuni de audit de consiliere
privind modul de implementare a controlului intern managerial in cadrul structurii financiar

23


https://sb.prefectura.mai.gov.ro/wp-content/uploads/sites/28/2019/02/Ordin-DP.pdf

contabile a institutiei.

. Consiliere informald, punctuala, cu scopul facilitdrii intelegerii unor
mecanisme de control intern, prin participarea la sedintele operative de lucru la care auditorul
a fost invitat, sau ca invitat permanent la sedintele Comisiei de monitorizare a sistemului de
control intern managerial din cadrul entitatii publice.

3. Cresterea calitatii activitatii de audit public intern.

In vederea elimindrii aspectelor vulnerabile din activitatea de audit public intern si
asigurarea calitatii activitatii de audit intern desfasurate in institutia publica, in cadrul
Compartimentului audit public intern s-a elaborat Programul de asigurare si imbunititire
a activitatii de audit public intern - una din principalele norme de calificare a auditului
intern in cadrul unei institutii publice, stabilitd prin Normele generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern aprobate prin HG nr. 1086/2013.

In conformitate cu Raportul privind monitorizarea Planului de actiuni pentru
asigurarea si imbunatatirea calitatii activitatii de audit aferent anului 2018, cele 5 obiective
stabilite au fost atinse prin obtinerea unui grad de realizare si supervizare de 100% a
misiunilor de audit planificate pentru anul 2018, prin elaborarea la nivelul Compartimentului
de audit public intern a planului anual de audit intern si a planului strategic de audit pe
perioada 2019-2021, prin participarea auditorului intern la activitati de instruire si
perfectionare profesionala, prin lipsa incidentelor de etica in Compartimentul audit public
intern din cadrul Institutiei Prefectului Judetul Sibiu.

Informatii relevante privind activitatea de audit desfisurata in Institutia
Prefectului Judetul Sibiu

Misiunile de audit public intern realizate in anul 2018 de catre Compartimentul audit
public intern au vizat urmatoarele domenii:

” Achizitii publice” obiective auditate:

- Evaluarea modului in care sunt respectate prevederile legale cu privire la
planificarea/ pregatirea procesului de achizitie publica

- Evaluarea modului in care sunt respectate prevederile legale cu privire la
intocmirea documentatiei de atribuire §i a documentelor support

- Evaluarea modului in care sunt respectate prevederile legale cu privire la
organizarea procedurilor, selectarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere
economic §i atribuirea contractului, precum §i cu privire la realizarea achizitiei directe

- Evaluarea modului in care sunt respectate prevederile legale cu privire la
incheierea, executarea, modificarea si  finalizarea  contractului  de  achizitie
publica/acordului-cadru

Ygestionarea patrimoniului” obiective auditate:

- Evaluarea modului in care sunt gestionate bunurile care nu apartin institutiei
auditate:

- Evaluarea modului in care sunt respectate prevederile legale referitoare la
inventarierea patrimoniului

- Evaluarea modului in care sunt respectate prevederile legale referitoare la
primirea, pastrarea i eliberarea bunurilor materiale si a valorilor banesti

”conducerea serviciilor publice deconcentrate” obiective auditate:

- Evaluarea conformitatii privind emiterea si comunicarea avizului consultativ al
prefectului pentru proiectele de buget si situatiile financiare privind executia bugetard,
intocmite de serviciile publice deconcentrate

- Evaluarea respectarii dispozitiilor legale privind emiterea si aplicarea ordinelor
prefectului pt desemnarea unui reprezentant al institutiei preffectului in comisia de concurs

si de solutionare a contestatiilor, pt ocuparea posturilor de conducatori ai SPD

- Evaluarea respectarii prevederilor legale vizand participarea structurilor de
specialitate ale institutiei prefectului, alaturi de reprezentanti ai serviciilor deconcentrate, la
actiuni de verificare, in cadrul unor comisii mixte constituite prin ordin al prefectului

- Evaluarea modului de realizare a atributiilor Colegiului prefectural
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- Evaluarea modului de respectare a prevederilor legale privind intocmirea si
monitorizarea Planului anual de actiuni pentru realizarea obiectivelor cuprinse in
Programul de guvernare

” gestionarea petitiilor” obiective auditate:

- Evaluarea conformitatii cu normativele legale a modului de organizare a activitatii
de relatii cu publicul

- Evaluarea conformitatii cu normele legale a activitatii de solutionare a petitiilor

- Evaluarea modului de organizare a evidentei petitiilor

Yasigurare financiarda” obiective auditate:

- Evaluarea fundamentarii necesarului de fonduri bugetare

- Evaluarea conformitatii executiei bugetului de venituri si cheltuieli al entitatii cu
scopul, obiectivele si atributiile prevazute de actele normative (ALOP).

- Evaluarea modului de constituire, incasare si utilizare a tuturor categoriilor de
venituri §i a garantiilor de orice tip (inclusiv a veniturilor din vanzari si inchirieri de bunuri)

- Organizarea controlului financiar preventiv propriu (CFPP) in cadrul institutiei.

”sistemul de control intern managerial ” in cadrul structurii financiar contabile a
entitatii, misiune de consiliere, avand urmatoarele obiective auditate:

- Mediul de control in cadrul structurii financiar contabile

- Performante si managementul riscului in cadrul structurii financiar contabile

- Activitati de control in cadrul structurii financiar contabile

- Informarea si comunicarea in cadrul structurii financiar contabile

- Autoevaluarea sistemului de control intern managerial in cadrul structurii financiar
contabile

In urma derularii misiunilor de audit desfasurate in anul 2018 s-au elaborat 28 de
recomadari de audit, care au vizat In principal: imbunatatirea cadrului procedural in
domeniul achizitiilor publice, inventarierii patrimoniului si  financiar-contabil,
responsabilizarea personalului prin repartizarea unor atributii in domeniul gestionarii
patrimoniului, reglementarea aspectelor legate de garantia gestionarului, repartizarea
echilibratd a sarcinilor pe posturile de lucru, cresterea gradului de perfectionare a
personalului prin implementarea unor variante de instruire cu costuri reduse, implementarea
unor obiective profesionale individuale de tip SMART pentru personalul structurilor
auditate, ocuparea posturilor vacante in cadrul compartimentelor in care derularea
activitatilor este afectatd de supraincdrcarea cu sarcini a personalului, introducerea unor
instrumente de reglementare interna a activitatii Colegiului prefectural cu scopul de a
identifica si rezolva nevoile si dificultatile cu care se confruntd serviciile publice
deconcentrate din judet.

Implementarea prevederilor referitoare la declaratiile de avere si la declaratiile
de interese:

In anul 2018 s-au inregistrat si transmis declaratiile de avere si interese pentru 74
persoane potrivit Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea §i completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea §i functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative.

S-au inregistrat si solutionat 4 sesizari primite de la A.N.l. si s-a realizat
corespondenta cu A.N.I. (25).

Acestea au fost gestionate in conformitate cu prevederile legale privind inregistrarea,
eliberarea dovezilor de depunere, consilierea in completarea lor si punerea la dispozitie a
formularelor. Copii certificate ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese depuse
si cate o copie certificatd a registrelor speciale au fost trimise catre ANI, in vederea
indeplinirii atributiilor de evaluare. Totodata, s-a asigurat afisarea si mentinerea (cu sprijinul
specialistului in informatica din cadrul institugiei) declaratiilor de avere si declaratiilor de
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interese pe pagina de internet a institutiei, prin anonimizarea unor date cu caracter personal.

Protectia informatiilor clasificate

in cursul anului 2018 Compartimentul de securitate pentru tehnologia informatiei si
comunicatiilor si Structura de Securitate a avut urmatoarele obiective specifice stabilite:

e Asigurarea eficientd a activitatilor de tehnologia informatiei
e Asigurarea eficientd a activitdtilor managementul sistemelor informatice si de
comunicatii clasificate

Unul dintre obiective principale stabilite la nivelul Compartimentului Structura de
Securitate, pentru anul 2018, a fost asigurarea protectiei informatiilor clasificate in format
letric detinute de Institutia Prefectului - Judetul Sibiu.

Pentru indeplinirea obiectivului indicat anterior au fost desfasurate activitati specifice
conform atributiilor prevazute de art. 31 din Anexa la H.G. nr. 585/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

Pe linia protectiei prin masuri procedural:

A fost reorganizata activitatea privind protectia informatiilor clasificate in format
letric, motiv pentru care a fost Intocmit Programul de Prevenire a Scurgerii de Informatii
Clasificate detinute de Institutia Prefectului - Judetul Sibiu in concordantd cu prevederile
Anexei 10 la H.G. nr. 585/2002.

Programul mentionat a fost aprobat de catre Prefectul Judetului Sibiu dupd ce in
prealabil a fost avizat de institutia abilitatd in acest sens, respectiv Serviciul Judetean de
Protectiei Internd Sibiu.

De asemenea, a fost Intocmit Planul de paza si aparare a obiectivelor, sectoarelor si
locurilor care prezinta importanta deosebitd pentru protectia informatiilor clasificate detinute
de Institutia Prefectului - Judetul Sibiu, in conformitate cu prevederile art. 120 din Anexa la
H.G. nr. 585/2002.

Pentru punerea in aplicare a reglementarilor cuprinse in cadrul documentelor mai sus
mentionate au fost organizate 3 sedinte de instruire cu personalul institutiei, In partile care il
privesc, avand in vedere autorizatiile de acces la informatii clasificate detinute.

Dupa reorganizarea activitatii privind protectia informatiilor clasificate in format
letric, la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Sibiu au fost constituite (si completate in mod
corespunzator), atat registrul unic de evidentd a registrelor, condicilor, borderourilor si a
caietelor pentru insemnari clasificate, cat si celelalte registre de evidentd a informatiilor
clasificate stabilite de actele normative in vigoare din acest domeniu.

Prin Ordinul nr. 551/2018 emis de Prefectul Judetului Sibiu la propunerea
Compartimentului Structura de Securitate, au fost repartizate grupele de numere utilizate
pentru Inregistrarea documentelor clasificate gestionate in cadrul institutiei.

Activitatea de inventariere a documentelor clasificate detinute de institutie s-a
desfasurat in baza Ordinului nr. 76/2018, emis de Prefectul Judetului Sibiu la propunerea
formulatd de catre Structura de Securitate.

In urma activitatii de inventariere nu au fost constatate lipsuri sau alterari/deteriorari
ale documentelor clasificate detinute, iar membrii comisiilor de inventariere nu au formulat
propuneri in ceea ce priveste declasificarea, trecerea intr-o altd clasd/nivel de secretizare,
mentinerea clasei/nivelului de secretizare atribuit initial, distrugerea sau restituirea
documentelor emitentilor.

La solicitdrile formulate de Consiliului National pentru Studierea Arhivelor
Securitatii si transmise Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu prin Directia Generald de
Pasapoarte, au fost intocmite 6 Note - raport cu propuneri de declasificare a unor documente
emise anterior lunii decembrie a anului 1989.

Notele — raport cu propuneri de declasificare, mai sus mentionate, au fost intocmite
de catre Structura de Securitate si au fost aprobate de catre Prefectul Judetului Sibiu dupa ce
in prealabil au fost avizate de institutia abilitatd in acest sens, respectiv, Directia Generala de
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Protectie Interna.

Pe parcursul anului 2018, Structura de Securitate a coordonat activitatea de protectie
a informatiilor clasificate in format letric la nivelul institutiei in ceea ce priveste predarea —
primirea documentelor inregistrate in registrele de evidentd pe baza de semnaturd in condica
de predare — primire prevazuta in Anexa nr. 8 la H.G. nr. 585/2002, in conformitate cu
prevederile art. 60 alin. 3 din Anexa la acelasi act normativ.

De asemenea, Structura de Securitate a coordonat activitatea de protectie a
informatiilor clasificate in format letric la nivelul institutiei si In ceea ce priveste elaborarea
documentelor clasificate (reguli de redactare, etc.) cu respectarea prevederilor art. 41 — 46
din Anexa la H.G. nr. 585/2002.

In conformitate cu Ordinul nr. 424/2018 si Ordinul nr. 461/2018, emise de Prefectul
Judetului Sibiu la propunerile formulate de Structura de Securitate, s-au desfasurat 2 actiuni
de control tematic intern pe linia protectiei informatiilor clasificate la Serviciul Public
Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor al Judetului Sibiu si
la Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple al
Judetului Sibiu.

Dupa finalizarea activitatilor de control tematic, au fost intocmite 2 rapoarte de
control — cate unul pentru fiecare serviciu public comunitar (aprobate de prefectul judetului),
in care au fost cuprinse in detaliu constatdri, concluzii, disfunctionalitati, termene de
remediere, responsabilititi, etc., si care au fost transmise spre analiza Serviciului Judetean de
Protectie Interna Sibiu.

La propunerea formulata de Structura de Securitate, au fost nominalizate 4 persoane
din cadrul institutiei anume desemnate cu transportul documentelor clasificate, care s-a
realizat in perioada de referintd cu respectarea prevederilor art. 81 alin. 1 din Anexa la H.G.
nr. 585/2002, prin intermediul unitatii specializate a Serviciului Roman de informatii.

Pentru persoanele respective, au fost intocmite delegatii speciale de transport cu
respectarea dispozitiilor cuprinse 1n cadrul H.G. nr. 1349/2002.

Structura de Securitate a monitorizat eficient activitatea de aplicare a normelor de
protectie a informatiilor clasificate si modul de respectare a acestora, astfel incat in cursul
anului 2018 nu s-au produs incidente de securitate.

Pe linia protectiei personalului:

A fost intocmita si ulterior actualizata (pe parcursul anului 2018), lista functiilor din
cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu care necesita acces la informatii clasificate cu
respectarea principiului necesitatii de a cunoaste.

De asemenea, a fost intocmita si ulterior actualizata (pe parcursul anului 2018), lista
persoanelor din cadrul institutiei care au sau urmeaza sa aiba acces la informatii clasificate,
in concordantd cu lista functiilor care necesitda acces la informatii clasificate, indicata
anterior.

Au fost constituite si completate In mod corespunzitor registrul de evidentd a
certificatelor de securitate/autorizatiilor de acces la informatii clasificate secrete de stat si
registrul de evidentd a certificatelor de securitate/autorizatiilor de acces la informatii
clasificate secrete de serviciu, fiind actualizatd in permanenta evidenta certificatelor de
securitate/autorizatiilor de acces la informatii clasificate.

Activitatile de pregatire pe linia protectiei informatiilor clasificate in format letric au
fost efectuate de cdtre membrii Structurii de Securitate, conform Planului de pregatire a
personalului institutiei care are sau urmeaza sd aiba acces la informatii clasificate, intocmit
pentru anul 2018, in cadrul caruia au fost prevazute 4 teme de specialitate, prezentate pe
parcursul mai multor sedinte de instruire — 12 la numadr, céte 3 in fiecare trimestru.

Prin urmare, in perioada de referintd, au fost Intocmite si completate fisele
individuale de pregatire pentru personalul din cadrul institutiei care are sau urmeaza sd aiba
acces la informatii clasificate, unde fiecare persoana a semnat de luare la cunostinta.

In cursul anului 2018 s-a procedat in 2 situatii la verificarea modului de insusire a
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prevederilor legale pe linia protectiei informatiilor clasificate in format letric, pe baza unor
teste tip grild, Tn urma carora s-a constatat ca nivelul cunostintelor personalului serviciilor
publice comunitare in acest domeniu este bun si foarte bun.

Pe linia protectiei fizice:

In urma reorganizarii activitatii privind protectia informatiilor clasificate, la
propunerea Structurii de Securitate au fost delimitate in mod corespunzator zonele de
securitate si zonele administrative.

Accesul personalului propriu in zonele de securitate s-a realizat pe baza permiselor de
acces care au fost eliberate de Structura de Securitate si care au fost vizate semestrial de catre
prefectul judetului sau inlocuitorul legal al acestuia, evidenta acestora fiind tinutd in cadrul
unui registru special constituit in cursul anului 2018.

De asemenea, la propunerea Structurii de Securitate s-a stabilit ca in afara orelor de
program usile zonelor de securitate sunt incuiate si sigilate iar cheile sunt predate in cutii
sigilate pe bazd de semnaturd in condica de predare primire la personalul care asigura paza
institutiei.

Cooperarea in domeniul de competentd cu structura abilitatd, respectiv Serviciul
Judetean de Protectie Internd Sibiu, s-a realizat in conditiile respectdrii prevederilor art. 31
alin.1 lit. h din Anexa la H.G. nr. 585/2002, in sensul acordarii sprijinului necesar in vederea
efectudrii verificarilor de securitate privind persoanele din cadrul institutiei pentru care s-a
solicitat accesul la informatii clasificate.

De asemenea, au avut loc consultari periodice, in cadru institutional, atat la sediul
Serviciului Judetean de Protectie Interna Sibiu, cat si la sediul Institutiei Prefectului - Judetul
Sibiu, cu privire la efectuarea controalelor tematice interne pe linia protectiei informatiilor
clasificate sau verificarea modului de Insusire a prevederilor legale pe linia respectiva.

Apreciem ca activitatile prezentate mai sus s-au desfasurat in conditiile respectarii
prevederilor actelor normative in aceastd materie, sens in care, obiectivul principal stabilit la
nivelul Compartimentului Structura de Securitate, pentru anul 2018, respectiv, asigurarea
protectiei informatiilor clasificate in format letric detinute de Institutia Prefectului - Judetul
Sibiu, a fost indeplinit in conformitate cu cerintele specifice domeniului respectiv.

Servicii publice comunitare

Serviciul Public comunitar pentru Eliberarea si Evidenta pasapoartelor

Simple

Rezultatele activitatii Serviciului Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta
Pasapoartelor Simple al judetului Sibiu in anul 2018 evidentiaza capacitatea de mobilizare
institufionald pentru a raspunde prioritatilor actuale ale institutiilor statului, derivate din
calitatea Romaniei de stat membru al Uniunii Europene, concomitent cu asigurarea unor
servicii de calitate oferite cetateanului.

In vederea oferirii la parametri ridicati a unui serviciu public comunitar concentrat pe
cetdtean si in acest an de activitate, serviciul nostru a urmarit sa continue implementarea
principiilor:

. atitudine si actiune bazate pe principiile solicitudinii si respectului fatd de
cetatean, fermitatii, incoruptibilitatii si transparentei activitatilor,

. crearea unui sistem clar de responsabilitati ale managementului,

o flexibilitate crescuta a componentelor structurale. Activitatile preponderent

preventive executate pe anul 2018 au vizat in principal asigurarea servirii exemplare a
cetatenilor, in acest sens, termenele de eliberare a pasapoartelor au fost de 14 zile pentru
pasapoartele simple electronice si pand la 3 zile pentru pasapoartele simple temporare,
descurajareca  savarsirii  faptelor de coruptie 1in randul cadrelor printr-o mai riguroasa
compartimentare a muncii, pregatirea din punct de vedere antiinfractional a celor mai expuse
segmente ale populatiei prin campanii de presa, discutii cu cetatenii In programul de
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audienta.

Pe linie de personal, statul de functii al serviciului este prevazut cu un numar de 16
posturi, din care 7 functii de ofiteri, 8 functii de agenti si 1 functie pentru personal
contractual.

Obiectivul principal al activitatii Serviciului Public Comunitar pentru Evidenta
Pasapoartelor Simple Sibiu a constat in validarea i aprobarea la termen a cererilor de
pasapoarte electronice pentru asigurarea timpului necesar personalizarii, validarea, aprobarea
si solutionarea la termen a cererilor privind eliberarea pasapoartelor simple temporare, a
cererilor

Cetatenilor romani de stabilire a domiciliului in strdinatate sau restabilire a
domiciliului in Romania, primirea, eliberarea dovezilor si adeverintelor pentru ambasade,
limitarea exercitarii dreptului la libera circulatie in strdinatate si gestionarea cat mai corecta a
documentelor.

In perioada supusa analizei au fost realizate cu prioritate sarcinile previzute in
Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului Public Comunitar pentru Eliberarea
si Evidenta Pagapoartelor Simple al judetului Sibiu, materializate in:

e validarea si aprobarea la termen a cererilor de pasapoarte pentru solutionarea acestora,
in conformitate cu prevederile legii, ale tratatelor si conventiilor internationale la care Romania este
parte,

e administrarea, gestionarea si valorificarea registrelor judetene de evidentd a
pasapoartelor;

e furnizarea permanentd, in cadrul Sistemului national informatic de evidentd a persoanelor, a
informatiilor necesare actualizarii Registrului national de evidenta a pasapoartelor simple,

e organizarea si conservarea fondul arhivistic si luarea masurilor pentru prevenirea
distrugerii sau sustragerii documentelor aflate in gestiune si pentru asigurarea exploatdrii cat mai
eficiente a acestuia.

Pentru eficientizarea si Imbunatatirea calitdtii serviciilor cu impact direct asupra cetateanului,
pentru evitarea disconfortului prin supraaglomerarea ghiseelor, s-a luat masura preludrii cererilor de
eliberare a pasapoartelor simple electronice/temporare pe 4 ghisee: - 3 pe baza unor bonuri personalizate,
individualizate, cu limitare in timp eliberate de un aparat de bonuri in sistem ticketing si 1 pe sistemul
epasapoarte de programari on-line.

Organizarea si coordonarea activitatii serviciului s-a desfasurat in principal in
urmatoarele directii:

1. PE LINIA CERERILOR DE PRIMIRE SI ELIBERARE A
PASAPOARTELOR SIMPLE

Si in acest an activitatea s-a desfasurat in ritm destul de sustinut, astfel, in anul 2018
au fost primite un numar de 31808 cereri, constatandu-se o crestere cu 19,01 % comparativ
cu aceeasi perioada a anului trecut cand au fost primite un numar de 25764 cereri.

Urmare solicitarilor adresate serviciului nostru au fost emise un numar total de 31809
pasapoarte, din care 7776 pasapoarte simple temporare si 24033 pasapoarte simple
electronice, constatandu-se si aici o crestere cu 19,19 % comparativ cu aceeasi perioada a
anului trecut, cand au fost emise un numar de 25706 pasapoarte.

Prin ghiseul eliberari au fost livrate catre solicitanti un numar de 29334 pasapoarte,
din care 7691 pasapoarte simple temporare si 21643 pasapoarte simple electronice si 217
adeverinte privind limitarea exercitarii dreptului la libera circulatie.

Perioada de intensitate maxima a reprezentat-o ca si in anii trecuti lunile iunie, iulie si
august. Presiunea s-a facut simtita in aceste luni intrucat numarul de solicitari a crescut, iar o
parte din personal s-a aflat in concediul de odihna.

Mentionam faptul ca activitatea de primire a cererilor si emitere a pasapoartelor a fost
desfasuratd concomitent cu solutionarea operativd a lucrarilor de corespondentd, care se
refera in principal la mengiuni operate persoanelor carora li s-a restricfionat dreptul la libera
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circulatie pe motive penale sau ca urmare a comunicarii de date din evidentele de pasapoarte,
la solicitarea instantelor sau a organelor de politie si adeverinte eliberate la cererea
cetatenilor romani.

Si 1n acest an au fost intdmpinate probleme datorate defectiunilor laminatoarelor care
au necesitat inlocuirea unor piese, cat si datorate calitatii precare a folie1 TKO si a cartuselor
de cerneala care au determinat un numar de 40 rebuturi tehnologice.

2. PE LINIA SOLUTIONARII CERERILOR DE ELIBERARE A
PASAPOARTELOR DECLARATE PIERDUTE, FURATE SAU DETERIORATE

In anul 2018 a fost inregistrat un numir total de 1569 cereri din categoria mai sus
mentionatd, din care :

- pierderi 1566

- furturi O

- deteriorari 3

3. PE LINIA ELIBERARII PASAPOARTELOR PENTRU CRDS SI A
SOLUTIONARII CERERILOR DE (RE)STABILIRE A DOMICILIULUI IN ROMANIA

In anul 2018 a fost inregistrat un numdr total de 919 cereri CRDS (cetdtean romén cu
domiciliul in strdinatate) preluate la ghiseu, iar pe linia (re)stabilirii domiciliului in Romania
a fost inregistrat un numar de 220 cereri.

4. PE LINIA APLICARII PREVEDERILOR LEGALE PRIVIND
RESTRICTIONAREA DREPTULUI LA LIBERA CIRCULATIE

In urma comunicarilor instantelor de judecatd au fost luate masuri de suspendare a
dreptului la libera circulatie impotriva a 306 persoane, dintre care unui numar de 11
persoane le-au fost retrase pasapoartele, iar pentru celelalte s-au intreprins masuri specifice
de cautare la domiciliu. Pentru persoanele care nu au fost gasite la domiciliu rezultatele au
fost concretizate in 12 procese-verbale intocmite la fata locului.

Un volum mare de timp, logistica si personal a fost alocat pentru deplasarea la
domiciliile celor ce fac obiectul suspendarii dreptului la libera circulatie, intrucat in multe
cazuri cei in cauza locuiesc 1n alte localitati de pe raza judetului aflate la distante mari fata de
municipiul Sibiu, unde 1si are sediul SPCEEPS Sibiu.

5. PE LINIA COMPARTIMENTULUI DE INFORMATICA

Activitatea desfasurata de lucratorii compartimentului informaticd a constat in
indeplinirea a doua problematici primordiale, concretizate in:

a) respectarea si indeplinirea sarcinilor si atribufiilor compartimentului
informatica, prevazute 1n fisa postului;
b) mentenanta sistemului informatic.

Din punct de vedere informatic, activitatea s-a concretizat in:

- verificarea conexiunii 1n retea a tuturor statiilor de lucru (client) conectate la server-
ul central al C.N.U.P.P.E. si restabilirea conexiunii ori de cate ori a fost cazul,

- verificarea accesului la server-ul D.G.P.;

- crearea $i transmiterea zilnica a indicatorilor la DGP ;

- asigurarea functionarii aparaturii din dotarea compartimentului informatica si a
serviciului ori de cate ori a fost nevoie prin: inlaturarea fisierelor temporare si a log-urilor,
efectuarea operatiunii de devirusare a sistemelor cu mijloacele aflate in dotare, setarea
camerelor n vederea preludrii cu claritate i luminozitate a imaginii la ghiseele de primiri i
inregistrari ori de cate ori a fost nevoie, deblocarea portului de comunicatie si reconectarea in
retea a calculatoarelor de la ghisee;

In ce priveste activitatea de emitere, aceasta constituie un obiectiv prioritar
concretizat in:

a) emiterea de pasapoarte simple temporare si CRDS;
b) operarea de mentiuni in sistemul informatic IDIS;
C) scanarea documentelor existente in mapele personale;

6. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE SECRETARIAT
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Pe linie de secretariat au fost desfasurate activitati de primire a corespondentei prin
posta speciald, posta civild si posta electronicd, intocmirea dispozitiei de zi pe unitate,
inregistrarea corespondentei ordinare si a celei clasificate si predarea acesteia spre
competentd solutionare, acordarea informatiilor solicitate de catre cetdteni, inregistrarea si
gestionarea ordinelor, instructiunilor, stampilelor si sigiliilor pe baza evidentelor special
constituite.

S-au desfasurat activitati de multiplicare si gestionare a documentelor clasificate s-au
intocmit si inregistrat registrele de evidentd a documentelor clasificate multiplicate, registrul
de dactilografiere si fisele individuale de pregatire a cadrelor serviciului privind documentele
clasificate.

7.ACTIVITATI INTREPRINSE IN VEDEREA PUNERII IN APLICARE A
PLANULUI DE MASURI PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA CORUPTIEI iN
RANDUL EFECTIVELOR SPCEEPS SB

Pe parcursul acestui an au fost instruiti periodic lucratorii in legaturd cu cinstea,
corectitudinea si disciplina de care trebuie sa dea dovada, prelucrandu-se legislatia cat si
cazurile prezentate in mass-media.

Am avut o colaborare foarte buna cu Serviciul Teritorial Anticoruptie Sibiu, avand
loc intruniri cu lucratorii din cadrul acestei structuri, ocazie cu care a fost dezbatuta
problematica pe linia prevenirii si combaterii faptelor de coruptie in randul personalului
MAI, conform Planului de actiune pentru prevenirea §i combaterea coruptiei la nivelul
Directiei Generale de Pasapoarte si Serviciilor Publice Comunitare pentru Eliberarea si
Evidenta Pasapoartelor Simple.

Au fost afisate in locuri vizibile, in sala de lucru cu publicul materiale de informare si
avertizare referitoare la infractiunile de dare de mita si luare de mita.

Au fost depuse la Institutia Prefectului Judetului Sibiu declaratiile de avere si
declaratiile de interese completate de catre toate cadrele Serviciului Public Comunitar pentru
Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple Sibiu;

8. STAREA SI PRACTICA DISCIPLINARA

La finele anului 2018 a avut loc la nivelul serviciului analiza starii si practicii
disciplinare. In cadrul acestei activititi s-a urmarit modul de respectare a prevederilor legale,
a ordinelor de linie, precum si comportamentul lucratorilor in relatiile cu publicul la ghisee,
ori in afara orelor de serviciu. In acest context s-a pus un accent deosebit pe necesitatea
cunoasterii si aplicarii corespunzatoare a prevederilor legale si a metodologiei de munca pe
linie de pasapoarte.

9. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE COORDONARE
METODOLOGICA SI CONTROL

In perioada 29.10.2018-02.11.2018, o echipi de specialisti din cadrul Directiei
Generale de Pasapoarte a efectuat un control de fond la nivelul Serviciului Public Comunitar
pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple Sibiu. In urma evaludrii activitatilor
desfasurate de catre personalul serviciului, s-a constatat ca acestea se incadreaza in
parametrii de normalitate, eficienta si eficacitate conferiti de regulamentul de organizare si
functionare si principalele norme legislative si procedurale din domeniu, iar aspectele
negative identificate si remediate pe timpul controlului nu au fost in masura sa influenteze in
mod determinant rezultatele obtinute.

10. PROPUNERI PENTRU ANUL 2019

Pentru eliminarea unor disfunctionalitd{i, pentru imbunatatirea activitatilor si pentru
realizarea indicatorilor de performanta stabiliti la nivelul Serviciului Public Comunitar
pentru Evidenta si Eliberarea Pasapoartelor Simple al judetului Sibiu ne-am propus pentru
anul 2018, sub directa coordonare a Directiei Generale de Pagapoarte si cu sprijinul
Institutiei Prefectului judetului Sibiu urmatoarele:

A. Optimizarea procesului de coordonare, consultare si colaborare in procesul
decizional intre Institutia Prefectului, autoritati judetene si locale, servicii publice comunitare
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de evidentd a persoanelor privind alegerea obiectivelor, mijloacelor si a resurselor alocate
pentru atingerea lor in situatii specifice;

B. Imbunatatirea calitatii serviciilor cu impact direct asupra cetiteanului:

- introducerea unui sistem eficient de management al situatiilor de criza;

- reducerea birocratiei si cresterea transparenfei prin monitorizarea implementarii
programului de masuri pentru combaterea birocratiei la nivelul serviciului public comunitar;

- perfectionarea activitatii de informare $i comunicare cu cetatenii;

- perfectionarea personalului cu atributii in domeniul relatiilor cu publicul si relatiilor
publice, in domeniul tehnicilor de comunicare in vederea eficientizarii exercitiului
administrativ;

- optimizarea circulatiei informatiei la toate nivelurile, in vederea furnizarii de
informatii in timp real intre institutiile publice si cétre cetatean.

C. O colaborare mai intensd cu alte structuri abilitate n aplicarea legii, politie,
evidenta populatiei, serviciul pentru imigrari, in scopul realizarii dispozitiilor referitoare la
ridicarea pasaportului persoanelor ce fac obiectul acestor activitati dar si pentru identificarea
acelor urmariti generali si locali aflati in evidente;

D. Imbunatitirea comunicdrii prin mass — media cu membrii comunititii si
transmiterea catre acestia a datelor si informatiilor ce 1i intereseaza In materie de pasapoarte;

E. Pe parcursul anului 2018 vor fi luate toate masurile necesare pentru rezolvarea cu
operativitate si in deplind legalitate a solicitarilor tuturor cetatenilor ce se vor adresa acestui
serviciu;

F. Reorganizarea arhivei operationale si relocarea rack-ului de comunicatii ntr-un
spatiu special amenajat. Arhivarea tuturor mapelor si lucrarilor existente in diferite stadii la
cadrele serviciului;

G. Solutionarea tuturor lucrdrilor la termen si clasarea acestora cu respectarea
normelor de secretariat;

H. Continuarea activitatii de elaborare a procedurilor operationale specifice pe
activitati, in principal conexe celor de emitere si personalizare a pasapoartelor, pentru
uniformizarea si eficientizarea acestora, eliminarea pe cat posibil a riscurilor si furnizarea
unui serviciu public de calitate catre cetatean;

Serviciul Public Comunitar regim permise de Conducere si In
matriculare a Vehiculelor

In perioada analizata lucratorii din cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea in
conformitate cu legislatia in vigoare, ordinele M.A.L, dispozitiile D.R.P.C.LV. si
metodologiei de linie.

La baza activitétii cadrelor S.P.R.C.I.P.V.Sibiu a stat Planul de munca al serviciului,
acordand prioritate Indeplinirii obiectivelor de baza, care au vizat crearea unui sistem flexibil
si eficient, pus 1n slujba cetdteanului si intereselor legitime ale acestuia.

Serviciul are prevazute in Statul de functii un nr. de 22 de functii, respectiv un sef
serviciu, 5 ofiteri, 14 agenti de politie si doud persoane contractual (un inginer de sistem si
un analist programator) pentru deservirea sistemului informatic. Din acestea 1 functie ofiter
este vacanta.

Seful serviciului coordoneaza activitatea a doi agenti casieri, Incadrati pe statul de
functii al DRPCIV Bucuresti, ce desfdsoard activitdti pe linie de inmatriculari, precum si a
unui operator, angajat al R.A.P.P.S. -Bucuresti, personal ce deserveste sistemul informativ.

Precizdm faptul ca un agent din cadrul Compartimentului permise si examindri a
inaintat un raport privind transferul la I.P.J. Sibiu.

In perioada analizati au fost inregistrate 4838 lucriri curente, reprezentand petitii
inaintate de catre cetateni (verificari, adeverinte, copii acte arhive, mentiuni de instrainare in
registrul national privind evidenta vehiculelor, etc.) corespondenta cu alte institutii (verificari
detinatori permise, verificari proprietari vehicule, identitate persoane, etc.).
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1 Activitatea desfaturata pe linie de permise de conducere si examinari auto

in anul 2018 au fost editate un numir de 20.004 permise de conducere, au fost
inregistrate la ghiseele serviciului in vederea sustinerii examenului auto si examinate la
proba teoretica un nr. de 13.805 de persoane, din care declarate ADMIS un numar de 6.976
persoane si RESPINS un numar de 6.829 persoane, ceea ce reprezintd un procent de
promovabilitate de 50,353% in usoara scadere fatda de anul 2017, cand procentul de
promovabilitate era de 51,31%.

La proba practica au fost examinate in anul 2018 un nr. de 16.267 persoane, fatd de
16.606 in anul 2017. Din acestea au obtinut calificativul ADMIS un nr. de 6.080 persoane,
iar un numar de 10.8167 persoane au obtinut calificativul RESPINS, procentul de
promovabilitate fiind de 37,42% din totalul persoanelor examinate la proba practica, fatd de
anul trecut cand promovabilitatea a fost de 34,54%.

2. Activitatea desfasurata pe linie de inmatriculari si evidenta a vehiculelor

Statistic sunt in evidenta la 31.12.2018, 177.917 vehicule rutiere, comparativ cu
aceeasi datd a anului 2017 cand se inregistrau 166.256 vehicule, inregistrandu-se o crestere
de 7,01% .

In perioada analizata au fost editate un nr. de 33.510 certificate de inmatriculare fati
de 30.273 in aceeasi perioada a anului 2017, rezultand o crestere de 10,69%.

e au fost emise un nr de 16.224 autorizatii de circulatie provizorie, fatd de anul 2017
cand au fost emise un nr. 14.670 autorizatii provizorii, cresterea fiind in acest caz de 10,59%.

e au fost verificate in sistem toate solicitarile (16.224) privind acordarea autorizatiei de
circulatie provizorie;

e au fost atribuite un nr de 24 autorizatii de circulatie pentru probe,

o au fost efectuate un nr. de 21.848 radieri din circulatie a vehiculelor,

e au fost preluate de la atelierul de confectionat nr. de inmatriculare un nr de 82.989
placi cu nr. de inmatriculare,

e la ghiseele serviciului a fost incasatd suma de 2.511.007 lei ca urmare a valorificarii
placilor cu nr. de inmatriculare si incasdrii taxelor pdstrare numere ori atribuire numere.
preferentiale, fata de anul 2017 cand a fost incasatda o suma totlad de 2.294.196 lei,
repreentand o crestere de 9,45 % ;

e au fost verificate In portalul RAR si in portalul EUCARIS, inainte de a se da curs
cererii de emitere a certificatului de inmatriculare, un numar de aproximativ 30.000 vehicule;

e au fost Inregistrate 1191 declaratii de pierdere/deteriora/furt placi de inmatriculare si
27 declaratii pierdere CIV ;

e au fost retrase si predate la distrugere placile de inmatriculare predate la ghiseu

e s-au intocmit inventarierile lunare pe linie de gestiune.

e In aceastd perioadd au fost rebutate 30 CI si 5 AP, documentele fiind inaintate la
DRPCIV, conform dispozitiilor in vigoare.

e Au fost preluate de la Posta Romana un numar de 971 certificate de inmatriculare, iar
potrivit Dispozitiei DRPCIV nr. 15860 din 15.07.2009 a fost inaintata situatia centralizatoare
detalizata.

Accesarea Fondurilor Europene:

Guvernul Romaniei si-au fixat obiective prioritare in atragerea masiva a fondurilor
europene pe care Romania le are alocate in exercitiul financiar 2014-2020.

Se intocmeste spre informarea prefectului, o analiza a evolutiei accesarii fondurilor
europene de catre autoritdti si institutii publice locale beneficiare, in vederea prevenirii
aparitiei riscurilor de pierdere a finantarii.

Institutia Prefectului Judetul Sibiu are calitatea de beneficiar direct sau indirect in
proiecte In implementare sau post implementare initiate de cdtre Guvern prin ministerele
sale.

La nivel Regional (Regiunea 7 CENTRU) institutia este membru titular in Comitetul
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Regional de Planificare si in Comitetul de Dezvoltare Regional, precum si in doud grupuri de
lucru specializate. Se participd cu obiectivul de a reprezenta si atinge obiectivele de
dezvoltare a judetului Sibiu. Suntem contributori la elaborarea si monitorizarea Strategiei
regionale 2014-2020 si la definirea grupurilor specializate de administratie si cel de mediu.

ALTE activitati

Prefectul judetului Sibiu indeplineste si alte atributii.

Dintre acestea, in calitate de presedinte al Comisiei de rechizitii, mentionam:

Pregatirea, organizarea si desfasurarea sedintelor comisiei mixte de rechizitii:

Activitatea CMR Sibiu pe linia pregatirii si planificarii activitatii de rechizitii de
bunuri si prestiri de servicii in interes public pe anul 2018 a avut la bazd prevederile
legislatiei specifice in vigoare, respectiv Legea nr. 132/1997 cu modificarile si completarile
ulterioare, H.G. nr. 219/2005, Nomenclatorul bunurilor rechizitionabile, Ordinul OCSPS nr.
4115 din 11.12.2007 si precizarile Comisiei Centrale de Rechizitii.

in anul 2018 CMR a judetului Sibiu s-a intrunit in doud sedinte ordinare avand
ordinea de zi:

e Informare privind activitatea desfasurata de secretariatul tehnic al Comisiei mixte de
rechizitii a judetului Sibiu, de la sedinta precedenta - privind rechizitiile (05.04.2017) si pana
in prezent.

e Prezentarea si supunerea spre aprobare a Planului de rechizitii si prestari de servicii
in interes public al judetului Sibiu, pentru perioada 2018 — 2020. Proiect de hotardre.

e Prezentarea si supunerea spre aprobare a Sifuatiei cu deficitele si excedentele de
bunuri rechizitionabile. Proiect de hotardre.

e Prezentarea modului de verificare a existentei, evidentei si starii tehnice a bunurilor
rechizitionabile din domeniul auto si tehnicii de constructii.

e Informare privind activitatea desfasurata de secretariatul tehnic al Comisiei mixte de
rechizitii a judetului Sibiu 1n perioada 05.04 — 01.11.2018.

e Aprobarea ,Listei cu propunerile limitelor de preturi pentru principalele bunuri
consumptibile rechizifionabile”, in conformitate cu prevederile art. 21 alin. (3) din Legea
132/1997 privind rechizitiile de bunuri §i prestarile de servicii in interes public, republicata.

e Prezentarea si supunerea spre aprobare a proiectului de actualizare a Planului de
rechizitii si prestari de servicii in interes public al judetului Sibiu, pentru perioada 2018 —
2020.

e Diverse.

Sedintele s-au desfasurat in conditii foarte bune ca urmare a masurilor intreprinse de
secretariatul tehnic al CMR, care: a comunicat responsabilitatile persoanelor nominalizate in
pregatirea lucrarilor sedintei; a intocmit si pregatit materialele stabilite prin ordinea de zi; a
verificat existenta documentelor ce urmau a fi analizate; a pus la dispozitia membrilor
comisiei, documentele elaborate pentru sedinta, cu 5 zile inainte de desfasurare.

In urma desfasurarii sedintelor si problematicii analizate, secretariatul tehnic al CMR
Sibiu a intreprins urmatoarele activitati:

- a transmis in extras repartitia din plan la Centrul Militar Judetean);

- a transmis extrasul cu obligatiile pe linie de rechizitii catre operatorii economici,
proprietarii de mijloace auto, respectiv furnizorii de prestari de servicii in interes public.

Apreciem ca, la nivelul judetului Sibiu a existat o bund intelegere si deschidere fata
de problematica activitatii de rechizifii, membrii comisiei fiind receptivi la solicitarile
secretariatului tehnic privind ducerea la indeplinire a hotararilor adoptate, constatandu-se o
crestere a responsabilitdfii s1 o conlucrare activa a acestora pentru Intocmirea planului de
rechizitii.

In conformitate cu prevederile art. 16 din H.G. 219 / 2005, secretariatul tehnic al
comisiei mixte de rechizitii a intocmit ,,Situatia centralizatoare cu deficitele si excedentele
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de bunuri rechizitionabile fata de cererile din planul de rechizitii de bunuri §i prestari de
servicii in interes public pentru anul 2018 .

Actualizarea planului de rechizitii si prestari de servicii la nivelul judetului a fost
impusa de unele probleme generate de la sedinta CMR din 4 aprilie 2018 cand s-a aprobat
Planul de rechizitii si prestari de servicii in interes public, pentru anul 2018.

De asemenea, UT 345 Sibiu a naintat cerere de rechizitii si prestari de servicii, fapt
pentru care s-a impus actualizarea Planului de rechizitii.

La actualizarea ,, Planului de Rechizitii” s-au avut in vedere si urmatoarele aspecte,
urmare a Hotararii C.C.R. nr.3/2018:

. din judetul Sibiu au fost redistribuite un nr. de 150 mijloace si bunuri pentru
municipiul Bucuresti si pentru judetele: Covasna, Galati, Brasov, Hunedoara si Olt
(autocamioane, autoutilitare, remorci cu platforma basculanta, sisteme de pozitionare globala
(GPS) si calculatoare portabile).

o pentru judetul Sibiu au fost redistribuite un nr. de 10 mijloace de la judetul
Brasov (binocluri, monocluri §i compresoare cu aer pe sasiu)

De asemenea, am solicitat operatorilor economici din judet transmiterea evidentei cu
bunurile rechizitionabile si persoanele pentru prestari de servicii in interes public, pana la
finele anului 2018, pentru intocmirea ,, Planului de rechizitii si prestari de servicii in interes
public pentru anul 2019 ™.

Alte activitati desfisurate de comisia mixta de rechizitii si secretariatul ethnic:

. analizarea si aprobarea, in sedinta ordinard a CMR din 06.11.2018, a ,,Listei
cu propunerile limitelor de prefuri pentru principalele bunuri consumptibile
rechizitionabile”, necesare estimarii fondurilor folosite la plata despagubirilor acestora,
valabild pentru anul 2019, stabilite de catre Comisia Mixta de Rechizitii Sibiu.

. solicitarea de la Unitatile Administrativ Teritoriale din judet a situatiilor cu
evidenta autovehiculelor lente, din raza de responsabilitate a acestora.

CENTENARUL Marii UNIRT SI COMEMORAREA Marelui RAZBOI

O preocupare deosebitd in anul 2018 a constituit-o celebrarea Marii Uniri si
comemorarea Marelui Razboi.

Prefectul Judetului Sibiu a participat, a sprijinit si a incurajat numeroase actiuni
dedicate acestor doua mari evenimente din istoria statului roman, actiuni ce s-au organizat pe
teritoriul judetului Sibiu dar nu numai.

In onoarea inaintasilor nostri si in vederea marcarii corespunzitoare a momentelor
Marii Uniri precum si a evenimentelor conexe si ulterioare de o deosebita importanta istorica
s-a organizat o expozitie cu sprijinul de specialitate al membrilor Colegiului Prefectural,
Serviciul Judetean Sibiu al Arhivelor Nationale si al Directia judeteana pentru Cultura
Sibiu.

Obligatia ce ne-o impune calitatea noastra de romani, calitatea noastra de functionari
ai Statului Roman precum si Prefectura Sibiu, asa cum se numeste oficial cladirea in care cu
onoare ne desfasuram activitatea, sunt cateva din motivele acestui demers, ce a venit in
completarea si intregirea eforturilor altor institutii.

In prefata la volumul “Unirea de la 1918 - Marea implinire”, Inalt Prea Sfintia sa Dr.
Laurentiu Streza Arhiepiscopul Sibiului si Mitropolitul Ardealului evidentiaza contributiile
bisericii, armatei si scolii la unitatea noastra nationala si spirituala.

Institutia Prefectului-Judetul Sibiu s-a alaturat acestui efort, pentru recunoasterea
contributiile unei alt fel de armate, ,, administratia”.

S-au impletit In prezentarea noastra date istorice atent culese, documente pastrate de
specialistii si istorici sibieni ai Bibliotecii Judetene ASTRA, Serviciului Judetean Arhivele
Nationale, Directiei de Cultura si alti istorici ai Sibiului cu surse mai recente, digitale
accesibile la aproape 100 de ani de la momentul pe care il evocam.

Un arc peste timp, un arc peste istorie, sunt bolta caruia am avut nu doar un prilej de
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aducere aminte ci si unul de reflectie.

Evenimentul este o punte peste veacuri, de la 1 decembrie 1918 pana astizi, o punte
peste teritorii, Marele Sfat a inceput la Alba dar s-a desavarsit si si-a derulat activitatea la
Sibiu in sala de sedinte a Prefecturii si o punte nu peste ci pentru oameni.

Prezentarea a avut 2 parti, pentru a ilustra rand pe rand elemente cu privire la:

o Istoricul Marelui Sfat National

J Proiectele legilor dezbatute si votate in Sala prefecturii de Mare Sfat National

- Legea electorald si  Legea  agrard,  https://sb.prefectura.mai.gov.ro/wp-
content/uploads/sites/28/2018/12/ORDINE-CP-DECEMBRIE-2018.pdf

Cu acest prilej s-a dezvelit o placd memoriald avizata conform legislatiei
monumentelor:

In aceastd cladire, 1n iulie-august 1919, s-au desfasurat
lucrarile MARELUI SFAT NATIONAL, instituit in ziua de 1
decembrie 1918 de Adunarea Nationala de la Alba-lulia, ca organ
provizoriu de reprezentare si conducere deplina si mandatat cu cele
doud mari reforme: electorala si agrara.

Placa memoriala dezvelita de Institutia Prefectului — judetul
Sibiu la 100 de ani de la MAREA UNIRE din 1918.

DIFICULTATI IDENTIFICATE iIN ACTIVITATE/PROPUNERI DE

EFICIENTIZARE A ACTIVITATI

Dificultatile in derularea activitatii au fost generate, in special, de fluctuatia de
personal.

Acest fapt a dus la o incércare a activitatii Serviciul financiar contabilitate datorita
modificarilor legislative privind modalitatea de gestionare si incasare a taxelor de
inmatriculare a autovehiculelor, grefat si pe blocarea posturilor vacante la acest serviciu.

O altd problema este spatiul impropriu pentru zona publica de deservire a cetatenilor
care acceseaza serviciile comunitare.

Propunerile au constat in identificarea unei modalitati de ocupare a posturilor
vacante, degrevarea posturilor supraincarcate si analizarea modalitatilor de imbunatatire a
conditiilor in spatiile publice.

O alta potentiald problemad o reprezinta lipsa de resurse pentru formarea profesionala
in domenii legislative care au fost reglementate mai recent, in contextul varstei si vechimii
medii a personalului.

Prioritati pentru perioada urmatoare

Obiectivele pentru anul 2019 vor fi actualizate dupa transmiterea documentelor
strategice de catre MA.L. subsecvente Planului Strategic Institufional al MAI, iar pana
atunci vom actiona pentru realizarea obiectivelor Planului Strategic Institutional
multianual propriu:

e asigurd, la nivelul judetului aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor, a
ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative, precum si a ordinii
publice,

e asigurd sprijin pentru politicile de reforma ale Guvernului Romaniei in ceea ce
priveste proiectarea si implementarea de la nivelurile strategice la cele operationale a
procedurilor si activitatilor vizand accelerarea reformei administratiei publice centrale si
locale, cu scopul de a creste calitatea actului administrativ si a serviciilor publice furnizate
cetateanului,

e monitorizeazd activitatea serviciilor publice deconcentrate din judetul Sibiu,
realizarea politicilor nationale, buna organizare si desfasurare a activitatii pentru situatii de
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urgentd, precum si pregatirea si ducerea la Indeplinire a masurilor de aparare care nu au
caracter militar,

e asigura desfasurarea activitatilor pe linie de evidentd si eliberare a pasapoartelor
simple electronice si a pasapoartelor simple temporare,

e asigurd desfasurarea activitatilor pe linie de permise auto, examinari i inmatriculari
in judetul Sibiu,

e asigurarea activitatilor publice ale prefectului, precum si asigurarea implementarii
Strategiei Guvernului Romdniei de incluziune a cetatenilor romdni apartindnd minoritatii
romilor pentru perioada 2012 — 2020, la nivelul judetului Sibiu,

e punerca in aplicare a politicii stabilitd prin Programul de guvernare in domeniul
relatiilor interetnice si cultivarea valorilor comune, combaterea discrimindrii si a
prejudecatilor prin promovarea diversitatii culturale, lingvistice, confesionale,

e realizarii activitatii de verificare, sprijin si indrumare, in sfera de competentd a
prefectului,

e gQestionarea eficientd a activitatii de tehnologia informatiei si a managementul
sistemelor informatice si de comunicatii clasificate,

e asigurarea unei bune gestiondri a resurselor umane, financiare si materiale in vederea
desfasurarii activitatii Institutiei Prefectului in conditii optime,

e imbunatatirea managementului entitdtii publice prin activititi de asigurare si
consiliere ale auditului intern,

e asigurd managementul strategic si operational al structurilor Institutiei Prefectului
Judetul Sibiu.

In anul 2019 Institutia Prefectului - Judetul Sibiu va actiona pentru derularea in bune
conditii a activitatii, indeplinirea atributiilor prevazute de lege si gestionarea corespunzatoare
a resurselor in vederea implementarii eficiente a Programului de Guvernare.

De asemenea, un obiectiv specific pentru anul 2019 este asigurarea si gestionarea
resurselor alocate pentru derularea in conditii optime a celor doud procese electorale
programate.

In mod exceptional, la Sibiu in 9 iunie 2019 se va derula Summit-ul informal al
sefilor de stat si de guvern din statele membre UE si in 14-16 iunie 2019 Cea de-a saptea
intilnire a grupului de experti pentru controlul pericolelor de accidente majore care
implica substante periculoase (SEG), evenimente a caror organizare necesitd si implica
eforturi logistice extraordinare pentru care depunem eforturi sustinute impreund cu toate
structurile M.A.L. dar si a celorlalte institutii implicate S.T.S., S.P.P., S.R.l., Ministerul
Turismului, Consiliul Judetean, Primdria Sibiu si alte institutii implicate.

TRANSPARENTA INSTITUTIONALA

Utilizarea resurselor financiare

Activitatea Institutiei Prefectului - Judetului Sibiu este finantata integral de la bugetul
de stat, prin bugetul Ministerul Afacerilor Interne si din alte surse legal constituite.

Institutia Prefectului - Judetului Sibiu poate beneficia de programe cu finantare
internationala.

Prefectul este ordonator tertiar de credite.

Activitatea institutiei din punct de vedere financiar s-a realizat conform bugetului
alocat pe anul 2018 de catre MAI  https://sh.prefectura.mai.gov.ro/wp-
content/uploads/sites/28/2019/02/Buget-2018-la-31-decembrie-2018.pdf.

Bugetul institutiei este structurat pe doud capitole, cu alocatiile bugetare aprobate la
31.12.2018, conform tabelului:
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Cap. 51

- lei-

Categorie de cheltuieli Indicator BUGET Buget Referendum
TOTAL curent
AUTORIT. PUBL. SI ACTIUNI EXT. | 51.01 5.319.000 | 4.056.000 1.263.000
CHELTUIELI CURENTE 51.01.03 5.279.000 4.016.000 1.263.000
TITLUL | CHELTUIELI DE 10
PERSONAL 4.513.000 3.470.000 1.043.000
TITLUL II BUNURI ST SERVICII 20 756.000 536.000 220.000
TITLUL IX ALTE CHELTUIELI 59 10.000 10.000 0.00
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 40.000 40.000 0.00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE | 71 40.000 40.000 0.00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE | 71 40.000 40.000 0.00
Cap.61
Categorie de cheltuieli Indicator Buget
aprobat
ORDINE PUBLICA SI SIG. NAT. 61.50 2.514.000
CHELTUIELI CURENTE 61.50.00 2.514.000
TITLUL | CHELT. DE PERSONAL 10 2.337.000,
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20 158.000
TITLUL X ACTIVE CHELTUIELI 59 18.000
2. Executia bugetului, in lei, la 31.12.2018 se prezintd dupa cum urmeaza:
EXECUTI Utilizare
Categorie de cheltuieli Indicator BUGET E
LA %
TOTAL 31.12.2018
AUTORIT. PUBLICE SI ACTIUNI 51.01 5.319.000 98,98
EXT. 5.265.035
CHELTUIELI CURENTE 51.01.03 5.279.000 5.228.225 99,03
TITLUL | CHELTUIELI DE 10 4.513.000 99,29
PERSONAL 4.481.138
TITLUL IT BUNURI SI SERVICII 20 756.000 737.924 97,60
TITLUL IX ALTE CHELTUIELI 59 10.000 9.164 91,64
TITLUL XIV -recuperare CM din anii 85
precedenti -1.746
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 40.000 38.556 96,39
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 71 40.000 38.556 96,39
ORDINE PUBLICA SI SIG. NAT. 61.50 2.514.000 2.497.640 99,34
CHELTUIELI CURENTE 61.50.00 2.514.000 2.4697.640 99,34
TITLUL | CHELTUIELI DE 10 99,51
PERSONAL 2.337.000, 2.325.568
TITLUL II BUNURI $I SERVICII 20 158.000 153.275 97,00
TITLUL X ACTIVE CHELTUIELI 59 19.000 18.797 | 98,93 |

Din total buget alocat la cap. 51 “Autoritati publice si actiuni externe”, titlul II
”Bunuri si servicii” aproximativ 50% este utilizat pentru plata utilitatilor, 30% este utilizat
pentru plata contractelor serviciilor externalizate datorita reducerilor de personal care s-au

realizat in anii anteriori.

O situatie speciala este cap. 61 ”Ordine publica si sigurantd nationala”, titlul II
”Bunuri si servicii”, capitol la care aproximativ 45% din resursele alocate sunt utilizate
pentru plata chiriei salii de examindri, doar 19% din alocatiile bugetare sunt folosite pentru
plata utilitatilor, pentru ca, mare parte din necesar este achitat din bugetul cap.51, datorita
faptului ca activitatea se desfasoara in palatul administrativ.
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Prin cele doud conturi de disponibil deschise la Trezoreria Municipiului Sibiu
institutiei s-au iIncasat si virat catre beneficiarii sumelor (C.N. Imprimeria Nationala,
RAAPPS, DRPCIV) 12.333.702 lei reprezentand taxe eliberare pasaport, taxe placute numar
inmatriculare, certificate de inmatriculare, permise de conducere.

Activitatea de achizitii publice

Programul anual al achizitiilor publice pe anul 2018, precum si Centralizatorul
achizitiilor publice de peste 5.000 euro cuprind date detaliate si sunt publicate pe site la
adresa https://sb.prefectura.mai.gov.ro/informatii-de-interes-public/achizitii-publice/  si
https://sb.prefectura.mai.gov.ro/wp-content/uploads/sites/28/2018/01/PROGRAMUL -
ANUAL-AL-ACHIZI1%C5%A2I11LOR-PUBLICE-Buget-2018.pdf.

e lista contracte Incheiate - 12
e numadrul de proceduri in SEAP — 326— cumpdrare directa

Asigurarea resurselor logistice, IT si comunicatii

Institutia Prefectului - Judetului Sibiu este institutie publica cu personalitate juridica,
cu patrimoniu si buget propriu si a fost infiintata in temeiul Legii nr. 5/20 iulie 1990 privind
administrarea judetelor, municipiilor, oraselor si comunelor pdna la organizarea de alegeri
locale.

Sediul Institutiei Prefectului - Judetului Sibiu, denumit Prefectura, este stabilit in
municipiul resedintd de judet Sibiu, intr-un imobil proprietate publica a statului, la adresa str.
Andrei Saguna, nr. 10, cod 550009, telefon: 0269210104, fax: 0269218177, adresa de e-
mail: institutiaprefectului@prefecturasibiu.ro, adresa website: sb.prefectura.mai.gov.ro.

Institutia nu are compartiment logistic. In Compartimentul administrativ se regasesc
3 posturi (din care 2 vacante la sfarsitul anului 2018) ce nu sunt dedicate unor activitati
exclusiv de tip logistic.

O parte din activitatea logistica este gestionatd de compartimentul financiar contabil
si achizitii.

Asigurarea functionalititii sistemelor informatice ale institutiei

S-a asigurat suportul tehnic pentru buna desfasurare a activitatii, precum si pentru
diversele evenimente organizate de institutie: sedintele Colegiului prefectural, sedintele
comisiilor judetene, vizite oficiale, etc. S-au instalat pe 3 statii un sistem de operare modern,
eliminandu-se 1n acest mod bresele de securitate care puteau interveni.

Au fost inlocuite un numar de 5 sisteme de calcul cu unele noi, au fost instalate un
numar de 30 de licente Microsoft Office 2019, se urmareste in permanenta buna functionare
a camerei SIOCWESB si a serverelor institutiei

Informatii despre litigiile in care este implicata institutia

Reprezentarea Institutiei Prefectului la instantele judecatoresti:

In anul 2018 Prefectul judetului Sibiu, Institutia Prefectului — Judetul Sibiu, precum
si comisiile judetene constituite pe langa institutia prefectului ca entitdti Investite cu
emitere/adoptarea de acte supuse controlului judecatoresc, au avut calitatea procesuala intr-
un numar de 242 litigii, structurate in:

o litigii avand ca obiect exercitarea tutelei administrative de cétre prefect: 7;
e litigii In materia contenciosului administrativ si fiscal: 6;
e litigii in materia aplicarii actelor cu caracter reparatoriu:
o legile fondului funciar: 182 ( astfel, Institutia Prefectului — Judetul Sibiu a
avut calitatea de parata, intr-un numar de 18 dosare, iar Comisia Judeteana
pentru Stabilirea Dreptului de proprietate Privatd asupra Terenurilor Sibiu a
avut calitatea de parata, intr-un numar de 164 dosare)
o Legeanr. 9/1998 si Legea nr. 290/2003: 11
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o litigii avand ca obiect raporturi de serviciu/ raporturi de munca: 11,

e activitatea Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si
Inmatriculare a Vehiculelor: 21

o alte cauze: 4

Activitatea desfasurata de Comisia de disciplina:

Comisia de disciplind din cadrul Institutiei Prefectului Judetului Sibiu a fost sesizata
cu o singurd abatere in cursul anului 2018. Cercetarea administrativa referitoare la aceasta
sesizare este in curs de desfasurare.

Activitatea desfasurata de Comisia judeteana de atribuire denumiri:

In desfasurarea activitatii de secretariat din cadrul Comisiei Judetene de Atribuire de
Denumiri, in anul 2018, in cadrul celor 8 sedinte, s-au analizat 28 documentatii din partea
autoritatilor administratiei publice locale, pentru care au fost emise 28 avize favorabil.

Structura organizatoricd

Institutia Prefectului Judetul — Sibiu este organizatd intr-o directie, 4 servicii (doua
servicii comunitare), 5 compartimente de mici dimensiuni si Cancelaria Prefectului.

Structura organizatorica reprezentatd grafic prin organigrama de mai jos in vigoare in
decembrie 2018 este:

Structura Organizatorica a Institutiei Prefectului - Judetul Sibiu Anexa 1
Aprab,
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Managementul resurselor umane

In anul 2018 conducerea Institutiei Prefectului Judetul Sibiu a fost asigurati cu
delegatie de catre:

Pasapoartelor Simple
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strategil, programe amentale
1€

v 5
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. Prefectul Judetului Sibiu — doamna Muntean Adela Maria care exercita
functia de prefect incepand cu data de 9.10.2017 si
o Subprefectul Judetului Sibiu — domnul Marin Horatiu Lucian care

exercita functia de prefect incepand cu data de 28.09.2017.
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Institutia a functionat cu un numar cuprins intre 74-82 de functionari publici,
functionari cu statut special si personal contractual.

La 31 decembrie 2018 din totalul posturilor aprobate la aparatul propriu (53 posturi)
erau ocupate 44 posturi, iar la cele doua servicii comunitare din totalul de 38 posturi aprobate
erau ocupate 37 posturi.

Din punct de vedere al fluctuatiei de personal in anul 2018 la nivelul Institutiei
Prefectului Judetul Sibiu:

a) incetdri raporturi de serviciu /contracte:

e 5persoane din aparatul propriu,
e 1 ofiter de la Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si
inmatriculare a Vehiculelor,

b) incheieri raporturi de serviciu/contract:

e 3 functionari publici,

e 3 agenti de politie (1 la Serviciul Public Comunitar Eliberare Pasapoarte si 2 la
Serviciul Inmatriculari),

e 2 personal contractual (1 Serviciul Pasapoarte, 1 Serviciul Inmatriculiri).

c) alti indicatori R.U.

o numdr concursuri organizate: 3 concursuri angajare, 2 concursuri
promovare,

o functii de conducere exercitate temporar: 1 sef serviciu financiar contabil,
resurse umane, administrativ,

o adeverinte eliberate: 138,

o verificat si completat 44 dosare profesionale,

o intocmit 165 ordine prefect cu privire la reincadrarea personalului,
modificarea drepturilor de personal.

in anul 2018 au participat la cursuri de formare 7 persoane.

Relatia cu comunitatea

Raport de activitate Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completdirile
ulterioare

Raportul de activitate va fi intocmit si publicat intr-un document distinct, in
conformitate cu prevederile anexei nr. 10 la normele metodologice.

Informatii generale sunt cuprinse in capitolul aferent Directiei Verificarea Legalitatii,
Contencios Administrativ si Relatii Publice.

Raport de activitate la Legea nr. 52/2003 republicata

Raportul de activitate va fi Intocmit si publicat intr-un document distinct, in raportul
anual de activitate al institutiei facandu-se trimitere la acesta.
Informatii generale sunt cuprinse in randurile urmatoare.

Informare si relatii publice

In anul 2018 au fost inregistrate 14 cereri formulate in baza prevederilor Legii nr.
544/2001 atat de persoane fizice cat si de persoane juridice. Acestea au fost formulate 1n
scris si s-a comunicat raspuns scris. Informatiile solicitate au vizat modul de indeplinire a
atributiilor institutiei, respectarea drepturilor legale ale unor categorii de cetdteni (persoane
cu dizabilitati), informare campanii de vaccinare a animalelor, gestionarea cainilor fara
stdpan, ocuparea unor posturi in institutie, utilizarea unor marci, etc. Nu au existat reclamatii
administrative, nici plangeri in instanta.

A fost asigurat accesul cetatenilor zilnic, pe tot parcursul programului de lucru, iar o
zi pe saptamand pana la ora 18,30, potrivit prevederilor art. 17 din Hotararea nr. 123/2002
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pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public. Pentru aceasta activitate a fost intocmit raportul
periodic privind cererile formulate in baza Legii nr. 544/2001, potrivit prevederilor art. 27
din Hotararea nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

Raport de activitate Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare: Raportul de activitate a fost intocmit si va fi publicat intr-un document distinct,
in conformitate cu prevederile anexei nr. 10 la normele metodologice ale Legii 544/2001.

Raport de activitate la Legea nr. 52/2003 republicati: Raportul de activitate a fost
intocmit si va fi publicat Intr-un document distinct, in conformitate cu prevederile anexei nr.
10 la normele metodologice ale Legii 544/2001.

Consilierea cetitenilor: In anul 2018 au fost consiliate 218 persoane, cu probleme
diverse (restituiri de proprietdti ; aspecte privitoare la disfunctionalitifi si ilegalitdti ale
autoritatilor locale ; solicitarea de indrumari de natura juridica in rezolvarea unor litigii,
inclusiv aflate pe rolul instantelor de judecatd sau de competenta acestora ; nemulfumiri fata
de preturile unor produse si servicii ; solicitari de scutiri de taxe si impozite ; solicitari de
sprijin in vederea obtinerii unor adeverinte, adrese de institutii si autoritdti publice;
reclamarea unor fapte reprobabile, indrumari privind reglementarea situatiei juridice a unor
imobile ; probleme sociale - cuantumul si calculul pensiilor, acordarea de locuinte sociale,
acordarea de ajutoare sociale, etc.). Pentru perioada de referinta au fost intocmite rapoartele
semestriale privind petitiile si audientele, potrivit prevederilor art. 14 din O.G. nr.27/2002,
inclusiv au fost transmise organelor centrale care au solicitat comunicarea lor, urmand ca
raportul anual sa fie intocmit si publicat pe site-ul institutiei.

Activitatea de solutionare a petitiilor si audientelor

Petitii: Datele solicitate de la compartimentele de specialitate ale institufiei si
comunicate de acestea se regasesc in Raportul privind transparenta decizionala pe perioada
01.01.2018 — 31.12.2018. A fost asigurata primirea, Inregistrarea si solutionarea petitiilor
adresate prefectului, precum si comunicarea catre petent a raspunsului, in termen legal.
Petitiile au fost Inregistrate In format electronic, au fost analizate si au fost solutionate 1n
conformitate cu prevederile O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitdfii de solutionare
a petitiilor, cu modificarile si completirile ulterioare. In perioada 01.01.2018 — 31.12.2018
au fost inregistrate 211 petitii.

Audiente: Primirea cetdfenilor in audientd la conducerea institutiei s-a desfasurat in
zilele si la orele stabilite pentru aceasta activitate, pe baza inscrierilor prealabile facute dupa
analizarea solicitarilor formulate de cetdteni. Solutionarea problemelor prezentate de petenti
in audientd s-a facut fie pe loc, prin indrumarile si explicatiile date, fie prin intocmirea de
fise de audientd transmise, dupd caz, compartimentelor de specialitate ale institutiei sau
institugiilor cu atribufii si competentd in domeniile respective, potrivit dispozifiilor
conducerii institutiei. In anul 2018 au fost 14 audiente.

Apostilarea documentelor

Aceasta activitate s-a desfdsurat zilnic, asigurandu-se un spatiu special, pentru a
deservi cetatenii in cele mai bune conditii si in conformitate cu prevederile legale. Au fost
prezentate Subprefectului Judetului Sibiu pentru semnare un numar de 2.127 de cereri,
aplicandu-se apostila si sigiliul pe 3.059 acte.

Cooperare interinstitutionala si relatii internationale

Intre structurile institutiei sunt dezvoltate relatii de cooperare si colaborare pe
probleme de specialitate, conform actelor normative in vigoare. Pentru problematica de
complexitate ridicata, care necesitd implicarea specialistilor din domenii diferite de
activitate, care sa formuleze un raspuns comprehensiv, se constituie grupuri de lucru.
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Coordonarea activitatii acestor grupuri de lucru este asigurata de catre o singura structura de
specialitate, nominalizata de catre conducerea institutiei.

In sfera relatiilor inter-institutionale, structurile institutiei dezvoltd relatii de
colaborare cu structurile corespondente ale celorlalte autoritdti ale administratiei publice
centrale si locale, pe probleme de specialitate, potrivit prevederilor actelor normative in
vigoare, precum $i cu reprezentanti ai societafii civile din tard (mass-media, asociatii si
organizatii neguvernamentale), pe domenii de interes public clar determinate si in limitele
legii.

Relatiile dintre structurile functionale la nivelul institutiei se prezinta astfel:

(1) Relatii de autoritate ierarhice:

a) subordonarea subprefectului fata de prefect;

b) subordonarea sefilor serviciilor publice comunitare, a directorului, a sefilor de
serviciu, a sefilor de birou si a compartimentelor independente fata de prefect si, dupa caz,
fatd de subprefect, in limita competentelor stabilite de legislatia in vigoare, a ordinelor
prefectului si a structurii organizatorice;

c) subordonarea personalului de executie fatda de subprefect, director, seful de
serviciu, seful de birou sau coordonatorului de compartiment, dupa caz.

(2) Relatii de autoritate functionale:

a) au loc intre toti functionarii structurilor de specialitate, indiferent de nivelul

(3) Relatii de colaborare si cooperare:

a) se stabilesc in cadrul colaborarii functionale dintre structurile de specialitate din
cadrul Institutiei Prefectului - Judetului Sibiu, pe de o parte si, pe de alta parte, intre acestea
si structurile Ministerului Afacerilor Interne, cu activitati similare din cadrul autoritatilor
si/sau institutiilor publice ale administratiei publice locale sau centrale, societatea civila,
misiuni diplomatice si consulare, institutii sau autoritati internationale.

Corespondenta interna purtata intre structurile de specialitate ale institutiei trebuie sa
aiba ca baza principiile celeritatii si colaborarii dintre compartimente, in vederea clarificarii
si rezolvarii diverselor situatii sau lucrdri ce necesita implicarea mai multor compartimente,
fard a duce insa la modificarea competentelor specifice fiecarei structuri in parte;

b) structurile functionale ale Institutiei Prefectului- Judetului Sibiu sunt obligate sa
colaboreze in vederea elaborarii in termenul legal a lucrarilor al caror obiect solicita
coroborarea de competente, in conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare;

c) relatiile de cooperare exterioare se stabilesc numai in baza mandatului acordat de
catre Prefectul judetului Sibiu.

(4) Relatii de reprezentare:

a) subprefectul si personalul compartimentelor din structura organizatorica, in
limitele legislatiei in vigoare si ale mandatului acordat de prefect, reprezinta Institutia
Prefectului Judetului Sibiu, in relatiile cu celelalte structuri ale administratiei publice centrale
sau locale, autoritati judecatoresti, organisme, ONG-uri din tara sau strdinatate, etc.;

b) functionarii publici care reprezintd institugia in cadrul unor organizatii
internationale, institutii de Tnvatamant, conferinte, seminarii si alte activitati cu caracter
international au obligatia s promoveze o imagine favorabild tarii i Institutiei Prefectului
Judetului Sibiu.

(5) Relatii de coordonare:

a) se stabilesc in cadrul grupurilor de lucru (de tip comisie, comitet, grup de lucru
tehnic, etc) organizate la nivelul institutiei sau la care participa reprezentanti ai institugiei,
conform legislatiei in vigoare i mandatului acordat de prefect.

(6) Relatii de indrumare si control:

a) persoanele cu functii de conducere exercita permanent control ierarhic asupra
compartimentelor si personalului din subordine;

b) se realizeaza si prin intermediul structurilor interne/externe cu atributii de control,
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in limitele legislatiei in vigoare si mandatului primit;

c) actul de control se exercitd numai in scopul pentru care a fost dispus si in limitele
competentelor stabilite prin lege, fara nici o forma de manifestare a abuzului de putere in
activitatea de control;

d) personalul care exercita activitatea de control are obligatia sa respecte legislatia in
vigoare, sa dea dovadd de impartialitate, dar si de obiectivitate, echidistantd, detasare si
echilibru in apreciere, indiferent de pozitia celui controlat;

e) controlul se desfasoara independent sau impreuna cu specialistii in domeniul
structurilor supuse controlului;

f) controlul se desfasoara in planului de control si in baza tematicii aprobate de
prefect, precum si operativ la ordinul acestuia, iar consemnarea rezultatelor se concretizeaza
in acte de control Intocmite sub forma de raport.

In anul 2018 diagrama principalelor relatii ale Institutiei Prefectului - Judetului Sibiu
in vigoare este urmatoarea:
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Diagrama de relatii a Institutiei Prefectului Judetul Sibiu - anexa 2
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Promovarea imaginii reale a institutiei, asigurarea transparentei depline a actiunilor

anul 2017.
Intreaga activitate a fost orientati cu precadere in directia consolidarii si dezvoltirii

desfasurate si a rezultatelor obtinute, precum si transmiterea mesajului public guvernamental
intr-un cadru comunicational transparent si deschis au constituit o preocupare constanta in

increderii populatiei in capacitatea structurilor de ordine publicd de a raspunde eficient si
calificat solicitarilor comunitatii.

Totodata, prin activitatea de informare si relatii publice s-au creat premise favorabile

constituirii unui front comun al societatii in lupta impotriva infractionalitatii.

Au fost elaborate si formulate puncte de vedere cu privire la proiecte de acte
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normative transmise in procedura de consultare de diferite organizatii (proiectul Codului
Administrativ al Romdniei, proiectul de modificare a Legii nr 188/1999 privind Statutul




functionarilor publici, masuri privind solutionarea cererilor formulate in baza Legii nr.
290/2003, proiectul unor prevederi conexe controlului intern managerial, etc). Au fost
elaborate si formulate puncte de vedere cu privire la acte/proiecte de acte normative
transmise 1n procedura de consultare.
Comunicarea a fost organizata sub coordonarea Directiei Informare si Relatii Publice.
Activitatile privind relatiile internationale sunt prezentate la capitolul Cancelaria
Prefectului.

Legislatie

Intocmirea proiectelor de hotirdri de guvern si Inaintarea acestora
catre Ministerul Afacerilor Interne:

Au fost intocmite 12 proiecte de hotdrari de guvern, impreund cu co-initiatorul
Consiliul Judetean Sibiu:

- Proiect Hotarare de Guvern privind modificarea pozitiei nr. 68 a Anexei nr. 9 la
Hotararea Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu;

- Proiect Hotarare de Guvern privind exprimarea acordului Consiliului Local al
Municipiului Sibiu cu privire la preluarea temporara din administrarea Agentiei Nationale de
Imbunatatiri  Funciare, prin Filiala Teritoriala Mures Oltul Mijlociu, Unitatea de
Administrare Sibiu, in administrarea Municipiului Sibiu a terenului pe care se afla amplasat
canalul colector Cc73, in vederea realizarii unei investitii de utilitate publicd cu revenirea
canalului colector in administrarea A.N.LF. dupa finalizarea lucrarilor de investitii;

- Proiect Hotdrare de Guvern pentru modificarea si completarea anexei nr. 1 la
Hotararea Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu;

- Proiect Hotdrare de Guvern pentru modificarea si completarea anexei nr. 3 la
Hotararea Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu ( adresa de Inaintare nr.
7073/6460/08.05.2018);

- Proiect Hotarare de Guvern privind alocarea unei sume din Fondul de rezerva
bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2018, pentru Judetul
Sibiu, in vederea organizarii Summit-ului Uniunii Europene la Sibiu, in data de 9 mai 2019;

- Proiect Hotarare de Guvern privind modificarea pozitiei nr. 226 din Anexa nr. 1 la
Hotararea Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu;

- Proiect Hotarare de Guvern privind completarea anexei nr. 16 la Hotararea
Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu, precum si al
municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu;

- Proiect Hotdrare de Guvern pentru modificarea si completarea anexei nr. 3 la
Hotararea Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu ( adresa de 1naintare nr.
14323/12902/19.09.2018);

- Proiect Hotarare de Guvern privind modificarea si completarea anexei nr. 52 la
Hotararea Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu;

- Proiect Hotdrare de Guvern privind modificarea si completarea anexei nr. 57 la
Hotararea Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu;

- Proiect Hotdrare de Guvern privind modificarea si completarea anexei nr. 51 la
Hotararea Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu;
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- Proiect Hotarare de Guvern privind modificarea si completarea anexei nr. 63 la
Hotararea Guvernului nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu,
precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Sibiu;

Au fost elaborate si formulate puncte de vedere cu privire la proiecte de acte normative
transmise in procedura de consultare (proiectul Codului Administrativ al Romdniei, proiectul
de modificare a Legii nr 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, masuri privind
solutionarea cererilor formulate in baza Legii nr. 290/2003, proiectul unor prevederi
subsecvente controlului intern managerial, etc).

Au fost elaborate si formulate puncte de vedere cu privire la acte/proiecte de acte
normative transmise in procedura de consultare.

Activitatea de emitere a ordinelor cu caracter individual si/sau
normative:

In anul 2018, Directia Verificarea Legalititii, Contencios si Relatii Publice a avizat
un numar de 618 ordine ale Prefectului Judetului Sibiu, dintre acestea un numar de 280
ordine au fost emise in temeiul art. 36 alin (2-3) din Legea nr. 18/1991 a fondului funciar si
au vizat trecerea in proprietatea actualului proprietar al locuintei, a unei suprafete de teren
proprietatea statului.

Institutia Prefectului -Judetul Sibiu va raspunde si in anul 2019 solicitarilor de
promovare a proiectelor de acte normative din partea autoritatilor publice locale si a altor
initiatori legitimi si prin structurile de specialitate va formula puncte de vedere cu privire la
acte/proiecte de acte normative transmise in procedura de consultare de cétre autoritatile
administratiei publice centrale.

**k*k
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