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Presedintia Romaniel la Consiliul Uniunii Europene

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL SIBIU
Secretariatul Colegiului Prefectural al Judetului Sibiu

ORDINEA DE ZI

A SEDINTEI COLEGIULUI PREFECTURAL AL JUDETULUI SIBIU
din data de 27.02.2019, ora 10°°

1. Aprobarea Programului orientativ de activitate al Colegiului Prefectural, pe
anul 2019.

PROIECT DE HOTARARE
Prezinta Institutia Prefectului Judetului Sibiu

2. Planul de actiuni pe anul 2019 pentru realizarea in judetul Sibiu a obiectivelor
cuprinse in Programul de Guvernare.

PROIECT DE HOTARARE
Prezintd Institutia Prefectului Judetului Sibiu

3. Modul de raspuns al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd “Cpt. Dumitru
Croitoru® al Judetului Sibiu, la situatiile de urgentd produse pe teritoriul judetului Sibiu
in anul 2018.

Prezinta Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “Cpt. Dumitru Croitoru”
al Judetului Sibiu

4. Programul guvernamental "gROwth - Contul individual de economii Junior
Centenar".
Prezinta Administratia Judeteand a Finantelor Publice Sibiu
5. Diverse



PROGRAMUL ORIENTATIV DE ACTIVITATE AL
COLEGIULUI PREFECTURAL AL JUDETULUI SIBIU

PE ANUL 2019
Nr. DATA 5
DESFASURARII INSTITUTIA CARE PREZINTA
crt TEMA SEDINTEI
1
Subventionarea de la bugetul de stat a asociatiilor si Agentia Judeteana pentru Plati si
fundatiilor romane cu personalitate juridica, care 30 ianuarie Inspectie Sociala Sibiu
infiinteaza si administreaza unitdti de asistentd
sociala in judetul Sibiu.
2 | Lucrdri sistematice de cadastru in unitdtile
administrativ teritoriale, cuprinse in Programul Oficiul de Cadastru si Publicitate
national de cadastru si carte funciara. 30 ianuarie Imobiliara Sibiu
3 | Unirea Tarilor Roméne in documente ale Arhivelor Serviciul Judetean Sibiu al
Nationale ale Romaniei. 30 ianuarie Arhivelor Nationale
4 | Modul de raspuns al Inspectoratului pentru Situatii Inspectoratul pentru Situatii de
de Urgentd “Cpt. Dumitru Croitoru“al Judetului 27 februarie Urgenta “ Cpt. Dumitru
Sibiu, la situatiile de urgenta produse pe teritoriul Croitorual Judetului Sibiu
judetului Sibiu in anul 2018.
5 | Programul guvernamental "gROwth - Contul Administratia Judeteana a
individual de economii  Junior Centenar". 27 februarie Finantelor Publice Sibiu
6 | Aprobarea Programului orientativ de activitate al 27 februarie Institutia Prefectului — Judetul
Colegiului Prefectural, pe anul 2019. Sibiu
PROIECT DE HOTARARE
7 | Planul de actiuni pe anul 2019, pentru realizarea in
judetul Sibiu a obiectivelor cuprinse in Programul de 27 februarie Institutia Prefectului — Judetul
Guvernare. Sibiu
PROIECT DE HOTARARE
8 | Situatia infectiilor asociate asistentei medicale, in Directia de Sdnatate Publicd a
unitatile sanitare cu paturi din judetul Sibiu. 20 martie Judetului Sibiu
9 | Prezentarea proiectului Managementul conservativ al
siturilor de importantd comunitara ROSCI0382 Raul
Tarnava Mare intre Copsa si Mihalf, ROSCI0431 20 martie Agentia pentru Protectia

Pajistile dintre Seica Mare si Veseud si ROSCI0312
Castanii comestibili de la Buia, proiect finantat prin
Programul Operational Infrastructura Mare si derulat
de Agentia pentru Protectia Mediului Sibiu in calitate

Mediului Sibiu




de beneficiar.

10 | Modalitati de pregatire a populatiei in cazul Inspectoratul pentru Situatii de
iminentei producerii unor situatii de urgenta majore. 20 martie Urgenta “ Cpt. Dumitru
Campanii de prevenire, sisteme de avertizare. Croitoru”al Judetului Sibiu

11 | Dinamica accidentelor rutiere Inregistrate In anul 20 martie Inspectoratul de Politie al
2018, pe raza judetului Sibiu. Judetului Sibiu

12 | Raport privind realizarea Planului de actiuni pentru
realizarea 1n judetul Sibiu a obiectivelor cuprinse in 10 aprilie Institutia Prefectului — Judetul
Programul de Guvernare, pe anul 2018. Sibiu

13 | Infractionalitatea stradald inregistrata in anul 2018, Inspectoratul de Politie al
pe raza judetului Sibiu. 10 aprilie Judetului Sibiu
Independenta de Stat a Romaniei in documente Serviciul Judetean Sibiu a

14 | diplomatice franceze. 10 aprilie Arhivelor Nationale

15 | Vaccinarea anti-pneumococicd in judetul Sibiu, in Directia de Sdnatate Publicd a
anul 2018 — rezultatele primului an de implementare 29 mai Judetului Sibiu
a programului.

16 | Caracterizarea climaticd si fenomene extreme din Centrul Meteorologic Regional
Jjudetul Sibiu, pentru anul 2018. 29 mai Transilvania -Sud

17 | Actualitati si perspective privind serviciile oferite 29 mai Directia Judeteana pentru Sport
tinerilor. si Tineret Sibiu

18 | Modificari legislative privind sistemul public de
pensii aduse Legii nr. 263/2010 si altor acte 26 iunie Casa Judeteana de Pensii Sibiu
normative

19 | Conditiile de iesire din tard pentru cetdtenii romani 26 iunie Sectorul Politiei de Frontiera
minori. Aeroport Sibiu

20 | Lucrari de investitii i ameliorare in fond forestier. 26 iunie Directia Silvica Sibiu

21 | Exemple de bune practici cu privire la restaurarea si Directia Judeteana pentru
punerea in valoare a patrimoniului architectural din 26 iunie Cultura Sibiu
judetul Sibiu.

22 | Programul de sustinere a produselor deficitare. Directia pentru Agriculturd

31 iulie Judeteana Sibiu

23 | Informare privind stadiul platilor directe efectuate de
APIA — Centrul Judetean Sibiu, in campania 2018. Agentia de Plati si Interventie
Stadiul de primire a cererilor unice in Campania 31 iulie pentru Agriculturd — Centrul
2019 si efectuarea controlului administrativ al Judetean Sibiu
acestora.

24 | Implementarea unui sistem de management integrat 31 iulie Casa de Cultura a Studentilor
in cadrul Casei de Cultura a Studentilor Sibiu. Sibiu

25 | Analiza privind gradul de ocupare a personalului
medico — sanitar din sistemul public de sanatate in 28 august Directia de Sanatate Publica a
judetul Sibiu. Judetului Sibiu

26
Informare privind ucenicia la locul de munca. Agentia  Judeteana  pentru

28 august Ocuparea Fortei de Munca Sibiu

27 | Informare privind stadiul de pregatire al unitatilor de

invatamant, pentru inceputul anului scolar 2019 — 28 august Inspectoratul Scolar Judetean

2020.

Sibiu




28 | Prevenirea incendiilor la vegetatie uscatd si fond Inspectoratul pentru Situatii de

forestier. 28 august Urgenta “ Cpt. Dumitru
Croitorual Judetului Sibiu

29 | Rezultatele obtinute de elevii din invatamantul Inspectoratul Scolar Judetean
preuniversitar din judetul Sibiu, la examenele 25 septembrie Sibiu
nationale de sfarsit de ciclu.

30 Directia Regionald Vamala
Evolutia principalilor indicatori in activitatea vamala. | 25 septembrie Brasov

Biroul Vamal de Interior Sibiu

31 | Rezultatele obtinute de elevii din Invatamantul | 25 septembrie Inspectoratul Scolar Judetean
preuniversitar din judetul Sibiu, la examenele Sibiu
nationale de sfarsit de ciclu.

32 | Lucrari de investitii si modernizare instalatii | 25 septembrie SDEE Transilvania Sud
electrice.

33 | Sénatatea si securitatea in munca factor determinant Inspectoratul Teritorial de
in imbunatatirea mediului de munca. 30 octombrie Munca Sibiu

34 | Monitoringul integrat si calitatea resurselor de apa
din bazinul hidrografic Olt, aferent judetului Sibiu. 30 octombrie Sistemul de Gospodarire a

Apelor Sibiu

35 | Monitoringul integrat si calitatea resurselor de apa
din bazinul hidrografic Mures, aferent judetului 30 octombrie Sistemul Hidrotehnic Medias
Sibiu.

36 | Raport privind rezultatul campaniei controlului de
fond a serviciilor publice de asistentd sociald de la | 30 octombrie Agentia Judeteana pentru Plati si
nivelul judetului Sibiu. Inspectie Sociala Sibiu

37 | Raport privind asigurarea finantarii prin directia de
sanatate publica a activitatilor medicale din
cabinetele scolare, cabinetul de medicind sportiva,
cabinetul de planificare familiala, dispensarele TBC, 27 noiembrie Directia de Sanatate Publica a
centrele de sandtate mintala, Judetului Sibiu
unitatile/compartimentele de primire a urgentelor,
precum si a cheltuielilor de personal pentru medici,
farmacisti si  medici dentisti pe perioada
rezidentiatului.

38 | Programul de masuri al Comisariatului Judetean Comisariatul Judetean pentru
pentru Protectia Consumatorilor Sibiu, privind 27 noiembrie Protectia Consumatorilor Sibiu
supravegherea si controlul prestarii serviciilor cat si
producerea, depozitarea, transportul, comercializarea
produselor specifice sarbatorilor de iarnd, in toate
localitatile din judetul Sibiu.

PROIECT DE HOTARARE

39 | Evolutia programelor nationale de sdnatate finantate Casa Judeteand de Asigurari de
din bugetul CAS Sibiu, in perioada 2017 —2019. 27 noiembrie Séndtate Sibiu

40 | Relatille de munca — element de echilibru in Inspectoratul Teritorial de

dezvoltarea economico-sociala a judetului Sibiu.

27 noiembrie

Munca Sibiu




41 | Raport privind acordarea beneficiilor de asistenta
sociala in judetul Sibiu Tn anul 2019. 18 decembrie Agentia Judeteana pentru Plati si
Inspectie Sociald Sibiu
42 | Lucrari sistematice de cadastru in unitétile
administrativ  teritoriale cuprinse 1n Programul 18 decembrie Oficiul de Cadastru si Publicitate
national de cadastru si carte funciara. Imobiliara Sibiu
43 | Prezentarea activitatii Directiei Sanitare Veterinare si

pentru Siguranta Alimentelor Sibiu, in raport cu cele
doud ramuri de activitate privind siguranta
alimentelor de origine animala si non-animald, prin
prevenirea toxinfectiilor alimentare, precum si
bunastarea animalelor prin combaterea bolilor
transmisibile la animale, a celor transmisibile de la
animale la om.

18 decembrie

Directia Sanitara Veterinara si
pentru Siguranta Alimentelor
Sibiu




COLEGIUL PREFECTURAL AL JUDETULUI SIBIU

PROIECT DE HOTARARE
privind Programul orientativ de activitate al Colegiului
Prefectural al Judetului Sibiu pe anul 2019

Colegiul Prefectural al Judetului Sibiu intrunit in sedinta in data de 27.02.2019,

In conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) din Regulamentul de functionare al
Colegiului Prefectural al Judetului Sibiu,

In temeiul art. 7 din anexa nr. 3 din H.G. nr. 460/2006 pentru aplicarea unor
prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Programul orientativ de activitate al Colegiului Prefectural al
Judetului Sibiu pe anul 2019, conform anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 2. Comunicarea prezentei hotarari catre membrii Colegiului Prefectural
revine secretariatului tehnic al Colegiului Prefectural.

Adoptata Sibiu la data de 27 februarie 2019

PREFECTUL
JUDETULUI SIBIU
Adela Maria Muntean



COLEGIUL PREFECTURAL AL JUDETULUI SIBIU

PROIECT DE HOTARARE
privind Planul de actiuni pe anul 2019, pentru realizarea in judetul Sibiu a
obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare

Colegiul Prefectural al Judetului Sibiu intrunit in sedinta in data de 27.02.2019,

Avand 1n vedere Planul de actiuni pe anul 2019, pentru realizarea in judetul Sibiu
a obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare,

In conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) din Regulamentul de functionare al
Colegiului Prefectural al Judetului Sibiu,

In temeiul art. 7 din anexa nr. 3 din H.G. nr. 460/2006 pentru aplicarea unor
prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicata,

HOTARASTE :

Art.1 Se aproba Planul de actiuni pe anul 2019, pentru realizarea in judetul Sibiu
a obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare, conform anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Directorii Serviciilor Publice Deconcentrate si ale celorlalte servicii ale
ministerelor si organelor centrale, vor intreprinde masurile necesare pentru realizarea
integrala si la termenele stabilite a masurilor cuprinse in Planul de actiuni pe anul 2019.

Art. 3 Trimestrial, pana la data de 15 a lunii urmatoare veti comunica Institutiei
Prefectului Judetului Sibiu stadiul implementarii Planului de actiuni al Judetului Sibiu
pe anul 2019.

Art. 3. Comunicarea prezentei hotarari catre cei interesati revine secretariatului
tehnic al Colegiului Prefectural.
Adoptata Sibiu la data de 27 februarie 2019

PREFECTUL
JUDETULUI SIBIU
Adela Maria Muntean



INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL SIBIU

PLANUL DE ACTIUNI AL JUDETULUI SIBIU PE ANUL 2019
PENTRU REALIZAREA PROGRAMULUI DE GUVERNARE

CAPITOLUL 1. ECONOMIE. POLITICI INDUSTRIALE. POLITICI iN DOMENIUL RESURSELOR MINERALE NEENERGETICE.

COMERT SI RELATII INTERNATIONALE. PROTECTIA CONSUMATORULUI

Nr. | Masuri Entitatea Persoana Termen de
Crt. implicata in responsabila finalizare
realizare
Masura: Politici Macroeconomice. Fiscalitate. Buget
Masura: Cresterea gradului de colectare a veniturilor la bugetul de stat
1. | Profesionalism : Informarea si indrumarea contribuabililor in vederea conformarii Sef administratie:
la cerintele legislatiei fiscale Administratia ¢ administrati m
Indicatori: Judeteana a Sefa E__Em Sﬁ.ﬁ ad 31.12.2019
- numadr intalniri de lucru cu contribuabilii; Finantelor f co o.oﬁ.ﬂwm 1 o
- numar de participanti la intalnirile de lucru organizate; Publice Sibiu vefi servictl Liscale
- numar de solicitari pe linie de asistenta contribuabili solutionate. teritoriale
2. | Respect : Cresterea calitatii serviciilor oferite contribuabililor prin utilizarea Sef administratie:
mijloacelor electronice de transmitere la distanta Administratia ¢ administrati m
Indicatori: Judeteana a Sefa E_E_M Sﬂo ad 31.12.2019
- numar de utilizatori ai aplicatiei SPV Finantelor f cotee wﬁw 1 o
- numadr si valoarea platilor efectuate on-line; Publice Sibiu Sefi Servicil uscale
- numdr si valoarea platilor efectuate prin POS. teritoriale
3. | Competenta : Realizarea programului de Incasari a veniturilor bugetare si Administratia Sef administratie;
diminuarea arieratelor recuperabile aflate in sold la 31.12.2018, stimularea Judeteana a Sef administratie adj. 31.12.2019
conformarii voluntare Finantelor colectare;




Indicatori: Publice Sibiu Sefi servicii fiscale
- Gradul de realizare a programului de Incasari bugetare nete; teritoriale
- Diminuarea arieratelor recuperabile aflate in sold la finele anului 2018;
- Gradul de conformare voluntara la plata obligatiilor fiscale;
- Gradul de depunere voluntara a declaratiilor fiscale, pe tipuri de impozite
4. | Competenta : Combaterea evaziunii fiscale prin actiuni indreptate spre domeniile
cu risc mare de evaziune, firme cu pierderi continue (peste 3 ani la rind), companii
care au cifra de afaceri nula si credite acordate de asociati/actionari privati
propriilor firme cu pierderi
Indicatori: B . . . ) Administratia Sef administratie:
- m:Bo. mSg.Eo mcc_:dﬁ.ﬁm.ﬁ pe _.E inspector, urmare inspectiilor fiscale la F.mﬁom:_m a Sef administratic adj. 31.12.2019
contribuabili persoane juridice; Finantelor . . N
- Sume stabilite suplimentar pe un inspector, urmare inspectiilor fiscale la Publice Sibiu inspectie fiscald
contribuabili persoane fizice;
- Ponderea impozitelor, taxelor si contributiilor pentru care s-a modificat baza de
impunere in total impozite, taxe si contributii verificate la contribuabili
persoane juridice.
Masura: Rationalizarea cheltuielilor publice - cresterea eficientei administratiei publice centrale si locale si a transparentei administrative
> Competenti : Indrumarea institutiilor publice in vederea cresterii gradului de Administratia sef N&BE.H mﬁwﬁo AJEP
incredere in datele colectate prin Sistemul National de Raportare FOREXEBUG - Judeteana a .w:::u !
instrument pentru raportarea situatiilor financiare gi publicarea informatiilor de Finantelor ﬁmNoﬁo.ﬁ | m.oh .mwm 31.12.2019
L - . S . . . - . o structuri teritoriale
detaliu privind utilizarea fondurilor publice, in conformitate cu clasificatia bugetara | Publice Sibiu trezorerie
6. | Cresterea colectarii fiscale — care se va realiza prin controlul realizat asupra
marfurilor prezentate Tn vama si a declaratiilor vamale depuse. Biroul Vamal Sef Birou Vamal
La nivel judetean vor fi urmarite indeplinirea obiectivelor propuse de Directia de Interior Sibiu 31.12.2019
Generala a Vamilor, cu accent pe marirea actiunilor de control antifrauda in
domeniul vamal.
Misura: Realizarea unui inalt nivel de protectie a consumatorilor
7. | Realizarea de actiuni de supraveghere a pietei privind respectarea prevederilor Comisariatul | Comisar Sef Adjunct 2019
legale la comercializarea produselor alimentare Judetean pentru
Protectia
Consumatorilor




Sibiu

8. | Realizarea de actiuni de supraveghere a pietei privind respectarea prevederilor Comisariatul | Comisar Sef Adjunct 2019
legale la comercializarea produselor nealimentare Judetean pentru
Protectia
Consumatorilor
Sibiu
9. | Realizarea de actiuni de supraveghere a respectarii drepturilor consumatorilor in Comisariatul | Comisar Sef Adjunct 2019
cazul prestarii de servicii alimentare si nealimentare Judetean pentru
Protectia
Consumatorilor
Sibiu
10. | Desfasurarea de actiuni de control privind produse si servicii specifice - oferite Comisariatul | Comisar Sef Adjunct 2019
consumatorilor cu ocazia sarbatorilor pascale si a sarbatorilor de iarna Judetean pentru
Protectia
Consumatorilor
Sibiu
11. | Realizarea de actiuni in colaborare cu alte institutii deconcentrate ale Comisariatul | Comisar Sef Adjunct 2019
statului pentru prevenirea, descoperirea si combaterea comercializarii Judetean pentru
produselor alimentare $i nealimentare neconforme sau contrafacute Protectia
Consumatorilor
Sibiu
12. | Imbunatatirea continuid a modalitatilor de primire, solutionare si informare a | Comisariatul | Comisar Sef Adjunct 2019
consumatorilor Judetean pentru
Protectia
Consumatorilor
Sibiu
13. | Acordarea de consultantd de specialitate in domeniul protectiei consumatorilor Comisariatul | Comisar Sef Adjunct 2019
pentru operatorii economici din judetul Sibiu Judetean pentru
Protectia
Consumatorilor
Sibiu
14. | Desfasurarea pe tot parcursul anului 2019 de campanii si actiuni de informare si Comisariatul | Comisar Sef Adjunct 2019
educare a cetatenilor privind drepturile pe care le au in calitate de consumatori Judetean pentru




Protectia
Consumatorilor
Sibiu




CAPITOLUL 2. FONDURI EUROPENE

Nr. Masuri Entitatea Persoana responsabila | Termen de
Crt. implicata in finalizare
realizare
Masura: Promovarea PNDR 2014-2020
1. Raspunsuri la solicitarile de informatii cu caracter general sau specific privind Oficiul Judetean | Director OJFIR Sibiu 2019
conditiile si modalitatea de accesare a fondurilor europene acordate prin PNDR pentru Sefii de serviciu
2014 — 2020 transmise telefonic, 1n scris prin e-mail sau in scris prin posta sau Finantarea Responsabilul cu
direct la sediul OJFIR Sibiu Investitiilor relatiile publice de la
Rurale Sibiu OJFIR
2. Organizarea de intalniri lunare cu primarii comunelor din Judetul Sibiu Oficiul Judetean | Director OJFIR Sibiu 2019
(reprezentantii legali ai comunelor) pentru Sefii de serviciu
Finantarea Responsabilul cu
Investitiilor relatiile publice de la
Rurale Sibiu OJFIR
3. Organizarea de intalniri cu potentialii beneficiari din localitatile Judetul Sibiu — Oficiul Judetean | Director OJFIR Sibiu 2019
grupati pe zone cu activitati agricole comune pentru Sefii de serviciu
Finantarea Responsabilul cu
Investitiilor relatiile publice de la
Rurale Sibiu OJFIR
4. Difuzarea de materialele de informare si prezentare avizate si aprobate pentru Oficiul Judetean | Director OJFIR Sibiu 2019
publicare de catre MADR si AFIR si anume: ghidurile Solicitantului, pliante, pentru Sefii de serviciu
prezentari Powerpoint, brosuri, etc. Finantarea Responsabilul cu
Investitiilor relatiile publice de la
Rurale Sibiu OJFIR
Masura:Implementarea PNDR 2014-2020
5. Verificare cereri de finantare, vizite in teren, verificare documentatie pentru: acte Oficiul Judetean | Director OJFIR Sibiu 2019
aditionale, dosare de achizitii si cereri de plata. pentru Sefii de serviciu
Finantarea Expertii OJFIR Sibiu
Investitiilor

Rurale Sibiu




Masura: Utilizarea instrumentelor financiare si a instrumentelor teritoriale: o proportie importanta a investitiilor, si anume 517 milioane EURO
(de aproape patru ori mai mult decét in perioada 2007-2013), va fi furnizata prin intermediul instrumentelor financiare (inclusiv prin initiativa

privind IMM-urile pusa in aplicare de BEI). Acestea vor viza sprijinirea IMM-urilor prin furnizarea de capital, de imprumuturi si de garantii
pentru fazele incipiente si de crestere.

6. Reabilitare termica a unor cladiri din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Consiliul Serviciul 2019-2022
Sibiu Judetean Sibiu Managementul
Proiectelor
7. Reabilitarea termicd a unor cladiri din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie — Consiliul Serviciul 2019-2022
Dispensarul Judetean Sibiu Managementul
Proiectelor
8. Reabilitarea termicd a unor cladiri din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Sibiu Consiliul Serviciul 2019-2022
pavilion II si pavilion administrativ Judetean Sibiu Managementul
Proiectelor
9. Eficientizarea energetica a Pavilionului IV al Spitalului de Psihiatrie dr. Gh. Preda Consiliul Serviciul 2019-2020
din Sibiu Judetean Sibiu Managementul
Proiectelor
10. | Semnarea contractului de finantare pentru proiectul Modernizare, extindere si Consiliul Serviciul 2019
dotare a Unitatii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Clinic Judetean de | Judetean Sibiu Managementul
Urgente Sibiu Proiectelor
11. | Reabilitare DJ 141 Medias — Mosna — Pelisor — Birghis — valoare conform Consiliul Serviciul 2019-2022
Contractului Judetean Sibiu Managementul
de Finantare: 84.612.237,97 lei Proiectelor
12. | Reabilitare DJ 106 Agnita-Sighisoara,-valoare conform Contractului de Finantare: Consiliul Serviciul 2019-2022
118.625.483,97 lei; Judetean Sibiu Managementul
Proiectelor
13. | Reabilitare DJ 106B — Al — Ocna Sibiului — Loamnes — Sorostin — Tapu - valoare Consiliul Serviciul 2019-2022
conform Contractului de Finantare: 121.135.517,17 lei. Judetean Sibiu Managementul
Proiectelor
14. | Proiect INTERREG EUREGA — Regiunile gastronomice europene prospera prin Consiliul Directia Informatica, 2020
protejarea §i stimularea patrimoniului cultural culinar si crearea de noi locuri de Judetean Sibiu | Resurse Umane, Relatii
munca §i crestere economicd Publice, Doris Banciu
15. | Proiectul ,,Sa spunem NU coruptiei” - imbundtatirea capacitatii administrative a Consiliul Serviciul 2019
Consiliului Judetean Sibiu de a creste integritatea si a preveni coruptia, prin Judetean Sibiu Managementul




dezvoltarea si implementarea unui standard de integritate, prin dezvoltarea si Proiectelor
implementarea unui mecanism de cooperare cu societatea civild si prin cresterea
nivelului de educatie anticoruptie a personalului din cadrul institutiei
16. | Proiectul ,, Spre o administratie publica performanta”, CJS Impreund cu Asociatia Consiliul Serviciul 2019
Romana pentru Transparenta Judetean Sibiu Managementul
Proiectelor
17. | Dezvoltarea infrastructurii turistice in statiunea Ocna Sibiului — CJ Sibiu are Consiliul Serviciul 2019-2022
calitatea de partener in cadrul proiectului — valoare conform Contractului de | Judetean Sibiu Managementul
NQEQENQ\Q.. 19.613.388,30 lei Proiectelor
18. | Derularea unor programe de sprijin pentru comunitétile de romi / defavorizate — Consiliul Serviciul Strategii, 2018-2021
Proiect POCU — Un parteneriat pentru incluziune economico-sociald a comunitatii Judetean Sibiu | Dezvoltare Economica
marginalizate Tirnava — depus de Centrul European de Integrare al Romilor, in si sociald
parteneriat cu: Comuna Tirnava, Lic. Tehnologic Stanescu Valerian Tirnava,
Judetul Sibiu, CIT — Irecson Centrul de Informare Tehnologica SRL si SC Social
Com SRL;
200 persoane - consiliere si orientare pe piata muncii
250 persoane - formare profesioanald, crearea a 70 de locuri de munca si
subventionarea angajatorilor
20 antreprenori asistati
120 persoane consiliere juridica
Sprijinirea a 3 servicii medicol-sociale n cadrul comunitatii si acordarea acestora
catre 570 de persoane din grupul tinta
Reabilitarea a 10 locuinte
Prevenirea parasirii timpurie a scolii prin programe de tip scoala dupa scoala si
biblioteca pentru toti pentru 150 de copii.
19. | Antreprenoriat prin INOVARE - dezvoltare inteligenta durabila in Regiunea Centru Consiliul Serviciul 2019-2021
- INOV@RE — proiect al Fundatiei de Resurse pentru Educatie si Formare Judetean Sibiu Managementul
Profesionala, CJS partener alaturi de Centrul de Informare Tehnologica Irecson Proiectelor
SRL si EUROM Trening and Consultancy SRL
20. | Semnarea contractului de finantare aferent proiectului ”Sustenabilitate. Inovare. Consiliul Serviciul 2019
Bunastare. Incluziune Sociala. Unitate. SIBIU - Strategia 2030” Judetean Sibiu Managementul
Proiectelor
21. Construire pista biciclete si rigole betonat, pe DJ105G Avrig-Racovita-Talmaciu- Consiliul Opris Anca, Directia Depus pe
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CAPITOLUL 3 TURISM

Nr. Masuri Entitatea Persoana Termen de finalizare
Crt. implicata in responsabila
realizare

Guvernul sustine promovarea Romaniei ca destinatie turisticd in concordanta cu obiectivele si prioritatile generale de dezvoltare ale tairii
noastre, ale Uniunii Europene si ale tendintelor mondiale in domeniu

1 Parteneriate internationale active cu 6 regiuni Consiliul Judetean Directia Informatica, 2019
Sibiu Resurse Umane,
Relatii Publice, Doris
Banciu
2 Promovarea judetului si PRGE prin participare la Consiliul Judetean Directia Informatica, 2019
targuri nationale si internationale de turism Sibiu Resurse Umane,
Relatii Publice, Doris
Banciu
3 Promovarea obiectivelor turistice prin Consiliul Judetean Serviciul Strategii, 2019
realizare/refacere panouri/indicatoare turistice rutiere Sibiu Dezvoltare
Economica si Sociald
4 Semnarea contractului de finantare In cadrul HG Consiliul Judetean Serviciul 2019
558/2017, Masterplan in domeniul turismului pentru Sibiu Managementul
proiectul “Construire baza de salvare in statiunea Proiectelor
Paltinis”
5 Promovarea destinatiei turistice Sibiu prin vizite de Consiliul Judetean Simina Manea 2019
studiu pentru lideri de opinie si profesionisti din Sibiu
turism Asociatia Judeteana de
Turism Sibiu
6 Promovarea destinatiei turistice Sibiu la evenimente Consiliul Judetean Simina Manea 2019
si conferinte nationale si internationale de turism Sibiu
Asociatia Judeteana de
Turism Sibiu
7 Implementarea programului de calitate Mic dejun Consiliul Judetean Ana Lazar 2019
sibian Sibiu




Asociatia Judeteana de
Turism Sibiu
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CAPITOLUL 4 POLITICI PUBLICE PRIVIND IMM

Nr.
Crt.

Masuri

Entitatea
implicata in
realizare

Persoana responsabila

Termen de
finalizare

Masura: Programul pentru stimularea Exporturilor si Programul de Internationalizare
Promovarea mai accentuata a antreprenoriatului in scopul dezvoltirii sectorului IMM-lor, astfel incat acesta sa devina semnificativ in
configuratia structurii de proprietate a economiei nationale

2. Implementarea eficienta in anul 2019 incepand cu luna ianuarie , la nivelul MMACA MMACA prin Directia | 31.12.2019
judetelor arondate AIMMAIPE Brasov (Brasov, Sibiu, Covasna) a urméatoarelor si AIMMAIPE | Porgrame si Politici
programe guvernamentale de finantare de la bugetul de stat: Brasov IMM si personalul
1.Schema de ajutor: Romania Start-up Nation AIMMAIPE Brasov
2.Programul de dezvoltare si modernizare a activitatilor de comercializare a
produselor si serviciilor de piata
3.Programul national multianual pentru dezvoltarea culturii antreprenoriale in
randul femeilor manager din sectorul intreprinderilor mici si mijlocii
4.Programul national multianual pentru sustinerea mestesugurilor si artizanatului cu
finalizare prin organizarea unui targ
5.Programul UNCTAD/EMPRETEC —cursuri de specializare antreprenoriat
6.Programul national multianual de microindustrializare

Masura:Dezvoltarea agentiilor regionale de atragere de investitii si promovare a exportului

3. Acapararea de noi piete , acces la internationalizarea firmelor , sustinerea MMACA prin Invest 31.12.2019

exporturilor, atragere de investitii si promovare a exportului. Romania si pesonalul
AIMMAIPE Brasov
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CAPITOLUL 5 POLITICI PUBLICE iN DOMENIUL MUNCII SI JUSTITIEI SOCIALE

Nr.
Crt.

Masuri

Entitatea
implicata in
realizare

Persoana responsabila

Termen de
finalizare

Masura: Stimularea crearii de noi locuri de munca

1.

Incadrarea in munca a persoanelor cu varsta peste 45 de ani prin subventionarea
locurilor de munca - 400 de persoane

Agentia
Judeteana
pentru
Ocuparea Fortei
de Munca Sibiu

Director Executiv
Mircea Dorin Cretu

31.12.2019

Ocuparea fortei de munca prin acordarea de alocatii pentru somerii care se
incadreaza inainte de expirarea somajului - 300 persoane

Agentia
Judeteana
pentru
Ocuparea Fortei
de Munca Sibiu

Director Executiv
Mircea Dorin Cretu

31.12.2019

Organizarea bursei locurilor de muncd vacante

Agentia
Judeteana
pentru
Ocuparea Fortei
de Munca Sibiu

Director Executiv
Mircea Dorin Cretu

31.12.2019

Cuprinderea somerilor la cursuri de formare profesionald - 357 persoane

Agentia
Judeteana
pentru
Ocuparea Fortei
de Munca Sibiu

Director Executiv
Mircea Dorin Cretu

31.12.2019

Incadrarea Tn munca a absolventilor de cursuri de formare profesionalda — 110
persoane

Agentia
Judeteana
pentru
Ocuparea Fortei
de Munci Sibiu

Director Executiv
Mircea Dorin Cretu

31.12.2019
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6. Agentia
Stimularea mobilitatii fortei de munca - pentru incadrarea la o distantd mai mare de QEMWHE Director Executiv
15 km (prima de incadrare) — 5 persoane p . Mircea Dorin Cretu
Ocuparea Fortei 31.12.2019
de Munca Sibiu
7. Stimularea mobilitatii fortei de munca - pentru Incadrarea intr-o alta localitate la Agentia
peste 50 km cu schimbarea domiciliului (prima de instalare) — 10 persoane Judeteand Director Executiv 31.12.2019
pentru . . o
Ocuparea Fortei Mircea Dorin Cretu
de Munca Sibiu
Masura: Sanse reale pentru tineri
8. Incadrarea in munci a tinerilor absolventi de invatamant prin subventionarea Agentia
locurilor de munca — 100 persoane Judeteana Director Executiv 31.12.2019
pentru M; Dori o
Ocuparea Fortei ircea Dorin Cretu
de Munca Sibiu
9. Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca tineri NEET — 15 Agentia
persoane FQMNS Director Executiv 31.12.2019
p . Mircea Dorin Cretu
Ocuparea Fortei
de Munca Sibiu
Masura: Incluziune sociala si reducerea sariciei
10. | Incadrarea prin incheierea de contracte de solidaritate, in baza Legii nr. 76/2002, Agentia
art. 93'1 =5 persoane Judeteand Director Executiv 31.12.2019
pentru Mircea Dorin Cretu
Ocuparea Fortei
de Munca Sibiu
11. | Monitorizarea activitatii de informare si consiliere privind cariera persoanelor Agentia
aflate 1n cautarea unui loc de munca — 5000 persoane consiliate Judeteana Director Executiv 31.12.2019
pentru . . o
Ocuparea Fortei Mircea Dorin Cretu
de Munca Sibiu
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12.

Acordarea primei de activare pentru somerii neindemnizati — 70 persoane

Agentia
Judeteana
pentru
Ocuparea Fortei
de Munca Sibiu

Director Executiv
Mircea Dorin Cretu

31.12.2019

13.

Acordarea de subventii angajatorilor care Incadreaza Tn munca someri
neindemnizati, someri de lunga durata— 5 persoane

Agentia
Judeteand
pentru
Ocuparea Fortei
de Munca Sibiu

Director Executiv
Mircea Dorin Cretu

31.12.2019

Stimularea crearii de noi locuri de munca
Obiectiv: in materie de ocupare a fortei de munca, stabilit in contextul Strategiei Europa 2020, este de a atinge tinta de 70% 1n privinta ratei de ocupare
pentru grupa de varsta 20-64 ani. Acest lucru se poate realiza numai prin promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sa determine o piata a
muncii performanta, dinamica si flexibila, ceea ce va asigura accesul majoritatii cetatenilor la locuri de munca de calitate, in functie de competentele si

abilitatile lor, la venituri decente.

14. . - < . . Do .
Verificarea modului in care se respecta prevederile legale de securitate §i sanatate Inspectoratul Sef serviciu SSM
in muncd in ceea ce priveste riscurile existente la locurile de muncd din Teritorial de . Trim. I-IV
. ; ) ’ S Sef birou SSM
microintreprinderi. Munca Sibiu
Stimularea credrii de noi locuri de munca

Obiectiv: promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sa determine o piata a muncii performanta, dinamica si flexibila, ceea ce va
asigura accesul majoritatii cetitenilor la locuri de munca de calitate, in functie de competentele si abilititile lor.

3. Monitorizarea respectarii legislagiei muncii privind protectia maternitatii la locul de Inspectoratul Sef serviciu SSM
munca pentru salariatele gravide si mame, lauze sau care alapteaza conform OUG Teritorial de Sef birou SSM Trim. [-IV
96/2003. Munca Sibiu
Stimularea credrii de noi locuri de munca

Obiectivul : promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sa determine o piatd a muncii performanti, dinamica si flexibila

16.

Campanie de controale privind identificarea §i combaterea cazurilor de munca
nedeclaratd In domeniile susceptibile de utilizarea acestei forme de evaziune

Inspectoratul
Teritorial de

Sef serviciu

Trim. I-IV
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fiscala. Munca Sibiu CRM
17. Eficientizarea colaborarii institutionale in vederea reducerii muncii fira forme
legale, cu institutii abilitate (Biroul pentru Imigrari Sibiu, Inspectoratul de Politie a | Inspectoratul Sef serviciu
Judetului Sibiu, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu, Directia Regionala Teritorial de Trim. I-IV
Antifrauda Sibiu, Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Sibiu, etc.) | Munca Sibiu CRM
precum si cu sindicatele si patronatele, In scopul asumarii raspunderii.
18. Campanie de constientizare a efectelor negative pe termen lung a muncii fara forme | Inspectoratul Sef serviciu
legale, 1n colaborare cu partenerii sociali. Teritorial de Trim. I-IV
CRM

Munca Sibiu

Masura 1: Stimularea crearii de noi locuri de munca si Masura 2: Sanse reale pentru tineri

Obiectiv principal: promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sa determine o piatd a muncii performantd, dinamica si flexibila

19. Controale privind identificarea cazurilor de exploatare prin munca a copiilor si

verificarea modului de respectare a dispozitiilor legale cu privire la munca tinerilor

Inspectoratul
Teritorial de
Munca Sibiu

Sef serviciu

CRM

Trim. I-IV

Masura 1: Stimularea crearii de noi locuri de munca

Obiectiv principal: promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sa determine o piatd a muncii performantd, dinamica si flexibila

20. Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile legale privind registrul

general de evidenta a salariatilor.

Inspectoratul
Teritorial de
Munca Sibiu

Sef serviciu

CRM

Trim. I-IV

Masura 3: Dialog social si parteneriat

Pct.2: Formarea unei reale culturi a dialogului social, stimularea dialogului social tripartit, teritorial si sectorial.

Pct. 4: Modificarea Legii 62/2011 - Legea dialogului social.
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Obiectiv principal: promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sa determine o piatd a muncii performanta, dinamica si flexibila

21.

Organizarea de intruniri cu angajatorii si salariatii in scopul gasirii celor mai bune
metode de aplicare a dispozitiilor legale in domeniul relatiilor de munca cu privire
la dialogul social eficient.

Inspectoratul
Teritorial de
Munca Sibiu

Sef serviciu CRM

Trim. [-IV

Obiectiv principal: promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sa determine o piatd a muncii performanta, dinamica si flexibila

Masura 4: Dialog social si parteneriat

Pct.2: Formarea unei reale culturi a dialogului social, stimularea dialogului social tripartit, teritorial si sectorial.

22.

Y

Participarea la actiunile de conciliere a conflictelor colective de munca, in
conditiile legii dialogului social.

Inspectoratul
Teritorial de
Munca Sibiu

Sef birou CCMMRM

Trim. I-IV

Masura 1: Stimularea crearii de noi locuri de munca

Obiectiv principal: promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sa determine o piatd a muncii performanta, dinamica si flexibila

23.

Verificarea modului in care angajatorii respectd prevederile Legii nr. 52/2011,
privind exercitarea unor activitdti cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, cu
modificarile si completarile ulterioare si a normelor de aplicare a acesteia.

Inspectoratul
Teritorial de
Munca Sibiu

Sef serviciu

CRM

Trim. [-IV

Masura 9: Respect si demnitate pentru femei

Obiectiv principal: promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sd determine o piatd a muncii performantd, dinamica si flexibila

Pct.1: Formarea unei retele nationale de experti in domeniul egalitatii de sanse.

24.

Verificarea modului in care angajatorii respectd prevederile Legii nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata.

Inspectoratul
Teritorial de
Munca Sibiu

Sef serviciu

CRM

Trim. I-IV
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Masura: Dialog social si parteneriat

25. | Imbunatitirea relatiilor cu cetitenii beneficiari ai serviciilor Casei Judetene de Casa Judeteand | Director executiv 31.12.2019
Pensii Sibiu, pensionari si contribuabili, asigurarea unui program permanent de de Pensii Compartiment
relatii cu publicul, audiente si raspunsuri la petitii §i sesizari. Sibiu comunicare —

informatica

26. | Asigurarea unui comportament corespunzator al functionarilor in relatia cu | Casa Judeteana | Director executiv 31.12.2019
beneficiarii, precum si cresterea calitatii informatiilor furnizate acestora. de Pensii Compartiment
IntAlniri periodice cu reprezentantii organizatiilor patronale, sindicale si de Sibiu comunicare —
pensionari, cu reprezentantii mass-media, pentru asigurarea unei imagini obiective informatica
a activitatii institutiei, difuzarea de materiale informative privind sistemul public de
pensii, noutati legislative, etc.

Masura: Viata decenta pentru pensionari

27. | Aplicarea masurilor legale privind prevederile OUG nr. 114/2018 referitoare la Casa Judeteana | Director executiv 30.09.2019
cresterea de la 1 SEPTEMBRIE 2019, a nivelului indemnizatiei sociale pentru de Pensii Sef serviciu plati pensii
pensionari, la valoarea de 704 lei. Sibiu

28. | Aplicarea masurilor legale privind prevederile OUG nr. 114/2018 referitoare la Casa Judeteana | Director executiv 30.09.2019
cresterea de la data de 1 SEPTEMBRIE 2019, a valorii punctului de pensie, cu 15% de Pensii Sef serviciu plati pensii
ajungand la valoarea de 1.265 lei. Sibiu

29. | Aplicarea masurilor legale privind prevederile Legii 221/2018 cu privire la Casa Judeteana | Director executiv 01.10.2019
recalcularea pensiilor pentru dosarele care au fost prelucrate pe Legea nr. 192/2015 de Pensii Sef serviciu stabiliri

Sibiu pensii

30. | Actualizarea si aplicarea informatiilor referitoare la legislatia europeana in Casa Judeteand | Director executiv 31.12.2019
domeniul coordonarii sistemelor de securitate sociala si a acordurilor bilaterale de de Pensii Sef serviciu  pensii
securitate sociald, la care Romania este parte. Cresterea numarului de prestatii si Sibiu internationale
pensii internationale stabilite in cadrul CJP Sibiu

31. | Atragerea in sistem de noi asigurati pe baza contractelor de asigurare. Organizarea | Casa Judeteand | Director executiv 31.12.2019

de actiuni de promovare sau mediatizare a beneficiilor asigurarii facultative, prin
toate canalele de comunicare.

de Pensii
Sibiu

Sef compartiment
Evidenta contribuabili
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Masura: Incluziune sociala si reducerea saraciei

32. | Dezvoltarea unui sistem eficient de monitorizare si evaluare a politicilor de Agentia de Plati Director executiv lunar
incluziune sociala si Inspectie Sef serviciu
Sociald Sibiu
Masura: Sprijin pentru familii si copii
33. | Promovarea unor mecanisme de sprijin a parintilor si de asigurare a unui echilibru | Agentia de Plati Director executiv lunar
intre viata de familie si cea profesionald, implementare 2018-2020 si Inspectie Sef serviciu
Sociald Sibiu
Masura: Servicii sociale de calitate
34. | Analiza si evaluarea grupurilor vulnerabile ( persoane fard adapost, tineri care Agentia de Plati Director executiv lunar
parasesc sistemul de protectie, fosti detinuti, persoane evacuate din casele si Inspectie Sef serviciu
retrocedate, persoane dependente de droguri), in vederea stabilirii nevoii de servicii Sociald Sibiu
sociale
Masura: O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati
35. | Sanctionarea entitatilor care nu respecta dreptul la acces al persoanelor cu Agentia de Plati Director executiv lunar
dizabilitati si Inspectie Sef serviciu
Sociala Sibiu
Masura: Servicii sociale de calitate
36. | Servicii de ingrijire la domiciliu in orasul Agnita Consiliul Consiliul Judetean 2019
Judetean Sibiu
Sibiu
APL Agnita
37. Servicii cofinantate in cadrul UAMS Agnita Consiliul Consiliul Judetean 2019
Judetean Sibiu
Sibiu
APL Agnita
38. Servicii in cadrul centrului de zi pentru copii cu autism Consiliul Consiliul Judetean 2019
Judetean Sibiu
Sibiu
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DGASPC
Fundatia ,,Un
Copil, O
Speranta”

39.

Servicii de recuperare pentru persoane adulte cu dizabilitati in cadrul centrului de
zi

Consiliul
Judetean
Sibiu
DGASPC
Asociatia
,D.REAM.”
Sibiu pt.
Centrul de Zi
,,Gabriela”

Consiliul Judetean
Sibiu

2019

40.

Servicii de recuperare pentru persoane adulte cu dizabilitati in cadrul centrului de
zZi

Consiliul
Judetean
Sibiu
DGASPC
Asociatia
Diakoniewerk
International

Consiliul Judetean
Sibiu

2019

41.

Servicii de recuperare pentru copii cu dizabilitdti in cadrul centrului de zi

Consiliul
Judetean
Sibiu
Centrul de
Recuperare
Neuromotorie
,,Pruncu Isus”
Medias

Consiliul Judetean
Sibiu

2019

42.

Servicii de integrare sociald si socio-profesionald Speranta pentru tineri si adulti
cu dizabilitdti in cadrul centrului de zi

Consiliul
Judetean
Sibiu
DGASPC
Asociatia

Consiliul Judetean
Sibiu

2019
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Phoenix
Speranta
Medias

43.

Asigurarea functionalitdtii Centrului de primire in regim de urgenta a victimelor
violentei domestice ,,Sf. Ana” aflat in structura DGASPC Sibiu pentru un numar
de 20 de beneficiari pe semestru.

Directia
Generala de
Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului

DGASPC

permanent

44.

Demersuri pentru infiintarea a 2 casute de tip familial cu o capacitate de 12 locuri
fiecare in parteneriat cu Asociatia HHC Romania, Consiliul Judetean Sibiu si
Arhiepiscopia Ortodoxa Romana Sibiu, pentru un numar de 24 copii din C.P.
Orlat.

Directia
Generala de
Asistentd
Sociala si
Protectia
Copilului

DGASPC

Asociatia HHC
Romania

2019

45.

Contractarea de servicii sociale de tip casute de tip familial (CTF) pentru un
numar minim de 20 de beneficiari pentru copiii din Centrului de Plasament Orlat.

Directia
Generala de
Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului

DGASPC

ONG

2019

46.

Reabilitarea, modernizarea si extinderea a Centrului de Plasament Agarbiciu
pentru un numar de 45 de beneficiari.

Directia
Generala de
Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului

DGASPC

CP Agarbiciu

2019
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47. | Recrutarea si angajarea a 20 de AMP a 1in cadrul proiectului - Sprijin pentru ANPDCA DGASPC 2019
consolidarea retelei de asistenti maternali ce se implementeaza in perioada 2019-
2023.
48 | Perfectionarea a unui numar de cel putin 20 de persoane in cadrul proiectului- ANPDCA DGASPC 2019
Sprijin pentru consolidarea retelei de asistenti maternali ce se implementeaza in
perioada 2019-2023 si organizarea de grupuri de suport pentru toti asistentii
maternali angajati ai DGASPC.
49. | Cresterea numarului de copii cu masurd de plasament la familia extinsa sau alte Directia DGASPC 2019
familii/persoane cu cel putin 5% fata de 2018. Generala de
Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului
50. | Desfasurarea unei Campanii permanente de informare s§i sensibilizare a Directia DGASPC 2019
comunitdtii cu privire la protejarea copilului in mediu familial ca solutie optima Generala de
pentru dezvoltarea armonioasd a acestuia (asistentd maternald si plasament Asistenta
familial) Sociald si
Protectia
Copilului
51. | Organizarea unei campanii de informare si constientizare a populatiei privind Directia DGASPC 2019
adoptia copilului. Generala de
Asistentd
Sociala si
Protectia
Copilului

21




52.

Infiintarea unei retele de 10 asistenti personali profesionisti si 2 responsabili de
caz pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat .

Directia
Generala de
Asistenta
Sociald si
Protectia
Copilului

DGASPC

2019

53.

Reabilitarea, modernizarea, echiparea si extinderea CIA Agnita pentru un numar
de 50 de beneficiari.

Directia
Generala de
Asistentd
Sociala si
Protectia
Copilului

Centru Ingrijire
Adulti
AGNITA

DGASPC

2019

54.

Reabilitarea si modernizarea CRRPH Dumbraveni pentru un numar de 98 de
beneficiari.

DGASPC

CRRPH
DUMBRAVEN
I

DGASPC

2019

55.

Reorganizarea centrelor pentru adulti cu dizabilitati cu avizul ANPD si aprobare
prin hotarare a CJS.

DGASPC

CJS

ANPD

DGASPC

2019

56.

Inceperea procesului de restructurare a centrelor care au o capacitate mai mare de
50 locuri, conform legislatiei In vigoare, cu avizul ANPD si aprobare prin

DGASPC, CJS

DGASPC, CRRPH
Dumbriaveni,CRRN

2019
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hotarare a CJS.

ANPD

CRRPH
Dumbraveni,CR
RN Talmaciu,
CIA Biertan,
CRRN Rau
Vadului

Talmaciu, CIA Biertan,
CRRN Rau Vadului

57.

Infiintarea Compartimentului Protectie Persoane Vérstnice si Prevenire
Marginalizare Sociala.

Directia
Generala de
Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului

DGASPC

2019

58.

Formarea continud a persoanelor angajate in sistem 1n baza unui plan de formare
adaptat nevoilor specifice rolului i statusului fiecarui angajat si realizarea de
schimburi de experientd si bune practici nationale si internationale.

Directia
Generala de
Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului

DGASPC

Centrele de copii si
adulti cu handicap din
subordine

2019

59.

Continuarea parteneriatelor cu ONG-uri si institutii pentru desfasurarea activitatii
de voluntariat in centrele de copii din subordinea DGASPC Sibiu.

Directia
Generala de
Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului

DGASPC

2019
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CAPITOLUL 6 POLITICI IN DOMENIUL EDUCATIEI

Nr.
Crt.

Masuri

Entitatea
implicata in
realizare

Persoana responsabila

Termen de
finalizare

Masura: Cresterea calitatii si a competitivitatii inva

e A

e A

tAmantului sibian — a procesului de predare-invatare-evaluare; a serviciilor educationale

curriculare / extracurriculare — prin monitorizarea calitatii in invatamantul general si prin rezultatele obtinute in educatie si la examenele
nationale 2019.

1.

Asigurarea consilierii, cu scop de orientare, in vederea aplicarii instrumentelor de
evaluare standardizatd pentru obiectivitatea evaludrii interne a calitatii
curriculumului furnizat elevilor, pentru optimizarea invatarii, pentru cunoasterea
nivelului de competenta a elevilor si in vederea masurarii progresului scolar.

Monitorizarea aplicarii integrale a curriculumului national, inclusiv a noilor

Inspector scolar general,
prof. Marius Emilian|

programe pentru clasa a VI-a, in vederea asigurdrii egalitatii de sanse in educatie, Inspectori Novac Sem. I,
cu tintd spre: remedierea deficientelor in parcursul scolar si a ratei de progres scolari Ins ooNOw scolar seneral Sem. II
scolar, stimularea performantei scolare, armonizarea rezultatelor evaludrii interne si Directori P ’ genera
. . adjunct, prof. Mirela
externe (prin examene nationale) etc. .
. o lyns .. . .. . g Maria Iancu
Monitorizarea / evaluarea calitatii procesului instructional prin inspectia scolara:
aplicarea corectd si creativd a curriculumului, experimentarea unor practici
educationale moderne, evaluarea calitatii documentelor specifice i a proceselor
educationale.

2. Consilierea unitatilor scolare / a cadrelor didactice in sfera pregétirii elevilor pentru Inspectori Inspector scolar general, Sem.|,
performante scolare la evaluari si la examenele nationale 2019, prin adecvarea scolari prof. Marius Emilian Sem. II
formelor / continuturilor evaluarii la curriculum si la programele in vigoare pentru Directori Novac
examenele nationale 2019; monitorizarea activitatilor de invatare pentru sprijinirea Inspector scolar general
elevilor in atingerea performantei la examenele nationale. adjunct, prof. Gheorghe

Birza,
Inspector scolar general
adjunct, prof. Mirela
Maria lancu, Comisiile
Jjudetene examene
nationale 2019
3. Gestionarea corectd, 1n conditii optime a examenelor nationale 2019 Inspectori Inspector scolar general, Conform
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(E.N_II IV_VI, E.NVIII, bacalaureat si examenele de certificare a competentelor scolari prof. Marius Emilian calendarelor
profesionale si de absolvire a invatamantului postliceal), prin diseminarea Directori Novac M.E.N.
informatiilor specifice si aplicarea riguroasd a procedurilor si a metodologiilor Inspector scolar general
specifice. adjunct, prof. Gheorghe
Birza,
Inspector scolar general
adjunct, prof. Mirela
Maria Iancu, Comisiile
Jjudetene examene
nationale 2019
Asigurarea asistentei specializate in aplicarea curriculumului centrat pe competente Inspectori Inspector scolar general, Conform
la toate nivelurile de scolaritate (cu tinta spre clasa a VI-a), in furnizarea unui scolari, prof. Marius Emilian graficului de
curriculum individualizat / adaptat pentru elevii cu C.E.S., pentru elevii prof. Diana Novac inspectii al
performanti, pentru elevii apartinand minoritatilor nationale, pentru elevii din Bucuta Inspector scolar general 1.S.J.
mediul rural etc.) prof. Delia | adjunct, prof. Mirela
Stoicescu Maria lancu
prof. Adrian
Poplacean
prof. Mariana
Buzuriu
Sprijinirea scolilor pentru extinderea activitatilor de dupa orele de curs prin Inspectori Inspector scolar general, Sem. I,
programul ,,Scoala dupa scoala”, prin activitati de recreere sau sport, sub scolari, prof. Marius Emilian Sem. II
supraveghere calificata. prof.Diana Novac
Bucuta Inspector scolar general
prof. Daniela | adjunct, prof. Mirela
Munteanu Maria lancu
Consilieri
scolari
Profesori
diriginti
Profesori din
invatamantul
primar
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6. Actualizarea ofertei de activitafi de orientare profesionala si de consiliere; Inspectori Inspector scolar general,
monitorizarea aplicarii in scoli a unor programe coerente de educatie pentru ow_mi prof. Marius Emilian|
sandtate, educatie civicd, educatie cultural-artistica si stiintifica, educatie ecologica, BM Um:wo_m Novac, Conform
educatie prin sport, educatie rutiera, P.S.1, ,,Sanatate si securitate in munca”, P Z.:E@m: Inspector scolar general graficului de
educatie civica etc. . adjunct, prof. Mirela| inspectiisia
prof. Adrian . . .
Poplicean Maria lancu Director] calendarului
. C.CD, C.CD
Metodisti
’ prof. Alexandru
C.CD <
Dumbrava
7. Consilierea echipelor manageriale din scoli in domeniul dezvoltarii capacitatii Inspector scolar
institutionale si a serviciilor educationale, adresate elevilor si cadrelor didactice. general, prof. Marius
Inspectori scolari | Emilian Novac
: Permanent
Inspector scolar general
adjunct, prof. Gheorghe
Birza
8. Cooperarea cu U.L.B. Sibiu / cu alte universitati in domeniul formarii inifiale a Inspectori scolari Conform
. . - . oo Inspector scolar general,
studentilor (asigurarea serviciilor de mentorat pentru practica pedagogica a pentru rof Zm,icm Emilian calendarelor
studentilor); cu C.C.D. Sibiu, in vederea dezvoltarii profesionale a cadrelor management Wo,\.mo I.SJsiC.C.D
didactice; sustinerea formarii continue a cadrelor didactice (grupuri-tinta in 2018- Inspector scolar ’
. C e ) g et - . . Inspector scolar general
2019: abilitare curricula pentru profesori / discipline de studiu, metodisti, evaluatori pentru adiunct mo £ Gheorehe
la examenele nationale, directori / profesori debutanti etc.) si stabilirea de criterii dezvoltarea Junct, prot. g

relevante de evaluare a competentelor profesionale, pe baza standardelor specifice.

resursei umane,

prof. Ioan Cartau Director CCD,
Inspectori prof. Alexandru
; Dumbrava
scolari

Birza,

Masura: Eficientizarea procesului instructional prin promovarea educatiei inclusive, in vederea cultivarii tolerantei, nediscriminarii si acceptarii
diferentei in scoli si in societate si — pornind de la nevoile de dezvoltare personala si umana — printr-un act educational centrat pe competentele
pentru viata.

9.

Cresterea ratei de promovare a elementelor de educatie incluziva in procesul
instructional al elevilor romi: derularea de programe pentru reducerea esecului
scolar si pentru promovarea examenelor de absolvire (desfasurarea programului ,,4
doua sansa”, a invatdmantului obligatoriu cu frecventd redusa; derularea

proiectului cu finantare din fonduri extrabugetare intitulat: ,, Fiecare copil in

Inspector scolar
pentru
invatamantul
special, prof.
Delia Stoicescu

Inspector scolar general,
prof. Marius Emilian
Novac,
Inspector scolar

general adjunct, prof.

Permanent
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s,

gradinita”; admiterea, pentru anul scolar 2019-2020, pe locuri rezervate, pentru | Inspector scolar Mirela Maria lancu
elevii romi). prof. Diana
Bucuta
Directori

Maisura: Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului de invatamant, prin sporirea accesului la educatia de calitate a prescolarilor / elevilor,
prin asigurarea politicilor de echitate sociala si a egalitatii sanselor (reducerea absenteismului, a riscului de abandon scolar, diminuarea

fenomenului de violenta, cresterea sigurantei elevilor — in scoli care indeplinesc standardele de functionare si de garantare a sigurantei), prin
intermediul unei abordari bazate pe parteneriatul scoald-comunitate si prin monitorizarea continua.

Consiliile locale
Parteneri de

Maria lancu

10. | Analiza problematicii participdrii scolare i a absenteismului in sistemul de Inspector
educatie judetean si diseminarea exemplelor de buna practica, in vederea realizarii scolar, prof.
planurilor de actiune pentru reducerea absenteismului la nivelul unitatilor de Daniela
invatdmant. Muntean Inspector scolar
Inspectori general, prof. Marius
scolari pentru Emilian Novac,
: Permanent
management Inspector scolar
Inspector scolar | general adjunct, prof.
pentru relatia cu Gheorghe Birza
mass-media,
prof. Constantin
Dinca,
Directori
11. Derularea optima a programelor de facilitati sociale pentru elevi — programe Sef serviciu, econ.
. . .. : S . . Inspector scolar
nationale ,,Lapte, corn”, rechizite, burse, ,,Bani de liceu”, ,,Euro 200, transport Gabriela Miklos ; ) Conform
3 . . ) o) . general, prof. Marius
scolar, programul pilot de acordare a unui suport alimentar (,, Masa calda”) etc. Contabil sef, econ. o graficelor
R Emilian Novac
Silvia Ciufudean
12. | Asigurarea educatiei pentru minoritatile nationale, avand in vedere accesul egal la | Inspectori scolari
educatie 1n toate ciclurile de invatamant, asigurarea manualelor scolare, a L Péraian, Inspector scolar general,
conditiilor de insusire a limbii materne si a limbii romane etc. Sutenabilitatea Mariana Buzuriu| prof. Marius Emilian
invatamantului pentru copiii proveniti din rindul minorititilor nationale prin Contabil sef, Novac, Permanent
furnizarea unor oferte educationale atractive. econ. Silvia Inspector scolar general
Ciufudean adjunct, prof. Mirela
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proiecte

13. Colaborarea cu Politia, cu Jandarmeria, cu O.N.G.-uri etc., in vederea asigurarii Inspector scolar
unui mediu scolar sigur si pentru prevenirea fenomenului de violenta in unitatile de | pentru educatie
invatdmant din judetul Sibiu. permanenta si | Inspector scolar general,
activitati prof. Marius Emilian
extrascolare, Novac, Permanent
prof. Daniela Inspector scolar general
Muntean adjunct, prof. Gheorghe
Directori Birza
Colaboratori
L.SJ
14. Monitorizarea periodica a situatiei disciplinare, a asigurarii pazei si securitatii Inspector scolar,
elevilor in unitéfile de invatamant, a organizarii si deruldrii serviciului pe scoala, a prof. Daniela
activitatilor educative realizate cu scopul de a preveni violenta in mediul scolar, Muntean
absenteismul si abandonul scolar. Inspectori scolari
pentru
management
Comisia pentru | Inspector scolar general,
combaterea prof. Marius Emilian
violentei, Novac, Sem. 1
Inspector scolari| Inspector scolar general Sem II
de sector adjunct, prof. Gheorghe

Directori ai
unitatilor scolare
Parteneri:
reprezentanti
ai Politiei,
ai Jandarmeriei
etc

Birza

Masura: Utilizarea eficientd a resurselor umane, la nivelul standardelor nationale specifice, prin redefinirea statutului cadrului didactic in
societate, cu referire la salarizare, la cariera / dezvoltarea personal, la criteriile de evaluare a performantei, la integritate, la reducerea
birocratiei si la eliminarea sarcinilor administrative inutile si prin dezvoltarea competentelor profesionale, din perspectiva invatarii pe tot

parcursul vietii (printr-o oferta de formare continua particularizata, prin recunoasterea si recompensarea maiestriei profesionale)
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15.

Derularea / monitorizarea perfectionarii pentru obtinerea gradelor didactice a
personalului de predare din invatamantul preuniversitar judetean si organizarea
desfasurarii examenului de definitivat 2019.

Inspectori
scolari pentru
dezvoltarea
resursei umane

Inspector scolar general,
prof. Marius Emilian
Novac,
Inspector scolar general
adjunct, prof. Gheorghe
Birza

Sem. |
Sem 11

Maisura: Gestionarea eficienta si transparenta a resurselor materiale si financiare in sistemul de inviataim

ant sibian, prin coordonarea politicilor
din sectorul educatiei cu politicile si initiativele altor sectoare de activitate si prin atragerea de noi resurse de finantare

16.

Fundamentarea proiectului de buget propriu pentru anul financiar 2019; analiza
propunerilor / solicitarilor de fonduri ale unitatilor scolare si asigurarea asistentei
specializate in gestionarea eficientd a resurselor financiare.

Contabil-sef,
econ. Silvia
Ciufudean

Inspector scolar
general, prof. Marius
Emilian Novac

Permanent

Maisura: Respectarea principiului autonomiei in educatie, a principiului responsabilitatii publice, pentru asigurarea transparentei decizionale, la
nivelul Z.$.J Sibiu si al unititilor scolare din judet, in vederea optimizarii managementului institutional si a deschiderii sistemului de educatie
catre mediul cultural, social si economic.

17. Consilierea echipelor manageriale in definirea politicii de resurse umane si . .
. . . o . Inspectori scolari,
asigurarea sprijinului in recrutarea personalului didactic, in timpul anului scolar.
: S A . . e n Lo prof. Stefan | Inspector scolar
Asistarea scolilor in realizarea incadrérii si in managementul normelor didactice; .
. cen s o g . . . Kerestesz, general, prof. Marius | Conf.
gestionarea mobilitatii personalului didactic 2019-2020, organizarea concursului o o .
. . ’ . L N . prof. Cristina | Emilian Novac, | calendarului
national / judetean de ocupare a posturilor vacante 2019 implicarea in organizarea
’ o o e . Marcu Inspector scolar general | M.E.N./I.S.J.
concursurilor pentru posturile didactice vacantate pe parcursul anului scolar 2018- . . ’ o ”
. . . 9 o e . Jurist L.S.J., adjunct, prof. Gheorghe | Sibiu
2019, prin aplicarea riguroasd a Metodologiei M.E.N. de mobilitate a personalului P
. C . . . Carmen Popescu | Birza
didactic in anul scolar 2019-2020 / a metodologiei de ocupare a posturilor
vacantate pe parcursul anului scolar 2018-2019
18. Fundamentarea strategiei dezvoltarii §i functionarii 7.§.J Sibiu si a sistemului Inspector scolar
judetean de invatdmant, din perspectiva implementarii politicilor educationale general, prof. Marius
promovate de catre M.E.N. Intocmirea Raportului privind starea invatamdantului Emilian Novac,
sibian in anul scolar 2018-2019 si elaborarea Planului managerial al 1.S.J. pentru Inspectori scolari Inspector scolar general Nov. 2019

anul 2019-2020, a planurilor manageriale pe domenii / specialitdti, pornind de la
analiza problematizata a tuturor documentelor de management educational rezultate
in urma activitatilor din anul precedent; organizarea sedintelor de analizd si a
consfatuirilor. Monitorizarea intocmirii raportului asupra activitifii desfasurate in
unitdtile de invatamant, in anul scolar 2018-2019/ a raportului comisiei interne de

adjunct, prof. Gheorghe
Birza,

Inspector scolar general
adjunct, prof. Mirela
Maria lancu,
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evaluare a calitatii, a planurilor manageriale 2019-2020, actualizarea

Regulamentelor interne ale unitatilor scolare etc

C.A a 1.5.J Sibiu

19. | Intocmirea Graficului unic de inspectie scolard a 1.S.J. Sibiu, semestrul al Il-lea, Inspector scolar seneral
an scolar 2018-2019 / semestrul I, 2019-2020: proiectarea inspectiilor scolare P N &€ ’
” . .. . . R . prof. Marius Emilian
generale, a inspectiilor tematice, de specialitate s.a., in acord cu dezideratul Novac
asigurarii calitdtii educatiei si al monitorizarii gradului de realizare a activitatilor / . ’ .
- . N - . . . Echipele de Inspector scolar general | Sem. II, martie
actiunilor propuse in documentele manageriale, in planurile remediale etc.; . . . ’
. . . . o . inspectie adjunct, prof. Gheorghe | 2019
derularea inspectiilor, conform planurilor de inspectii si graficului 1.S.J. / al . N
. . . . - . . . Inspectori Birza, Sem [, oct. 2019
inspectorilor scolari; aplicarea consecventd a procedurilor, a instrumentelor si a .
o . . . " . scolari Inspector scolar general
criteriilor de evaluare specifice. Proiectarea inspectiilor scolare in acord cu . ’ :
o o N . k N adjunct, prof. Mirela
obiectivele prioritare formulate de catre M.E.N. si cu dezideratul monitorizarii Maria lancu
corecte, prin aplicarea unitard a instrumentelor de masurare / evaluare a eficientei .
. . T C.A al.§.J Sibiu
de sistem si de proces, a rezultatelor si calitatii acestora. ”
20. | Monitorizarea performantelor managerilor scolari in domeniul managementului | Inspectori scolari
X timnes gea N . . . . ’ Inspector scolar general,
educational, a activitatii didactice, stiintifice si de formare; asigurarea asistentei pentru . o,
. e eie ge s ; . Y . prof. Marius Emilian
calificate, a consilierii individuale si colective. Evaluarea periodicd a personalului | management /
A ) . . e . . X Novac, Conform
de conducere, a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic de la nivelul pentru
. o ! cnon N Inspector scolar general | graficelor
inspectoratului si de la nivelul unitatilor scolare, conform figselor de evaluare, in dezvoltarea .
. . . o N . adjunct, prof. Gheorghe
vederea atingerii performantelor s$i cu tintd spre recunoasterea maiestriei | resursei umane / Birzd
profesionale. de sector
21. | Monitorizarea aplicarii planurilor-cadru in vigoare, a parcurgerii integrale a Inspectori scolari| Inspector scolar general,
curriculumului / a programelor / niveluri / ciclurile de scolaritate in invatdmantul Directori prof. Marius Emilian
obligatoriu, post-obligatoriu, cu focalizare asupra claselor a II-a, a IV-a, a VI-a, a Responsabilii | Novac,
. . . . . . Permanent
VIlI-a si a elevilor din clasele liceale terminale. comisiilor Inspector scolar general
metodice din | adjunct, prof. Mirela
scoli Maria lancu

Masura: Fundamentarea ofertelor educationale in invatdmantul vocational, tehnic / dual, conform cererii / ofertei de pe piata muncii, prin
promovarea parteneriatului dintre institutiile de invatamant si mediul de afaceri local, prin modernizarea programelor / retelei de institutii
scolare, pe baza nevoilor formarii profesionale locale si a dezvoltarii personale.

22. | Fundamentarea, impreund cu partenerii sociali, a Planului de scolarizare 2019- Inspector Inspector scolar general,
2020, prin actualizarea analizei de nevoi educationale ale elevilor, pe baza evaluarii | scolar, prof. prof. Marius Emilian| Tan. 2019
sistematice a cererii de pregatire profesionald, in raport cu dezvoltarea pietei Adrian Novac, ’
muncii; eficientizarea / extinderea ofertei de scolarizare prin invatamantul Poplacean Inspector scolar general
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profesional dual.

Reprezentanti
ai Com.Loc. de
Dezv.

adjunct, prof. Mirela
Maria lancu

Masura: Cresterea vizibilitatii sistemului de invatamant judetean prin organizarea acti

obtinerii excelentei in educatie.

vitatii de pregatir

e a elevilor performanti,

in vederea

23. | sustinerea elevilor cu performante scolare prin asigurarea pregitirii lor Hsmﬁmowwoﬁ .moom: m_w:oﬁmr Cont
institutionalizate prin proiecte de tip ,Scoala de excelenta” / discipline, in vederea ) prof. Varius tmiian ontorm
- s . . . . . < Inspectori Novac, graficului de
participarii la competitii specifice; motivarea profesorilor-voluntari care activeaza . o aiens
. .. s . o g . scolari Inspector scolar activitati
sub egida ,,Scolii de Excelentd”, ca urmare a corelarii eficiente a educatiei generale .
q o e elits general adjunct, prof.
cu educatia ) Mirela Maria Iancu
24. | Aplicarea de proiecte din fonduri structurale / 2014-2020, in calitate de initiator / Inspector
partener de proiect, prin Programul Operational Capital Uman (POCU programe
»Dezvoltarea si implementarea de instrumente motivationale si didactice educationale | Inspector scolar
inovatoare pentru scoala sibiana incluziva"); derularea unor programe europene, general, prof. Marius Conform
Erasmusplus. prof. Anca Emilian Novac,
. calendarelor
Voineag Inspector scolar .
. . specifice
Coordonatorii | general adjunct, prof.
de proiect Gheorghe Birza
echipele de
proiect
25. Monitorizarea proiectelor adresate beneficiarilor directi si indirecti si a programelor Inspector
desfagurate in scoli, In scopul obiectivizarii analizei; cresterea expertizei in programe
managementul de proiect, precum si a calitd{ii impactului acestora asupra elevilor, educationale
profesorilor, institutiei scolare si a comunitatii locale. europene, Inspector scolar general,
prof. Anca prof. Marius Emilian
Voineag Novac, Inspector scolar Periodic
Inspector general adjunct, prof.
scolar pentru | Gheorghe Birza
educatie
permanentda §i
activitati
extrascolare,
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prof. Daniela
Muntean
Inspectori
scolari

Masura: Asigurarea unui parteneriat institutional corect a 1.5.J Sibiu cu Autoritatile locale si judetene, prin respectarea principiului dialogului
social si prin optimizarea strategiilor de comunicare cu mass-media si comunitatea locala.

26. Colaborarea 7.S.J. si a unitatilor scolare cu Institutia Prefectului-Judetul Sibiu, Inspector scolar | Inspector scolar general, Periodic
Consiliul Judetean, Primaria Municipiului Sibiu, Consiliile locale, Politia, pentru educatie | prof. Marius Emilian
Jandarmeria, serviciile descentralizate, institutiile partenere, cu reprezentantii permanentd si Novac,
sindicatelor, cu asociatii, fundatii, cu alte organizatii, pentru dezvoltarea de proiecte activitati Inspector scolar general
si programe de interes comun. extrascolare, | adjunct, prof. Gheorghe
prof. Daniela Birza
Muntean,
Inspectori
scolari Parteneri
din comunitatea
educationala
27. | Cooperarea cu mass-media locald, in vederea unei informari eficiente si rapide a Inspector scolar | Inspector scolar general, Periodic
comunitatii locale, cu privire la sistemul de educatie judetean, la activitatile si la pentru relatia prof. Marius Emilian
evenimente importante ale scolii sibiene etc. cu mass-media, Novac,
prof. Inspector scolar general
Constantin adjunct, prof. Gheorghe
Dinca Birza
28. | Initierea la nivel local, judetean / regional a unor programe educative pentru a Inspector scolar | Inspector scolar general, Periodic

stimula implicarea elevilor in viata comunitatii prin activitati de voluntariat si prin
parteneriate cu O.N.G.-uri etc.

pentru educatie
permanentd si
activitati
extragcolare,
prof. Daniela
Munteanu
Inspector
scolar, prof.
Delia

prof. Marius Emilian
Novac,
Inspector scolar general
adjunct, prof. Gheorghe
Birza
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Stoicescu
Parteneri din

comunitatea
educationala
Masura: Programe de antreprenoriat de la scoala primara la universitate
29. | Operationalizarea unui ecosistem antreprenorial Edu-HUB by ULBS organizat ca Universitatea Prorector cu Strategia 2019-2020
societate antreprenoriald studenteasca pentru instruire si consiliere in elaborarea de | “Lucian Blaga” Organizationala si
planuri de afaceri si obtinerea de finantare pentru start-up-uri din Sibiu Financiara
30. | Implementarea instrumentului strategic HEI-Innovate dezvoltat la solicitarea Universitatea Prorector cu Strategia 2019-2020
Comisiei Europene si OECD pentru universitati antreprenoriale ”Lucian Blaga” Organizationala si
din Sibiu Financiara
31. Implementarea proiectului INNOVATION LABS- un preaccelerator de start-up in | “Tech Lounge Prorector cu Strategia 2019 - 2020
domeniul IT 1n colaborare cu Tech Lounge Romania si Universitatea Politehnica Romania” Organizationala si
Bucuresti, editia I1I-a Universitatea Financiara
’Politehnica ”
Bucuresti”
”Universitatea
”Lucian Blaga”
Sibiu
32. | Gestionarea in cadrul POCU/82/3/7 a proiectului cu titlul: Universitatea Prorector cu Strategia 2018 - 2021
- Start-UP Hub - Laboratorul antreprenorilor ”Lucian Blaga” Organizationala si
din Sibiu Financiara
33. | Dezvoltarea de programe de studii universitare si postuniversitare de antreprenoriat Universitatea Prorector cu programe 2019 - 2020
”Lucian Blaga” academice
din Sibiu
34. | Inregistrarea in Registrul Matricol Unic a datelor studentilor inmatriculati pe cicluri | Universitatea Secretar Sef ULBS 2019
si forme de invatamant ”Lucian Blaga”
din Sibiu
Masura: Profesori motivati si bine pregatiti
35. Consolidarea relatiilor de parteneriat intre Universitatea ”Lucian Blaga” din Sibiu Universitatea Prorector cu Strategia 2019 - 2020
si unitdtile de invatdmant preuniversitar de stat din judetul Sibiu in vederea ”Lucian Blaga” Organizationala si
organizarii si desfasurarii de programe de dezvoltare personala si profesionald din Sibiu Financiara

universitara si postuniversitara a cadrelor didactice preuniversitare
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CCOC

Masura: Cadre didactice si cercetitori de varf

36. | Infiintarea ”Casei stiintei” Sibiu — mediu informal de intalnire a cercetitorilor,
inventatorilor, cadrelor didactice, studentilor, elevilor si publicului larg in vederea Universitatea
cultivarii interesului pentru cercetare, dezvoltare si inovare oy s ’ Prorector cercetare
: : P o1 . — Lucian Blaga e e e s .. 2019
37. Organizarea evenimentului "Noaptea cercetatorilor” destinat prezentarii din Sibiu stiiintifica si studii
publicului larg de experimente, demonstratii stiintifice si alte activitati practice in doctorale
vederea sporirii interesului spre cercetare si inovare
38. o Rector 2019
it . . Universitatea
Desfasurarea activitatilor in cadrul Institutului de Transfer de cunoastere HASSO . . v
PLATTNER Lucian Blaga
din Sibiu
Masura: Cetateni activi pe piata muncii
39. Realizarea de studii pentru adecvarea si adaptarea curriculum-ului universitar la Universitatea Prorector cu programe | 2019 - 2020
nevoile concrete ale mediului de afaceri, dezvoltarea competentelor antreprenoriale | ”Lucian Blaga” academice
si a abilitatilor profesionale si cresterea angajabilitdtii absolventilor pe piata muncii | din Sibiu Prorector cu Strategia
Organizationala si
Financiara
CCOC
40. | Implementarea celor 5 proiecte in cadrul POCU pentru organizarea si desfasurarea Universitatea Rector 2019 -2020
de stagii de practica si intership ”Lucian Blaga” Birou Fonduri
din Sibiu Structurale
41. Gestionarea activitdtilor Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera Universitatea Prorector cu Probleme 2019
”Lucian Blaga” Studentesti
din Sibiu
Masura:Infrastructura moderni, mijloace didactice adecvate, care utilizeaza tehnologiile informarii si comunicarii
42. Participarea universitdtii in cadrul proiectului ANELIS PLUS in vederea asigurarii Universitatea Rector 2019 - 2020
accesului la bazele de date internationale si pentru crearea depozitului digital ”Lucian Blaga”
national institutional care contine arhivele bazelor de date ale revistelor stiintifice din Sibiu
internationale
Masura: Cresterea participarii in invitdmantul universitar, concomitent cu imbunétatirea calitatii si relevantei acestuia
43. | Dezvoltarea infrastructurii universitare prin extinderea si reconfigurarea cladirii Universitatea Rector 2019-2020

Facultatii de Inginerie

“Lucian Blaga”
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din Sibiu
44. | Asigurarea de burse si alte forme de sprijin material pentru studentii proveniti din Universitatea Rector 2019-2020
grupuri dezavantajate ”Lucian Blaga”
din Sibiu
Misura: Intiirirea prestigiului international al universititilor romanesti
45. | Dezvoltarea de programe de studii universitare in limbi strdine si promovarea Universitatea Rector 2019-2020
ofertei educationale in special in domeniile cu potential de crestere ”Lucian Blaga”
din Sibiu
Maisura: Excelenta in educatie
46. Implementarea unui program de atragere intr-o cariera universitard/cercetare a Universitatea Rector 2019-2020
studentilor cu performante deosebite la invatare si cercetare ”Lucian Blaga”
din Sibiu
Miisura: Invitarea pe tot parcursul vietii
47. | Dezvoltarea programelor de mobilitati a studentilor si a cadrelor didactice in cadrul Universitatea Rector 2019-2020
programului Erasmus + ”Lucian Blaga”
din Sibiu
48. | Dezvoltarea de programe de formare si perfectionare postuniversitara a adultilor si Universitatea Rector 2019-2020
stimularea participdrii acestora ”Lucian Blaga”
din Sibiu

Maisura: Guvernanta profesionista si transparenta, descentralizare, autonomie si respo

Cu Cre

sterea responsabilititii publice

nsabilitate.Intarirea autonomiei universitare, concomitent

49.

Actualizarea informatiilor libere la publicare postate pe site-ul Academiei Fortelor
Terestre ,,Nicolae Balcescu”

Academia
Fortelor
Terestre
,,Nicolae

Balcescu”

Seful biroului
Secretariat,

registraturd, informare

si relatii publice

permanent

Masura: Profesori motivati si bine pregatiti
Asigurarea unui sistem de salarizare si motivare financiara corespunzitor rolului pe care cadrul didactic 1l indeplineste in societate, ca principal
motor al cresterii calitatii actului educational: cresterea salariilor personalului academiei conform prevederilor Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.114 din 28.12.2018

50.

Asigurarea in bugetul anului 2019, respectiv in cel al anului 2020 ale Academiei
Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu” a resurselor financiare necesare implementarii

masurii

Academia
Fortelor
Terestre

Contabil sef

Anul 2019
Anul 2020
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,,Nicolae
Balcescu”

Masura: Cadre didactice si cercetatori de varf
Valorificarea adecvata a experientei personalitatilor academice de marca, concomitent cu introducerea unor masuri de stabilizare si motivare a
cadrelor didactice tinere

51. Invitarea unor personalitati cu prestigiu profesional recunoscut in tara si in Academia
strainatate pentru sustinerea de prelegeri si conferinge Fortelor Prorector (loctiitor al
Terestre comandantului pentru permanent
,,Nicolae invatamant)
Bélcescu”

Masura: Cetateni activi pe piata muncii
Realizarea de studii cu privire la nevoilor agentilor economici in ceea ce priveste asigurarea cu personal calificat, precum si la insertia
absolventilor pe piata muncii

52. Identificarea gradului de satisfactie a beneficiarilor cu privire la nivelul competentelor Academia
profesionale si transversale ale absolventilor format pe parcursul scolarizarii Fortelor Prorector (loctiitor al
Terestre comandantului pentru permanent
,,Nicolae invatamant
Balcescu”
Masura: Dezvoltarea stagiilor de practica de specialitate/internship
53. Mentinerea procedurii de planificare si desfasurare a stagiilor de practica ale studentilor in Academia
unitatile beneficiarilor, prin reinnoirea periodica a Acordurilor de practica Fortelor Prorector (loctiitor al
Terestre comandantului pentru anual
,,Nicolae invatamant
Balcescu”
Maisura: Operationalizarea Centrelor de consiliere si orientare in cariera in toate universititile din Romania
54. Optimizarea colaborarii Centrului de consiliere si orientare in carierd al Academiei Academia
Fortelor Terestre ,,Nicolae Bélcescu” cu structurile de informare-recrutare ale Ministerului Fortelor Prorector (loctiitor al
Aparirii Nationale si colegiile nationale militare Terestre comandantului pentru permanent
,Nicolae invatamant
Balcescu”

e A

Masura: Cresterea participarii in invatamantul universitar, concomitent cu imbunitatirea calitatii si relevantei acestuia:
Consolidarea bazei materiale, constructia de cimine studentesti noi si reabilitarea/modernizarea sau constructia de cantine studentesti

55. i Modernizarea dotdrii spatiilor destinate activitdtilor didactice si instructieli, _ Academia _ Prorector (loctiitor al _ permanent
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respectiv a caminelor studentesti Fortelor comandantului pentru
Terestre invatdmant)
,,Nicolae
Bélcescu”

Masura: Cresterea calititii si relevantei programelor de studii universitare, inclusiv prin imbunétatirea cadrului metodologic de autoevaluare si
evaluare externa, la toate nivelele de studii

56. Promovarea in oferta educationald a unor programe de studii universitare noi care Academia
sd asigure o corespondentd adecvata intre finalitatile educationale specifice si Fortelor Prorector (loctiitor al
solicitarile socioprofesionale ale beneficiarilor Terestre comandantului pentru permanent
,,Nicolae invatdmant)
Balcescu”

Masura: Intirirea prestigiului international al universitatilor roménesti:

Incurajarea internationalizarii universitatilor prin cresterea calitatii, dezvoltarea programelor de stud

e A

ii In limbi straine si promovarea ofertei
educationale, in vederea atragerii de studenti striini, inclusiv din tari terte (peste 20.000 pe an), precum si pentru furmizarea de forta de munca
calificatd pentru companiile care opereaza in Romania

57. Desfasurarea semestrului international (semestrul 2 al anului II de studii) in cadrul Academia Prorector (loctiitor al
programului de studii universitare de licentd Leadership militar Fortelor comandantului pentru
Terestre invatamant) permanent
,,Nicolae Decan Facultatea de
Balcescu” Stiinte Militare

Masura:Consolidarea relatiilor traditionale existente intre Roménia si diferitele organisme internationale in domeniul educatiei si cercetarii,
astfel incat sa devind un actor regional important, dar si sa ofere expertiza pentru tarile aflate la inceputul reformei invataimantului superior

58. Participarea activa in cadrul Forumului Academic Militar International iMAF Academia .
Fortelor Prorector (loctiitor al
comandantului pentru
Terestre . .. anual
Nicolae programe si relatii
mwm(;oomo: internationale)
59. | Mentinerea colaborarii in cadrul programului Cultural understanding and language Academia .
. o . . Prorector (loctiitor al
proficiency (CULP) cu studenti din Statele Unite ale Americii Fortelor X
comandantului pentru .
Terestre . . iulie 2019
Nicolae programe si relatii
Wm;oomoc internationale)
60. | Desfasurarea modulelor Survival in temporary isolation si Reconnaissance Academia Loctiitor al 08 —19.07.2019
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Fortelor Comandantului pentru
Terestre Programe si Relatii
,Nicolae Internationale
Balcescu”
Masura: Invatarea pe tot parcursul vietii:
Stimularea participarii la programele ERASMUS+ in domeniul formarii adultilor
61. | Realizarea unui numar cat mai mare de mobilitati ale studentilor, cadrelor didactice Academia .
. oA . Prorector (loctiitor al
si instructorilor, in cadrul programului Erasmus+ Fortelor X
comandantului pentru
Terestre . .. permanent
. programe si relatii
»Nicolae internationale)
Balcescu
62. | Extinderea relatiilor de colaborare cu universitati din tari partenere, in cadrul Academia ..
. Prorector (loctiitor al
programului Erasmus+. Fortelor X
comandantului pentru
Terestre . . permanent
. programe si relatii
,,Nicolae . )
< internationale)
Balcescu

Masura: Stimularea crearii de noi locuri de munca
Obiectivul principal : promovarea unor politici publice coerente si realiste, care sa determine o piatd a muncii performanta, dinamica si flexibila,
ceea ce va asigura accesul majorititii cetiatenilor la locuri de munca de calitate, in functie de competentele si abilitatile lor.

63.

Supravegherea pietei produselor industriale din domeniul de competentd, conform
programului sectorial pentru anul 2019.

Inspectoratul
Teritorial de
Munca Sibiu

Sef serviciu SSM
Sef birou SSM

Trim. I-IV

Masura: Sporirea calitatii actului educational prin crearea de competente si abilitati specifice economiei cunoasterii, a mobilitatii personalului
didactic si de cercetare si a dezvoltarii armonioase prin educatie fizica si sport

64. | Specializarea personalului didactic prin participare la cursuri de formare CSEI nr. 2 Director, responsabil Decembrie
profesionald pe temele interventiei terapeutice in cazul copiilor cu autism si Sibiu perfectionare 2020
interventiei terapeutice timpurii in cazul copiilor cu dizabilitati de varsta
anteprescolara

65. | Sporirea calitatii actului educational prin angajarea de personal didactic calificat CJ Sibiu Badulescu Livia Decembrie
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ISJ Sibiu 2019
CSEI Medias
66. | Realizarea si depunerea proiectului de incadrare cu personal didactic 1.S.J Sibiu Badulescu Livia Februarie 2019
CSEI Medias
67. | Depunerea dosarelor pentru examenul de titularizare prin pretransfer [.S.J Sibiu Bédulescu Livia Martie 2019
CSEI Medias
68. | Depunerea dosarelor pentru examenul de titularizare pentru a asigura continuitatea I.S.J Sibiu Badulescu Livia Aprilie 2019
pe post cu personal didactic calificat CSEI Medias
69. | Desfasurarea examernului de titularizare [.S.J Sibiu Bédulescu Livia [ulie 2019
70. | Repartizarea in sedinta publicd a pesoanelor care au promovat examenul de 1.S.J Sibiu Badulescu Livia August 2019
titularizare CSEI Medias
71. | Repartizarea in sedinta publicd a pesoanelor care indeplinesc conditie de suplinire I.S.J Sibiu Badulescu Livia August —
CSEI Medias septembrie
2019
72. | Incheierea contractelor de munca Bédulescu Livia Septembrie
CSEI Medias 2019
73. | Lucrari cerute de [.S.U. in vederea obtinerii autorizatiei 1.S.U. CJ Sibiu CJS — Directia Strategii Decembrie
Proiect reabilitarea centru CSEI Medias Proiecte 2019
Badulescu Livia
Decembrie
2020
74. | Restructurarea retelei de internet in vederea asigurdrii conexiunii la internet a CSEI nr. 2 director, informatician Decembrie
calculatoarelor din sdlile de curs si cabinetele de terapie Sibiu 2019
75. | Achizitionarea de videoproiectoare si panouri de proiectie pentru salile de clasa sia CSEInr. 2 director, administrator, Decembrie
unei table interactive Smart Board. Sibiu informatician 2020
76. | Asigurarea securitatii elevilor si personalului prin achizitionarea si montarea unui CSEl nr. 2 Director, administrator Iunie 2019
interfon si eficientizarea sistemului de supraveghere video actual Sibiu
77. | Amenajarea curtii interioare — crearea unui spatiu adaptat activitatilor sportive si CSEInr. 2 Director, administrator Septembrie
amenajarea locului de joaca Sibiu 2019
78. | Amenajarea unei sdli de stimulare polisenzoriala necesara interventiei in cazul CSEI nr. 2 Director, administrator Septembrie
copiilor cu dizabilitati Sibiu 2019
79. | Specializarea personalului didactic/nedidactic si auxiliar, prin cursuri de CSEI Nr.1 Sibiu Director Permanent
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perfectionare continua Comisia de Director adjunct
specializare a Responsabil comisie
cadrelor pentru perfectionarea
didactice cadrelor didactice
Compartiment Contabil
Contabilitate- Secretar
secretariat Administrator
Compartiment
administrativ
80. | Achizitia unui autoturism — Dacia Lodgy CSEI Nr.1 Sibiu Director Trimestrul 11
Compartiment Director adjunct 2019
administrativ Administrator
patrimoniu
81. | Reabilitare/modernizare cladiri (vopsit, zugravit sali de clasa, cabinete etc., curtea CSEINr. 1 Director Mai - august
scolii, grupuri sanitare etc.) la CSEI sila Sc. Nr. 22 — structura CSEI Sibiu Director adjunct 2019
Compartimentul
administrativ
82. | Actiuni privind pregatirea aniversarii a 50 de ani de la infiintarea Scolii Speciale CSEI Nr.1 Sibiu Director Februarie - mai
Sibiu Director adjunct 2019
Masura:Dezvoltarea sistemului de educatie timpurie
83. | Asigurarea accesului la servicii terapeutice pentru copiii cu dizabilitati cu varsta CSEI nr. 2 Director 2019
cuprinsd intre 0-3 ani (interventie timpurie) Sibiu
Masura:Pachetul social garantat pentru educatie
84. | Programe/proiecte care sa asigure conditii de dezvoltare si formare a tuturor CJRAE Sibiu Directorul CJRAE 2019
copiilor, de la nastere si pana la majorat. Coordonatorul CJAP
Coordonatorul CLJ
Prof. consilieri scolari
Prof. logopezi
Masura: Profesori motivati si bine pregatiti
85. _ Parteneriat intre invatamantul superior si cel preuniversitar, in formarea initiala si _ CJRAE Sibiu _ Directorul CJRAE 2019
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continud pentru cariera didactica, prin care sa se asigure adecvarea confinuturilor si
metodelor la nevoile de formare a cadrelor didactice, cu implicatii in dezvoltarea
personala si profesionald a acestora si cresterea prestigiului profesional al dascalilor

Coordonatorul CJAP
Coordonatorul CLJ
Prof. consilieri scolari
Prof. logopezi

86. | Gala de premiere a elevilor olimpici Consiliul Sef Serviciu 2019
Judetean Sibiu Anca Stoica
Serviciul
Strategii,
Dezvoltare
Economica si
Socialad
Masura:Cetateni activi pe piata muncii
87. | Fundamentarea planurilor de scolarizare in functie de nevoile pietei muncii - CJRAE Sibiu Directorul CJRAE 2019
Cercetare privind orientarea scolara si profesionald a elevilor de clasa aVIII-a din Coordonatorul CJAP
judetul Sibiu. Prof. consilieri scolari
Masura: Cresterea participarii la educatie de calitate, de la cresa, panala absolvirea unei forme de invatamant care sa asigure acces pe piata

muncii sau tranzitia citre invatimantul universitar

88. | Dezvoltarea unor programe de detectie timpurie si interventie pentru copii in risc de | CJRAE Sibiu Directorul CJRAE 2019
abandon scolar. Coordonatorul CJAP
Coordonatorul CLJ
Prof. consilieri scolari
Prof. logopezi
89. | Dezvoltarea unor programe de prevenire si combatere a violentei in scoli. CJRAE Sibiu Directorul CJRAE 2019
Coordonatorul CJAP
Prof. consilieri scolari
Misura: invitarea pe tot parcursul vietii (IPV)
90. | Participarea la programele Erasmus+ in domeniul formarii adultilor CJRAE Sibiu Directorul CJRAE 2019
Coordonatorul CJAP
Coordonatorul CLJ

Prof. consilieri scolari
Prof. logopezi
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CAPITOLUL 7 CERCETARE -DEZVOLTARE - INOVARE

Nr. Entitatea Persoana responsabila Termen de
Crt. | Masuri implicata in finalizare
realizare
Masura: Cercetare de excelenti, la nivel european si international:
Sustinerea cooperarilor internationale pe plan bilateral in domeniul Cercetirii Dezvoltirii si Inovarii
1. Desfagurarea saptamanii internationale - International Student Week Academia .
Loctiitor al
Fortelor Comandantului pentru
Terestre T PELTY 08 - 13.04.2019
. Programe si Relatii
,,Nicolae ;
- " Internationale
Balcescu
2. Sustinerea cercetarii de excelenta prin desfasurarea evenimentelor stiintifice in Academia .
. .. Loctiitor al
cadrul - International Scientific Week of Land Forces Adademy Fortelor .
Comandantului pentru
Terestre . .. 10 —15.06.2019
. Programe si Relatii
,,.Nicolae ;
< »s Internationale
Balcescu
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CAPITOLUL 8 POLITICI iN DOMENIUL SANATATII

Nr. Entitatea Persoana responsabila Termen de
Crt. | Masuri implicata in finalizare
realizare
Maisura: Reglementarea prin lege si controlul suplimentelor alimentare
1 Efectuarea de activitati de inspectie privind controlul in domeniul alimentului Serviciul Dr. Lucian Blagutiu 31.12.2019
inclusiv al acestui tip de produs in conformitate cu atributiile Ministerului Sanatatii Control in
in domeniu Sanatate
Publica
2. Notificari prin SRAAF, RAPEX, Serviciul Dr. Lucian Blagutiu 31.12.2019
Recoltari probe de laborator Control in
La necesitate Sanatate
Publica
Maisura: Realizarea unui buget multianual pentru vaccinurile incluse in planul national, conform OMS
3. Protejarea sanatatii populatiei impotriva principalelor boli transmisibile care pot fi | Compartimentul | Dr. Georgeta Marga 31.12.2019
prevenite prin vaccinarea — Programul National de Imunizare de
Indicatori de evaluare: Supraveghere
- Numar transporturi vaccin Epidemiologica
- Numdr doze vaccin distribuite si Control Boli
- Numiar fige de raportare evaluate Transmisibile

Numar instruiri personal medical vaccinator si mediatori sanitari

Numar controale la furnizorii de servicii medicale (conditii de pastrare si
mod de administrare vaccinuri, inregistrare si raportare vaccinari)

Numar comunitati cu acoperire vaccinald suboptimala

Numar campanii suplimentare de vaccinare pentru recuperarea restantierilor
Numar cazuri RAPI inregistrate si investigate

Numar verificari RENV

Numar anchete acoperire vaccinala

Numar raportdri lunare consum si stocuri de vaccinuri la INSP

Masura: Dezvoltarea programelor nationale si continuarea celor existente prin alocarea unor fonduri suplimentare raportat la perioada 2015-

2017

4.

| Coordonarea si implementarea la nivel teritorial a activitatilor medicale cuprinse in | Compartimentul |

Dr. Elena Resiga

| 31.12.2019
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programele nationale de sdnatate privind alimentatia si nutritia precum si evaluarea
conditiilor de igiend din unitati de alimentatie.

de Evaluare a
Factorilor de

Risc din Mediul
Indicatori de evaluare de Viata si
- Numar actiuni de monitorizare a calitatii sanitare a unor produse alimentare Munca
- Numdr probe alimentare recoltate pentru monitorizare a calittii sanitare a Colectiv de
unor produse alimentare Activitate
- Numar focare de imbolnavire toxiinfectii alimentare Specifica:
- Numar probe alimentare recoltate din focare de imbolnavire toxiinfectii Igiena
alimentare Alimentului
Coordonarea si implementarea la nivel teritorial a activitatilor medicale cuprinse in | Compartimentul | Dr. Brandusa Sararu 31.12.2019
programele nationale de sdndtate privind protejarea sanatatii i prevenirea de Evaluare a
imbolnavirilor asociate factorilor de risc din mediul de viata Factorilor de
Risc din Mediul
Indicatori de evaluare: de Viata si
- Numadr probe de apa potabild chimice si bacteriologice recoltate in scopul Munca
supravegherii calitafii apei potabile distribuite in sistem centralizat in Colectiv de
judetul Sibiu Activitate
- Numiar cazuri de methemoglobinemie acuta infantild generate de apa de Specifica:
fantana, identificate Igiena Mediului
Numar analize efectuate din apa de fantana suspectatd in evolutia cazului de
methemoglobinemie
Coordonarea si implementarea la nivel teritorial a activitatilor medicale cuprinse in Evaluare a Dr. Mihaela Stoia 31.12.2019
programele nationale de sdndtate privind medicina muncii. Factorilor de
Indicatori de evaluare: Risc din Mediul
- Numar determinari de zgomot, iluminat, microclimat, expertize, recoltari de Viata si
probe aeromicroflord si suprafete pentru evaluarea riscului asupra sanatatii Munca
in expunerea la factori nocivi profesionali 1n vederea prevenirii Colectiv de
imbolndvirilor profesionale si a bolilor legate de profesie; Activ
- Numar cazuri semnalate prin cercetarea, declararea si evidenta bolilor Colectiv de
profesionale; Activitate
- Numar zile incapacitate temporara de munca ( monitorizarea absenteismului Specifica:
prin boala profesionald); Medicina

44




- Numar actiuni de promovare a sanatatii la locul de munca. Muncii
Coordonarea si implementarea la nivel teritorial a activitatilor medicale cuprinse in | Compartimentul Dr. Rodica Mihiila 31.12.2019
programul national de sanatate privind evaluarea starii de sanatate a copiilor si de Evaluare a
tinerilor. Factorilor de
Risc din Mediul
Indicatori de evaluare: de Viata si
- Numar examene medicale de bilant - evaluarea nivelului de dezvoltare Munca
fizica si a starii de sdnatate a copiilor si tinerilor din colectivitatile scolare Colectiv de
- Numar cazuri de boli cronice dispensarizabile in colectivitdtile de copii si Activitate
tineri Specifica:
- Numdr copii scolari examinati prin triaj epidemiologic dupd vacante Igiena Scolara
- Numar autorizatii sanitare de functionare in baza declaratiei pe propria
raspundere pentru unitati de educatie si invatamant
Numar notificari asistenta de specialitate de sandtate publica pentru unitati
de educatie si invatamant
Protejarea sanatatii si prevenirea imbolnavirilor asociate radiatiilor ionizante in Laborator Dr. Carmen Brezai 31.12.2019
cadrul Programul National de monitorizare a factorilor determinanti din mediul de Igiena
viatd si munca. Radiatiilor
Indicatori de evaluare: Ionizante

- Numdr controale pentru monitorizarea radioprotectiei pacientului in
expunerea medicald la radiatii ionizante

- Numar controale pentru supravegherea expunerii personalului medical la
radiatii ionizante

- Numiar analize pentru supravegherea continutului radioactiv natural al
alimentelor si al apei potabile conform Recomandarii 2000/473/
EUROATOM

- Numiar analize pentru monitorizarea radioactivitatii apei potabile conform
Legii 458/2002 privind calitatea apei potabile, cu modificarile si
completarile ulterioare

- Numiar analize pentru supravegherea continutului radioactiv al apelor
minerale

- Numar activitati privind expunerea profesionala la radiatii ionizante
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- Numar Autorizatii Sanitare de Functionare
- Numar vize anuale
- Numar avize sanitare
- Numar documente - dozimetrii
Numar analize - alte prestari servicii

Masura: Acordarea serviciilor de sinitate cit mai aproape de cetitean prin infiintarea/dotarea de centre comunitare integrate m

edico-sociale

9. Eficientizarea masurilor ce vizeaza accesul la servicii de sandtate comunitare a Coordonator Dr. Doina Merla 31.12.2019
populatiei vulnerabile Judetean
Asistenta
Indicatori de evaluare Medicala
- Numar beneficiari de servicii de asistentd medicald comunitara Comunitara
Procentul de acoperire a populatiei cu servicii de asistentd medicala
comunitard
10. Indrumarea tehnica si metodologic a activitatii de asistentd medicald comunitara Coordonator Dr. Doina Merla 31.12.2019
integrata la nivel judetean, monitorizarea si evaluarea activitatii personalului Judetean
comunitar. Asistenta
Medicala
Indicatori de evaluare Comunitara
- Numar asistenti medicali comunitari;
- Numar mediatori sanitari;
- Numadr comunitati beneficiare
- Numar sedinte de lucru cu personalul comunitar;
Numar instructaje ale personalului comunitar.
11. Evaluarea periodica a functionarii asistentei medicale comunitare integrate din Coordonator Dr. Doina Merla 31.12.2019
judetul Sibiu conform metodologiei MS si planului de monitorizare si evaluare Judetean
Asistenta
Indicatori de evaluare Medicala
- Numadr autoritati ale administratiei publice locale care au angajat personal Comunitara
comunitar cu care se colaboreaza;
- 1 analiza a accesului populatiei generale din judetul Sibiu la serviciile
publice de sanatate.
1 analiza a activitatii de asistentd medicald comunitara/an.
12. Monitorizarea activitatii centrelor de permanenta DSPJ Sibiu Dr. Anca Iordache 31.12.2019
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Indicatori de evaluare
- Numar Centre de permanenta functionale;
- Numar Medici/personal mediu sanitar/centru;
- Numar Consultatii/lund/centru de permanenta;
Numar Tratamente/luna/centru de permanenta.

Masura 5: Mai multi bani pentru Programele nationale de sanatate

13. 1. Dezvoltarea programelor nationale de sanatate si continuarea celor
existente in anul 2019, prin :

Casa de
Asigurari de

Presedinte-Director
General-Jr.Vasile

a.
la termenele

Sanatate Sibiu Spinean comunicate de

a. Contractarea programelor nationale de sdnatate, decontate din Fondul Medic Sef —Dr.Mihaela | Casa Nationala
National Unic de Asigurari Sociale de Sanatate cu toti furnizorii de servicii Galis de Asigurari de
medicale care au derulat anterior contracte si care indeplinesc in continuare Dir.Rel.Contractuale | Sanatate
conditiile de eligibilitate impuse de reglementarile legale in vigoare Ec.Calin Fechete

b. b.

Monitorizarea lunard/trimestriald/anuala a consumului de medicamente si lunar/trimestrial

materiale sanitare specifice utilizate in cadrul programelor nationale de sanatate, /anual

a stocurilor existente la nivelul furnizorilor in scopul asigurarii continue a

populatiei cu medicamente si materiale sanitare specifice utilizate in cadrul

programelor nationale de sanatate, pe parcursul intregului an.

c.

Controlul modului de utilizare a fondurilor alocate in vederea asigurarii ca

acestea sunt utilizate In conditii de eficienta, economicitate si in concordanta cu c.

prevederile legale aplicabile anual

14. 2. Introducerea unor noi programe nationale de sanatate la nivel judetean, Casa de Presedinte-Director
prin: Asigurari de General-Jr.Vasile

a. Sanatate Sibiu Spinean a.
Contractarea de noi programe nationale de sdnatate decontate din Fondul Medic Sef —Dr.Mihaela | la termenele
National Unic de Asigurari Sociale de Sanatate cu furnizorii de servicii Galis comunicate de
medicale care au derulat contracte in anul 2018 sau cu furnizori noi care Dir.Rel.Contractuale | Casa Nationala
indeplinesc conditiile de eligibilitate impuse de reglementarile legale in Ec.Cilin Fechete de Asigurari de
vigoare Sanatate
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Monitorizarea lunard/trimestriald/anuala a consumului de medicamente si
materiale sanitare specifice utilizate in cadrul programelor nationale de sanatate,
a stocurilor existente la nivelul furnizorilor in scopul asigurdrii continue a
populatiei cu medicamente si materiale sanitare specifice utilizate in cadrul
programelor nationale de sanatate, pe parcursul intregului an.

c.
Controlul modului de utilizare a fondurilor alocate in vederea asigurarii ca acestea

Presedinte-Director
General-Jr.Vasile
Spinean
Medic Sef —Dr.Mihaela
Galis
Presedinte-Director
General-Jr.Vasile

b.
lunar/trimestrial
/anual

c.
anual

sunt utilizate 1n conditii de eficienta, economicitate si in concordanta cu prevederile Spinean
legale aplicabile. Medic Sef —Dr.Mihaela
Galis
Sef Birou Control-
Ec.Petronela Trif
Masura: Reabilitare/ modernizare /extindere spitale judetene, ambulatorii de specialitate, UPU, centre comunitare integrate medico-sociale.
15. Reabilitare si modernizare Pavilion Central Spitalul de Comitet director 2019
Psihiatrie
“Dr.Gheorghe
Preda” Sibiu
16. PT + Executie reparatii capitale, consolidare, extindere si schimbare functionald a Spitalul de Comitet director 2019-2020
Pavilionului C13 Psihiatrie
“Dr.Gheorghe
Preda” Sibiu
17. PT + lucrari modernizare si reabilitare fatade, aripi laterale, curte interioara si hol Spitalul de Comitet director 2019-2021
exterior Pavilion central Psihiatrie
“Dr.Gheorghe
Preda” Sibiu
18. Reabilitare infrastructura retea telefonica Spitalul de Comitet director 2019
Psihiatrie
“Dr.Gheorghe
Preda” Sibiu
19. Expertiza, proiectare si modernizare punct termic Spitalul de Comitet director 2019
Psihiatrie
“Dr.Gheorghe
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Preda” Sibiu

20. Studiu de fezabilitate — Construire Spital Clinic Judetean de Urgenta Consiliul Stoica Daniela, Directia Noiembrie
Judetean Sibiu Tehnica 2019
21. Construire Spital Clinic Judetean nou Consiliul Stoica Daniela, Directia Decembrie
Judetean Sibiu Tehnica 2024
22. Reabilitarea, modernizarea si echiparea sectiei clinice de neurologie din cadrul Consiliul Serviciul 2019
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Sibiu Judetean Sibiu Managementul
Proiectelor
23. Actiune pentru realizarea masurilor stabilite: Spitalul de Andreea lIoana Mihai Decembrie
-electrocardiograf — 2 buc. Pneumotftiziolo 2019
-aspirator secretii traheale portabil — 2 buc. gie Sibiu
-sistem de dezinfectie Tnaltd, pe baza de abur si dezinfectant HY GIENIO C4PO — 2
buc.
-aparat de nebulizare pentru microaeroflora NOCOSPRAY — 1 buc.
-echipament maturat/ spalat/aspirat pavimente—4 buc.
-sistem automat de monitorizare a hemoculturilor bactec FX 40 — 1 buc.
24. Achizitionare electropompa cu rotor Vortex U.AM.S. Iancu Rodica 30.11.2019
Saliste
25. Achizitionare masind transport — Dacia U.AM.S. Iancu Rodica 30.11.2019
Saliste
Masura: Dezvoltarea capacititii de rispuns pentru Serviciile de Ambulanta
26. Amenajare interioara, reparatii capitale la sediul - Ambulanta Sibiu SCJU Sibiu Director Decembrie
Consiliul 2019

Judetean Sibiu
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CAPITOLUL 9 ADMINISTRATIE PUBLICA. POLITICI REGIONALE

Nr.
Crt.

Masuri

Entitatea
implicata in
realizare

Persoana responsabila

Termen de
finalizare

Masura: Cresterea gradului de absorbtie a fondurilor guvernamentale prin simplificarea procedurilor de depunere, evaluare, implementare si
verificare a proiectelor :

1. Implementarea eficienta in anul 2019 incepand cu luna ianuarie, la nivelul MMACA MMACA prin Directia 31.12.2019
judetelor arondate AIMMAIPE Brasov (Brasov, Sibiu, Covasna) a urmatoarelor si AIMMAIPE Porgrame si Politici
programe guvernamentale de finantare de la bugetul de stat: Brasov IMM si personalul
1.Schema de ajutor: Romania Start-up Nation AIMMAIPE Brasov
2.Programul de dezvoltare si modernizare a activitatilor de comercializare a
produselor si serviciilor de piata
3.Programul national multianual pentru dezvoltarea culturii antreprenoriale in
randul femeilor manager din sectorul intreprinderilor mici si mijlocii
4.Programul national multianual pentru sustinerea mestesugurilor si artizanatului cu
finalizare prin organizarea unui targ
5.Programul UNCTAD/EMPRETEC — cursuri de specializare antreprenoriat
6.Programul national multianual de microindustrializare
Masura: Reglementarea serviciilor publice

2. | Dezvoltarea competentelor manageriale profesionale si digitale in randul | Casa Judeteana Director executiv 31.12.2019
personalului Casei Judetene de Pensii Sibiu prin participarea la cursuri de pregatire de Pensii Responsabil
si perfectionare profesionala. Sibiu compartiment Resurse

Umane

3. | Eficientizarea activitatii institutiei privind arhivarea documentelor. Actiuni si | Casa Judeteana Director executiv 31.12.2019
demersuri pentru Inchirierea sau preluarea in administratie a unui spatiu pentru de Pensii Responsabil
arhiva Casei de Pensii care a devenit neincapatoare. Achizitionarea unor servicii de Sibiu Compartiment achizitii

legare si informatizare a documentelor arhivate.
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CAPITOLUL 10 POLITICI AGRICOLE SI DE DEZVOLTARE RURALA

Nr. Masuri Entitatea Persoana Termen de
Crt. implicata in responsabila finalizare
realizare
Masura: Motor de crestere economica
1. Program de sustinere pentru produsele deficitare Directia pentru Serviciul
Agricultura implementarea Permanent
Judeteana Sibiu politicilor,
strategiilor in
agricultura si
industrie alimentara,
consultantd agricola
si formare
profesionala
2. Realizarea de cursuri de initiere si calificare a producétorilor agricoli Directia pentru Compartiment Permanent
Agricultura formare
Judeteana Sibiu profesionala,
promovare $i
elaborare proiecte
3. Promovarea produselor traditionale, ecologice si a schemelor de calitate Directia pentru Compartiment Permanent
Agricultura implementarea
Judeteana Sibiu politicilor si
strategiilor din
industria alimentara
si de promovare a
schemelor de calitate
Masura : Hrana sanitoasa pentru romani
4. Verificarea trasabilitatii cerealelor pe linia producere-depozitare-procesare- Directia pentru Serviciul inspectii Permanent
etichetare-consumator Agricultura tehnice
Judeteana Sibiu
5. Verificarea autenticitatii, calitatii si trasabilitatii vinurilor. Directia pentru Serviciul inspectii Permanent
Agriculturad tehnice
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Judeteana Sibiu

6. Efectuarea controlului de conformitate privind respectarea standardelor de Directia pentru Serviciul inspectii Permanent
comercializare pe filiera produs (legume-fructe). Agricultura tehnice
Judeteana Sibiu
7. Verificarea agentilor economici operatori de ingrasdminte chimice si fertilizanti Directia pentru Serviciul inspectii Permanent
privind respectarea Regulamentului 2003/2003 Agricultura tehnice
Judeteana Sibiu
8. Controlul operatorilor de agricultura ecologica, inregistrati in registrul judetean de Directia pentru Serviciul inspectii Permanent
evidentd, astfel Incat activitatea acestora sa fie supusa sistemului de inspectie si Agricultura tehnice
certificare a organismelor acreditate. Judeteand Sibiu
9. Urmarirea respectdrii prevederilor legale in domeniul Organismelor Modificate Directia pentru Serviciul inspectii Permanent
Genetic la toti agentii economici autorizati. Agricultura tehnice
Judeteana Sibiu
Masura: Asigurarea la timp a fondurilor catre fermieri si respectarea termenelor de plata de citre APIA BUCURESTI
10. | Actiuni de informare a fermierilor privind campania de depunere a cererilor unice Agentia pentru Morariu Codruta -
de plata pentru anul 2019; Plati si Interventie | Sef Serviciu
pentru Agriculturd | Autorizare Plati -IT
— Centrul Judetean | Rares Seuchea - | 28.02.2019
Sibiu Director Ex. Adjunct
Stefan Liviu —
Director Ex. Adjunct
Teodor Hategan -
Director Executiv
11. | Primirea cererilor unice de plata C2019, Sefii de Centre
de la 1 matie 2019, termenul limita este 15 mai 2019 Locale
Agentia pentru gcwml:. O.caz:w - 01.03.2019
e .| Sef Serviciu 15.05.2019
Plati si1 Interventie . .
: - | Autorizare Plati - IT
pentru Agricultura
— Centrul Judetean Rares Seuchea -
Sibiu Director Ex. Adjunct

Stefan Liviu —
Director Ex. Adjunct
Teodor Hategan -
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Director Executiv

12. | Autorizarea la plata finala a cererilor unice de plata primite in campania 2019, Agentia pentru | Morariu Codruta - 30.06.2020

Plati si Interventie | Sef Serviciu

pentru Agriculturd | Autorizare Plati - IT

— Centrul Judetean | Rares Seuchea -

Sibiu Director Executiv

Adjunct
Teodor Hategan -
Director Executiv
Sefii de Centre
Locale

13. | Efectuarea platilor catre toti beneficiarii formelor de sprijin si contabilizarea tuturor Agentia pentru | Neamtiu Daciana - | Martie/ lunie/
operatiunilor aferente sumelor autorizate si platite de Centrul Judetean Sibiu din Plati si Interventie | Sef Serviciu Septembrie/
bugetul national pentru Agricultura | Economic, Decembrie

— Centrul Judetean | Recuperare Debite si 2019
Sibiu Resurse Umane
Stefan Liviu — Dir.
Ex. Adj.
14. | Recuperarea debitelor provenite din titlurile de creanta aferente masurilor de sprijin |  Agentia pentru Neamtiu Daciana - Decembrie
din fondurile europene Plati si Interventie | Sef Serviciu 2019
pentru Agricultura | Economic,
— Centrul Judetean | Recuperare Debite si
Sibiu Resurse Umane
Stefan Liviu — Dir.
Ex. Adj.

15. Implementarea tuturor recomandarilor incluse in planul de remediere a | Agentiapentru | Neamtiu Daciana - Decembrie
deficientelor constatate in cadrul procesului de mentinere a acreditdrii agentiei — | Plati si Interventie | Sef Serviciu 2019
institutie de nivel european creatd special cu scopul de a exercita competente | pentru Agriculturd | Economic,
privind gestionarea de fonduri europene - prin asigurarea de resurse umane, | — Centrul Judetean | Recuperare Debite si
materiale, financiare, tehnice, elemente ce definesc $i compun capacitatea Sibiu Resurse Umane

administrativd a agentiei privita in ansamblu, precum si recomandarilor auditului
intern si a Curtii de Conturi

Stefan Liviu — Dir.
Ex. Adj.
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16. Efectuarea controalelor administrative si pe teren (control clasic si teledetectie, Agentia pentru | Morariu Codruta -
controale pentru SAPS, Axa Il si Eco-conditionalitate) in vederea pregatirii | Plati si Interventie | Sef Serviciu
dosarelor pentru autorizare la plata pentru Agricultura | Autorizare Plati - IT
— Centrul Judetean | Teodor Hategan - 15.10.2019
Sibiu Director Executiv
Calin Morocazan —
Sef Serviciu Control
Teren, Inspectii;
Stefan Liviu — Dir.
Ex. Ad;.
Sefi Centre Locale
17. | Aprobarea la plata si autorizarea cererilor pentru plata in doua etape pentru Agentia pentru | Morariu Codruta -
Campania 2019: Plati si Interventie | Sef Serviciu | 16.10.2019-
e Platd in avans pentru Agriculturda | Autorizare Plati - IT | 30.11.2019
e Platd finald — Centrul Judetean | Rares Seuchea -|01.12.2019-
Sibiu Director Ex. Adjunct | 30.06.2020
Teodor Hategan -
Director Executiv
Sefi Centre Locale
18. | Planificarea si efectuarea inspectiilor pentru masurile de piata Agentia pentru Teodor Hategan /
restructurare/reconversia plantatiilor viticole, cresterea tariei alcoolice naturale a Plati si Interventie | Director Executiv
produselor vinicole, schema de defrisare a plantatiilor viticole si asigurarea recoltei | pentru Agricultura
plantatiilor viticole cu soiuri de struguri pentru vin — Centrul Judetean Mai 2019
Sibiu
19. | Planificarea si efectuarea inspectiilor pentru ajutorul comunitar acordat la Agentia pentru Teodor Hategan /
furnizarea laptelui in institutiile scolare Plati si Interventie | Director Executiv Iunie — Nov
pentru Agricultura 2019
— Centrul Judetean
Sibiu
20. | Planificarea si efectuarea inspectiilor pentru ajutorul comunitar acordat la | Agentia pentru | Teodor Hategan /
furnizarea fructelor in institutiile scolare Plati si Interventie | Director Executiv Iunie — Nov
pentru Agricultura 2019

— Centrul Judetean
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Sibiu

21. | Planificarea si efectuarea inspectiilor privind acordarea ajutorului financiar | Agentia pentru Teodor Hategan /
pentru implementarea mdsurilor adiacente distributiei de mere in cadrul | Platisi Interventie | Director Executiv
Programului de incurajare a consumului de fructe in scoli pentru Agricultura Iunie — Nov
— Centrul Judetean 2019
Sibiu
22. HG 1179 / 2014 - privind modul de acordare a ajutorului de stat pentru Agentia pentru | Dordea Carmen -
ameliorarea raselor de animale Plati si Interventie | Sef Serviciu Masuri Decembrie
pentru Agriculturd | Specifice 2019
— Centrul Judetean | Teodor Hategan -
Sibiu Director Executiv
23. | Ajutorul de stat pentru motorina utilizata in agricultura Agentia pentru | Dordea Carmen -
Plati si Interventie | Sef Serviciu Masuri Decembrie
pentru Agriculturd | Specifice 2019
— Centrul Judetean | Teodor Hategan -
Sibiu Director Executiv
24. | Renta viagerd agricold Agentia pentru | Dordea Carmen -
Plati si Interventie | Sef Serviciu Masuri August
pentru Agriculturd | Specifice 2019
— Centrul Judetean | Teodor Hategan -
Sibiu Director Executiv
25. 0.U.G. 24/2010 - Acordarea ajutorului comunitar in cadrul programului de Agentia pentru | Dordea Carmen -
incurajare a consumului de fructe in scoli Plati si Interventie | Sef Serviciu Masuri Decembrie
pentru Agriculturd | Specifice 2019
— Centrul Judetean | Rares Seuchea -
Sibiu Director Adjunct
Stefan Liviu — Dir.
Ex. Adj.
26. | Hotararea nr. 1237 din 14 decembrie 2011 pentru modificarea si completarea Agentia pentru | Dordea Carmen -
anexelor nr. 1si 2 la HG. nr. 245/2011 privind aprobarea Programului National Plati si Interventie | Sef Serviciu Masuri
Apicol pentru Agriculturd | Specifice Decembrie
— Centrul Judetean | Teodor Hategan - 2019
Sibiu Director Executiv
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217. H.G. 1628/ 2008 - acordarea de ajutoare comunitare pentru furnizarea laptelui si a Agentia pentru | Dordea Carmen -
anumitor produse lactate elevilor din institutiile scolare Plati si Interventie | Sef Serviciu Masuri Aprilie 2019
pentru Agricultura | Specifice Noiembrie
— Centrul Judetean | Rares Seuchea - 2019
Sibiu Director Adjunct
28. Masura T 14 (fosta 215 ) — bunastare in favoarea animalelor pachet; Agentia pentru | Dordea Carmen -
a) porcine Plati si Interventie | Sef Serviciu Masuri Decembrie
pentru Agriculturd | Specifice 2019
— Centrul Judetean | Teodor Hategan -
Sibiu Sibiu Director Executiv
29. | Masura T 14 (fosta 215 ) — bunastare in favoarea animalelor pachet; Agentia pentru | Dordea Carmen -
b) pasari Plati si Interventie | Sef Serviciu Masuri Decembrie
pentru Agricultura | Specifice 2019
— Centrul Judetean | Teodor Hategan -
Sibiu Director Executiv
30. | Acordarea sprijinului financiar conform Ordinul ministrului agriculturii si Agentia pentru
dezvoltarii rurale nr. 269/2009 pentru modificarea si completarea Ordinului Plati si Interventic | Dordea Carmen -
ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 247/2008 privind aprobarea pentru Agricultura | Sef Serviciu Masuri 15 decembrie
Normelor de aplicare a programelor de restructurare/ reconversie a plantatiilor — Centrul Judetean | Specifice 2019
viticole, derulate cu sprijin comunitar Sibiu Rares Seuchea -
Director Adjunct
Masura: Dezvoltarea zootehniei — Asigurarea sanatatii animalelor
31. | Promovarea Programului Strategic de prevenire si combatere a bolilor transmisibile SERVICIUL
la animale la om pentru anul 2019 prin efectuarea a 70.000 actiuni de supraveghere, CONTROL
11.000.000 operatiuni de vaccinare preventiva, 450.000 operatiuni de tratamente OFICIAL DrRad Nutu
antiparazitare si 100.000 examene de laborator pentru diagnosticul timpuriu al | SANATATE SI ' ’
bolilor cuprinse in lista OIE, A si B. BUNASTARE Dr.Cilin Toan TRIM.IL, 11, III,
ANIMALA ' IV 2019
LSVSA
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SIBIU

32.

Aplicarea criteriilor de calificare a statusului de sanatate a efectivelor de bovine in
relatie cu tuberculoza, leucoza enzootica si bruceloza, prin operatiuni specifice,
prelevari de probe si examene de laborator.

SERVICIUL
CONTROL
OFICIAL
SANATATE SI
BUNASTARE
ANIMALA

LSVSA
SIBIU

Dr.Rad Nutu

Dr.Calin loan

TRIM.L, I, III,
IV 2019

33.

Supravegherea efectivelor de animale receptive la Blutongue si Encefalopatiile
Spongiforme Transmisibile, prin actiuni de supraveghere clinica si analize in
laborator.

SERVICIUL
CONTROL
OFICIAL
SANATATE SI
BUNASTARE
ANIMALA

LSVSA
SIBIU

Dr.Rad Nutu

Dr.Calin loan

TRIM.L 11, 111,
IV 2019

34.

Respectarea masurilor din Programul de asanare a Anemiei Infectioase Ecvine, prin
supravegherea serologica a efectivelor receptive, si eliminarea animalelor bolnave
din focarele declarate

SERVICIUL
CONTROL
OFICIAL
SANATATE SI
BUNASTARE
ANIMALA

LSVSA
SIBIU

Dr.Rad Nutu

Dr.Calin loan

TRIM.L, T, TII,
IV 2019

35.

Implementarea Programului de prevenire si combatere a Pestei Porcine Clasice,
prin asigurarea masurilor de biosecuritate, controale In exploatatiilor cu porcine,
monitorizarea circulatiei efectivelor, supravegherea speciilor receptive prin
examene clinice si examene de laborator

SERVICIUL
CONTROL
OFICIAL
SANATATE SI
BUNASTARE

Dr.Rad Nutu

Dr.Calin loan

TRIM.L II, 111,
IV 2019
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ANIMALA

LSVSA
SIBIU

36.

Realizarea Programelor de prevenire a bolilor specifice pasarilor (Gripa Aviara,
Pseudopesta Aviard si Salmonelozele la gaini oudtoare si puii de carne) prin
examene 1n laborator si operatiuni de vaccinare

SERVICIUL
CONTROL
OFICIAL
SANATATE SI
BUNASTARE
ANIMALA

LSVSA
SIBIU

Dr.Rad Nutu

Dr.Calin loan

TRIM.L, I, III,
IV 2019

37.

Prevenirea si combaterea Rabiei la animalele salbatice si domestice prin
supravegherea clinica a animalelor receptive si actiuni de vaccinare

SERVICIUL
CONTROL
OFICIAL
SANATATE SI
BUNASTARE
ANIMALA

LSVSA
SIBIU

Dr.Rad Nutu

Dr.Calin loan

TRIM.L 11, 111,
IV 2019

Masura

: Promovarea legislatiei privind protectia, bunastarea animalelor si protectia mediului

38.

Respectarea normelor sanitare veterinare privind protectia si bunastarea animalelor
din exploatatiile comerciale si din exploatatiile individuale prin evaludri si
controale programate.

SERVICIUL
CONTROL
OFICIAL
SANATATE
ANIMALA

Dr.Albu Ioan

TRIM.L, T, TII,
IV 2019

39.

Controlul unitatilor care produc si furnizeaza furaje pentru animale, prin inspectii si
examene de laborator lunare, controlul circulatiei medicamentelor si a produselor
biologice prin controale privind depozitarea, transportul si aplicarea lor la animale

SERVICIUL
CONTROL
OFICIAL
SANATATE

Dr.Albu loan

TRIM.L II, 111,
IV 2019
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ANIMALA

Masura: ?:c__:m:(;:.g sistemului de control a calitatii si salubritatii produselor alimentare.

40. | Controale periodice la unitatile care produc, proceseaza, depoziteaza, transporta i SERVICIUL
comercializeaza produse alimentare de origine animala si nonanimala privind CONTROL Dr.Trimbitas
respectarea normelor de igiend si functionare. OFICIAL wOm dan TRIM.IL, 11, III,
SIGURANTA IV 2019
ALIMENTELOR
41. Asigurarea calitatii si salubritatii produselor alimentare destinate consumului uman, SERVICIUL
prin examene organoleptice si analize efectuate la laboratorul D.S.V.S.A, din CONTROL
probele afluite conform programului de supraveghere obligatoriu si a programului OFICIAL Dr.Trimbitas TRIM.I, 11, 111,
de autocontrol SIGURANTA Bogdan IV 2019
ALIMENTELOR
Dr.Calin Ioan
SERVICIUL
LABORATOR
42. Controlul eficientei operatiunilor de dezinfectie, dezinsectie si deratizare al SERVICIUL
unitatilor care produc, prelucreaza, proceseaza, depoziteaza, transporta, valorifica si CONTROL
comercializeaza alimente/produse OFICIAL Dr.Trimbitas TRIM.I, 11, III,
SIGURANTA Bogdan IV 2019
ALIMENTELOR
Dr.Célin Ioan
SERVICIUL
LABORATOR
43. Controlul oficial al rezidurilor de pesticide din si/sau de pe alimente/produse SERVICIUL
alimentare conform Programului National de Supraveghere. CONTROL
OFICIAL Dr.Trimbitas TRIM.L, 11, 11,
SIGURANTA Bogdan IV 2019
ALIMENTELOR
44. | Controlul oficial privind continutul de contaminanti in alimente/produse alimentare SERVICIUL Dr.Trimbitas
conform Programului National de Supraveghere. CONTROL Bogdan
OFICIAL TRIM.L, 11, 11,
SIGURANTA IV 2019
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ALIMENTELOR

45. | Raspunde de efectuarea activitatilor specific de control oficial pentru solutionarea SERVICIUL Dr.Trimbitas TRIM.L, 11, 111,
alertelor inregistrate in cadrul Sistemului Rapid de Alerta Alimente si Furaje, in CONTROL Bogdan IV 2019
domeniile de competenta OFICIAL

SIGURANTA
ALIMENTELOR
46. Interventii in situatii de criza/Toxiinfectii alimentare impreuna cu alte institutii SERVICIUL Dr.Trimbitas TRIM.IL, 11, III,
judetene pe domeniul de competent conform protocoalelor in vigoare. CONTROL Bogdan IV 2019
OFICIAL
SIGURANTA
ALIMENTELOR
Masuri :
Program investitii pentru servicii de cadastru 2018-2020;
Cadastrarea, de catre stat, a tuturor terenurilor agricole pana in anul 2020;
imbuniititirea legislatiei privind achizitionarea terenurilor agricole si finalizarea cadastrului
47. Realizarea activitatii de eliberare a titlurilor de proprietate asupra terenurilor OCPI Sibiu Director Permanent
agricole si silvice, conform Legii nr. 18/1991, Legii nr. 1/2000 si Legii nr.
247/2005.

48. Realizarea activitatii de receptionare si inscriere sporadica a documentatiilor OCPI Sibiu Inginer Sef, Permanent
cadastrale Intocmite de catre persoane fizice sau juridice autorizate, in evidentele Registrator Sef
Cadastru si Carte Funciara.

49. | Eliberarea de date si informatii cadastrale necesare institutiilor publice, precum si OCPI Sibiu Inginer Sef Permanent
altor beneficiari in vederea Intocmirii corecte a proiectelor din domeniile
constructiilor, urbanismului si amenajarii teritoriului.

50. | Avizarea sireceptia documentatiilor topografice de masuratori terestre intocmite de OCPI Sibiu Inginer Sef Permanent
persoane fizice sau juridice autorizate, necesare intocmirii documentatiilor PUG ale
UAT-urilor siadocumentatiilor PUZ, PUD, PAC, HG nr. 834/1991.

51. Receptionarea documentatiilor tehnice topografice a lucrarilor de expropriere, care Inginer Sef,
fac obiectul proiectelor de infrastructurd de interes national, In baza protocoalelor OCPI Sibiu Registrator Sef Permanent

intocmite ntre Agentia Nationald de Cadastru si Publicitate Imobiliard si Compania
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Nationald de Administrare a Infrastructurii Rutiere SA si Compania Nationala de
Cai Ferate CFR SA.

52. Receptionarea elaborarii sistemelor informationale specifice domeniului imobiliar- OCPI Sibiu Director Permanent
edilitar si constituirea bancilor de date urbane.

53. | Receptionarea lucrarilor de inregistrare sistematicd a imobilelor initiate de unitati OCPI Sibiu Inginer Sef, Perioada
administrativ-teritoriale pentru sectoare cadastrale finantate de ANCPI - Finantarii Sef Birou 2019 - 2020
11 (2017-2019), Finantarea I1I (2018-2019) si Finantarea IV (2018-2020) Inregistrare

Sistematica

54. | Receptionarea lucrarilor de inregistrare sistematicd a imobilelor din cadrul OCPI Sibiu Inginer Sef, Perioada
Proiectului major “Cresterea gradului de acoperire si incluziune a sistemului de Sef Birou 2019 - 2023
inregistrare a proprietatilor in zonele rurale din Romania” 1in cadrul Axei prioritare Inregistrare
11 a Programului Regional Operational POR 2014-2020 si din care fac parte: UAT Sistematica
Arpasu de Jos, UAT Cartisoara, UAT Porumbacu de Jos, UAT Selimbar, UAT
Turnu Rosu.

55. | Receptionarea lucrarilor de inregistrare sistematicd a imobilelor 1n Sistemul OCPI Sibiu Inginer Sef, Perioada
Integrat de Cadastru si Carte Funciara prin Programul National de Cadastru si Carte Sef Birou 2018 - 2020
Funciard —LOT 7 - UAT Gura Raului si UAT Cristian. Inregistrare

Sistematica
Masura:Program de incurajare a agriculturii ecologice si a produselor traditionale

56. | Valorificarea si desfacerea produselor agricole locale; stimularea productiei si | Consiliul Judetean | Liliana Rusu, CJS 2019
producdtorilor si eliminarea intermediarilor - Piata volantd Transilvania Sibiu SP Sala (saptamanal)
180 de U-.OQ——OW:OHm Transilvania

57. Implementarea Programului — Sibiu Regiune Gastronomica Europeana 2019 Consortiu PRGE | Directia Informatica, 2019

2019 Resurse Umane,
Consiliul Judetean Relatii Publice,
Sibiu Doris Banciu
ADI SRGE
Maisura: Asigurarea la timp a fondurilor cétre fermieri si respectarea termenelor de plata de citre APIA BUCURESTI
58. H.G. 640/2017: Programul pentru scoli al Romaniei — distributie produse, masuri Consiliul Serviciul Strategii, | 2019 - 2020

educative, Intocmire cerere de plata ciatre APIA

Judetean Sibiu

Dezvoltare
Economica si
Sociala
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CAPITOLUL 11 POLITICI DE MEDIU. APELE SI PADURI

Nr. | Masuri Entitatea Persoana responsabila Termen de
Crt. implicata in finalizare
realizare
Masura: Monitorizarea si imbunatatirea calitatii aerului
L. Colectarea zilnica a datelor brute de calitate a aerului din statiile automate de Agentia p entru . -
o : : . N Protectia Diaconescu Lidia 31.12.2019
monitorizare, validarea si transmiterea lor catre ANPM L !
. o Mediului Baciu Carmen
e procent date validate (%) Sibi
ibiu
2. Prelucrare statisticd si Intocmire de rapoarte privind captura de date, numarul de .
. N .. .o Y o Agentia pentru
analize efectuate, in cele 4 statii automate de monitorizare calitatii acrului din . ) C
. i Protectia Diaconescu Lidia 31.12.2019
judetul Sibiu . .
- . . Mediului Baciu Carmen
e numar analize efectuate (automat i manual) Sibiu
e numar rapoarte intocmite
3. Colectarea datelor si informatiilor necesare pentru elaborarea Inventarul Emisiilor | Agentia pentru - )
d . . i . Dascalu Maria
e poluanti in atmosfera Protectia 15.03.2019
- ) . . Ursescu Roxana
e numar chestionare depuse/verificate Mediului ..
o R ) a .. o Laslea Doinita
e prioritizare in functie de contributia surselor de emisie Sibiu
4. Realizarea Inventarului emisiilor de poluanti atmosferici a agentilor economici din | Agentia pentru 9 :
. A . Dascalu Maria
judetul Sibiu in SIM Protectia 31.12.2019
- . Cn . - o Ursescu Roxana
e numar agenti economici inregistrati In baza Mediului ..
: o Laslea Doinita
de date on-line de raportare (SIM) Sibiu ’
5. Realizarea Inventarului emisiilor de poluanti atmosferici a instalatiilor de | Agentia pentru
comercializare carburanti din judetul Sibiu Protectia 31.12.2019
< . A . - . o Ursescu Roxana
e numar agenti economici Inregistrati in baza de date on-line de raportare Mediului
(SIM) Sibiu
6. Verificarea conformdrii  cu clasificarea  NFR a tuturor activitatilor | Agentia pentru Dascalu Maria
autorizate/reautorizate in vederea completarii/actualizarii bazei de date privind Protectia Ursescu Roxana 31.12.2019
activitatile generatoare de emisii de poluanti in atmosfera Mediului Laslea Doinita
e in functie de solicitarile serviciului Avize, Acorduri, Autorizatii pentru Sibiu
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documentatiile depuse in vederea autorizarii

7. Imbunititirea accesului publicului la informatia de mediu, prin elaborarea si | Agentia pentru Baciu Carmen
afigsarea pe pagina WEB a APM Sibiu a buletinelor zilnice/lunar privind calitatea Protectia oaciu tarmen 31.12.2019
. 1 Diaconescu Lidia
aerului Mediului
e numar buletine zilnice/lunare elaborate/afisate pe pagina web a APM Sibiu Sibiu
Masura: Controlul poluarii industriale in vederea reducerii poluarii mediului
8. Mentinerea la zi a inventarului instalatiilor IPPC din judetul Sibiu, conform | Agentia pentru
activitatilor listate in Anexa nr. 1 la Legea nr. 278/2013 Protectia
e numar instalatii IPPC inregistrate in baza de date SIM (on-line) Mediului Mariana Suciu 31.09.2019
e numdr instalatii IPPC noi autorizate, numar autorizatii integrate actualizate, Sibiu Radu Mihaela
revizuite
9. Colectarea datelor privind Registrul National al Poluantilor Emisi si Transferati (E- | Agentia pentru Cristea Nicoleta
. . 31.09.2019
PRTR) Protectia Plesa Marius
e numdr operatori economici inregistrati in baza de date on-line Mediului
Sibiu
10. | Verificarea conformarii cu prevederile Legii nr. 278/2013 privind emisiile | Agentia pentru
industriale cu referire la cantitatile de Compusi Organici Volatili emise din Protectia o 31.12.2019
: . } A Zambori Simona
instalatii industriale Mediului Vulean Mirel
e numar notificari depuse/verificate Sibiu ican Mirefa
e numar operatori economici nregistrati in baza de date on-line
H. Colectarea datelor si informatiilor necesare pentru elaborarea inventarului INEGES Agentia p entru . 31.12.2019
N ’ - Protectia Florian Ruxanda
(Inventarul National al gazelor cu efect de sera) L. .
- . . Mediului Plesa Marius
e numar chestionare depuse/verificate Sibiu ’
Masura: ?:c::w:w;:.g managementului deseurilor si substantelor periculoase
12. Monitorizarea operatorilor economici care colecteaza, trateaza vehicule scoase din Agentia p entru . . .
uz Protectia Ancuta Achim Trimestrial
- Mediului
e numar puncte colectare/tratare o
Sibiu
13. Monitorizarea transportului de deseuri periculoase la nivelul judetului Sibiu >MWMMM w MM;E Marioara Goga Lunar
e numar formulare analizate si aprobate Mediului Farcas Mioara
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Sibiu
14. Agentia pentru
ZOESSNNF@W wm:::mw: de QWMQE menajere eliminate prin depozitare wﬂoﬁoﬁm Halmaghi Daniela Lunar
e cantitati (tone) depozitate Mediului
Sibiu
15. Agentia pentru Ancuta Achim
Monitorizarea operatorilor economici autorizati pentru colectarea/tratarea DEEE Protectia Barbu Consuela .
N L Semestrial
e numar puncte colectare/tratare Mediului
Sibiu
Maisura: Managementul eficient al conservarii biodiversitatii si administrarea ariilor naturale protejate in judetul Sibiu
16. | Monitorizarea stirii de conservare a speciilor si habitatelor protejate - evaluare | Agentia pentru
efectiv specii protejate Protectia Capatina Gabriela 30.06.2019
e numadr actiuni de monitorizare Mediului Dobrota Maria Cecilia
Sibiu
17. Reglementarea activitatii de recoltare/capturare si/sau  achizitie si/sau .
. 1 . . . . . . . Agentia pentru o anx .
comercializare a florilor de mind, a fosilelor de plante si fosilelor de animale . Capatina Gabriela
. ) . . . . Protectia N . - 31.12.2019
vertebrate §i nevertebrate, precum si a plantelor si animalelor din flora si, respectiv, Mediului Dobrota Maria Cecilia
fauna salbatica conform legislatiei specifice in vigoare mmc%cs
e numadr autorizafii emise pentru activitatile mentionate
18. | Participare in comisii conform competentelor atribuite (ex. evaluari de pagube, | Agentia pentru
derogari de la amenajamente etc) Protectia Capatina Gabriela 31.12.2019
e numadr actiuni efectuate in functie de solicitari si de planificari Mediului Dobrota Maria Cecilia
Sibiu
19. Analiza si monitorizarea tuturor planurilor/proiectelor/activitatilor desfasurate in Agentia pentru o en .
. . ’ ’ . Capatina Gabriela
arii protejate Protectia N . e 31.12.2019
- ) L Dobrota Maria Cecilia
e numar dosare analizate Mediului
Sibiu
20. | Managementul conservativ al siturilor de importantd comunitard ROSCI0382 Réul
Tarnava Mare intre Copsa si Mihalt, ROSCI0431 Pajistile dintre Seica Mare si | Agentia pentru
Veseud si ROSCIO0312 Castanii comestibili de la Buia - Cod proiect Protectia . .
102674/Programul Operational Infrastructura Mare Mediului Echipa proiect 31.12.2019
e seturi de masuri/planuri de management/planuri de actiune aprobate, Sibiu
respectiv. numar de situri/arii/ specii/habitate care beneficiazd de planuri de
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management/ planuri de actiune aprobate

Masura: Imbunatatirea gradului de educare si constientizare, informare, consultare si

articipare a cetitenilor in luarea deciziilor privind mediul

21. Organizarea si sprijinirea unor actiuni de educare i informare a publicului Agentia pentru Tania Alecu 31.12.2019
e numar actiuni/participanti Protectia T
Mediului
Sibiu
22. | Transmiterea de informatii in vederea Tmbunatatirii calitdtii vietii prin asigurarea | Agentia pentru Tania Alecu
unui mediu sanatos Protectia Serviciul Monitorizare 31.12.2019
e numar materiale informative, comunicate si conferinte de presa Mediului si Laboratoare
Sibiu
23. | Elaborarea si punerea la dispozitia publicului a rapoartelor lunare privind calitatea Agentia pentru
factorilor de mediu (aer, sol, vegetatie, radioactivitate, zgomot ambiental etc.) Protectia Ursescu Roxana Lunar
e numar rapoarte lunare transmise si afisate pe pagina web Mediului
Sibiu
24. | Elaborarea raportului privind calitatea factorilor de mediu din Judetul Sibiu, Agentia pentru Ursescu Roxana 15.08.2018
afisarea pe pagina WEB a APM Sibiu Protectia Dascalu Maria
e 1 raport anual Mediului Laslea Doinita
Sibiu Botocan Sinziana
Baciu Carmen
Negreu Oana
Masura: Prevenirea, reducerea si controlul poluarii industriale si managementul riscului
25. | Actiuni de inspectie si control la obiectivele industriale aflate sub incidenta | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
Directivei 2010/75/UE a  Parlamentului European si a Consiliului din 24 Comisariatul GNM SCJ Sibiu
noiembrie 2010 privind emisiile industriale (prevenirea si controlul integrat al | Judetean Sibiu
poludrii), in scopul verificarii conformarii cu prevederile autorizatiei integrate de
mediu.
26. Actiuni de inspectie si control la obiectivele industriale aflate sub incidenta | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
Directivei 2012/18/UE (SEVESO 1II) a Parlamentului european si a Consiliului din | Comisariatul GNM SCJ Sibiu
4 julie 2012 privind gestionarea pericolelor de accident major in care sunt implicate | Judetean Sibiu
substante periculoase de modificare si ulterior de abrogare a directivei 96/82/CE a
Cosiliului, in scopul verificarii aplicarii masurilor de conformare la legislatia
specifica.
27. | Urmarirea conformarii instalatiilor care intrd sub prevederile Directivei 94/63/CE | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
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privind controlul emisiilor de COV din activitati industriale. Verificarea respectarii
prevederilor legale privind emisiile de compusi organici volatili rezultati din
depozitarea benzinei si distributia ei la terminale si statii de distributie carburanti.

Comisariatul
Judetean Sibiu

GNM SCIJ Sibiu

28. | Verificarea implementarii prevederilor Directivei 67/548/CE referitoare la | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari | 31.12.2019
clasificarea, ambalarea si etichetarea substantelor periculoase si ale Regulamentului | Comisariatul GNM SCJ Sibiu
nr. 1907/2006 privind inregistrarea, evaluarea, autorizarea si restrictionarea | Judetean Sibiu
substantelor chimice (REACH) (producatori, importatori, utilizatori din aval).
Respectarea prevederilor Regulamentului nr. 1272/2008 (CLP).
Masura: Managementul deseurilor
29. | Verificarea respectirii managementului deseurilor cu fluxuri specifice (la | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
generatori/importatori, colectori, transportatori, procesatori, | Comisariatul GNM SCJ Sibiu
eliminatori/valorificatori, etc.). Judetean Sibiu
Controale pentru verificarea respectarii prevederilor Legii nr. 211/2011 privind
regimul deseurilor.
Controale pentru verificarea respectarii prevederilor Legii nr. 212/2015 privind
modalitatea de gestionare a vehiculelor si a vehiculelor scoase din uz.
Controale pentru verificarea respectarii prevederilor HG nr. 235/2007 privind
gestionarea uleiurilor uzate.
Controale pentru verificarea respectarii prevederilor OUG nr. 5/2015 privind
deseurile de echipamente electrice si electronice.
Verificarea respectarii prevederilor legislatiei privind deseurile din
constructii/demolari (PNGD).
Verificarea operatorilor care colecteaza/trateaza deseuri din ambalaje — Legea nr.
249/2015.
30. | Verificarea respectarii legislatiei privind depozitarea deseurilor, inclusiv a | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
deseurilor industriale. Comisariatul GNM SCJ Sibiu
Controale tematice planificate privind verificarea realizérii obligatiilor de mediu Judetean Sibiu
privind inchiderea si urmarirea postinchidere de catre operatorii depozitelor
neconforme clasa ,,b” si depozite industriale, care si-au sistat activitatea conform
calendarului prevazut in anexa 5 la HG nr. 349/2005.
31. | Controale tematice planificate privind transferul de deseuri in conformitate cu GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019

prevederile Regulamentului Parlamentului European si al Consiliului (CE) nr.

Comisariatul

GNM SCJ Sibiu
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i 1013/2006, la expeditori si destinatari.

Judetean Sibiu i

Masura: Calitatea aerului, apei si solului

32. | Verificarea respectdrii prevederilor legale referitoare la producerea, consumul, | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
eliminarea substantelor care epuizeazi stratul de ozon (curititorii chimice, | Comisariatul GNM SCJ Sibiu
producitorii, importatorii, eliminatorii, reciclatorii de substante ce epuizeaza stratul | Judetean Sibiu
de ozon).
33. | Verificarea instalatiilor de tratare a apelor uzate menajere existente si a celor noi | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
puse in functiune (in baza unor proiecte din fonduri europene sau alte fonduri) si | Comisariatul GNM SCJ Sibiu
verificarea respectarii prevederilor legale referitoare la managementul namolurilor | Judetean Sibiu
provenite din statiile de epurare a apelor menajere.
Masura: Protectia valorilor naturale si resurselor. Biodiversitate
34. | Verificarea respectarii prevederilor legale referitoare la gradini zoologice. GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
Comisariatul GNM SCJ Sibiu
Judetean Sibiu
35. | Verificarea respectarii prevederilor legale referitoare la CITES (comercializarea, | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
cresterea, detinerea, etichetarea). Comisariatul GNM SCJ Sibiu
Judetean Sibiu
36. | Verificarea respectarii prevederilor Regulamentului (UE) nr. 528/2012 al | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
Parlamentului European si al Consiliului din 22 mai 2012 privind punerea la | Comisariatul GNM SCJ Sibiu
dispozitie pe piata si utilizarea produselor biocide. Judetean Sibiu
Controale tematice biocide.
37. | Verificarea respectarii prevederilor legale in siturile Natura 2000 si ariile naturale | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
protejate, inclusiv parcurile nationale si naturale. Comisariatul GNM SCJ Sibiu
Controale tematice vizand activitati desfasurate in arii protejate. Judetean Sibiu
38. | Verificarea respectarii prevederilor Regulamentului (UE) nr. 995/2010 al | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
Parlamentului European si al Consiliului din 20 octombrie 2010 de stabilire a | Comisariatul GNM SCJ Sibiu
obligatiilor care revin operatorilor care introduc pe piata lemn si produse din lemn. Judetean Sibiu
Controale tematice E.U.T.R.
39. | Verificarea respectarii legislatiei referitoare la exploatarea resurselor minerale si | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019

naturale (minerale, gaze, combustibili fosili, exploatari forestiere, ape naturale,
fructe de padure, ciuperci, etc).

Controale tematice balastiere.

Controale tematice exploatare forestiera.

Comisariatul
Judetean Sibiu

GNM SCJ Sibiu
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Controale  tematice  privind  legalitatea  si  functionalitatea @~ MHC
(microhidrocentrale).

40. | Verificarea respectarii prevederilor legale de catre asociatii/societdti de vanatoare, | GNM- Serviciul Comisar Sef, comisari 31.12.2019
recoltare flora/fauna salbatica. Oonz.mmam.é GNM SCJ Sibiu
Controale tematice vanitoare privind verificarea respectirii obligatiilor cu privire la | J udetean Sibiu
efectuarea vanatorii la speciile strict protejate si a declaratiilor la fondul de mediu.
Notia: Pentru anul 2019 au fost propuse un numar total de 839 controale
Masura: Prevenirea si eliminarea efectelor calamitatilor naturale pentru cresterea gradului de siguranta a cetatenilor
41. | Reparatii curente wﬁmﬁﬁm(@o mal pe r. Cibin _m_ Oﬁm: hm 490 3.G.A Sibiu Tng sef TRIM.IV
Valoarea estimatd a lucrarilor este de 63 mii lei
42. | Reparatii curente prag %u(m.b& pe r. Saliste la .mm:.mﬂo hm 79 S.G.A.Sibiu Tng.sof TRIM.IV
Valoarea estimata a lucrarilor este de 133 mii lei
43. Reparatii curente prag de fund pe pr.Sebes la Sebesu de Jos hm 27
Valoarea estimata a lucrarilor este de S.G.A.Sibiu Ing.sef TRIM.IV
66 mii lei
44, Intretinere Rmc_m.:NmR ﬁmmﬁm_vmoe la .>.__a<5m mBo:._“.o w.oa ambele maluri hm 366- S G.A Sibiu Tng.sof TRIM.IV
370 Valoarea estimata a lucrarilor se ridica la 35 mii lei
45. | Intretinere regularizare r.Hartibaciu la Cornitel
hm 136-140 o
Valoarea estimata a lucrarilor se ridica la 15 mii lei S.G.ASibiu Ing.sef TRIM.IV
46. Intretinere regularizare si indiguire
r. Hartibaciu si pr.Halmer la Bradeni hm 780 — 790 S.G.A.Sibiu Ing.sef TRIM.IV
Valoarea estimata a lucrarilor se ridica la 30 mii lei
47. | Intretinere zid de sprijin pe r.Cibin la Cristian hm 410 o
Valoarea estimatd a lucrarilor se ridica la 11 mii lei $.G.A.Sibiu Ing.sef TRIM.IV
48. | Intretinere pr. Sibiel la Sibiel hm 28 o
Valoarea estimata a lucrarilor se ridica la 14 mii lei $.G.A.Sibiu Ing.sef TRIM.IV
49. | Intretinere Rm:_mwiﬁo H“G.EE la w.:.:mwa m:?m._.m:ﬁ&a dig hm 208 — 206 S G.A Sibiu Ing.sef TRIMLIV
Valoarea estimata a lucrarilor se ridica la 34 mii lei
Masura: Amenajarea bazinelor hidrografice in scopul diminuarii efectelor inundatiilor si a secetei hidrologice
50. i Decolmatare regularizare pr.Rusciori la Sibiu hm 60- 90. i S.G.A.Sibiu i Ing.sef TRIM.I - IV
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Valoarea estimata a lucrarilor se ridica la 19 mii lei

51. | Decolmatare r. Cibin aval pod DJ106 Agnita statia de epurare Sibiu hm 220-260

Valoarea estimata a lucrarilor se ridica la 24 mii lei S.G.A.Sibiu Ing.sef TRIM. IV
52. | Decolmatare Vale Serpuita la Sura Mare hm 60- 70

Valoarea estimatd a lucrarilor se ridica la 59 mii lei S.G.A.Sibiu Ing.sef TRIM. IV
53. | Intretinere regularizare pr.Halmer la Bradeni intravilan si r.Hartibaciu amonte Retis

Valoarea estimatd a lucrdrilor se ridica la 23 mii lei S.G.A.Sibiu Ing.sef TRIM. I
54. | Intretinere Valea Infundaturii la Ruja hm 15 -30

Valoarea estimata a lucrdrilor se ridica la 16 mii lei S.G.A.Sibiu Ing.sef TRIM. III

Masura: Gospodarirea durabila a resurselor de apa, protectia impotriva inundatiilor, asigurarea monitoringului adecvat hidro- meteorologic,
protectia surselor de apa, imbunatitirea calititii apei pana la atingerea starii bune a apelor si perfectionarea cadrului legislativ,a metodologiilor,
normelor si reglementarilor din domeniile gospodaririi apelor, meteorologiei si hidrologiei

>3 Analize de laborator cu determinarea indicatorilor fizico- chimici si biologici
Numar total de indicatori 7.847 : S.G.A.Sibiu Director TRIM. IV
- fizico - chimici 7.556
- biologici 291
56. Biroul Gestionare resurse de apa
Acte reglementare — 356 S.G.A.Sibiu Director TRIM. IV
Monitoring - 107 obiective
Masuri: Prevenirea si eliminarea efectelor calamititilor naturale pentru cresterea gradului de siguranta a cetatenilor
Lucrari de reparatii curente:
57. | Reparatii si intretinere Regularizare rau Tarnava Mare la Medias Sistemul Sef sistem Trim. III
Valoarea lucrarii: 93468 lei Hidrotehnic
Volume lucrari: Medias
- lucréri din piatrd si anrocamente : 38 mc
-terasamente 0,4miimc,decolmatari 0,2miimc,vopsitorii 20mp
58. | Reparatii si intretinere pereu piatra bruta pr. Valea Satului la Dumbraveni Sistemul Sef sistem Trim. III
Valoarea lucrarii: 71250 lei Hidrotehnic
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Volume lucrari:
- lucrari din piatra si anrocamente: 17 mc ,vopsitorii 20mp
-beton 27 mc

Medias

Lucriri de intretinere si decolmatari cursuri de apa:

59. | Decolmatare pr.Alamor loc. Alamor Sistemul Sef sistem Trim. 11
Valoarea lucrarii: 45860 lei Hidrotehnic
Terasamente: 0,5 miimc Medias
Reprofilari: 5 miime,2 km

60. | Decolmatare paraul Raura ,loc Troparcea Sistemul Sef sistem Trim.II
Valoarea lucrarii: 34424 lei Hidrotehnic
Volume lucrari: Medias
-.terasamente: 0.6 mii mc
-.reprofildri: 2,6 mii mc, 1.2 km.

61. | Stopare eroziune de mal cu piatra bruta parau Valea Viilor ,loc.Motis Sistemul Sef sistem Trim [I-IV
Valoarea lucrarii: 30869 lei Hidrotehnic
Volume lucrari: Medias
terasamente 0.1 mii mc.
Piatra 225mc

62. | Decolmatare si stopare eroziune de mal cu gabioane pr. Seica Mica,loc.Seica Mica Sistemul Sef sistem Trim.
Valoarea lucrarii :55090 lei Hidrotehnic II-1v
Volume lucrari: decolmatari 2.0 miime,L=1km Medias
piatra 36 mc

63. | Decolmatare si stopare eroziune de mal cu gabioane pr. Smig loc.Smig Sistemul Sef sistem Trim.III
Valoarea lucrarii :95048 lei Hidrotehnic
Volume lucrari: terasamente 0.3 mii mc,decolmatari 1.3 miimc,L=0.5km Medias

piatra 76 mc

Protectia si gestionarea durabila a padurii si faunei cinegetice
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Masura: Elaborarea unui program national de impadurire care sa aiba ca principal obiectiv cresterea suprafetelor impadurite ca suport al
adaptarii la efectele schimbarilor climatice (stabilizare terenuri, imbunétitirea ciclului apei in natura, combaterea desertificarii, cresterea
capacitatii de absorbtie a emisiilor de gaze cu efect de sera):

64. | Cresterea ponderii regenerarii naturale prin aplicarea tratamentelor intensive | Directia Silvicd | Directia Silvica Sibiu: 31.12.2019
adecvate: Sibiu ing. Margineanu Maria
- a. regenerari naturale: minimum 109 hectare
- b. impaduriri integrale: minimum 158 hectare.
Masura:Dezvoltarea retelei de accesibilizare a Fondului forestier national
65. | Construire de drumuri forestiere noi: Directia Silvicd | Directia Silvica Sibiu: 31.12.2019
-continuarea lucrarilor de executie a drumului forestier Saloi - Dogaru — 5,1 Sibiu ing. Casir Viorel
km , dupd ce in cursul anului 2018 s-a finalizat procedura de licitatie si s-au Gheorghe
demarat lucrari de executie - cu mentiunea ca realizarea acestora este din fondul de
accesibilizare constituit conform Legii nr. 56/2010 privind accesibilizarea fondului
forestier national, si ca depinde de fondurile aprobate de minister, respectiv de catre
Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA
66. | Reabilitare drumuri forestiere: Directia Silvica | Directia Silvica Sibiu: 31.12.2019

-continuarea lucrarilor de reabilitare a drumului forestier Ciban - 10,83 km,
cu o valoare estimata de 1.480.000 lei - cu mentiunea ca realizarea acestora este in
functie de aprobarea si alocarea lor de la bugetul de stat.

-continuarea lucrarilor de reabilitare a drumului forestiere Fata Ciban —
13,4 km, cu o valoare estimata de 1.480.000 lei, cu mentiunca ca realizarea
acestora este in functie de aprobarea si alocarea lor de la bugetul de stat.

-continuarea lucrarilor de executie la drumul forestier Valea Torturii - 7,3
km, cu o valoare estimatd de 1.200.000 lei - cu mentiunea ca realizarea acestora
este din fondul de accesibilizare constituit conform Legii nr. 56/2010 privind
accesibilizarea fondului forestier national, si ca depinde de fondurile aprobate de
minister, respectiv de catre Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA.

- Inceperea lucrarilor de executie pentru reabilitarea drumulurilor forestiere
Valea Lupului - 6,8 km cu valoare estimata de 1.400.000 lei si Metis 4,4 km cu
valoare estimatd de 700.000 lei - cu mentiunea ca realizarea acestora este din

Sibiu

ing. Casir Viorel
Gheorghe
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fondul de accesibilizare constituit conform Legii nr. 56/2010 privind accesibilizarea
fondului forestier national, si cd depinde de fondurile aprobate de minister,
respectiv de catre Regia Nationald a Padurilor - ROMSILVA.

- avizarea documentatiei de proiectare in vederea reabilitdrii drumurilor
forestiere Vard Paraul Roian- (4,5 km) cu valoare estimata de 15.000 lei si Paraul
Morii-Fruntelus (3,7 km) cu valoare estimatd de 14.000 lei - cu mentiunea ca
realizarea acestora este din fondul de accesibilizare constituit conform Legii nr.
56/2010 privind accesibilizarea fondului forestier national, si ca depinde de
fondurile aprobate de minister, respectiv de catre Regia Nationald a Padurilor —
ROMSILVA.

67. | Punerea in sigurantd a drumurilor forestiere prin executarea de lucrari de reparatii si | Directia Silvica | Directia Silvica Sibiu: 31.12.2019
intretineri curente: 570 km cu o valoare a lucrarilor de 2.500.000 lei, din fonduri Sibiu ing. Cagsir Viorel
proprii. Gheorghe

Masura: Eficientizarea actului de control privind respectarea regimului de utilizare a resurselor padurii:

68. | Controlul circulatiei materialului lemnos: executarea a minim 1400 controale | Directia Silvicd | Directia Silvica Sibiu: 31.12.2019
impreund cu Politia, Jandarmeria si garda Forestiera conform Protocolului de Sibiu ing. Lupsor loan Mihai
colaborare incheiat cu numele "Scutul Padurii 2019".

69. | Executarea de controale de fond si partiale, in cantoanele silvice din cadrul | Directia Silvica | Directia Silvica Sibiu: 31.12.2019

Directiei Silvice Sibiu, cu personalul propriu.

Sibiu

ing. Lupsor loan Mihai

Maisura:Gospodirirea durabili a resurselor de apa, protectia impotriva inundatiilor, asigurarea monitoringului adecvat hidro- meteorologic,
protectia surselor de api, imbunititirea calititii apei pani la atingerea stérii bune a apelor si perfectionarea cadrului legislativ,a metodologiilor,
normelor si reglementirilor din domeniile gospodaririi apelor, meteorologiei si hidrologiei

70.

Realizare/extindere/reabilitare a sistemelor de alimentare cu apa si a sistemelor de
canalizare, a statiilor de tratare a apei/statiilor de epurare a apelor uzate

-Apa Canal
Sibiu SA
-Apa Tarnavei
Mari SA
Medias
Consiliul

Judetean Sibiu

Simona Sgurd, Directia
Tehnica

2022
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71. | Implementarea masurilor necesare realizarii obiectivelor cuprinse in Planul Local Consiliul Directia Arhitect Sef 2019
de Actiune pentru Mediu Judetean Sibiu | Serviciul Strategii
72. | Implementarea masurilor necesare realizarii obiectivelor cuprinse in Plan local de Consiliul Directia Arhitect Sef 2019
mentinere a calittii aerului Judetean Sibiu
73. | Realizarea Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor Judetul Sibiu Consiliul Directia Strategii 2019
Judetean Sibiu | Proiecte
ADI ECO
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CAPITOLUL 11 POLITICI iN DOMENIUL ENERGIEI

Nr. | Masuri Entitatea Persoana responsabila | Termen de
Crt. implicata in finalizare
realizare
Masura: Cresterea securitatii energetice
1. Montare trafo T3 - 250 MV A in statia 400/110 kV Sibiu Sud C.N.T.E.E. Aurora Moraru Estimare
- Echipament secundar upgradat , extindere si integrare in micro SCADA la nivel | TRANSELECTRI | (din partea ST Sibiu) finalizare
statie ( Contract C132/21.06.2018 - contract de livrare a produselor si de prestare CA SA - lucrare:
a serviciilor conexe; termen contractual de 18 luni de la data primirii ordinului de Societate lanuarie 2020
incepere ). administrata in
- Echipament primar Trafo 250 MVA si Celule 400/110 kV aferente ( Contract C5 | Sistem Dualist -
07.01.2019 — contract de executie si de elaborare PT; termen contractual de 18 | Sucursala de
funi ). Transport
Sibiu
- Promovarea investitiei mai sus mentionata, este in conformitate cu Propunerea
Programului Anual de Investitii / Sucursala de Transport Sibiu pentru anul 2019 /
nr. 12895/ 19.11.2018.
- Valoarea propusa pentru anul 2019: 5,00 mii lei / reprezentand cheltuieli de taxe ,
avize.
- Contractele exemplificate sunt de competenta TEL si se deruleaza prin Director
de program. ).
Au fost emise urmatoarele documente:
- Decizie Directorat nr. 666 / 28.07.2015 / indicatori tehnico economici = 24,304.77
mii lei.
- Autorizatia de construire nr. 51 /30.01.2017- care a fost prelungita pana la
21.01.2019; lucrarile au fost anuntate ca au inceput in 15.01.2019.
Cheltuielile efectuate de catre ST Sibiu pentru acest obiectiv de investitii pana la
30.01.2019 = 83 mii lei( proiectare, taxe, avize ).
2. |Centru de cercetare si dezvoltare a tehnologiilor de lucru sub tensiune (LST) si C.N.T.E.E. Catalin Bogus Estimare

interventie rapida in SEN - etapa 1 TRANSELECTRI finalizare
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- Promovarea investitiei, este in conformitate cu Propunerea Programului Anual de
Investitii /ST Sibiu 2019/ nr.12895/19.11.2018

- Valoarea propusa pentru anul 2019: 2,000.00 mii lei / reprezentand cheltuieli de
executie.

Conform contractului de executie nr. 19 /06.06.2017, valoarea totala a investitiei
este de : 4,991.82 mii lei.

Pentru executia lucrarilor in bune conditii, s-a semnat un contract de coordonatorin
materie de securitate si sanatate in munca pe perioada executiei lucrarilor (
contract nr.18/26.04.2018, in valoare de 48.64mii lei ).

In functie de evolutia lucrarilor, se va suplimenta valoare lucrarilor de investitii
2019- din PAI ( prin documente justificative ).

Decizie Directorat nr. 766 / 31.08.2016 / indicatori tehnico economici = 8,660.93
mii lei.
- Autorizatia de construire nr. 709/20.10.2017.

Cheltuielile efectuate de catre ST Sibiu pentru acest obiectiv de investitii pana la
30.01.2019 =2,211.30 mii lei lei ( proiectare, taxe, avize, executie, etc. ).

CA SA -
Societate
administrata in
Sistem Dualist -

Sucursala de

Transport
Sibiu

lucrare:
lanuarie 2020

Masuri: Propuneri de Programe la nivel national axate pe avantajul de tirda al Romaniei

- Program riguros de mentenanta si investitii

(retehnologizare/modernizare, dezvoltare) si indeplinirea anuali a acestuia pentru instalatiile aferente retelelor de transport al energiei electrice si
gazelor naturale
Obiectivele propuse de Structura Regionala Operatiuni Retea Sibiu au ca scop reducerea numarului intreruperilor accidentale in alimentarea cu
energiei electric a utilizatorilor, a duratei acestora si a pierderilor tehnologice, precum §i cresterea calitdtii energiei electrice furnizate §i a sigurantei in

exploatare.
3. | Integrarea statiilor de transformare apartinand COR-IT Sibiu in sistemul SCADA SDEE SIBIU Serviciu Investitii Trim. I 2020
DMS al SC SDEE Transilvania Sud SA
valoare 12835,10 mii lei
4. | Modernizarea sistemului de protectii pentru reducerea numarului de utilizatori SDEE SIBIU Serviciu Investitii Trim. I

afectati in cazul defectelor cu punere la pamant pe distribuitoarele 20 kV din PA-
uri, mun. Sibiul057.
valoare 1057.11 mii lei
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Modernizare retele de distributie a en. el.pentru cresterea gradului de siguranta
RED 20 kV si RED 0,4 kV, zona Primariei mun. Sibiu-P-ta Mare, P-ta Mica, P-ta
Huet.

valoare 920,5 mii lei

SDEE SIBIU

Serviciu Investitii

Trim. 11

Modernizarea instalatiilor de distributie din localitatile:
Arpasu de Sus,

Bogatu Roman,

Dirlos,

Daia si Daia Noua

Dumbraveni

Merghindeal

Mosna

Mirsa

valoare 9500 mii lei

SDEE SIBIU

Serviciu Investitii

Trim. IV

Imbunititirea nivelului de tensiuni:
str. M. Viteazu, oras Avrig
valoare 3961,93 mii lei

SDEE SIBIU

Serviciu Investitii

Trim. IV
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CAPITOLUL 13 POLITICI PENTRU INFRASTRUCTURA DE TRANSPORT

Nr.
Crt.

Masuri

Entitatea
implicata in
realizare

Persoana responsabila

Termen de
finalizare

Masura: Politici pentru infrastructura de transport

1.

Lucrari de reparatii pod LOT 1 DN 7 km 254+840

Directia Regionala
de
Drumuri si Poduri
Brasov

Ing. Horga Liliana

2019-2020

Lucrari de reparatii pod LOT 2 DN 7 km 255+342

Directia Regionala
de
Drumuri si Poduri
Brasov

Ing. Horga Liliana

2019-2020

Lucrari de reparatii pod LOT 2 DN 1 km 303+615

Directia Regionala
de
Drumuri si Poduri
Brasov

Ing. Horga Liliana

2019-2020

Lucrari de reparatii pod LOT 3 DN 1 km 338+870

Directia Regionala
de
Drumuri si Poduri
Brasov

Ing. Horga Liliana

2019-2020

Lucrari de reparatii pod LOT 4 DN 1 km 339+814

Directia Regionala
de
Drumuri si Poduri
Brasov

Ing. Horga Liliana

2019-2020

Indrumarea intreprinderilor pentru obtinerea Licentei Comunitare, Autorizatiilor de
transport rutier contra cost national si a Certificatului de transport rutier in cont
propriu, conform O.U.G. 27/2011 si O.M.T. 980/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

A.RR..AgSIBIU

Personalul A.R.R.
Ag.SIBIU

Permanent

Masura: Politici pentru infrastructura de transport
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7. | DALI Reabilitare si modernizare DJ106E Saliste-Gales-Tilisca-Rod-Poiana Consiliul Judetean Baila Sorin Decembrie
Sibiului-Jina-lim.jud. Alba km 16+191-47+865 Sibiu 2019
Directia Tehnica
8. | Construire pod pe DJ106T la Toparcea km 8+606 Consiliul Judetean Opris Anca Decembrie
Sibiu 2020
Directia Tehnica
9. | Expertiza DALI, PT Construire pod pe DJ106C km 4+410, peste paraul Sevis Consiliul Judetean Tirmonea Vasile Decembrie
Sibiu 2019
Directia Tehnica
10. | Construire pod pe DJ105A km 15+890 in localitatea Sasdus Consiliul Judetean Tirmonea Vasile Tulie 2019
Sibiu
Directia Tehnica
11. | Revigorarea turismului in situl UNESCO Valea Viilor prin modernizarea drumului | Consiliul Judetean Tirmonea Vasile August 2020
judetean DJ142G Copsa MIca-Motis km 0+000-10+400 Sibiu
Directia Tehnica
12. | Reabilitare si modernizarea DJ107B Pauca-Alamor-Mandra-Slimnic Consiliul Judetean Baila Sorin Decembrie
Sibiu 2020
Directia Tehnica
13. | Refacere drum judetean DJ106E km 44+440, km 44+550, km 46+850, km 47+450, | Consiliul Judetean Baila Sorin Octombrie
km 47+700 intre Jina si lim.jud. Alba Sibiu 2019
Directia Tehnica
14. | Refacere drum judetean DJ106E Cristian-Orlat-Saliste-Jina-lim.jud.Alba intre Consiliul Judetean Baila Sorin Octombrie
localitatile Sibiel si Jina Sibiu 2019
Directia Tehnica
15. | Consolidare drum judetean DJ106J int.DJ106A-Gura Raului-Orlat intre km 0+000- | Consiliul Judetean Baila Sorin Octombrie
4+900 Sibiu 2019
Directia Tehnica
16. | Modernizare DJ106T Ocna Sibiului-Toparcea-int. DJ106G km 0+494-15+331 Consiliul Judetean Opris Anca Decembrie
Sibiu 2020

Directia Tehnica
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CAPITOLUL 14. POLITICI iN DOMENIUL COMUNICATIILOR. CONVERGENTA DIGITALA

Nr. | Masuri Entitatea Persoana responsabila Termen de
Crt. implicata in finalizare
realizare
Masuri: Politici in domeniul comunicatiilor, masura 9. IT@C in e-Commerce, Cercetare-Dezvoltare si Inovare, Servicii postale
1. | Cresterea calitatii serviciilor postale prin dezvoltarea paletei de servicii, | Oficiul Judetean Director 31.12.2019
optimizarea serviciilor si a retelei postale la cerintele clientilor, informatizarea | de Postd SIBIU
subunitdtilor postale.
2. | Integrarea serviciilor postale si financiare, in scopul aproprierii de cerintele Oficiul Judetean Director 31.12.2019
utilizatorilor finali. de Postd SIBIU
3. | Transmiterea permanenta de oferte cu serviciile oferite de Posta Romana, catre Oficiul Judetean Director 31.12.2019
potentialii clienti si contactarea acestora. de Postd SIBIU
4. | Mentinerea unui dialog social permanent, constructiv si productiv cu organizatiile | Oficiul Judetean Director 31.12.2019
salarialor din sectorul postal. de Posta SIBIU
5. | Valorificarea oportunitatilor comerciale interne, locale, ce rezida din proiecte, Oficiul Judetean Director 31.12.2019
programe, parteneriate care valorifica existenta pietei unice europene. de Posta SIBIU
Masura: E-government, Interoperabilitate, Securitate Cibernetici, Open Data, Big Data, Cloud Computing si Media Social
6. | Dezvoltarea sistemului de comunicare bazat pe mijloace electronice si asigurarea | Casa Judeteana Director executiv 31.12.2019
disponibilitatii tuturor informatiilor necesare pe pagina web a institutiei, sau pe de Pensii Compartiment
site-ul www.cnpp.ro prin cresterea numarului de conturi utilizator deschise pe Sibiu comunicare —
portalul online CNPP. informatica
7. | Dezvoltarea sistemului IT (retele, baze de date, software si instruire personal). Casa Judeteana Director executiv 31.12.2019
Implementarea a tuturor modificarilor aduse de Legea 263/2010 a sistemului unitar de Pensii Compartiment
de pensii publice in aplicatiile sistemului informatic integrat al CNPP prin Sibiu comunicare —
aplicatiile de stabiliri pensii, plati pensii, evidenta contribuabili si sistemului de informatica
accidente de munca si boli profesionale.
8. | Cresterea capacitatii functionale In domeniul informaticii a Casei Judetene de | Casa Judeteana Director executiv 31.12.2019

Pensii Sibiu, prin achizitionarea de echipamente noi (servere, statii de lucru,
imprimante) programe software si instruire personal.

de Pensii
Sibiu

Compartiment
comunicare —
informatica
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CAPITOLUL 15 POLITICA DE APARARE SI SECURITATE NATIONALA

Nr.
Crt.

Masuri

Entitatea
implicati in
realizare

Persoana responsabila

Termen de
finalizare

Masura: Pregaitirea populatiei si teritoriului si gestionarea interinstitutionala a crizelor de tip militar sau de securitate:

Sprijini

managementul consecintelor dezastrelor sau accidentelor tehnologice

rea autoritatilor administratiei publice centrale si locale in situatii de urgenta, pentru acordarea de asistenta populatiei si pentru

1.

actualizarea Registrului de capabilitati in situatii de urgenta;

pregatirea fortelor si mijloacelor pentru managementul situatiilor de urgentd, pe
riscuri si functii de sprijin;

asigurarea functiilor de sprijin in situatii de urgentd la solicitarea autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

Academia
Fortelor
Terestre
,,Nicolae

Balcescu”

Loctiitorul
Comandantului pentru
Probleme de Stat Major

permanent
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CAPITOLUL 16 AFACERI INTERNE

Nr. | Masuri: Entitatea Persoana responsabila Termen de
Crt. implicata in finalizare
realizare
Masura: Cresterea continui a gradului de siguranta a cetiteanului atat in mediul rural, cat si in mediul urban
1. | Organizarea si executarea de actiuni cu efective marite pe raza localitatilor urbane Serviciul de Seful Anul 2019
si rurale, in vederea prevenirii $i combaterii faptelor care aduc atingere persoanei, | Ordine Publica Serviciului Ordine
proprietatii publice si private, asigurarea si mentinerea climatului de sigurantd Publica
publica pe raza judetului Sibiu Cms.gef Capatana
Iulian
2. | Derularea de activitati comune in mediul scolar din localitatile urbane si rurale, in Serviciul de Seful Anul 2019
colaborare cu lucratorii Compartimentului de Analiza si Prevenire a Criminalitatii, | Ordine Publica Serviciului Ordine
in vederea prevenirii §i combaterii actelor de delincventd juvenila si asigurdrii | Compartimentul Publica
climatului de ordine si sigurantd publica, necesar desfasurarii in conditii optime a | de Analiza si Cms.sef Capatana
procesului instructiv-educativ Prevenire a Tulian
Criminalitatii Seful C.A.P.C.
Cms. Stanciu Christian
3. | Derularea de intdlniri cu grupuri tintd pe linia prevenirii violentei intrafamiliale. Compartimentul Seful C.A.P.C. Anul 2019
de Analiza si Cms.
Prevenire a Stanciu Christian
Criminalitatii
4. | Colaborarea cu factorii responsabili din mediul universitar, prin organizarea unor Seful Anul 2019
actiuni periodice, punctuale in zona centrelor universitare, inclusiv in zona spatiilor Serviciul de Serviciului Ordine
de cazare, in scopul prevenirii producerii unor evenimente negative in randul Ordine Publica Publica
) ) : : Cms.sef
studentilor si cadrelor didactice n
Capatana lulian
5. | Executarea activitatilor specifice prevazute in Planul comun de actiune pentru Seful
prevenirea §i combaterea ilegalitatilor in domeniul silvic ,,Scutul Padurii ” Serviciul de Serviciului Ordine Anul 2019
Controlul circulatiei materialului lemnos pe drumurile publice si a instalatiilor de | Ordine Publica Publica
debitat material lemnos de pe raza judetului Sibiu impreuna cu inspectorii Garzii Cms.sef
Forestiere, conform Planurilor de actiune Intocmite si aprobate la nivelul L.P.J. Suciu Mihai
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Sibiu si a H.G. nr. 787/2014, privind modul de implementare in sistemul
S.U.ML.A.L. si aplicattia IWood Tracking privind avizele de insotire a materialului
lemnos

Desfagurarea de actiuni privind depistarea detinatorilor ilegali de arme si munifii
pentru intarirea sentimentului de securitate in randul cetatenilor

Serviciul Arme,
Explozivi,
Substante
Periculoase
Politiile
municipale si
ordgenesti

Scms.
Mihai Mihai

Anul 2019

Desfagurarea de actiuni privind depistarea persoanelor care efectuecaza acte de
braconaj cinegetic in vederea protejarii florei i faunei

Serviciul Arme,
Explozivi,
Substante
Periculoase
Politiile
municipale i
orasenesti

Scms.
Pirvu Alin

Anul 2019

Desfasurarea de activitati specifice prelungirii valabilitdtii permiselor de arma care
urmeaza sa expire in cursul anului

Serviciul Arme,
Explozivi,
Substante
Periculoase

Sinsp.
Mindreanu Georgin

Anul 2019

Desfasurarea de activitati preventive in scopul Intaririi sentimentului de securitate
pe linia operatiunilor cu materii explozive

Serviciul Arme,
Explozivi,
Substante
Periculoase
Politiile
municipale si
orasenesti

Sinsp.
Palastea Adela

Anul 2019

10.

Desfagurarea de activitati preventive in domeniul substantelor periculoase in
parteneriat cu institutiile de profil responsabile in scopul protectiei mediului si a
sanatatii populatiei

Serviciul Arme,
Explozivi,
Substante
Periculoase
Politiile

Sinsp.
Palastea Adela

Anul 2019
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municipale i
orasenesti

Masura: Identificarea, documentarea si destructurarea gruparilor infractionale

1.

Intirirea capacititii de interventie si actiune pe linia prevenirii si combaterii
infractiunilor indreptate impotriva persoanei si a celor care aduc atingere libertatilor
sexuale, precum si identificarea si destructurarea grupurilor de infractori cu
preocupari in sfera infractionalitatii cu violenta

Serviciul
Investigatii
Criminale
Politiile
municipale si
oragenesti

Cms. sef de politie
Alexandru Ovidiu

Anul 2019

12.

Dinamizarea activitatilor din sfera combaterii furturilor de si din autoturisme,
comise de grupari infractionale, pe raza judetului Sibiu

Serviciul
Investigatii
Criminale
Politiile
municipale si
oragenesti

Cms. sef de politie
Videanu Cristian

Anul 2019

13.

Masuri de prevenire si combatere a delicventei si victimizarii juvenile

Serviciul
Investigatii
Criminale
Politiile
municipale si
oragenesti

Cms. sef de politie
Videanu Cristian

Anul 2019

Masura: Identificarea, documentarea si tragerea la raspundere a persoanelor juridice pretabile la savarsirea faptelor de coruptie, evaziune

fiscala cu un impact negativ atat asupra bugetului local cat si a bugetului consolidat al statului si masuri de recuperarea prejudiciilor in cauzele
penale
14. | Directionarea eforturilor spre combaterea faptelor ilegale grave de evaziune fiscala, Serviciul de Cms.sef Anul 2019
contrabandad, produse accizabile din economia locald si cu implicatii in economia | Investigare a Negru Cristian,
nationala Criminalitagii Sefii de subunitati
Economice
Politiile
municipale si
oragenesti
15. | Directionarea eforturilor pentru prevenirea si combaterea coruptiei si a fraudelor Serviciul de Cms.sef Anul 2019

din domeniul achizitiilor publice, identificarea si investigarea mecanismelor

Investigare a

Negru Cristian,
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complexe de criminalitate care afecteaza bugetele institutiilor publice Criminalitatii Sefii de subunitati
Economice
Politiile
municipale si
orasenesti
16. | Asigurarea recuperdrii prejudiciilor in cauzele penale instrumentate, dinamizarea Serviciul de Cms.sef Anul 2019
masurilor de identificare a bunurilor provenite din infractiuni in vederea recuperarii Investigare a Negru Cristian,
prejudiciului si aplicarii sechestrului asigurator Criminalitatii Sefii de subunitati
Economice
Politiile
municipale si
orasenesti
Maisura: Scaderea dinamicii accidentelor de circulatie, cu prioritate a acelora care au drept consecinte pierderea de vieti omenesti
17. | Organizarea si executarea de actiuni pe DN, DJ, pe raza localititilor urbane si Seful
rurale, avand ca scop reducerea cauzelor generatoare de evenimente rutiere cu . . Serviciului Rutier
) ) ) O .. .. . . Serviciul Rutier i Anul 2019
consecinte grave si cresterea nivelului sigurantei circulatiei pe drumurile publice de Cms. Maxim Bogdan-
pe raza judetului Sibiu Valentin
18. | Derularea de activitati comune in mediul scolar din localitatile urbane si rurale, in .. : Seful
o . . e ) > . ...2... | Serviciul Rutier N .
colaborare cu lucratorii Compartimentului de Analiza si Prevenire a Criminalitatii, Compartimentul Serviciului Rutier
pentru reducerea victimizarii in randul elevilor, ca urmare a implicarii acestora in pariment Cms. Maxim Bogdan-
. . de Analiza si . Anul 2019
evenimente rutiere Prevenire a Valentin
AT 1C.AP.C.
Criminalitatii Sefu O. O .
Cms. Stanciu Christian
19. | Colaborarea cu factorii responsabili din mediul universitar, prin organizarea unor Seful
actiuni periodice, punctuale In zona centrelor universitare, inclusiv in zona spatiilor - . Serviciului Rutier
R . .. . . Serviciul Rutier . Anul 2019
de cazare, 1n scopul prevenirii producerii accidentelor rutiere cauzate de Cms. Maxim Bogdan-
indisciplina pietonilor precum si de neacordarea prioritatii la pietoni Valentin
20. | In conformitate cu prevederile Ordinului M.T.C.T./M.LLR.A.nr.510/230/2007 | Serviciul Rutier Seful
pentru aprobarea Reglementarilor privind controlul in trafic a vehiculelor rutiere — Serviciului Rutier
RNTR 11, cu modificarile si completarile ulterioare si a Protocolului comun de Cms. Maxim Bogdan- Anul 2019

colaborare nr.28/5460/2012, dintre Directia Rutiera si Regia Autonomd- Registrul
Auto Roman, organizarea de actiuni comune, avand ca scop reducerea cauzelor
generatoare de evenimente rutiere cu consecinte grave, produse pe fondul

Valentin
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| defectiunilor tehnice ale autovehiculelor | | _

Misura: Armonizarea standardelor operationale si a procesului de planificare si actiuni in situatii de urgenta prin perfectionarea sistemului de
colaborare si cooperare cu administratia publicd locald cu dezvoltarea complementarii si disponibilitatii celorlalte forte ale MAI si
interactionarea centrelor operationale atiat din MAI, cat si din alte ministere.

21. | Imbunititirea cooperarii structurilor judetene din cadrul Ministerului Afacerilor | Inspectoratul Prim-adjunct al 31.12.2019
Interne si membrilor Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Sibiu in | pentru Situatii inspectorului sef
vederea asigurarii unui raspuns eficient in cazul producerii unor situatii de urgenta de Urgenta
complexe, prin participarea activd la exercitiile judetene organizate de catre | ,,Cpt Dumitru
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Cpt Dumitru Croitoru” al Judetului Sibiu Croitoru”
la nivelul zonei de competenta. Sibiu

Masura: Principalele criterii de performanta vor fi prevenirea producerii evenimentelor si reducerea numarului victimelor si pagubelor, sens in
care se va asigura transparenta activitatilor si a rezultatelor, precum si informarea publica corespunzitoare.

22. | Cresterea nivelului de pregatire si educare a populatiei In domeniul situatiilor de | Inspectoratul Seful Inspectiei de 31.12.2019
urgentd prin continuarea si diversificarea actiunilor, formelor si mijloacelor de | pentru Situatii Prevenire
informare §i educare preventiva, in directia formarii unei culturi de securitate si a de Urgenta
comportamentului preventiv in randul cetatenilor. ,,Cpt Dumitru
Croitoru”
Sibiu
23. | Definitivarea demersurilor pentru infiintarea unor noi puncte de lucru (subunitati | Inspectoratul Prim-adjunct al 31.12.2019
de interventie): Selimbar, Ocna Sibiului, Aeroport International Sibiu. pentru Situatii inspectorului sef
de Urgenta
,,Cpt Dumitru
Croitoru”
Sibiu

Masura: Asigurarea eficientei misiunilor de ordine si siguranta publica executate de structurile inspectoratului

24. | Participarea la modificarea si completarea cadrului normativ ce reglementeaza | Inspectoratul de
activitatea structurilor de ordine publica, precum si consolidarea capacitatii de Jandarmi
management al tipurilor de risc la adunari publice. General de
brigada General | Conducerea 1.J.J.Sibiu | decembrie 2019
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

25. | Participarea in cadrul grupurilor de lucru sau emiterea punctelor de vedere in | Inspectoratul de | Conducerea I.J.J.Sibiu | decembrie 2019
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legaturd cu proiectele de acte normative cu incidentd in domeniul ordinii si
sigurantei publice.

Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

Masura: Cresterea performantei activitatilor de prevenire si combatere a faptelor antisociale

26.

Coordonarea si monitorizarea activitatilor de constatare / sanctionare a faptelor de
naturd penald/ contraventionald, precum si cresterea prezentei in zonele publice cu
potential criminogen, institutii de Invatamant , mediu rural si silvic.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

decembrie 2019

27.

Coordonarea, sprijinul si indrumarea activitatii de punere in executare a mandatelor
de aducere.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
,»Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

decembrie 2019

Maisura: Cresterea capacitatii operationale si a performantei structurii de interventie a

ntiterorista si de actiuni speciale

28.

Consolidarea cooperdrii cu celelalte institutii cu competente in domeniu.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”

Sibiu

conducerea 1.J.J.Sibiu

decembrie 2019

Masura: Perfectionarea activitatii in domeniul realizérii capacititii operationale a inspectoratului si managementului situatiilor de urgenta
conform competentelor

29.

Participarea la exercitiile organizate de structurile M.A.L. in cooperare cu celelalte
structuri din SNAOPSN (Sistemul National de Aparare Ordine Publica si Siguranta

Inspectoratul de
Jandarmi

Conducerea 1.J.J.Sibiu

decembrie 2019
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Nationald) .

General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu
Participarea la exercitiile organizate de structurile M.Ap.N. in cooperare cu | Inspectoratul de
celelalte structuri din SNAOPSN (Sistemul National de Aparare Ordine Publica si Jandarmi
Sigurantd Nationald) . General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu
Participarea la exercitiile si aplicatiile organizate cu prilejul SUMMIT- ului CCE- | Inspectoratul de
Sibiu 2019. Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”

Sibiu
Masura: Cresterea performantei in activitatea de selectie si incadrare a personalului
32. | Efectuarea demersurilor

30.

Conducerea 1.J.J.Sibiu | decembrie 2019

31.

. 01.05.2019 —
Conducerea 1.J.J.Sibiu 09.05.2019

pentru deblocarea posturilor vacante, recrutarea | Inspectoratul de
candidatilor si organizarea de concursuri in vederea selectionarii si incadrarii Jandarmi
personalului. General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu
Masura: Cresterea performantei in activitatea de formare profesionali si documentare
33.

Continuarea derularii de programe de formare profesionald individuald si
consolidarea pregatirii fizice a personalului institutiei.

Conducerea 1.J.J.Sibiu | decembrie 2019

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigadd General
de brigada

Conducerea [.J.J.Sibiu | decembrie 2019
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., Mihail Rasty”

Sibiu
Masura: Dezvoltarea unui sistem de management al performantei
34.

Identificarea unor oportunititi de dezvoltare si de crestere a calitatii misiunilor | Inspectoratul de
/activitatilor Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
,, Mihail Rasty”
Sibiu
Masura: Cresterea performantei participarii personalului inspectoratului la misiuni internationale
35. | Participarea activd la incadrarea functiilor alocate in cadrul: EROGENDFOR, | Inspectoratul de
FIEP, NATO SP COE. ; NATO Resolute Suport din Afganistan; Jandarmi
Coalitiei Globale anti-ISIL . General de
brigada General
de brigada
,»Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea [.J.J.Sibiu | decembrie 2019

Conducerea 1.J.J.Sibiu | decembrie 2019

Masura: Activitatea de psihologie
36.

Infiintarea Laboratorului de evaluare psihologica in 1.J.J. Sibiu .

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General

de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu
Acordarea sprijinului de specialitate in perioada premergatoare si pe timpul Inspectoratul de
desfasurarii Summit-ului CUE- Sibiu 2019. Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
,»Mihail Rasty”
Sibiu

conducerea [.J.J.Sibiu | Trim.III - 2019

37.

Conducerea 1.J.J.Sibiu Trim. I-11
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Masura: Cresterea gradului de incredere a cetitenilor in Jandarmerie

38.

Promovarea activitatilor/misiunilor/interventiilor desfasurate la nivelul institutiei si
informarea corectd si oportund a opiniei publice prin intermediul mass-mediei
locale si al paginii institutionale Facebook — Jandarmeria Sibiu. Actualizarea datelor
si informatiilor pe pagina web a institutiei.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

Decembrie
2019

39.

Desfasurarea unor campanii de informare/comunicare privind specificul
activitatilor desfasurate de personalul inspectoratului.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

Decembrie
2019

40.

Comunicarea publicd premergator si pe timpul SUMMIT-ului CUE- Sibiu 2019.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
,, Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

Trim. I-11 2019

Masura: Cresterea performantei activititii de secretariat, documente clasificate, relatii

o w

cu publicul si arhiva

41. | Imbunatatirea activitatii de primire a cetitenilor in audienta, solutionarea petitiilor | Inspectoratul de
s1 transmiterea raspunsului in termen legal. Jandarmi
General de Decembrie
brigada General | Conducerea 1.J.J.Sibiu 2019
de brigada
,»Mihail Rasty”
Sibiu
Maisura: Transparenta informatiilor, a comunicarilor si a modalitatilor de exercitare a drepturilor persoanei
42. | Postarea pe site-lui inspectoratului la sectiunea ,,PROTECTIA DATELOR | Inspectoratul de Conducerea 11.J.Sibiu Decembrie
PERSONALE” a Notei de informare privind scopurile prelucrarii datelor cu Jandarmi o 2019
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caracter personal, categoriile de date prelucrate; precum si a altor informatii de
actualitate specifice domeniului.

General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

43.

Afisarea pe site a formularelor de exercitare a drepturilor de cétre persoanele
vizate.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

Decembrie
2019

44,

Publicarea datelor de contact a Responsabilului cu protectia datelor cu caracter
personal.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

Decembrie
2019

Masura: Imbunétatirea suportului logistic al misiunilor si cresterea din punct de vedere al inzestririi, a capacitatii de reactie si interventie a
inspectoratului

45.

Intreprinderea demersurilor necesare pentru completarea dotdrii parcului de
autovehicule.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
,» Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

Decembrie
2019

46.

Intreprinderea demersurilor necesare pentru obtinerea de fonduri in vederea
achizitionarii articolelor de echipament de protectie pentru efectivele de cadre care
executd misiuni de ordine publica i paza, precum si a animalelor de serviciu.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada

Conducerea 1.J.J.Sibiu

Decembrie
2019
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., Mihail Rasty”
Sibiu

Masura: Cresterea, in rindul personalului propriu, a gradului de cultura civica si a sentimentului de apartenenta la valorile si traditiile militare,
precum si de promovarea valorilor specifice armei jandarmi

47.

Promovarea traditiilor istorice ale Jandarmeriei Sibiene 1n rdndul personalului.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu
Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

Decembrie
2019

48.

Derularea Programului Jandarmii sibieni — 100 de ani impreuna cu cetatenii.

Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
,, Mihail Rasty”
Sibiu
Inspectoratul de
Jandarmi
General de
brigada General
de brigada
., Mihail Rasty”
Sibiu

Conducerea 1.J.J.Sibiu

Decembrie
2019

Masura: Sustinerea cercetarii
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49. | Continuarea transcrierii corespondentei pentru editarea primei Enciclopedii Arhivele
romanesti pe anul 1899 Zmﬁo.:m_o- Tatu Alexiu 31.12.2019
Serviciul
Judetean Sibiu
Masura: Dialogul cu societatea civila
50. | Intensificarea participarii active la viata culturala a comunitatii - prezentari de carte,
vernisaje de expozitii, lansari de carte. Arhivele
Scanarea de documente din perioada 1919 - 1920 in vederea accesului Nationale-
cercetatorilor la informatiile din documente. Serviciul Tatu Alexiu 31.12.2019
Continuarea perfectionarii sistemului informatic integrat care sd permitda accesul Judetean Sibiu
societatii civile la serviciile oferite de Arhivele Nationale Sibiu. ’
51. | Conferinte dedicate recunoasterii Marii Uniri Arhivele
wm.ao.%maom la simpozioane dedicate implinirii a 160 de ani de la Unirea Zmﬁo.sm.:o- Tatu Alexiu 31.12.2019
Principatelor Romane Serviciul
Judetean Sibiu
52. | Continuarea Proiectului de scanare si postare on-line a instrumentelor de evidenta Arhivele
vﬁ:.e wosacﬁ_m si ooﬁoﬁ:_o mﬁ aoo:Bon cele mai solicitate la sala de studiu — Zmﬁo.bm_o- Tatu Alexiu 31.12.2019
participanti romani la primul rdzboi mondial. Serviciul

Judetean Sibiu
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CAPITOLUL 17 JUSTITIE

Nr. | Masuri Entitatea Persoana responsabila Termen de
Crt. implicata in finalizare
realizare
Masuri: Combaterea coruptiei si asigurarea integritatii profesionale a magistratilor
1. Oos:ﬁ:mmom. moﬂ:ma: wﬂomom_o:m_o .@obﬁd om:N.o_o( de coruptie, criminalitate Tribunalul Sibiu 31.12.2019
organizata si criminalitate economico - financiara.
2. Oa@m;om unui climat benefic muncii, coroborat cu control si imbunatatirea Tribunalul Sibiu 31.12.2019
comunicdrii interne.
Masuri: Implementarea Codului de procedura civila
3. Eobsmomwom @mﬂmr:_g puse la E%.E.m:m Eﬁoﬁoﬁ?ﬁ in vederea reducerii duratei Tribunalul Sibiu 31.12.2019
proceselor si realizarea unui act juridic de calitate.
Masuri: Implementarea Noului Cod penal si a Noului Cod de procedura penala
4. Eossmomwom @ﬁm?:g puse la :.a@.E.m:m _cawomﬁoz_gu in vederea reducerii duratei Tribunalul Sibiu 31.12.2019
proceselor si realizarea unui act juridic de calitate.
Masuri: Reabilitarea cladirilor care constituie sedii de instante
5. Reabilitare si reparatie cladirea Tribunalului Sibiu Tribunalul Sibiu 31.12.2019
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CAPITOLUL 18 CULTURA. CULTE. MINORITATI

Nr. | Masuri Entitatea Persoana responsabila Termen de
Crt. implicata in finalizare
realizare
Masura: Dezvoltarea unui mecanism consultativ in domeniul culturii
L - consultdri lunare de specialitate cu U.A.T.-urile din judet pe probleme de
urbanism Directia
- consultari semestriale cu arhitectii din Ordinul Arhitectilor din Roméania Judeteana 5
implicati in protejarea patrimoniului cultural, incheierea unui protocol de pentru O:_.ﬁ.:mw Director executiv; Buget -
colaborarea anual intre Directia Judeteand de Cultura si Ordinul Arhitectilor G.>.H.- urt jud. Compartimentul lanuarie-
din Romania la nivel local, Sibiu; Patrimoniu mobil decembrie 2019
- dezvoltarea comunicarii digitale cu institutii publice si entitati private cu scopul O..>..W; filiala
realizarii eficiente si transparente a procedurilor interne si al largirii accesului Sibiu-Vilcea
la informatiile de interes public (site-ul Diectiei Judetene de Cultura)
Masura: Parteneriat public - privat in domeniul culturii
2. - incheierea si realizarea de parteneriate cu ONG-uri din domeniul culturii, cu Directia
institutiile de invatamant mediu i universitar din cadrul Universitatea Judeteand
Lucian Blaga Sibiu, cu scopul colaborarii si atragerii de investitii pentru pentru Cultura
patrimoniul cultural national; incheierea de parteneriate si protocoale de Sibiu;
colaborare cu acestea; U.L.B.Sibiu; Director executiv; Buget -
- acordarea de asistentd de specialitate Tn vederea acreditarii a doud muzee si Liceul de Arta Compartimentul Tanuarie-
colectii muzeale din zonele rurale si urbane; Sibiu; Patrimoniu mobil decembrie 2019
C.J. Sibiu;
Asociatia
MONUMENT
UM
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B.J.ASTRA;
C.N.M.
ASTRA,
Muzeul
Brukenthal

Masura: Revizuirea actelor normative din domeniul culturii ,,manifestare culturala strategica”

3.

- parteneriate in cadrul ,,evenimentelor strategice” Directia
- editarea unor publicatii specifice, cu specialitatea istorie, patrimoniu, inclusiv owﬂ.ﬂm%ﬂﬂ%ﬁm
pe suport digital; P Sibiu: Director executiv;
- revizuirea actelor normative interne, a Regulamentului de Ordine Interioara ) ) Compartimentul
; . ; ; ; Mitropolia : : g Buget -
si actualizarea Procedurilor Operationale interne; Ardealului: Patrimoniu mobil si
i d trol | la institutiile publi bil tei calulut, Compartiment lanuarie-
- actiuni de control lunare 1a institutitie publice responsabile cu protejarea edituri locale; Monumente Istorice si | noiembrie 2019
patrimoniului imobil si mobil din judet Ath . .
. eologie, prin
B.J.ASTRA; . . L
inspectorii acreditati de
U.A.T.-uri si MCIN
institutii de
cultura din jud.
Sibiu;
Masura: Revizuirea activitatii Administratiei Fondului Cultural National
4. - imbundtatirea colectdrii contributiilor financiare la F.C.N (Fondul National . Compartiment
Cultural), prin promovarea activitatii Administratiei Fondului Cultural U:ooﬁm< Monumente Istorice si Buget -
National si informarea agentilor culturali publici si privati depre obligatiile Judeteana 5 Arheologie; [anuarie-
legale, cf. O.G. nr. 51/1998 _uobz.%.%:_gg Compartimentul septembrie
o Patrimoniu mobil,; 2019
Misura: imbuniitiitirea si modernizarea sistemului de achizitii de creatii culturale
5. A . I qo . Sef compartiment
- supravegherea vanzarilor de bunuri culturale mobile si a bunurilor imobile at .. Buget -
praves i Directia Monumente Istorice si uee
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in vederea intrarii in patrimoniul national al creatiilor contemporane de valoare

sau a cladirilor cu valoare istorica si arhitecturald prin exercitarea dreptului de
preemtiune al statului/ Ministerul Culturii s1 Identitatii Nationale

Judeteana
pentru Cultura
Sibiu

Arheologie;

Compartimentul
Patrimoniu mobil

[anuarie-
decembrie 2019

Masura : Sprijinirea colectivitatilor locale privind cresterea capacitatii institutionale, bugetare si tehnice a patrimoniului cultural local si
national.
6. intalniri formale trimestriale si grupuri de lucru cu proprietarii (persoane Directia
fizice sau juridice) de patrimoniu cultural imobil si mobil (legislatie si Judeteana
masuri tehnice de protectie a patrimoniului) pentru Cultura
activitati trimestriale de informare a publicului cu privire la: identificarea Sibiu, Director oxo.ocmﬁ
patrimoniului aflat in proprietatea persoanelor fizice; activitati de informare Asociatii, Sef compartiment Buget -
itinerante (inspectii in situri insotite de prezentari publice) fundatii, Monumente Hmﬁ.o:om S1 | .
: o < : s g persoane private Arheologie; anuarie-
sustinerea amplasarii unor placi comemorative pe case si cladiri In care s-au ) . : decembrie 2019;
e A . si U.A.T.-uri Compartimentul
luat decizii legate de actul Marii Uniri si a monumentelor de for public din judeful Patrimoniu mobil
Sibiu; Primaria
Municipiului
SIBIU
Masura: Digitizarea patrimoniului cultural
7. infiintarea, in cadrul Arhivei DJC Sibiu, a unei baze de informatii digitale o
integrate (legislatie, documente, acte, arhiva foto), realizarea corelarii si Directia .
. . . PR . . i Judeteani Compartiment
accesului public, prin site-ul institutiei, la informatiile de interes comun; N Bueet -
pentru Cultura Monumente Istorice si g
publicarea pe site-ul DJC Sibiu a PUG-urilor avizate, care contin Sibiu: Arheologie; lanuarie-
monumente istorice sau site-uri arheologice si comunicarea rezultatelor o Compartimentul septembrie 2019
avizarii prin site-ul institutiei U.AT.-uri @b Patrimoniu mobil
judetul Sibiu

Masura: Sustinerea industriei cinematografice romanesti
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monitorizarea $i consultarea agentilor culturali interesati cu scopul
revitalizdrii activitatii si dezvoltarii bazei materiale a retelei cinematografice

Directia
Judeteana
pentru Cultura
Sibiu;
Propietari
cinematografe

Compartimentul
Patrimoniu mobil

Buget -

[anuarie-
decembrie 2019

Masura: Alte actiuni specifice reglementate de legislatia din domeniul patrimoniului cultural national

9.

Reluarea programului de protectie si gestiune pentru monumentele istorice inscrise
in Lista patrimoniului mondial UNESCO ( Biertan si Valea Viilor).

Directia
Judeteana
pentru Culturd
Sibiu
Consiliul
Judetean Sibiu
Inspectoratul de
Stat in
Constructii
Sibiu
Inspectoratul
Judetean de
Politie Sibiu
UAT-uri
implicate

Director executiv

Buget -

lanuarie-
decembrie 2019

10.

Consultanta lunara privind elaborarea studiilor de fundamentare a documentatiilor
urbanistice locale si a documentatiilor de arhitectura (Planurile Urbanistice
Generale - PUG, Planurile Urbanistice Zonale -PUZ, Planurile Urbanistice Zonale-
Zonele Construite Protejate - PUZCP).

Directia
Judeteana
pentru Cultura
Sibiu;
U.A.T.-uri din
judetul Sibiu

Compartiment
Monumente Istorice si
Arheologie

Buget -

lanuarie-
decembrie 2019
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1.

Analizarea documentatiilor in vederea obtinerii avizelor Ministerului Culturii si

Identitatii Nationale privind interventiile la monumente istorice si in zonele HWMMMM_MM Compartiment lanuarie-
protejate si de protectie a monumentelor istorice. . | Monumente Istorice si .
pentru Cultura ) decembrie 2019
o Arheologie
Sibiu
12. Zilele Europene ale Patrimoniului — (ZEP) U:oo_um<
Judeteana
pentru Cultura
Sibiu 1n Director executiv; Buget -
.@mnosoamﬁ Oow:_um&BoEE Septembric
Liceul de Arta Patrimoniu mobil 2019
Sibiu
13. | Editare de materiale informative: pliant al DJC Sibiu (informare administrativa); Directi
« o . . e . . irectia
brosurd DJC Sibiu (legislatie actualizata de specialitate); Judeteand
@Q:E ﬂc_EB Director executiv; Buget -
Sibiu; Compartimentul .
. . . Februarie-
BJ Astra; Patrimoniu mobil noiembrie 2019
Mitropolia
Ardealului
Masura: Sprijinirea colectivitatilor locale
14. | Agenda Culturala a Judetului Sibiu Consiliul Sef Serviciu 2019
Judetean Sibiu
Serviciul Ioana Preda
Strategii,
Dezvoltare
Economica si
Sociala
15. | Agenda Comunitatii — dezvoltarea culturii gastronomice — Judetul Sibiu Consiliul Sef Serviciu 2019

Judetean Sibiu
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Serviciul Crina Sim
Strategii,
Dezvoltare
Economica si
Sociala
Masura:Program de sustinere a investitiilor in infrastructura culturala
16. | Deschiderea Muzeului Tarii Secaselor, Miercurea Sibiului Muzeul George Tomegea 2020
Civilizatiei
Populare
Traditionale
ASTRA
17. | Ameliorarea conditiilor de vizitare a Centrului Cultural Memorial ,,dr. Gheorghe Muzeul Mirela Cretu 2020
Telea Bologa”, Noul Roman Civilizatiei
Transilvane
ASTRA
18. | Dezvoltarea infrastructurii Muzeului Civilizatiei Populare Traditionale ASTRA Muzeul Alexandru Popoviciu 2020
(Mugzeul in aer liber din Dumbrava Sibiului) prin completarea aleilor pietenale Civilizatiei
Populare
Traditionale
ASTRA
Masura: Protejarea, conservarea si depozitarea patrimoniului muzeelor nationale
19. | Intrarea in conservare a patrimoniului Muzeului de Etnografie Universala ,,Franz Muzeul de Adriana Avram 2019
Binder” Etnografie
Universala
,,Franz Binder”
20. | Program de pregétire practica a studentilor In domeniul conservarii-restaurarii Centrul ASTRA Geanina lonescu 2019
patrimoniului din cadrul Departamentului de Istorie, Patrimoniu si Teologie pentru
Protestanta, Facultatea de Stiinte Socio-Umane, Universitatea ,,Lucian Blaga” Sibiu Patrimoniu
Masura: Digitizarea patrimoniului cultural
21. | Participarea la Proiectul E-Cultura. Biblioteca digitala a Romdniei Complexul Mirela Cretu 2023
National

99




Muzeal ASTRA

22. | - arhivarea si digitalizarea materialelor culese in cadrul cercetarilor in teren CICPCT Manager si Tanuar
- actualizarea bazei de date electronice privind patrimoniul cultural material si ,Cindrelul- Sectia de specialitate, .
imaterial (obiceiuri, literaturd populard, mestesuguri traditionale, gastronomie, Junii” Sibiu Sector de cercetare — 1e-
cantece si dansuri populare etc.) conservare si Sector decembrie
- editarea de DVD —uri ale evenimentelor organizate de Centru metodologic — 2019
- up-datarea site-urilor institutiei www.traditiisibiene.ro si valorificare
www.juniisibiului.ro, precum si a altor canale de comunicare Tn masa (facebook,
youtube, etc)

23. | Arhiva digitald a institutiei constituita in urma digitizarii fondului de carte veche, Biblioteca Comp. Digitizare, 01.01-

a colectiei de publicatii periodice si a colectiilor speciale ale institutiei Judeteana Informatizare 31.12.2019
Publicarea obiectelor digitale pe pagina WEB a institutiei ASTRA Sibiu
Punerea la dispozitia utilizatorilor interesati a obiectelor digitale pe suport DVD
si/sau tiparit
Maisura: Sustinerea industriei cinematografice

24. | Continuarea Festivalului international de film documentar si antropologie vizuala, Departamentul Kato Csilla 2019
ASTRA Film Festival de antropologie

viziala ASTRA
Film

25. | Continuarea Festivalului international de film documentar §i antropologie vizuala Departamentul Kat6 Csilla 2019

pentru copii §i tineri, ASTRA Film Junior de antropologie
viziala ASTRA
Film
26. | Continuarea Programului Cinemateca ASTRA Film Departamentul Kato Csilla 2019
de antropologie
viziala ASTRA
Film
Miisura: Revizuirea activitiatii Administratiei Fondului Cultural National

27. | Cooptarea ONG-urilor in proiectele culturale si editoriale depuse spre finantare CICPCT Manager si lanuarie-

de citre CJCPCT ,,Cindrelul-Junii” Sibiu ,,Cindrelul- Sectia de specialitate, octombrie
Junii” Sibiu Sector de cercetare — 2019

conservare si Sector
metodologic —

100




valorificare

Misura: Dezvoltarea educatiei artistice si culturale

28. | Sustinerea de cursuri de dansuri populare, coordonate de specialisti ai CICPCT Manager si
Ansamblului Folcloric Profesionist ,,Cindrelul — Junii Sibiului”, in comune »Cindrelul- Sectia de specialitate lanuar
din judetul Sibiu Junii” Sibiu Ansamblul Folcloric .
, Profesionist 1e-
,Cindrelul — Junii decembrie
Sibiului” 2019
29. | Difuzarea anuala a Chestionarului privind conservarea culturii traditionale in CICPCT Manager si lanuarie-Mai
judetul Sibiu, pe care CICPC ,.Cindrelul-Junii” Sibiu il difuzeaza catre toate ,»Cindrelul- Sectia de specialitate, 2019
Primariile de pe raza judetului. Acesta are urmitoarea structura: Junii” Sibiu Sector de cercetare —
A. Calendarul evenimentelor culturale din comuna / oras; conservare si .mooﬁoﬁ
o ’ metodologic —
B. Persoane care cunosc obiceiurile; valorificare
C. Ansambluri, grupuri traditionale, fanfare;
D. Mestesuguri si meserii traditionale practicate;
E. Muzeul comunei;
F. Monografii ale localitdtilor;
G. Dotari ale institutiilor de culturd (camine).
Sprijinirea logistica si artisticd a formatiilor de amatori pentru participarea la
manifestdri dedicate culturii traditionale
30. | Dezvoltarea colectiilor Bibliotecii Biblioteca Biroul Dezvoltarea, 01.01-
Judeteand Evidenta, Pelucrarea 31.12.2019
ASTRA Sibiu Informatizata a
Documentelor
31. | Dezvoltarea productiei editoriale si tipografice Biblioteca Comp. Editura, 01.01-
Judeteana Tipografie, Legatorie 31.12.2019
ASTRA Sibiu
32. | Valorificarea fondului de carte veche, a colectiei de publicatii periodice si a Biblioteca Comp. Adulti, Comp. 01.01-
colectiilor speciale ale institutiei prin: Judeteana Periodice, Comp. 31.12.2019
Organizarea de diverse expozitii tematice ASTRA Sibiu Colectii Speciale

Organizare Conferinte

Comp.Depozit Legal,
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Diverse organizatii si
persoane interesate
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CAPITOLUL 19 TINERET SI SPORT

Nr.
Crt.

Masuri

Entitatea
implicata in
realizare

Persoana responsabila

Termen de
finalizare

DOMENIUL TINERET

Masura: Implicarea in educatia complementara a tinerilor prin crearea si gestionarea de programe nationale de formare

1.

Aceastd masura va fi atinsa prin implementarea de proiecte proprii si In parteneriat
ale DJST Sibiu cat si prin proiectele care vor primi finantare in urma derularii
Concursului Local de Proiecte de Tineret 2019, in cadrul Programului national de
sprijinire a actiunilor de tineret P2 al Ministerului Tineretului si Sportului.

Proiecte care se vor incadra in urmatoarele Prioritati/ Directii de actiune:

Stimularea implicarii tinerilor la viata societatii; Cultura si educatie nonformala;
Participare si voluntariat; Munca si antreprenoriat.

De asemenea aceasta masurd va fi atinsd si prin implementarea de proiecte proprii
si in parteneriat ale DJST Sibiu in cadrul Programului national de centre de tineret
P1 al Ministerului Tineretului si Sportului cu scopul de dezvoltarea si diversificarea
ofertei de servicii si programe pentru tineret. Aceste proiecte se vor incadra in
urmatoarele servicii/ activitati oferite tinerilor in cadrul Centrului de Tineret Sibiu
si a Centrului de Tineret Rasinari, jud. Sibiu

Informare si documentare. Educatie nonformala.

- Indicatori de eficienta:

Cheltuieli medii/ proiect: 2.5 mii lei/ proiect

- Indicatori de rezultate:

- Numar de proiecte finantate- minim 5 proiecte

- Numar tineri beneficiari: 1000 tineri

Directia Jud. pt
Sport si Tineret
Sibiu

Nicoleta Sonia David
- director executiv;
Ioana Ofelia Bodea

- consilier tineret

18 decembrie
2019

Maisura: Promovarea culturii si activititilor vocationale prin dezvoltarea de tabere tematice, nationale

Program national de tabere tematice si nationale pentru tineri:

Organizarea unei tabere nationale in judetul Sibiu (aprox. 90 persoane), in functie
de bugetul aprobat de MTS.

Nr. Tabere Nationale propuse: 1

Numar participanti: 90 persoane

Directia Jud. pt
Sport si Tineret
Sibiu

Nicoleta Sonia David
- director executiv

Radu Pau
- consilier tineret

15 octombrie
2019
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Organizarea unei tabere tematice in judetul Sibiu (aprox. 60 persoane), in functie de
bugetul aprobat de MTS.

Nr. TabereTematice propuse: 1

Numar participanti: 60 persoane

Misura: Implementarea programului national de consiliere si orientare in cariera

3.

Aceastd masura va fi atinsd prin implementarea de proiecte proprii si in parteneriat
ale DJST Sibiu 1n cadrul Programului national de centre de tineret P1 al
Ministerului Tineretului si Sportului cu scopul de dezvoltarea si diversificarea
ofertei de servicii i programe pentru tineret.

Aceste proiecte se vor Incadra in urmatoarele servicii/ activitati oferite tinerilor in
cadrul Centrului de Tineret Sibiu si a Centrului de Tineret Rasinari, jud. Sibiu
Consiliere si consultanta

- Indicatori de eficienta:

Cheltuieli medii/ proiect: 1.5 mii lei/ proiect

- Indicatori de rezultate:

- Numar de proiecte finantate- minim 5 proiecte

- Numar tineri beneficiari: 1000 tineri

Directia Jud. pt
Sport si Tineret
Sibiu

Nicoleta Sonia David
- director executiv;
Ioana Ofelia Bodea

- consilier tineret

31 decembrie
2019

Maisura: Implementarea programului national pentru promovarea voluntariatului, a educatiei civice si a

implicarii sociale

4.

Aceastd masurd va fi atinsd prin implementarea de proiecte proprii si in parteneriat ale
DIJST Sibiu cat si prin proiectele care vor primi finantare in urma derularii Concursului
Local de Proiecte de Tineret 2019, proiecte care se vor incadra in urmatoarele Prioritati/
Directii de actiune:

Sanatate, sport si recreere

Participare si voluntariat

Munca si antreprenoriat

De asemenea aceastd masura va fi atinsa si prin implementarea de proiecte proprii si in
parteneriat ale DJST Sibiu in cadrul Programului national de centre de tineret P1 al
Ministerului Tineretului si Sportului cu scopul de dezvoltarea si diversificarea ofertei de
servicii si programe pentru tineret.

Aceste proiecte se vor incadra in urmatoarele servicii/ activitati oferite tinerilor in cadrul
Centrului de Tineret Sibiu si a Centrului de Tineret Rasinari, jud. Sibiu

Informare si documentare

Educatie nonformala

- Indicatori de eficienta:

Cheltuieli medii/ proiect: 2 mii lei/ proiect

Directia Jud. pt
Sport si Tineret
Sibiu

Nicoleta Sonia David
- director executiv;
Ioana Bodea-
consilier tineret

18 decembrie
2019
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- Indicatori de rezultate:
- Numar de proiecte finantate- minim 7 proiecte
- Numar tineri beneficiari: 2000 tineri

Masura: Crearea unui program al egalitatii de sanse pentru tinerii proveniti din medii

dezavantajate

5.

Programe de sprijinire a tinerilor care provin din anumite zone defavorizate:
organizarea de tabere sociale:
Organizarea de sejururi in centrele de agrement din reteaua MTS si din locatii private

Directia Jud. pt
Sport si Tineret

Nicoleta Sonia David
- director executiv;

15 octombrie

acreditate pentru copii beneficiari de burse sociale (40 copii), pentru cei cu dizabilitati (25 Sibiu Wm.ﬁc P au- 2019
copii), tineri din mediul rural etc. consilier tineret
Masura: Incluziunea sociala a studentilor
6. Realizarea unei antologii cu cele mai bune creatii literare ale tinerilor din intreaga Casa de Cultura
tara a Studentilor Liliana Popescu 31.12.2019
Sibiu
7. Punerea in scena a unui spectacol de teatru-dans Casa de Cultura
a Studentilor Liliana Popescu 31.12.2019
Sibiu
Masura: Promovarea voluntariatului, a educatiei civice si a implicarii sociale
8. Desfasurarea unor traininguri prin care tinerii sa isi dezvolte cunostiintele IT Casa de Cultura
a Studentilor Liliana Popescu 31.12.2019
Sibiu
9. Organizarea unui festival — concurs national de dans Casa de Cultura
a Studentilor Liliana Popescu 31.12.2019
Sibiu
Maisura: Promovarea culturii si a activitatilor vocationale
10. Promovarea cooperdrii interetnice si interculturale prin punerea in scend a unui Casa de Cultura
spectacol folcloric a Studentilor Liliana Popescu 31.12.2019
Sibiu
11. Organizarea de work-shopuri interculturale si interetnice Casa de Cultura
a Studentilor Liliana Popescu 31.12.2019

Sibiu

DOMENIUL SPORT

Masura: Guvernul sustine infiintarea de asociatii sportive scolare, la nivelul institutiilor de invatimant din Romaénia, finantate in baza Legii
350/2005 de catre Consiilile Locale pentru municipii si orase, iar la comune de citre Consiliul Judetean
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12. Incurajarea si consilierea de specialitate pentru constituirea Asociatiilor sportive
fara personalitate juridicd In unitatile scolare 1n vederea cresterii numarului . .
. . - A . oo R . . .. Damian Matei -
practicantilor, cu precdadere in randul copiilor si tinerilor, in scopul integrarii, consilier sport
participarii i coeziunii sociale, a formarii si dezvoltarii ca cetateni activi, educati i | Directia Jud. pt . p .
o . e . . IR i Iliescu Eugen — 31 decembrie
responsabili, precum si pentru intarirea sentimentului de apartenentd si madrie | Sport si Tineret .
nationala Sibiu consilier sport 2019
N . i . o e Cilin Anton — inspector
Obiectiv propus: Consilierea de specialitate si avizarea constituirii asociatiilor sport
sportive fara personalitate juridica in unitatile scolare P
Numar propus: 8
13. Reluarea legaturii dintre sportul de masa si cel de performanta. . .
SR . > . ’ o qens Damian Matei -
Crearea posibilitatilor de depistare, selectie a noilor talente cu reale posibilitati de o
. . . . . : - o consilier sport
practicare a sportului la nivelul structurilor sportive care activeaza pe raza | Directia Jud. pt . .
. . o . S ) . . s . Iliescu Eugen — 31 decembrie
judetului. DJST Sibiu organizeaza actiuni de selectie la nivelul judetului in | Sport si Tineret consilier sport 2019
colaborare cu ISJ Sibiu si Asociatiile judetene pe ramura de sport . Sibiu s p
- " . Calin Anton — inspector
Numar actiuni de selectie propuse: 4 actiuni Sport
Numar de sportivi selectionati: 100 Copii p
14. Damian Matei -

Reluarea legaturii dintre sportul de masa si cel de performanta.

Sprijinirea organizarii si desfasurdrii competitiilor sportive pe ramurd de sport
cuprinse in calendarul ONSS.

Obiectiv propus: Sprijinirea desfasurarii etapelor judetene pentru ramurile de
sport: Atletism, Fotbal, Baschet, Handbal, Volei, Sah, Tenis de masa, Rugby

Directia Jud. pt
Sport si Tineret
Sibiu

consilier sport
Iliescu Eugen —
consilier sport
Cilin Anton — inspector
sport

31 decembrie
2019

Masura: Dezvoltarea si sustinerea practicarii continue a activitatilor fizice si sportive cu implicarea administratiei publice locale,

mediul rural, acolo unde sportul este promovat insuficient pentru a vedea oarecare rezultate

mai ales In

15.

Organizarea de competitii sportive in parteneriat cu administratia publica locala din
mediul urbal si rural, in cadrul programului ”Sportul pentru Toti” avand ca scop
mentinerea, intretinerea si dezvoltarea starii de sanatate a populatiei.

Obiectiv propus: 12 Actiuni

Directia Jud
Sport si Tineret
Sibiu
Administratiile
publice locale

Damian Matei -
consilier sport
Iliescu Eugen —
consilier sport
Calin Anton — inspector
sport

31 decembrie
2019

Masura: Incurajarea sportului de masa

16.

In cadrul programului ,.Sportul pentru toti” DJST sprijind si organizeazi competitii
proprii sau 1n parteneriat cu structuri sportive si alte institutii cu atributii in

Directia Jud. pt
Sport si Tineret

Damian Matei -
consilier sport

31 decembrie
2019
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domeniu pentru Incurajarea practicarii activitatilor fizice si sportive, In mod
continuu, de cat mai multi cetateni si pentru depistarea elementelor capabile de a
continua o cariera sportiva.

Obiectiv propus: 5 Actiuni

Sibiu

Iliescu Eugen —
consilier sport
Calin Anton — inspector
sport

Masura: Sustinerea Sportului de Performanta

17. Organizarea de actiuni in cadrul programului ,Dezvoltarea Sportului de Damian Matei -
performantd” - program cuprins in Calendarul Judetean al Directiei pentru Sport si . consilier sport
. o o . } . . | Directia Jud. pt . .
Tineret Sibiu, actiuni desfasurate in parteneriat cu Asociatiile Judetene pe ramura . Iliescu Eugen — 31 decembrie
. . . . s g, . . Sport si Tineret o
de Sport si Cluburile sportive de pe raza judetului Sibiu. Sustinerea cu prioritate a o consilier sport 2019
s s O g o . .. . Sibiu o1 .
activitatii sportive de performanta din judetul Sibiu la nivelul copiilor si juniorilor. Calin Anton — inspector
Numar de actiuni propus: 45 Actiuni sport
18. Sprijinirea sportivilor de performanta prin acordarea de alimentatii de efort si Damian Matei -
asigurarea medicatiei necesare acestora n vederea atingerii obiectivelor stabilite o consilier sport
A Directia Jud. pt . .
pentru anul in curs. Sport si Tineret Iliescu Eugen — 31 decembrie
Obiectiv propus: Acordarea alimentatiei de efort unui numar de 20 sportivi p Sibiu consilier sport 2019
Acordarea sustinatoarelor de efort (medicatie) unui numar de 25 sportivi Calin Anton — inspector
sport
19. Damian Matei -

Incurajarea si consilierea de specialitate pentru constituirea structurilor sportive de
drept privat: Asociatii judetene pe ramurda de sport; Cluburi sportive; Asociatii

Directia Jud. pt
Sport si Tineret

consilier sport
Iliescu Eugen —

31 decembrie

sportive. Sibiu consilier sport 2019
Obiectiv propus: Numar structuri sportive consiliate: 20 Calin Anton — inspector
sport
Misura: incurajarea sportului de masi
20. | Agenda pentru tineret a Judetului Sibiu Consiliul Sef Serviciu 2019
Judetean Sibiu
Serviciul Ioana Preda
Strategii,
Dezvoltare
Economica si
Sociald
21. Agenda sportiva a Judetului Sibiu — sportul de masa (sportul pentru toti) Consiliul Sef Serviciu 2019

Judetean Sibiu
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Serviciul
Strategii,
Dezvoltare
Economica si
Sociala

Crina Sim

Masura: Sustinerea sportului de performanta

22.

Agenda sportiva a Judetului Sibiu — sportul de masa (sportul de performanta)

Consiliul
Judetean Sibiu
Serviciul
Strategii,
Dezvoltare
Economica si
Sociala

Sef Serviciu

Crina Sim

2019

23.

Gala Sportului Sibiu — gala de premiere a sportivilor si antrenorilor cu rezultate

deosebite

Consiliul
Judetean Sibiu
Serviciul
Strategii,
Dezvoltare
Economica si
Sociala

Sef Serviciu

Crina Sim

2019
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA 5
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
“Cpt. Dumitru Croitoru” AL JUDETULUI SIBIU

Modul de raspuns al Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,,Cpt. Dumitru Croitoru”

al Judetului Sibiu, Ia situatiile de urgenta

produse pe teritoriul judetului Sibiu in anul 2018




I. INTRODUCERE

Misiunea prioritard a Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Cpt. Dumitru
Croitoru” al judetului Sibiu este aceea de a eficientiza actiunile de prevenire si
gestionare a situatiilor de urgentd, in vederea mentinerii sub control a riscurilor
manifestate si asigurarii starii de normalitate si protectiei vietii cetdtenilor. Rolul nostru,
ca institutie, este acela de a sprijini comunitatile si cetdtenii in vederea protectiei,
raspunsului si a recuperarii dupa consecintele tuturor tipurilor de dezastre si de a reduce,
pe cat posibil, vulnerabilitatea comunitatilor la riscurile la care sunt expuse.

Obiectivele fundamentale ale activitatii desfasurate la nivelul ISU Sibiu sunt
reprezentate de eficientizarea actiunilor de prevenire §i cresterea capacitdtii de raspuns
pentru gestionarea situatiilor de urgentd, in vederea mentinerii sub control a riscurilor
si asigurarea starii de normalitate a vietii comunitatilor.

Din perspectiva interna, obiectivele institutiei vizeaza:

» asigurarea unui grad ridicat de protectie a populatiei;

» mentinerea la niveluri acceptabile a riscurilor identificate;

» asigurarea interventiei graduale si oportune, cu eficientd maxima,
incadratd in timpii de raspuns stabilifi prin normativele in vigoare, pentru gestionarea
situatiilor de urgenta generate de tipurile de risc repartizate si a situatiilor de protectie
civila;

> inlaturarea efectelor situatiilor de urgenta/protectie civila si limitarea
pierderilor de vieti omenesti, a distrugerilor materiale si a efectelor nocive extinse si de
durata asupra mediului inconjurator;

» asigurarea unei capacitati de raspuns credibile pentru indeplinirea
misiunilor de baza si a functiilor de sprijin, conform domeniilor de competenta.

1. ANALIZA SITUATIILOR DE URGENTA

In plan operational, in anul 2018, structurile inspectoratului au primit prin
Sistemul Unic pentru Apeluri de Urgenta 112, 24.393 de apeluri de urgenta
(in medie 67/zi), astfel:

v’ 15.147 actiuni de interventie ale subunitatilor, din care:
» 13.611 actiuni medicale ale echipajelor SMURD:;
» 1.536 actiuni ale subunitatilor de interventie in situatii de urgenta;
v’ 7.353 apeluri privind sesizari si reclamatii;
v’ 1.513 activitati de pregatire (recunoasteri in teren si exercitii cu forte in
teren);
v’ 273 apeluri false sau forte intoarse din drum;
v 107 patrulari pentru prevenirea hipotermiei si a arderilor de vegetatie
uscata;
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Fig. 1. Repartitia apelurilor de urgenta
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Echipajele de interventie au fost solicitate sa intervina la 17.040 situatii de
urgenta (in medie 47 pe zi), in crestere fata de anul trecut cu 23%, dupa cum urmeaza:
v 13.611 de cazuri asistentd medicala de urgenta si prim-ajutor calificat;
v 1.421 de recunoasteri in teren
v 484 alte situatii de urgenta (455 inundatii, 24 fenomene meteo
periculoase, 2 alunecari de teren, esecul utilitdtilor publice si 2 explozii);
v 290 de incendii;
v 273 deplasari fara interventie;
v 244 de actiuni pentru asigurarea masurilor de prevenire la activitai
cu aglomerari de persoane;
v 202 de interventii pentru asistenta persoanei si descarcerare;

v 142 de actiuni pentru protectia comunitatilor;

v 127 de incendii de vegetatie uscata sau gunoaie;

v 107 patruldri pentru prevenirea hipotermiei si a arderilor de vegetatie
uscata;

v 92 de exercitii cu forte si mijloace in teren;

4 16 salvari de animale;

v 10 actiuni pentru protectia mediului;
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Fig. 2. Analiza comparativa a situatiilor de urgenta 2017/2018

Analiza comparativd a interventiilor din ultimii 5 ani aratd o crestere
semnificativa, de la 27 interventii pe zi in anul 2014, la 47 interventii pe zi, in anul
2018, asa cum sunt evidentiate 1n graficul de mai jos:

Evolutia Tn timp a interventiilor 2014 - 2018
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Fig. 3 - Evolutia numarului de interventii 2014-2018
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Dacd media zilnica a interventiilor in anul 2018 se ridica la 47, cele mai multe
interventii intr-o singurd zi au fost inregistrate in datele de 9 si 26 iulie 2018, respectiv
109 interventii, cu 132% peste media zilnica.

Din punct de vedere al intervalelor zilei, cele mai multe solicitari s-au inregistrat
in intervalul orar 08:00 — 16:00, respectiv 8279 interventii, ora critica fiind
10:00 — 11:00, cand s-au inregistrat 1402 interventii, media zilnica a orei 10:00 — 11:00

fiind de 4 interventii/ora, asa cum rezulta din graficul de mai jos:
4 N

Fig. 4 - Dinamica interventiilor pe ore

Pe timpul interventiilor au fost salvate si evacuate 152 de persoane, din care
6 copii, 92 animale si pasari au fost salvate, fiind protejate bunuri si instalatii in valoare
de 122.080.311 lei.

Numarul incendiilor se mentine ridicat, fiind Inregistrat un procent de 78% de
incendii la gospodariile cetatenesti — 227 (147 locuinte si anexe gospodaresti,
26 constructii aflate in afara gospodariilor s1 54 autoturisme) si un procent de 22% la
operatori economici sau institutii — 63 (12 operatori de transport, 3 hoteluri si
restaurante, 9 obiective industrie, 5 obiective comerf, 3 agricultura, 1 obiectiv
invatamant, 8 obiective transport si distribufie energie, 3 sdnatate, 2 administratie
publica, 17 alte activatati de servicii). Din totalul incendiilor produse in judetul Sibiu,
in medie 56% sunt in mediul urban (163 incendii), fata de 127 incendii in mediul rural,
unde se inregistreaza o proportie de aproximativ 44%.

Aceste incendii au fost cel mai frecvent generate de urmatoarele cauze:

99 scurt-circuit electric;

84 flacara;

40 jar sau scantei;

39 efect termic (caldura prin contact sau radiatie, inclusiv tigara);
10 efectul termic al curentului electric

5 autoaprindere;

4 trasnet;

3 arc sau scanteie electrica;
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Fig. 5 — Cauze de incendiu

Aceste cauze au aparut, in general, in urmatoarele imprejurari:
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105 instalatii si echipamente electrice defecte sau improvizate;
11 aparate electrice sub tensiune nesupravegheate;

3 sisteme de incalzire defect;

13 mijloace de incalzire improvizate sau nesupravegheate;
39 cos/burlan de fum defect sau necuratat;

9 cenusa, jar si scantei de la sistemele de incalzit;

8 jocul copiilor cu focul;

11 fumatul;

40 focul deschis;

5 sudura;

4 autoaprindere;

1 scantei mecanice;

20 actiuni intentionate;

4 trasnet;

12 defectiuni tehnice;

3 scurgeri de lichide combustibile;

2 alte imprejurari.




Neglijentele manifestate de oameni din nepdsare sau uneori din necunoastere
contribuie Tn mare masurd la izbucnirea incendiilor, care pot produce si victime.
Detaliem aceasta statistic negativa prin cateva evenimente:

v 05.01.2018 — persoana decedatd in incendiul produs in municipiul
Medias;

v'19.01.2018 — persoand decedatd in incendiul produs in localitatea
Smig;

v 02.11.2018 — persoand decedatd in incendiul produs in localitatea
Nou (Rosia);

v29.04.2018 o persoana ranitd in explozie in municipiul Sibiu, strada
Crisanei;

v'12.05.2018 — doud persoane ranite intr-o explozie, produsd in
municipiul Medias, strada Milcov.

Ca urmare a tuturor evenimentelor produse pe parcursul anului 2018, au decedat
23 adulti si 1 copil (3 adulti decedati in incendii), au fost raniti 58 adulti s1 7 copii,
producandu-se pagube estimate la 2.626.518 lei.

Pe linia interventiilor 1n situatii de urgenta, in anul 2018, echipajele de interventie
au participat la 455 inundatii, 2 explozii, 2 alunecari de teren, 244 evenimente publice
care au implicat aglomerari de persoane si 21 misiuni pirotehnice (17 misiuni de
asanare, 3 derocari si 1 distrugere), in urma carora au fost asanate 901 elemente de
munitie.

Serviciile Voluntare pentru Situatii de Urgenta au intervenit la 68 actiuni, astfel:
14 incendii, 33 inundatii, 1 misiune pentru asistenta persoanei, 1 alunecare de teren,
17 incendii de vegetatie uscata sau gunoaie, 1 esecul utilitatilor publice si 104 de actiuni
la care s-a actionat in cooperare cu efective din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta Sibiu.

Interventii SVSU

142

04

80 ¢q B 2017

Interventii ale serviciilor Interventii ale serviciilor . 20 18
voluntaresi private voluntaresi private in
cooperare cu serviciile
profesioniste

Fig. 6 — Interventii SVSU



II1. ASISTENTA MEDICALA DE URGENTA
PRIMUL-AJUTOR CALIFICAT

Comparativ cu anul 2017, a crescut numarul solicitarilor SM.U.R.D. cu 17%
(de la 11.821 in anul 2017, la 13.856 1n anul 2018).

In ceea ce priveste cazuistica actiunilor S.M.U.RD., 13.466 sunt cazuri de
asistentd medicald de urgentd, 55 de interventii la accidente rutiere cu descarcerare,
87 asistenta persoanei , 80 patrulari pentru prevenirea hipotemiei, 3 alte interventii si
165 deplasari fara interventie si apeluri false.

Repartitia celor 13.856 solicitari S.M.U.R.D. pe echipajele de interventie se
prezinta astfel:

e k!
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Fig. 7 — Repartitia cazurilor SMURD

Asistenta medicald de urgenta s-a asigurat la:
7110 medicale;

2264 traumatisme;

1572 afectiuni cardiace;

998 neurologice;

404 prim-ajutor la accidente rutiere;
397 intoxicatii;

188 stop cardiorespirator neresuscitat;
174 transport interclinic;

101 stop cardiorespirator resuscitat;
100 gasiti decedati;

60 chirurgicale;

56 arsuri;

42 alte afectiuni.
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Fig. 8 — Asigurarea asistentei medicale de urgenta

IV. CONCLUZII

Anul 2018 a reprezentat pentru institutia noastrad o provocare atat in plan operational, cat si in
plan organizatoric, marcand un varf al numarului de interventii, acest fapt fiind posibil cu eforturi
sporite Tn ceea ce priveste mentinerea tehnicii In stare de interventie. Pe tot parcursul anului, s-a aplicat
un management integrat, iar cooperarea interinstitutionald a contribuit decisiv la reusita misiunilor de
gestionare a situatiilor de urgenta.

Masurile intreprinse la nivel local, precum si coordonarea eficientd a interventiilor au facut
posibila reducerea consecintelor situatiilor de urgentd Inregistrate, iar acolo unde situatia a permis,
reluarea partiald sau totald a activitatii sociale in zonele afectate.

ISU Sibiu va sprijini si implica toti partenerii sociali (autoritati, institutii, operatori economici,
populatie) pentru realizarea, sustinerea si dezvoltarea acelor capabilitati necesare pregatirii raspunsului
si refacerii dupa producerea unor situatii de urgenta de mare amploare si intensitate.

INSPECTOR SEF
AL INSPECTORATULUI PENTRU SITUATII DE URGENTA
,,Cpt. Dumitru Croitoru” AL JUDETULUI SIBIU
Colonel,
Laurentiu — Cosmin BALCU
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Programul guvernamental
”gROwth — Contul individual de economii Junior Centenar”

Prin Ordonanta de Urgentd a guvernului nr. 104 din 29 noiembrie 2018, s-a aprobat
programul guvernamental "gROwth — Contul individual de economii Junior Centenar”, care
are ca obiect infiintarea unui cont individual special de economisire sub forma de depozit.

Titularul contului poate fi orice copil cetdtean roman indiferent de domiciliu care nu a
implinit varsta de 18 ani.

Acesta are dreptul la un singur cont individual de economii Junior Centenar.

Contul individual de economii este deschis automat, la data intrdrii In vigoare a
prevederilor Ordonantei nr. 104/2018, la Trezoreria Statului sector 1 Bucuresti, fard a fi
necesard o cerere din partea unuia dintre parinti, din partea reprezentantului legal al copilului
sau a imputernicitului acestuia.

In contul de economii Junior Centenar se pot depune sume de bani in lei prin virament,
mandat postal prin oficiile Companiei nationale “Posta Romana” — S.A., sau in numerar prin
casieriile unitatilor Trezoreriei Statului.

Sumele existente in contul individual de economii Junior Centenar nu pot face obiectul
unei tranzactii, nu pot fi cesionate sau gajate.

Incepand cu anul 2019, titularii de cont beneficiaza de o prima de stat in valoare de 600
lei anual pana la implinirea varstei de 18 ani, cu conditia ca suma depusa in anul respectiv in
cont sa fie de minimum 1.200 lei.

Dreptul la prima de stat se constituie la finele anului calendaristic de economisire in
care s-au efectuat depuneri, mai putin pentru anul in care titularul indeplineste varsta de 18 ani.

In cazul in care la finele anului calendaristic suma depusa in anul respectiv este mai
micd decat suma minima de 1.200 lei, titularul contului nu beneficiaza de prima de stat, dar se
acorda dobanda pentru soldul contului. Dobanda este de 3% pe an.

La data scadentei depozitului, respectiv la implinirea varstei de 18 ani a titularului, in

termen de 15 zile lucratoare se vireaza in contul individual de economii Junior Centenar, prima

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679.
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de stat cumulata impreuna cu dobanda acordatd pentru intreaga perioada in care s-au efectuat
depuneri.

Prima de stat si veniturile sub formd de dobanzi Inregistrate in contul Junior Centenar
nu sunt impozabile.

In cazul copiilor ocrotiti prin serviciile publice si private specializate pentru protectia
copilului, depunerea anuald minima de 1.200 lei se efectueaza din bugetul Ministerului Muncii
si Justitiei Sociale.

In cazul in care copiii sunt adoptati, incepand cu data adoptiei, depunerea sumei anuale
minime de 1.200 lei revine adoptatorilor.

Sumele existente in contul individual de economii Junior Centenar nu pot fi retrase
pana la Tmplinirea de catre titular a varstei de 18 ani, cu exceptia urmatoarelor situatii:

e 1n cazul achitarii cheltuielilor de sanatate pentru tratarea titularului contului in cazul
bolilor cu risc de deces al acestuia, respectiv: boli infectioase, boli rare, afectiuni
oncologice, malformatii congenitale, boli hematologice, diabet, accidente domestice si
intoxicatii;

e 1in cazul achitarii cheltuielilor pentru suportul serviciilor medico-sociale de care
beneficiaza titularul contului cu tulburdri pervazive de dezvoltare, respectiv in cazul
achitarii cheltuielilor de recuperare medicala complexa psihoneuromotorie;

e in cazul decesului titularului contului.

Conturile de economii Junior Centenar reprezinta o alternativd mai putin
riscanta la depozitele bancare:

e Este un venit neimpozabil, nu se retine 10% impozit, ca in cazul castigului din depozite
sau conturi de economii;

e Accesibilitate, in cont se pot efectua depuneri sucesive oricand in cursul anului, fara a
exista un grafic special in acest sens;

e Dobanda mai mare decat in cazul bancilor, 3% pe an;

e Pentru operatiunile derulate prin contul individual de economii Junior Centenar,

Trezoreria Statului nu percepe comisioane.

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679.
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Propuneri de imbunititire a produsului “cont individual de economii

Junior Centenar”:

e introducerea unui serviciu de “internet banking” similar bancilor care sa permita

vizualizarea soldurilor conturilor de economisire Junior Centenar, si accesarea lor

oriunde, oricand, de pe calculator, laptop, tabletd sau smart phone de catre parinti,

reprezentantul legal al copilului sau imputernicitul acestuia;

e totodatd, la casieriile Trezoreriei Statului depunerea de numerar in conturile Junior

Centenar sa se poata face cu cardul, prin intermediul terminalelor POS existente.

Situatia depunerilor in conturile Junior Centenar la nivelul judetului Sibiu in luna

ianuarie 2019 este:

TREZORERIA SUMA IN LEI NR. BENEFICIARI
SIBIU 26.110 35
MEDIAS 5.800 20)
AGNITA 0 0
AVRIG 3.000 2
SALISTE 0 0
TOTAL 34.910 57
Cu stima,

Ec. Nicu Florescu
Sef administratie
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