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Nr. Rezultate Termen
Crt. Actiunea Responsabili
Obiectiv 1: Formarea colectivelor claselor de elevi avand ca principiu nediscriminarea etnica a copiilor rromi
1 Monitorizarea alcatuirii claselor cu componenia etnica mixta | - Directori si dirigini unitafi Clase (inclusiv cele de inceput de| Prima
(interzicerea alcatuirii claselor de Tnceput de ciclu (in special clasa scolare; mediatori scolare ciclu) formate din elevi rromi si jumatate a
pregatitoare si clasa I), formate integral/preponderent din elevi rromi) | -  Inspector pentru rromi nerromi lunii
septembrie
a anului
scolar
2 Reactualizarea planurilor de dezvoltare institutionala astfel Tncat | -  Directori unit. scolare Planuri de dezvoltare| An scolar
acestea sa includa elemente de educatie incluziva/interculturala - Inspector pentru rromi institutionala care includ
elemente de educatie
incluziva/interculturala
3 Realizarea unei oferte educationale atractive pentru elevii rromi si | -  Directori unit. scolare Discipline optionale incluse in CD$| An scolar

nerromi din unitatile scolare cu numar mare de elevi rromi

Inspector pentru rromi
Metodisti pentru rromi

si/sau studiul istoriei si traditiilor
rromilor (la cererea parintilor)




Obiectiv 2: Stimularea participarii la educatie a copiilor si tinerilor rromi, in special a celor proveniti din mediile socio-familiale cele mai defavorizate

4 Elaborarea unor planuri de stimulare a participarii scolare si reducere Directori unit. scolare Realizarea activitatilor cuprinse | An scolar
a abandonului scolar in randul populatiei de rromi Inspector pentru rromi in planurile de stimulare a
Mediatori scolari participarii scolare si reducere a
abandonului scolar in randul
populatiei de rromi
5 Realizarea la nivelul unitatilor scolare, a proiectelor si planurilor Directori unit. scolare Implementarea planurilor anuale | Semes-
anuale de pregatire suplimentara a elevilor rromi pentru reducerea Inspector pentru rromi de pregatire suplimentara a trial
esecului scolar si promovarea examenelor de absolvire Mediatori scolari elevilor rromi pentru reducerea
esecului scolar si promovarea
examenelor de absolvire
6 Admiterea Tn cls. a IX-a, pe locuri speciale a absolventii rromi de Comisie Judeteana de Admitere | Elevi rromi admisi in cls. a IX-a, | Conform
clasa a Vlll-a pe locuri speciale calendar
MECS
7 Organizarea si functionarea unor clase de recuperare scolara (de tip Cons. Administr. 1.S.J. Clase de recuperare scolara, An scolar
»A doua sansa”, frecventa redusa, etc.) Directori unit. scolare realizate Tn functie de cererile
potentialilor cursanti
8 Organizarea unor actiuni de informare si congtientizare a parintilor, Directori si diriginti unit. scolare; | Desfasurarea actiunilor de Semes-
privind importanta educatiei Tn dezvoltarea si insertia sociala a fiecarui mediatori sc. informare si constientizare a trial
individ Inspector pentru rromi parintilor
Membrii O.N.G.
9 Organizarea de activitati scolare/extrascolare care sa promoveze Directori unit. scolare Desfasurarea activitati Semes-
specificul cultural al etniei rome si interculturalitatea Inspector pentru rromi scolare/extrascolare trial
Presedinte O.N.G.
10 Continuarea desfasurarii programelor remediale din cele 8 unitati Consilieri C.J. Activitati remediale desfagurate | An scolar

scolare pilot din cadrul Proiectului Phare /2003/005-551.01.02/21,
intitulat ,O scoala prietenoasa deschisa tuturor — educatie incluziva
pentru grupuri dezavantajate” (scolile rurale Buzd, Hoghilag, Mosna,
Déarlos, Curciu, Nou, Nocrich si Scoala cu clasele I-VIII, nr. 11 Sibiu)
si a altor proiecte finantate de MECS

Inspector pentru rromi
Directori unit. scolare
Primari localitati pilot

MECS

in cele 8 unitati scolare pilot i Tn
alte localitati care vor fi selectate
in proiecte ale MECS

Obiectiv 3: Cresterea calitatii resurselor umane ale sistemului de invatamant, in scopul realizarii unui mediu educational incluziv pentru elevii rromi

11 Desfasurarea unor programe de formare continua a cadrelor didactice Director C.C.D. Sibiu Cadre didactice formate Tn An scolar
in domeniul educatiei interculturale/incluzive Formatori domeniul educatiei
Inspector pentru rromi interculturale/incluzive
Metodisti
12 Asigurarea de module de formare pentru managerii scolari, n Director C.C.D. Sibiu Manageri scolari formati in An scolar

domeniul educatiei interculturale/incluzive

Inspector pentru rromi

domeniul educatjei
interculturale/incluzive




13 | Functionarea/dezvoltarea in CJRAE/scolile cu elevi rromi a retelei | - Director C.J.R.A.E. Sibiu Mediatori scolari care Tsi An scolar
mediatorilor scolari care sa faciliteze relatia scolii cu comunitatea in | -  Inspector pentru rromi desfasoara activitatea, conform
probleme legate de abandon, nescolarizare si risc de esec scolar - Directori unitati. scolare pilot atributiilor specifice
14 Reducerea decalajului de acumulare educationala si de participare | - consilieri scolari - nr. programe An scolar
scolara la toate nivelurile Tntre cetatenii romani apartindnd minoritatii | - mediatori scolari - nr. parinti consiliati
rome si restul populatiei
15 | Cresterea nivelului educational al romilor - coordonator mediatori scolari - nr. comisii An scolar
- responsabil formare continua - nr. campanii
- consilieri scolari
- mediatori scolari
16 | Promovarea educatiei incluzive - SEOSP / CEOSP — Serviciul de | - nr. recomandari CEOSP An scolar
evaluare si orientare scolara si
profesionala
- consilieri scolari
- mediatori scolari
Cultivarea si dezvoltarea identitati etno-culturale a romilor prin | - consilieri scolari - nr. consiliere An scolar
17 | educatie in concordanta cu legislatia nationala si cea a UE - mediatori scolari
Informare / diseminare referitor la accesul nediscriminator la educatie | - consilieri scolari - nr. activitati An scolar
18 - mediatori scolari - nr. consiliere
Obiectiv 4: imbunétatirea dotérii cu materiale educationale si a infrastructurii scolare a unitatilor de invatimant cu copii si elevi rromi
19 Continuarea programului privind acordarea de rechizite gratuite | - Inspector scolar general adj. Rechizite si sprijin material Conform
pentru copiii provenind din familii sarace si acordarea de sprijin | -  Inspector pentru rromi acordate elevilor calendar
material copiilor si celor mai sarace familii de etnie rroma - Directori unitati scolare MECS
- ONG-uri
20 Reabilitarea sau constructia de noi spatii de Tnvataméant in localitatile | - Inspector scolar general ad;. Spatii de invatamant reabilitate In functie
cu populatie de etnie rroma - Autoritati locale sau hou construite de
- Directori unit. scolare alocarile
bugetare
ale MECS
sau ale
autoritati-
lor locale
21 Continuarea programelor de dotare a scolilor multietnice cu materiale | - MECTS Materiale educationale alocate Conform
educationale - Directori unit. scolare unitatilor scolare calendar
- Inspector pentru rromi MECS




Obiectiv 6: Informarea si consilierea privind oferta educationala si
locurile speciale pentru elevii de etnie roma in invatamantul
preuniversitar

Obiectiv 7: Informarea si consilierea privind oferta educationala si
locurile speciale pentru absolventii de etnie roma in invatamantul
universitar

Obiectiv 8: Informarea si consilierea privind oferta educationala si
locurile speciale pentru absolventii de etnhie roma la Academia de
Politie ,,Alexandru loan Cuza” si la scolile militare de subofiteri

B. OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Obiectiv 5: Desfasurarea unor proiecte educationale cu finantare din fonduri structurale si guvernamentale

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu
Institutia Prefectului — Judetul Sibiu

Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu
Universitatea ,Alma Mater” din Sibiu
Institutia Prefectului — Judetul Sibiu
Inspectoratul Judetean de Politie Sibiu
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu
Institutia Prefectului — Judetul Sibiu

anual

anual

anual

1. Asigurarea informarii privind piata muncii si punerea in contact a somerilor romi cu angajatorii

Nr. SURSA DE INDICATORI DE AUTORITATI LOCALE
ort ACTIVITATEA FINANTARE RESPONSABIL REZULTAT PARTENERE
Servicii gratuite de informare si Bugetul . Institutia Prefectului —
. . < o . = Numar persoane "
consiliere profesionala a persoanelor asigurarilor Sef Agentie Locala . . oL Judetul Sibiu
11 N : . informate si consiliate: L .
aflate Tn cautarea unui loc de sociale 250 Consiliile locale din
. de stat S judetul Sibiu
munca;
1.2 | servicii gratuite de mediere pe Bugetul _ 5 5 Institutia Prefectului -
. N asigurarilor Sef Agentie Locala Numar persoane Judetul Sibiu
locurile de munca vacante sau nou- . o - .
_ sociale mediate: 850 Consiliile locale din
Create; de stat judetul Sibiu




Numar persoane
Bugetul medl'_?te hilag: 10 Institutia Prefectului —
13 Proarame speciale pentru romi asigurarilor Sef Agentie Locala ) | Ogb' ag_. 20 Judetul Sibiu
' 9 P P sociale l\?g(c:)ric?r?'l' 20 Conisiliile locale din
de stat - Rosia: 20 judetul Sibiu

2. Cregterea sanselor de ocupare a persoanelor apartindnd minoritatii rome prin incurajarea mobilitatii geografice si valorificarea capacitatilor
antreprenoriale

Nr. ACTIVITATEA SURSA DE RESPONSABIL INDICATORI DE AUTORITATI LOCALE
crt FINANTARE REZULTAT PARTENERE
Stimularea mobilitatii fortei de Bugetul f A i Locals Numar persoane Institutia Prefectului —
01 munca prin acordarea de prime asigurarilor sef Agentie Locala beneficiare de prime de Judetul Sibiu
' de incadrare sau instalare, dupa sociale Tncadrare sau instalare Consiliile locale din
caz de stat judetul Sibiu
Acordarea gratuita de servicii de
consultanta si asistenta pentru Numar persoane
Tnceperea unei activitati Bugetul . “ beneficiare de servicii Institutia Prefectului —
. - . 9 Sef Agentie Locala . -
29 independente sau initierea unei aS|gurar|Ior de. consultanta si Jude;uJ Sibiu '
) afaceri, n scopu| Cregterii sociale aSIStenté pentru Consiliile locale din
gradului de ocupare prin de stat inceperea unei activitati judetul Sibiu
infiintarea propriei afaceri.

3. Stimularea incadrarii somerilor indemnizati inainte de expirarea perioadei de acordare a indemnizatiei de somaj prin completarea veniturilor
salariale

4 .Dezvoltarea si certificarea competentelor profesionale

Nr. % SURSA DE INDICATORI DE o i
crt ACTIVITATEA / MASURA FINANTARE RESPONSABIL REZULTAT Autoritati locale sprijinite
Organizarea de cursuri de B.UQGth:H I .
. < asigurarilor : . < Institutia Prefectului —
formare profesionald pentru ial Director executiv numar persoane Judetul Sibi
4.1 ersoanele aflate Tn cautarea soclale adjunct cuprinse la cursuri de ude{ul Sibiu .
' Pers i de stat, formare brofesional Consiliile locale din
unui loc de muncé Fond Social P judetul Sibiu
European




4.2

Cuprinderea Tn programe de
ucenicie la locul de munca

Bugetul
asigurarilor
sociale
de stat

Director executiv
adjunct

numar persoane
cuprinse la programe
de ucenicie la locul de
munca

Institutia Prefectului —
Judetul Sibiu
Consiliile locale din
judetul Sibiu

5. Stimularea angajatorilor care incadreaza persoane apartindnd unor categorii defavorizate pe piata muncii prin acordarea de subventii;

absolventi sau persoane peste 45 ani

6. Acordarea de sprijin financiar pentru infiintarea/dezvoltarea unor noi afaceri: sprijin financiar nerambursabil, precum si de servicii de
consultanta, mentorat si asistenta pentru inceperea unei activitati independente sau initierea unei afaceri, in scopul cresterii gradului de

ocupare

7. Acordarea de acompaniament personalizat tinerilor romi cu risc de marginalizare sociala prin incheierea de contracte de solidaritate si

oferirea de servicii specifice




C. SANATATE

Interval de
Structuri de Ev_allﬂﬁgi
specialitate din Alte institutii Indicatori de Termen T_ Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate in < de . . , Rezultate
M X performanta . trimestrial finantare
Sibiu implicate realizare realizare S-_
in realizare .
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7

1. Imbunétitirea accesului cetitenilor apartinand minorititii rome la servicii de sinatate de baza, preventive si curative, integrate si de calitate

Directia de actiune 1.1: Dezvoltarea retelei de servicii de sanatate de baza si promovarea asigurarii de servicii integrate in domeniile protectiei

sociale, educatiei si sanatatii la nivel comunitar

1.1.1. Evaluarea periodica
a functionarii asistentei
medicale comunitare
integrate din judetul Sibiu
conform metodologiei MS
si planului de monitorizare
si evaluare

a. Compartiment
Asistenta
Medicala
Comunitara

b. Furnizori de
servicii
comunitare din
judetul Sibiu

Institutia
Prefectului —

Judetul Sibiu -

Grup judetean
de lucru mixt
pentru romi
ANR, CJ,
APL, ONG

- Compleanta la
standarde: procent
(%) furnizori servicii
comunitare care
raporteaza conform
standardelor

Nr. si procent (%)
populatie acoperita cu
servicii comunitare,
dezagregat pe medii/
grupe de varsta
/gravide/ copii sub 5
ani beneficiari romi
Nr. si procent (%)
beneficiari romi/an
Nr. AMC si MSR
angajati

Rapoarte de evaluare
a asistentei
comunitare integrate
din judetul Sibiu
(2016, 2018, 2020)

2016,
continuu
2020

S/IA

- Buget
alocat de
MS

- Bugete
locale

- Fonduri
europene

- Plan de
monitorizare si
evaluare

- Compleanta la
standardele
metodologice a
serviciilor de
asistenta medicala
comunitara

- 3 rapoarte anuale
a asistentei
medicale
comunitare
integrate din
judetul Sibiu (2016,
2018, 2020)




Interval de

. evaluare
Structuri de L — lunar
specialitate din Alte institutii dicatori d Termen T_ Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate in Indicatori c de . . , Rezultate
Sibiu implicate realizare performanta realizare trimestrial finanare
- S-—
in realizare .
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7
1.1.2. Infiintarea/ a. Compartiment Institutia - Nr. centre comunitare | 2020 A - Buget Centre comunitare
Extinderea la nivel judetean | Asistenta Prefectului — reabilitate/ construite alocat de | care furnizeaza
a retelei de centre Medicala Judetul Sibiu - MS servicii medico-
comunitare care furnizeaza | Comunitara Grup judetean - Bugete sociale de baza
servicii de baza integrate b. Compartimentul | de lucru mixt locale integrate
Buget — Finante pentru romi - Fonduri
Contabilitate ANR, CJ, europene
c. Furnizori de APL, ONG
servicii
comunitare din
judetul Sibiu
1.1.3. Colaborare la a. Compartiment Institutia - Numar colaborari la 2016, SIA - Buget - Instrumente de
elaborarea de instrumente | Asistenta Prefectului — elaborarea de continuu alocat de lucru Tn sistem
de lucru in sistem integrat, | Medicala Judetul Sibiu - instrumente de lucru 2020 MS integrat, ghiduri si
ghiduri si protocoale de Comunitara Grup judetean | 1n sistem integrat, - Bugete protocoale de
practica pentru dezvoltarea | b. Furnizori de de lucru mixt ghiduri si protocoale locale practica definite;
capacitatii institutionale a servicii pentru romi de practica - Fonduri
furnizorilor de servicii de comunitare din ANR, CJ, europene
sanatate la nivel comunitar | judetul Sibiu APL, ONG
1.1.4. Implicare in a. Compartiment Institutia - Numar si procent (%) | 2016, S/IA - Buget - Furnizori de
instruirea si formarea Asistenta Prefectului — furnizori de servicii de | continuu alocat de servicii comunitare
furnizorilor de servicii de Medicala Judetul Sibiu - baza comunitare din 2020 MS de baza din judetul
sanatate la nivel comunitar | Comunitara Grup judetean | judeful Sibiu instruiti - Bugete Sibiu instruiti si/sau
din judetul Sibiu b. Birou de lucru mixt (din total angajati) locale formati conform
R.U.N.O.S. pentru romi - Fonduri ghidurilor si
c. Furnizori de ANR, CJ, europene procedurilor
servicii APL, ONG definite
comunitare din
judetul Sibiu
1.1.5. Angajarea cu a. Compartiment Institutia - Nr. si procent (%) 2016, A - Buget - Cresterea
prioritate Tn comunitatile de | Asistenta Prefectului — comunitati rurale continuu alocat de numarului de
romi rurale din judetul Sibiu | Medicala Judetul Sibiu - acoperite cu asistenti 2020 MS asistenti medicali
a asistentului medical Comunitara Grup judetean medicali comunitari - Bugete romi angajati in
comunitar rom si a b. Birou de lucru mixt romi (din total locale judetul Sibiu




Interval de

. evaluare
Structuri de L — lunar
specialitate din Alte institutii dicatori d Termen T_ Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate in Indicatori c de . . , Rezultate
Sibiu implicate realizare performanta realizare trimestrial finanare
- S-—
in realizare .
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7
mediatorului sanitar R.U.N.O.S. pentru romi comunitati cu AMC) - Fonduri - Cresterea
c. Compartimentul | ANR, CJ, - Nr. si procent (%) europene numarului de
Buget — Finante APL, ONG comunitati rurale mediatori sanitari
Contabilitate acoperite cu mediatori angajati angajati in
sanitari (din total judetul Sibiu
comunitati)
1.1.6. Colaborare la a. Compartiment Institutia - Nr. tineri romi informati | 2020 A - Buget - Cresterea
informarea tinerilor romi Asistenta Prefectului — - Nr. si pondere (%) alocat de accesului la
privind programele de Medicala Judetul Sibiu - | tineri romi informati MS informatii a tinerilor
burse pentru accesul Comunitara Grup judetean care beneficiaza de - Bugete romi
acestora la cursuri b. Furnizori de de lucru mixt programele de burse locale - Cresterea
postliceale si universitare servicii pentru romi - Fonduri numarului de tineri
din domeniul serviciilor de comunitare din Unitati de europene romi care
sanatate judetul Sibiu invatamant beneficiaza de
medical, programe de burse
ANR, CJ, ISJ, pentru cursuri n
APL, ONG domeniul sanitar
Directia de actiune 1.2: Cresterea ponderii populatiei rome care are acces la servicii de sanatate de baza
1.2.1. Consilierea a. Compartiment CJAS, medici 2020 S/IA - Buget - Cresterea
populatiei rome asupra Asistenta de familie, alocat de numarului de
dreptului la pachetul Medicala ANR, CJ, MS persoane rome
minimal de servicii de Comunitara APL, ONG - Bugete informate (pe tipuri
sanatate pentru persoanele | b. Compartiment locale de comunitati/
care nu sunt incluse in Control Unitafi si - Fonduri grupuri)
sistemul asigurarilor sociale | Servicii de europene
de sanatate Sanatate
c. Furnizori de
servicii
comunitare din
judetul Sibiu
d. Oficiul Juridic
1.2.2. Inscrierea populatiei | a. Compartiment CJAS, medici | Nr. si pondere (%) 2016, T/S/IA - Buget - Cresterea
rome pe listele medicilor de | Asistenta de familie, persoane apartinand continuu FNUAS numarului de
familie Medicala ANR, CJ, minoritatii rome cu 2020 - Bugete persoane rome cu




Interval de
Structuri de Ev_allﬂﬁ;?
specialitate din Alte institutii dicatori d Termen T_ Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate in Indicatori c de . . , Rezultate
S ; performanta . trimestrial finantare
Sibiu implicate realizare realizare S_
in realizare .
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7
Comunitara APL, ONG calitate de asigurat de locale minimum o vizita la
b. Compartiment sanatate din total medicul de familie
Control Unitati si asigurati/judet pe an
Servicii de Nr. si pondere (%)
Sanatate persoane apartinand
c. Furnizori de minoritatii rome cu
servicii minimum 1 vizita la
comunitare din medicul de familie pe an
judetul Sibiu
1.2.3. Monitorizarea a. Compartiment CJAS, medici | Nr. si pondere (%) 2016, A - Buget - Cresterea
accesului populatiei rome Control Unitati si de familie, populatie roma continuu alocat de numarului de
neasigurate la pachetul Servicii de ANR, CJ, neasigurata beneficiara | 2020 MS personae rome
minimal de servicii de Sanatate APL, ONG de servicii de sanatate - Bugete neasigurate
sanatate b. Compartiment Institutia locale beneficiare de
Asistenta Prefectului — - Fonduri servicii de sanatate
Medicala Judetul Sibiu - europene
Comunitara Grup judetean
c. Furnizori de de lucru mixt
servicii pentru romi
comunitare din
judetul Sibiu
2. Reducerea riscurilor si prevenirea imbolnavirilor asociate modelelor de mortalitate si morbiditate prevalente in randul populatiei rome
Directia de actiune 2.1: Reducerea incidentei bolilor transmisibile si netransmisibile in randul populatiei rome
2.1. Cresterea acoperirii a. Compartiment CJ, APL, Procent acoperire 2020 A - Buget - Cresterea
vaccinale la copiii din Supraveghere medici de vaccinala la copil alocat de numarului de copii
categoriile vulnerabile, Epidemiologica si | familie, ANR, | (conform JAF) MS vaccinati
inclusiv romi Control Boli ONG Nr. si pondere (%) - Bugete
Transmisibile Institutia mame rome informate locale
b. Compartiment Prefectului — asupra campaniilor de - Fonduri
Asistenta Judetul Sibiu - | imunizare europene
Medicala Grup judetean
Comunitara de lucru mixt
c. Furnizori de pentru romi
servicii




Interval de

. evaluare
Structuri de L — lunar
specialitate din Alte institutii dicatori de Termen T_ Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate in Indicatori < de . . , Rezultate
S ; performanta . trimestrial finantare
Sibiu implicate realizare realizare S_
in realizare .
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7
comunitare din
judetul Sibiu
2.2. Implementarea de a. Compartiment CJ, APL, Nr. si pondere (%) 2020 A - Buget - Programe de
programe privind preventia | Evaluarea si medici de pacienti romi cu HTA, alocat de preventie primara
primara si depistarea Promovarea familie, ANR, | DZ, BPOC, monitorizati MS si depistare
precoce a bolilor cronice Sanatatii ONG n AMP conform - Bugete precoce a bolilor
prevalente in cazul b. Compartiment Institutia ghidurilor practica locale cronice prevalente
populatiei rome Asistenta Prefectului — - Fonduri in cazul populatiei
Medicala si Judetul Sibiu - europene rome,
Programe Grup judetean implementate Tn
c. Compartiment de lucru mixt fiecare judet
Evaluarea pentru romi - Raport anual
Factorilor de Risc privind bolile
din Mediul de netransmisibile
Viata si Munca prioritare
d. Compartiment
Asistenta
Medicala
Comunitara
e. Furnizori de
servicii
comunitare din
judetul Sibiu
2.3. Implementarea de a. Compartiment Furnizori de Nr. si pondere (%) 2016, A - Buget - Programe de
programe de prevenire a Promovarea servicii de populatie roma continuu alocat de prevenire a bolilor
bolilor transmisibile, Tn Sanatatii sanatate, CJ, | beneficiara de programe | 2020 MS transmisibile, Tn
special tuberculoza si b. Compartiment APL, medici de prevenire a bolilor - Bugete special tuberculoza
HIV/SIDA Supraveghere de familie, transmisibile. locale si HIV/SIDA
Epidemiologica si | ANR, ONG Raport anual privind - Fonduri adresate
Control Boli Institutia bolile transmisibile europene comunitatilor de
Transmisibile Prefectului — prioritare romi, implementate
¢. Compartiment Judetul Sibiu - in fiecare judet
Evaluarea Grup judetean

Factorilor de Risc

de lucru mixt




Masuri

Structuri de
specialitate din
cadrul DSPJ
Sibiu implicate
in realizare

Alte institutii
implicate in
realizare

Indicatori de
performanta

Termen
de
realizare

Interval de
evaluare
L —lunar
T-
trimestrial
S—
semestrial
A — anual

Surse de
finantare

Rezultate

1

2

5

din Mediul de
Viata si Munca
d. Laborator
Diagnostic si
Investigare Tn
Sanatate Publica
e. Compartiment
Asistenta
Medicala
Comunitara

f. Furnizori de
Servicii
comunitare din
judetul Sibiu

pentru romi

2.4. Dezvoltarea de
parteneriate intre DSPJ
Sibiu, autoritati publice
locale si societatea civila in
domeniul promovarrii
sanatatii si implementarea
de programe si proiecte in
acest domeniu

a. Compartiment
Evaluarea si
Promovarea
Sanatatii

b. Compartiment
Asistenta
Medicala si
Programe

¢. Compartiment
Asistenta
Medicala
Comunitara

d. Furnizori de
servicii
comunitare din
judetul Sibiu

d. Oficiul Juridic

CJ, APL,
ANR, ONG
Institutia
Prefectului —
Judetul Sibiu -
Grup judetean
de lucru mixt
pentru romi

Nr. si pondere (%)
populatie roma

beneficiara de programe
de promovare a unui stil

de viata sanatos

2016,
continuu
2020

- Buget
alocat de
MS

- Bugete
locale

- Fonduri
europene

- Programe de
promovare a unui
stil de viata
sanatos (campanii)
adresate
comunitatilor de
romi, implementate
n judetul Sibiu




Interval de

Structuri de Ev_allzﬁg
specialitate din Alte institutii Indicatori de Termen T_ Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate in < de . . , Rezultate
S ; performanta . trimestrial finantare
Sibiu implicate realizare realizare S_
in realizare i
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7

Directia de actiune 2.2: Cresterea prevalentei utilizarii planificarii familiale, in special in

sanatatii femeii si copilului

randul tinerelor, si implementarea de interventii adresate

2.2.1. Informarea si a. Compartiment ANR, CJ, Nr. si pondere (%) 2016, A - Buget - Cresterea
consilierea femeilor si Control Unitati si medici de persoane apartinand continuu alocat de numarului de
fetelor rome privind Servicii de familie, medici | minoritatii rome 2020 MS persoane
sanatatea reproducerii, Sanatate specialisti Tn informate (indicator - Bugete informate si
riscurile asociate mariajelor | b. Compartiment planificare dezagregat pe tipuri de locale consiliate
timpurii, sanatatea mamei Asistenta familiala, comunitati/grupuri) - Fonduri
si copilului, prevenirea si Medicala APL, ONG europene
combaterea violentei Comunitara
domestice si a traficului de | c. Furnizori de
persoane servicii
comunitare din
judetul Sibiu
2.2.2. Extinderea gradului a. Compartiment CJAS, medici | Nr. si pondere (%) femei | 2016, A - Buget - Servicii de
de acoperire teritoriala (si Control Unitati si de familie, rome care beneficiaza continuu alocat de planificare familiala
populationald) cu masuri de | Servicii de medici de servicii de planificare | 2020 MS si masuri de
contraceptie gratuite Sanatate specialisti in familiala/an - Bugete contraceptie
b. Compartiment planificare locale gratuite disponibile
Asistenta familiala, CJ, - Fonduri - Cresterea
Medicala si APL, ANR, europene accesului la servicii
Programe ONG moderne de
planificare familiala
2.2.3. Identificarea a. Compartiment CJ, medici de | Nr. participari la 2016, SIA - Buget - Masuri adaptate
prioritatilor Tn domeniul Control Unitati si familie, unitati | Comisiile de Protectia continuu alocat de pentru rezolvarea
asistentei medicale a Servicii de sanitare, APL, | Copilului 2020 MS problemelor
mamei si copilului si Sanatate ANR, ONG Nr. propuneri masuri - Bugete identificate Tn
propunerea de masuri b. Compartiment adaptate pentru locale domeniul asistentei
adaptate pentru rezolvarea | Asistenta rezolvarea problemelor - Fonduri medicale a mamei
problemelor identificate Medicala identificate europene si copilului
Comunitara
2.2.4. Cresterea capacitatii | a. Compartiment CJ, medici de | Nr. si procent (%) 2016, A - Buget - Cresterea




Interval de

. evaluare
Structuri de L — lunar
specialitate din Alte institutii . . Termen
N o - Indicatori de T- Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate in < de . . , Rezultate
S ; performanta . trimestrial finantare
Sibiu implicate realizare realizare S_
in realizare .
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7
personalului din reteaua Control Unitati si familie, furnizori de servicii de continuu alocat de numarului de
comunitara in domeniul Servicii de specialisti Tn baza comunitare instruiti | 2020 MS furnizori de servicii
sanatatii reproducerii, Sanatate planificare si/sau formati in - Bugete de baza
sanatatii mamei si copilului | b. Compartiment familiala, domeniul sanatatii locale comunitare instruii
Asistenta unitati reproducerii, sanatatii - Fonduri si/sau formati in
Medicala sanitare, mamei si copilului europene domeniul sanatatii
Comunitara formatori reproducerii,
c. Furnizori de acreditati sanatatii mamei si
servicii CNFPA, APL, copilului
comunitare din ANR, ONG
judetul Sibiu

3. Cresterea capacitatii institutionale a autorita

tilor publice loc

programelor/interventiilor de sanatate adresate comunitatilor de romi

ale in procesul de identificare a nevoilor de sanatate, dezvoltare si implementare a

3.1. Identificarea/

cartografierea nevoilor

medico-sociale ale

populatiei cu risc atat in
mediul urban, cat si in

mediul rural

a. Compartiment
Asistenta
Medicala si
Programe

b. Compartiment
Asistenta
Medicala
Comunitara

¢. Compartiment
Supraveghere
Epidemiologica si
Control Boli
Transmisibile

d. Compartiment
Evaluarea
Factorilor de Risc
din Mediul de
Viata si Munca

e. Laborator
Diagnostic si

CJ, APL,
ANR, ONG
Institutia
Prefectului —
Judetul Sibiu -
Grup judetean
de lucru mixt
pentru romi

Nr. populatie vulnerabila

pe total judet si pe
furnizor de servicii

comunitare integrate

2016,
continuu
2020

S/IA

- Buget
alocat de
MS

- Bugete
locale

- Fonduri
europene

- Cresterea

numarului de
populatie
vulnerabila din
judetul Sibiu
beneficiara de
servicii comunitare
integrate




Interval de

. evaluare
Structuri de L — lunar
specialitate din Alte institutii dicatori d Termen T_ Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate in Indicatori c de . . , Rezultate
S ; performanta . trimestrial finantare
Sibiu implicate realizare realizare S_
in realizare .
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7
Investigare n
Sanatate Publica
f. Furnizori de
servicii
comunitare din
judetul Sibiu
3.2. Acordarea de a. Compartiment CJ, APL, Nr. autoritati ale 2016, SIA - Buget - Planuri locale
consultanta si asistenta Asistenta ANR, ONG administratiei publice continuu alocat de elaborate conform
tehnica la elaborarea de Medicala Institutia locale cu care se 2020 MS standardelor
planuri locale de sanatate Comunitara Prefectului — colaboreaza; - Bugete nationale
adaptate specificului b. Compartiment Judetul Sibiu - | Nr. planuri locale locale
fiecarei comunitati Asistenta Grup judetean | realizate conform - Fonduri
Medicala si de lucru mixt | standardului MS europene
Programe pentru romi
3.3. Furnizarea de a. Compartiment CJ, APL, Nr. autoritati ale 2016, S/IA - Bugete - Realizarea/
asistenta tehnica pentru Asistenta ANR, ONG administratiei publice continuu locale implementarea
implementarea planurilor Medicala Institutia locale care 2020 - Fonduri masurilor planurilor
de sanatate Comunitara Prefectului — implementeaza planurile europene de sanatate locale
b. Compartiment Judetul Sibiu - | de sanatate de servicii de
Asistenta Grup judetean sanatate
Medicala si de lucru mixt
Programe pentru romi
3.4. Colaborarea la a. Compartiment CJ, APL, Studii judetene de 2020 SIA - Buget - Instrumente
realizarea de studii Asistenta ANR, ONG cercetare privind alocat de standardizate de
cercetare judetene privind Medicala si Institutia sanatatea romilor (2016, MS analiza, colectare
sanatatea romilor Programe Prefectului — 2018, 2020) - Bugete date, planificare
b. Compartiment Judetul Sibiu - locale - Rapoarte de
Asistenta Grup judetean - Fonduri cercetare privind
Medicala de lucru mixt europene sanatatea romilor
Comunitara pentru romi

c. Compartiment
Control Unitati si
Servicii de
Sanatate




Interval de
Structuri de Ev_allﬂﬁ;?
specialitate din Alte institutii dicatori d Termen T_ Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate in Indicatori c de . . , Rezultate
S ; performanta . trimestrial finantare
Sibiu implicate realizare realizare S_
in realizare .
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7
d. Compartiment
Supraveghere
Epidemiologica si
Control Boli
Transmisibile
e. Compartiment
Evaluarea
Factorilor de Risc
din Mediul de
Viata si Munca
f. Compartiment
Evaluarea si
Promovarea
Sanatatii
g. Furnizori de
serviclii
comunitare din
judetul Sibiu
4. Prevenirea discriminarii cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome care acceseaza serviciile de sanatate
4.1. Promovarea educatiei | a. Birou RUNOS ANR, scoli Nr. institutii de 2016, A - Buget - Educatia pentru
pentru nediscriminarea b. Compartiment postliceale fnvatamant postliceal continuu alocat de nediscriminarea
grupurilor vulnerabile Tn Asistenta sanitare, sanitar care au in 2020 MS grupurilor
scolile postliceale sanitare Medicala furnizori de curriculum notiuni de - Bugete vulnerabile este
cu care se colaboreaza din | Comunitara programe de | educatie pentru locale inclusa in in
judetul Sibiu formare, CJ, nediscriminarea - Fonduri fnvatamantul
APL, ONG grupurilor vulnerabile europene postliceal sanitar
Institutia
Prefectului —
Judetul Sibiu -
Grup judetean
de lucru mixt
pentru romi
4.2. Sustinerea programului | a. Compartiment ANR, furnizori | Nr. anual de cursanti 2016, A - Buget - Furnizorii de
de formare al furnizorilor de | Asistenta de programe Nr. si pondere (%) continuu alocat de servicii comunitare




Interval de

. evaluare
Structuri de L — lunar
specialitate din Alte institutii dicatori d Termen T_ Surse de
Masuri cadrul DSPJ implicate n Indicatori c de . . , Rezultate
S ; performanta . trimestrial finantare
Sibiu implicate realizare realizare S_
in realizare .
semestrial
A —anual
0 1 2 3 4 5 6 7
servicii de baza integrate la | Medicala de formare, beneficiari informat;i/ 2020 MS sunt formati in
nivel comunitar si Comunitara CJ, APL, consiliafj - Bugete prevenirea/
introducerii conceptului de b. Furnizori de ONG locale combaterea
antidiscriminare servicii Institutia - Fonduri discriminarii
comunitare din Prefectului — europene pacientilor romi
judetul Sibiu Judetul Sibiu -
Grup judetean
de lucru mixt
pentru romi
4.3. Centralizarea si a. Compartiment ANR, CJ, Nr. cazuri de 2016, - Buget - Monitorizare si
comunicarea cazurilor de Asistenta APL, ONG discriminare comunicate | continuu alocat de comunicare a
discriminare a pacientilor Medicala Institutia 2020 MS cazurilor de
romi care acceseaza Comunitara Prefectului — - Bugete discriminare
serviciile de sanatate b. Furnizori de Judetul Sibiu - locale
servicii Grup judetean
comunitare din de lucru mixt
judetul Sibiu pentru romi

c. Oficiul Juridic




D. LOCUIRE SI MICA INFRASTRUCTURA

Nr. Obiective Activitati Institutii/ Buget/Surse Termen
Crt. Persoane de finantare
responsabile
1. Dezvoltarea infrastructurii Si a | Consiliul Judetean Buget de Permanent
bransamentelor aferente  imobilelor | Sibiu stat/buget
proprietate privata la utilitdti si zonelor | Consilii locale, local
marginale (apa, gaz, canal, energie | Compartiment Finantari prin
electrica, reabilitare de  drumuri | asistenta sociala, bugetele
pietruite/asfaltate, reabilitare de poduri) | Arhitect sef, diverselor
acolo unde este cazul. Compartiment proiecte
urbanism
Identificare de programe si proiecte
. pentru Tmbunatatirea conditiilor de
Imbunatatirea locuit a cetatenilor de etnie roma.

conditiilor de locuire,
asigurarea accesului
la utilitati.

Rezolvarea
problemelor legate de
dreptul de proprietate
asupra terenurilor si
locuintelor

Implicarea directa a etnicilor romi in
programele locale de contruire si
reabilitare a locuintelor

Continuarea intabularilor gratuite pentru
locuintele si  terenurile apartinand
minoritatii rome (dupa modelul celor de
la Mosna si Iacobeni)

Identificarea de asezari informale.
Legalizarea de constructii informale,
care ar permite accesul la servicii
publice si Tmbunatatirea infrastructurii,
ca modalitate de evitare a evacuarilor
fortate si a transformarii locatarilor in
persoane fara adapost

Identificarea unor terenuri in vederea
construirii de locuinte sociale. Aplicarea




la programe de finantare pentru
construirea de locuinte pentru familiile
de etnie roma

Realizarea de constructii sociale pentru
colonii de cetateni cu familii numeroase
si lipsite de mijloace de subzistenta

Campanie de informare a persoanelor
cu privire la cerinte si obligatii Tn
domeniul construirii de locuinte si
obtinerea certificatului de urbanism

Identificarea de terenuri pentru locuinte
destinate tinerilor din comunitate care
se casatoresc.

Evitarea de catre autoritatile publice
locale, Primarie, Consiliul local, a
solutiilor bazate pe relocari/transmutari
fortate

Evitarea creadrii unor zone segregate sau
enclave exclusive cu un numar mare de
locuitori de etnie roma, cu consecinte
negative semnificative pentru familiile
respective




E. CULTURA

Institutii

Termen de

Costuri

Surse de

Proiect responsabile realizare estimative finantare I
1. Fondarea |Dr. Corneliu Bucur, 2020 surse externe Reconstructia identitatii etnice a
,Centrului Fundatia Centrul nerambursabile, | romilor si sporirea stimei de sine prin
National pentru European de buget de fondarea unei organizatii non-profit, de
Patrimoniu Integrare a Romilor, stat/buget interes national si edificarea cu fonduri
cultural si mediul academic, local/judetean europene, a unui sediu reprezentativ,
Educatie etno- (cercetatori stiintifici, Mecanism in  municipiul/judetul Sibiu. Se va
identitara a linstitutii muzeale si Financiar urmari implementarea Rezolutiilor si
romilor” de cultura, Arhivele Norvegian, alte Conventiilor forurilor internationale,
Nationale ale surse intre care ONU, UNESCO, ICOM,
Romaniei, O.N.G.-uri nerambursabile Consiliului ~ Europei, in  domeniul
patrimoniului cultural si al educatiei
2. Infiintarea | Complexul National | Anual 30.000,00 lei buget, surse | Cercetarea stiintifica a patrimoniului
unui muzeu al | Muzeal ASTRA 2015-2020 externe cultural al romilor si realizarea unei
culturii romilor nerambursabile baze de date a totalitatii informatiilor
dobandite si a celor referitoare la
arhivele documentare ale muzeului
sibian. Achizitii tematice Tn toata tara
dupa un program tematic riguros a
unei colectii reprezentative de obiecte
de patrimoniu, conservarea Si
restaurarea acestora, valorificarea
muzeala in cadrul unui muzeu etno-
tematic, interdisciplinar si multimedia.
Organizarea de expozitii temporare,
itinerante nationale/internationale.
Organizarea Si participarea la
simpozioane, conferinte
nationale/internationale despre istoria
si cultura romilor.
3. Editare Complexul National | Anual 20.000,00 lei Buget, surse | Editare publicatii, carti despre istoria si
publicatii, carti | Muzeal ASTRA 2015-2020 externe cultura romilor din Roménia - cel putin




despre istoria si nerambursabile 1 titlu/an.

cultura rromilor

din Romania

4. Pastrarea, | Complexul National | Anual 10.000,00 lei Buget, surse | Studierea, salvarea, dezvoltarea si

dezvoltarea, Muzeal ASTRA 2015-2020 externe promovarea mestesugurilor traditionale

incurajarea Si nerambursabile rome.

promovarea Organizarea unor targuri de

mestesugurilor mestesugari in care sunt inclusi rromii;

traditionale rome organizarea unor evenimente in care
este inclus si un tdrg de mestesuguri
rome.
Promovarea schimbului de experienta
intre participanti.
Stimularea talentelor din randul etniei
rome.
Tncurajarea tinerilor mestesugari rromi
de a participa la Olimpiada micilor
mestesugari.

5. Cercetare | Complexul National | Anual 10.000,00 lei Buget, surse | Cunoasterea in amanuntime a istoriei

a de cabinet si de | Muzeal ASTRA 2015-2020 externe si  culturii  minoritatii rome din

teren a istoriei i nerambursabile Romania.

culturii rome Promovarea principalelor momente din
istoria rromilor (ex. Ziua Internationala
a Rromilor, eliberarea din robie,
comemorarea victimelor
Holocaustului).

6. Programe | Complexul National | Anual 20.000,00 lei Buget, surse | Organizarea de evenimente in care se

de ordin cultural si | Muzeal ASTRA 2015-2020 externe promoveaza nondiscriminarea Si

din educatia nerambursabile egalitatea de sanse.

nonformala. Cresterea interesului copiilor, tinerilor
si adultilor pentru studierea istoriei si
culturii rromilor.
Organizarea unor evenimente
interculturale (participa persoane de
diferite etnii, cu prezentarea a cel
putin douad elemente identitare, ex.
activitati culinare, port popular).

6. Program | Complexul National | Anual 15.000,00 lei Buget, surse | Cartografierea comunitatilor de rromi




regional de
cercetare a
comunitatilor
de rromi
(neamuri,
meserii,
obiceiuri si
traditii, graiuri
etc.)

Muzeal ASTRA

2015-2020

externe
nerambursabile

din judetele situate in centrul Romaniei
(Sibiu, Alba, Brasov, Mures).

8. Programe
culturale
la nivel
local in
comunitat
i de rromi
si Tn scoli
sau
universita

ti

Complexul
Muzeal ASTRA

National

Anual
2015-2020

9.000,00 lei

Buget,
externe
nerambursabile

surse

Organizarea Si realizarea unor
programe culturale, de pedagogie
muzeala Tn comunitati de rromi si n
scoli sau universitati

0. Programe
de salvgardare
a
patrimoniului
material al
culturii
rromilor:
acordarea
titlului de
Tezaur Uman
Viu Si
includerea 1n
repertoriul
national

Complexul
Muzeal ASTRA

National

Anual
2015-2020

5.000,00 lei

Buget,
externe
nerambursabile

surse

Acordarea titlului de Tezaur Uman Viu
pentru 1 rrom/an.

10. Sustinerea si
promovarea
artistilor
rromi sia
creatiei rome
sau cu
tematica
rroma in

Complexul
Muzeal ASTRA

National

Anual
2015-2020

10.000,00 lei

Buget,
externe
nerambursabile

surse

Cunoasterea si popularizarea talentelor
artistice ale rromilor.
Stimularea si sprijinirea artistilor rromi.




toate
domeniile
artistice

(arte
plastice,
literatura,
cinematograf
ie, teatru,

muzica,
dans)
11. Constructia Complexul National | Anual 6.000,00 lei Buget, surse | Constituirea unei biblioteci de
memoriei Muzeal ASTRA 2015-2020 externe specialitate.
culturale nerambursabile Constituirea unei baze de date cu

rezultatele din cerceterea de teren
(arhiva de specialitate).
Constituirea unei arhive audio vizuale.

F. INFRASTRUCTURA SI SERVICII SOCIALE

Nr. Obiective Activitati Institutii/ Buget/Surse Termen
Crt. Persoane de finantare
responsabile
1. Identificarea cetatenilor fara acte de Consiliul Buget de anual
Reglementarea stare civila (certificate de stare civila si Judetean Sibiu stat/buget
situatiei actelor de acte de identitate valabile), sprijinirea local

stare civila a
cetatenilor romani de
etnie roma

acestora pentru intocmirea acestor acte

Directia Judeteana
de Evidenta
Persoanelor Sibiu

Servicii publice
comunitare locale
pentru evidenta
persoanelor




Consilii locale,
Compartimente de

stare civila
Dezvoltarea de centre | Identificarea problemelor sociale, a | Consiliul Buget de anual
de primire in regim de | victimelor violentei domestice, dar si a | Judetean Sibiu stat/buget
urgenta pentru agresorilor familiari. Directia Judeteana local/judetean
victimele violentei Consilierea acestor persoane, atat | de Asistenta Sociala | Mecanism
domestice victime céat si agresori. si Protectia Financiar
Construirea si dotarea de centre de | Copilului Sibiu Norvegian
primire si centre de asistenta Consilii locale
Angajare de specialisti (asistenti sociali,
psihologi, juristi.
Incheierea de parteneriate cu institutii
judetene
Prevenirea cresterii Acordarea de servicii de spijin familiei | Consiliul Buget anual
numarului de copii naturale/substitutive pentru copii | Judetean Sibiu local/judetean
institutionalizati in proveniti din familii cu risc de | Directia Judeteana Buget asigurat
sistemul rezidential institutionalizare/abandon, 1n cadrul | de Asistenta Sociald | de Asociatia
de servicii proiectului implementat in parteneriat | si Protectia HHC Romania
public-privat Copilului Sibiu
Asociatia HHC
Romania (O casa si
o familie pentru
fiecare copil)
Probleme de emigrare | Consiliere despre efectele emigrarii in | Consilii locale Buget local anual

scopuri de cersetorie sau alte Incalcari
ale legii

Inspectoratul de
Politie al Judetului
Sibiu

Inspectoratul
Judetean de
Jandarmi




Actiuni de Promovarea valoriilor familiale prin | Consilii locale Buget local anual
imbunatatirea campanii de informare si sensibilizare O.N.G.-uri Buget de
situatiei etnicilor romi proiect
Promovarea unui Organizarea periodica de intalniri | Inspectoratul de Bugetul anual
dialog permanent, in punctuale in zonele judetului Sibiu | Politie al Judetului Ministerului
scopul identificarii locuite de comunitati reprezentative sau | Sibiu Afacerilor
potentialelor surse de | majoritare de romi. Interne
tensiuni existente la Alte surse
nivelul comunitatilor Consultarea si cooperarea constanta cu | Consilii locale
de romi, fie si in stare | reprezentanti recunoscuti ai
latenta. Prevenirea comunitatilor de romi.
evolutiei acestora
spre acte de violenta, | Formarea grupurilor de dialog pentru
intra- sau interetice medierea litigiilor.
Intalniri punctuale cu membrii etniei
rome cunoscute cu antecedente penale
sau comportament pre-delincvent, in
scopul dialogului si prevenirii unor fapte
antisociale.
Medierea Si aplanarea starilor
conflictuale existente, monitorizarea
evolutiei acestora in scopul prevenirii
degenerarii lor in conflicte cu implicatii
sau consecinte majore inter sau intra-
etnice.
Pregatirea anti- Informarea prin diferite mijloace a | Inspectoratul de Bugetul anual
infractionala si cetatenilor de etnie roma despre | Politie al Judetului Ministerului
prevenirea riscurilor necesitatea masurilor cu caracter | Sibiu Afacerilor
de victimizare a preventiv, constientizarea lor cu privire Interne
cetatenilor de etnie la riscurile la care se expun in cazul | Consilii locale Alte surse

roma. Realizarea unui
concept de asumare a

neludrii unor masuri de autoprotectie ori
de protejare a bunurilor pe care le

Inspectoratul Scolar




raspunderii civice in
randul membrilor
etniei romilor

detin.

Identificarea copiilor de etnie roma de
varsta scolara aflati in situatia de
absenteism sau abandon scolar, ori a
celor exploatati sub diverse forme de
majori. Informarea institutiilor care
acorda servicii sociale si sprijin de
specialitate si de reintegrare a lor in
mediul scolar si familial.

Identificarea unor potentiale elemente
de violentd sau de alta natura, ce pot
afecta viata comunitatii rome.

Judetean Sibiu

Consolidarea relatiilor | Organizarea de mese rotunde cu | Inspectoratul de Bugetul anual
de parteneriat si participarea reprezentantilor diferitelor | Politie al Judetului Ministerului
cooperare dintre institutii competente si O.N.G.-uri. Sibiu Afacerilor
Politie, etnicii romi, Inspectoratul Interne
administratia publica Judetean de Alte surse
locala si O.N.G.-uri. Jandarmi Sibiu
Facilitarea accesului Directia Judeteana
cetatenilor de etnie de Asistenta Sociala
roma la servicii si Protectia
publice si locuri de Copilului Sibiu
munca Agentia nationala

pentru Romi

Consilii locale

Inspectoratul Scolar

Judetean Sibiu

Institutia

Prefectului-Judetul

Sibiu
Eliminarea Organizarea de intalniri cu tinerii de | Inspectoratul de Bugetul anual
potentialelor etnie roma in vederea informarii | Politie al Judetului Ministerului
stereotipuri, a acestora cu privire la drepturile si| Sibiu Afacerilor
prejudecatilor si obligatiile cetatenesti pe care le au si a Interne
prevenirea unor posibilitatii aflate la findemana de | O.N.G.-uri Alte surse

practici
discriminatorii din
partea politistilor

ocupare a timpului liber. Orientarea lor
spre activitati sociale desfasurate de
O.N.G.-uri.




Informarea O.N.G.-urilor cu privire la
problematica etniei rome, in scopul
atragerii si  implicarii acestora 1n
activitati comune, in beneficiul
membrilor comunitatii de romi.

Organizarea unor fintalniri cu politistii
care intrd in contact profesional cu
membrii etniei rome, indeosebi cu tinerii
politisti recent angajati in I.P.J. Sibiu, in
scopul prezentarii unor bune practici in
activitatea de politie, precum si a unor
teme referitoare la principiul
»nediscriminarii”.

Formarea de lucratori de politie
familiarizati cu specificul cultural si
problemele sociale ale comunitatii de
romi.

Expert,

Cristina Muntean




