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Profil organizational

In calitatea mea de reprezentant al Guvernului in judetul Sibiu, vi asigur cd voi veghea
permanent cu intransigenta si impartialitate la respectarea si aplicarea Constitutiei si a legilor
tarii, voi actiona pentru mentinerea climatului de pace sociala si a unei comunicari permanente
cu membrii intregii comunitati si voi fi un factor esential de echilibru si stabilitate pentru judetul
Sibiu si cetdatenii acestuia.

Prefectul judetului Sibiu,

Muntean Adela Maria

Institutia Prefectului - Judetul Sibiu a functionat in anul 2017 in conformitate cu
prevederile si dispozitiile Constitutiei Romdniei, ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului republicatd cu completdrile si modificarile ulterioare, ale Hotararii
Guvernului nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind
prefectul si institutia prefectului cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii
Guvernului nr. 416/2007 privind structura organizatorica §i efectivele Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificarile si completdrile ulterioare, s-a organizat si a functionat in temeiul
principiilor descentralizarii, autonomiei locale, deconcentrarii serviciilor publice, eligibilitatii
autoritatilor administratiei publice locale, legalitatii si al consultarii cetatenilor in solutionarea
problemelor locale de interes deosebit.

Potrivit Constitutiei Romadniei, Art. 123 (2) Prefectul este reprezentantul Guvernului pe
plan local si conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale.

Potrivit Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului republicata cu
completarile si modificarile ulterioare, CAP. 111, ,,Atributiile prefectului”, art. 19, in calitate de
reprezentant al Guvernului, prefectul indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) asigurd, la nivelul judetului sau, dupd caz, al municipiului Bucuresti, aplicarea si
respectarea Constitutiei, a legilor, a ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte
normative, precum i a ordinii publice;

b) actioneaza pentru realizarea in judet, respectiv in municipiul Bucuresti, a obiectivelor
cuprinse in Programul de guvernare si dispune masurile necesare pentru indeplinirea lor, in
conformitate cu competentele si atributiile ce 1i revin, potrivit legii;
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¢) actioneaza pentru mentinerea climatului de pace sociala si a unei comunicari permanente cu
toate nivelurile institutionale si sociale, acordand o atentie constantd prevenirii tensiunilor
sociale;

d) colaboreaza cu autoritatile administratiei publice locale pentru determinarea prioritatilor de
dezvoltare teritoriala;

e) verificd legalitatea actelor administrative ale consiliului judetean, ale consiliului local sau
ale primarului;

f) asigura, Tmpreund cu autoritatile si organele abilitate, ducerea la indeplinire, in conditiile
stabilite prin lege, a masurilor de pregétire si interventie pentru situatii de urgenta;

g) dispune, in calitate de presedinte al Comitetului judetean pentru situatii de urgentd, masurile
care se impun pentru prevenirea si gestionarea acestora si foloseste in acest sens sumele special
prevazute in bugetul propriu cu aceasta destinatie;

h) utilizeaza, in calitate de sef al protectiei civile, fondurile special alocate de la bugetul de stat
si baza logistica de interventie in situatii de criza, In scopul desfasurarii in bune conditii a acestei
activitati;

1) dispune masurile corespunzatoare pentru prevenirea infractiunilor si apararea drepturilor si a
sigurantei cetatenilor, prin organele legal abilitate;

J) asigura realizarea planului de masuri pentru integrare europeana;

k) dispune masuri de aplicare a politicilor nationale hotarate de Guvern si a politicilor de
integrare europeana;

1) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu institutii similare din tard si din
strainatate, in vederea promovarii intereselor comune;

m) asigurd folosirea, In conditiile legii, a limbii materne in raporturile dintre cetatenii
apartinand minoritatilor nationale si serviciile publice deconcentrate in unitatile administrativ-
teritoriale in care acestia au o pondere de peste 20%.

Prefectul indeplineste si alte atributii prevazute de lege si de celelalte acte normative,
precum si Insdrcindrile stabilite de Guvern.

MANDAT

Mandatul Ministerului Afacerilor Interne este:

- de a asigura un climat de ordine si sigurantd publicd;

- de a participa la procesul de elaborare a politicilor si actelor normative in domeniul
afacerilor interne;

- de a coordona, la nivel national, activititile de prevenire si gestionare a situatiilor de
urgenta;

- de a coordona aplicarea politicilor Uniunii Europene in domeniile corespunzatoare acquis-
ului Schengen si a fondurilor europene;

- de a indeplini obligatiile ce ii revin Romaniei in calitate de stat membru al Uniunii Europene
si NATO.

VIZIUNE 2020

Ministerul Afacerilor Interne, o institutie publicd europeand, moderna si responsabild,
capabild sa asigure un sistem de ordine §i sigurantd publica performant, transparent, bazat pe
cooperare §i orientat proactiv catre nevoile de securitate ale cetdteanului $i comunitatii din care
acesta face parte.

Institutia Prefectului - Judetului Sibiu este institutie publica cu personalitate juridica, cu
patrimoniu si buget propriu si a fost infiintata in temeiul Legii nr. 5/20 iulie 1990 privind
administrarea judetelor, municipiilor, oraselor si comunelor pdnad la organizarea de alegeri
locale.

Sediul Institutiei Prefectului - Judetului Sibiu, denumit prefecturd, este stabilit in
municipiul resedintd de judet Sibiu, Intr-un imobil proprietate publicd a statului, la adresa str.
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Andrei Saguna, nr. 10, cod 550009, telefon: 0269210104, fax: 0269218177, adresa de e-mail:
institutiaprefectului@prefecturasibiu.ro, adresa website: www.prefecturasibiu.ro.

In anul 2017 conducerea Institutiei Prefectului - Judetul Sibiu a fost asigurata cu delegatie
de catre:

e Prefectul Judetului Sibiu — domnul Roman Cristian Vasile care a exercitat functia de
prefect pana la data de 3.03.2017,

e Prefectul Judetului Sibiu — domnul Radu Lucian care a exercitat functia de prefect de la
data de 3.03.2017 pana la data de 09.10.2017,

e Prefectul Judetului Sibiu — doamna Muntean Adela Maria care exercita functia
de prefect incepand cu data de 9.10.2017.
si

e Subprefectul Judetului Sibiu — doamna Sandru Anca Livia care a exercitat functia de
subprefect pana la data de 3.03.2017,

e Subprefectul Judetului Sibiu — doamna Prislopean Olimpia Maria care a exercitat
functia de prefect de la data de 3.03.2017 pana la data de 28.09.2017,

e Subprefectul Judetului Sibiu — domnul Marin Horatiu Lucian care exercita
functia de prefect incepind cu data de 28.09.2017.

Politici publice

Planului Strategic Institutional multi-anual — PSI
Prioritati pentru anul 2017

Prioritétile strategice, directiile de actiune si obiectivele Institutiei Prefectului-Judetul
Sibiu in anul 2017 au fost cele prin stabilite in cadrul Planului Strategic Institutional multi-
anual — PST cu nr. 10657/13.07.2016, circumscrise obiectivului stabilit in cuprinsul Hotardrii
CSAT nr. 25/21.03.2017 privind activitatea desfasurata de cdtre MAI in anul 2016 si
principalele obiective pentru anul 2017 (extras) “asigurarea climatului de ordine si siguranta
publica precum si consolidarea capacitatii institutionale, prin realizarea obiectivelor strategice
derivate din Programul de Guvernare si documentele strategice/programatice”, dupa cum
urmeaza:

e asigurd, la nivelul judetului aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor, a ordonantelor
si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative, precum si a ordinii publice,

e asigura sprijin pentru politicile de reforma ale Guvernului Romaniei in ceea ce priveste
proiectarea si implementarea de la nivelurile strategice la cele operationale a procedurilor si
activitatilor vizand accelerarea reformei administratiei publice centrale si locale, cu scopul de a
creste calitatea actului administrativ si a serviciilor publice furnizate cetateanului,

e monitorizeaza activitatea serviciilor publice deconcentrate din judetul Sibiu, realizarea
politicilor nationale, buna organizare si desfasurare a activitatii pentru situatii de urgenta, precum
si pregatirea si ducerea la indeplinire a masurilor de aparare care nu au caracter militar,

e asigurd desfasurarea activitatilor pe linie de evidenta si eliberare a pasapoartelor simple
electronice si a pasapoartelor simple temporare,

e asigurd desfasurarea activitatilor pe linie de permise auto, examinari si inmatriculari in
judetul Sibiu,

e asigurarea activitdtilor publice ale prefectului, precum si asigurarea implementarii
Strategiei Guvernului Romdniei de incluziune a cetdatenilor romani apartindnd minoritatii
romilor pentru perioada 2012 — 2020, la nivelul judetului Sibiu,



e Punerea in aplicare a politicii stabilitd prin Programul de guvernare in domeniul relatiilor
interetnice si cultivarea valorilor comune, combaterea discrimindrii i a prejudecatilor prin
promovarea diversitatii culturale, lingvistice, confesionale,

e realizarii activitatii de verificare, sprijin §i indrumare, in sfera de competentd a
prefectului,

e gestionarea eficientd a activitatii de tehnologia informatiei i a managementul sistemelor
informatice si de comunicatii clasificate,

e asigurarea unei bune gestiondri a resurselor umane, financiare si materiale in vederea
desfasurarii activitatii Institutiei Prefectului in conditii optime,

e imbunatatirea managementului entitatii publice prin activitati de asigurare si consiliere,

e asigurd managementul strategic si operational al structurilor Institutiei Prefectului Judetul
Sibiu.

Lista obiectivelor generale, a obiectivelor specifice, a activitatilor precum si a
indicatorilor si responsabililor aferenti sunt prevazute in cadrul PSI.
Principalele obiective, activitati si realizari in domeniul propriu de competenta sunt:

Cancelaria prefectului

In cursul anului 2017, Cancelaria prefectului a avut stabilite urmitoarele obiective

specifice:

» Organizarea sedintelor si intalnirilor de lucru sau protocol ale prefectului

» Furnizarea de informatii privind principalele probleme si tendinte ale mediului social si
economic din judetul Sibiu si Regiunea CENTRU pentru fundamentarea deciziilor

» Managementul activitatii de comunicare externd cu mass media in vederea reflectarii
optime a activitatii institutionale catre cei interesati

» Managementul Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetdtenilor romani
apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2012 — 2020

» Gestionarea activitatilor privind relatiile internationale cu compartimentul de specialitate

In acest sens, a desfasurat urmatoarele activitati:

Agenda Prefectului
o Organizeaza si tine evidenta activitdtilor si evenimentelor la care participa prefectul si
subprefectul
J impreund cu compartimentul/compartimentele de specialitate organizeaza sedintele

prefectului, asigurdnd convocarea si informarea prealabild a reprezentantilor locali ai societatii
civile, sindicatelor, patronatelor sau ai partidelor politice, dupa caz,

. in scopul pregatirii activitdtilor, analizeaza datele oferite de sondaje, statistici, studii si
informarea prefectului si a subprefectului cu privire la principalele probleme si tendinte ale
mediului social i economic din judetul Sibiu si Regiunea CENTRU,

e organizeazd si participd la evenimente de naturd sd informeze opinia publicd cu privire la
actiunile prefectului, In scopul promovdrii unei imagini pozitive si corecte a structurilor MAI,

e colaboreazd cu structurile de specialitate pentru gestionarea activitatii de relatii
internationale, in conformitate cu Ordinul MAI nr. 143 din 6 noiembrie 2015 privind activitatile
de relatii internationale si de afaceri europene la nivelul Ministerului Afacerilor Interne,
respectiv pentru Intdlnirile cu reprezentanti ai Corpului diplomatic si consular.

In cadrul relatiilor internationale s-au urmdrit obiective precum comunititile de cetiteni
romani stabiliti in alte state si cele de cetdteni straini stabiliti in judetul Sibiu, aspecte economice
si de administratie publica locala, obiectivelor de interes turistic si cultural-in contextul
programului “Regiune Gastronomicd Europeand 20197, subiecte legate de mediul universitar,
posibilitati de investitii, cadrul national al calificarilor si invatdmantul profesional.
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Intrevederile au avut loc cu:

e delegatia oficiala a Marelui Ducat de Luxemburg, condusa de primul ministru Xavier
Bettel,

e E.S. domnul Werner-Hans Lauk, ambasador al Republicii Federale Germania in

Romania

E.S. domnul Andrei M. Grinkevich, ambasador al Republicii Belarus In Roméania

E.S. domnul Urs Herren, ambasador al Elvetiei in Romania

E.S. domnul Gerhard REIWEGER, ambasador al Republicii Austria in Roméania

E.S. doamna Michele RAMIS, ambasadorul Republicii Franceze in Romania

doamna Judith Urban, consul al Republicii Federale Germania la Sibiu

domnul Hans-Erich Tischler, consul al Republicii Federale Germania la Sibiu

domnul Andreas Huber, consul onorific al Republicii Austria la Sibiu.

Pentru toate intalnirile a fost solicitat si obtinut avizul favorabil al Directiei Generale
Afaceri Europene, Schengen si Relatii Internationale din cadrul Ministerului Afacerilor Interne,
pentru fiecare actiune in parte fiind elaborat Raportul privind activitatea de relatii
internationale.

Comunicate de presa si alocutiuni

Activitatea de comunicare se deruleazd cu respectarea prevederilor Ordinului nr. 201/2016
privind organizarea si desfasurarea activitatii de informare publica si relatii publice in
Ministerul Afacerilor Interne. In acest scop a fost realizati o procedura operationala.

o pune la dispozitia mijloacelor de informare In masd a informatiilor destinate
opiniei publice, in vederea cunoasterii exacte a activitatii prefectului, prin comunicate de presa,
informari si conferinte de presa organizate lunar sau ori de catre ori este nevoie,

o asigurd realizarea, intretinerea si activitatea de actualizare permanentd a
informatiilor referitoare la institutia prefectului puse la dispozitia societdtii civile, mass-media si
cetdteanului prin intermediul site-ului oficial sb.prefectura.mai.gov.ro, pe baza informatiilor
primite de la structurile de specialitate,

o tine evidenta jurnalistilor acreditati. In scopul transparentizirii procesului a fost
postat un formular tipizat de solicitare a acreditarii, pe site,

o asigurd atributiile de purtitor de cuvant al prefectului si al institutiei prefectului
printr-un consilier din cadrul Cancelariei Prefectului,

o elaboreaza sintezele mass-media pentru informarea rapida si corecta a prefectului
si a subprefectului,

o monitorizeaza si evalueaza permanent reflectarea in presad a actiunilor prefectului

si ale institutiei prefectului, prin elaborarea de sinteze mass media; in cazul declansarii unor crize
mediatice, actioneaza in vederea diminuarii efectelor negative.
Corespondenta

Activitatea de registraturd se gestioneazd de cdtre Compartimentul relatii publice si
informare.

In scopul eficientizarii activititii, se utilizeaza un soft de management integrat al
documentelor, INDSOFT-INFOCET, cu aplicarea procedurilor operationale aferente.
Implicarea pentru implementarea Strategiei guvernamentale de imbunétatire a situatiei
romilor

Indeplinirea obiectivelor cuprinse in Strategia guvernamentala de imbunititire a situatiei
romilor a fost delegata catre Compartimentul minoritati nationale:

Compartimentul pentru minoritati nationale

In cursul anului 2017, Compartimentul pentru minorititi nationale a avut stabilite
urmatoarele obiective specifice:
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» Promovarea actiunilor privind garantarea, pastrarea si dezvoltarea identitatii etnice,
culturale, lingvistice si religioase a persoanelor apartinand minoritatilor etnice

» Realizarea de documentari in vederea elaborarii de rapoarte privitoare la situatia
minoritatilor nationale si a resortisantilor statelor terte din judet, elaborarea de informari si
analize cu privire la minoritatile nationale din judet

» Colaborarea cu autoritati ale administratiei publice centrale si locale in indeplinirea
atributiilor proprii, in conditiile.

In acest sens a desfasurat urmitoarele activitati:

I. Actiuni pentru sustinerea minoritatilor nationale, inclusiv a resortisantilor tarilor
terte
I. a Folosirea activa a comisiilor mixte privind minoritatile

Comisia guvernamentald romano-germana pentru problemele etnicilor germani din
Romania, creatd anul 1992, potrivit articolelor 15 si 16 ale Tratatului dintre Romania si Republica
Federala Germania privind colaborarea prietenoasa si parteneriatul in Europa, si-a desfasurat
reuniunea anuald la Bucuresti. Un schimb substantial de opinii s-a referit la sprijinul acordat
minoritatii germane din Romania, partile discutand si convenind asupra proiectelor care servesc
pastrarii, punerii in valoare si dezvoltarii identitatii culturale, lingvistice si spirituale a minoritatii
germane din Romania si a patrimoniului cultural al acesteia. Programele derulate vor aduce o
contributie importantd la convietuirea armonioasd si prospera a comunitdtilor. Romania, ca
partener solid in spatiul central si sud-est european, raméane dedicata proiectului european si acorda
o importantd deosebita cooperarii bilaterale pentru promovarea intereselor comune la nivel UE si
oferirea unui raspuns solidar si responsabil in contextul actualelor provocari.

Reuniunea a urmarit si marcarea unei jumatiti de secol de la reluarea relatiilor
diplomatice, dar si a unui sfert de secol de relatii bilaterale prin ratificarea ,, Tratatului dintre
Romaénia si Republica Federala Germania privind cooperarea prieteneascd si parteneriatul in
Europa”.

L.b Masuri pentru pastrarea si dezvoltarea identitatii culturale, lingvistice si spirituale a
minoritatilor nationale

Pentru facilitarea unei bune cunoasteri a climatului interetnic din judetul Sibiu, au fost
permanent actualizate si analizate datele reprezentdnd populatia stabild, la nivelul judetului,
raportatd la componentele: etnie, religie, limba materna, grupe de varsta si sexe, date rezultand din
Recensamantul Populatiei si Locuintelor 2011 dar si prezentarilor oferite de asociatiile culturale.
Aceste date sunt elemente 1n baza cérora se pot stabili proiecte de dezvoltare, proiecte culturale sau
se poate sprijini dezvoltarea de politici adaptate necesitatilor minoritatilor.

Ministerului Afacerilor Externe i-au fost furnizate date actualizate privind localitatile in
care indicatoarele toponimice sunt afisate in limbile minoritatilor nationale si in institutii si servicii
publice deconcentrate sunt utilizate limbile minoritare, informatii necesare prezentarii la Comitetul
Consultativ al Conventiei-Cadru pentru Protectia Minoritdtilor Nationale din cadrul Consiliului
Europei.

Au fost sustinute o serie de manifestari culturale locale si regionale cu periodicitate
anuald sau trimestriald a comunitatii germane, maghiare, armenesti, evreiesti si rome. Finantarea
evenimentelor a fost asiguratd de Departamentul pentru Relatii Interetnice din cadrul Guvernului
Romaniei, bugetelor locale si bugetului judetului sau de organizatii neguvernamentale.

Printre actiunile de referintd se numard contributiile la conferinta internationala
"Antropologia comunicarii", Simpozionului National de Istorie a Armenilor, Festivalului National
de Muzica Clasica, Sarbatorii Bereshit, Intalnirii Sasilor, Festivalului Ars Hungarica, Concursului
de Gastronomie al Romilor.

O alta prioritate a fost continuarea realizarii unei imagini corecte cu privire la
inventarierea $i monitorizarea starii de conservare/deteriorare a patrimoniului material al
minoritatilor nationale in judetul Sibiu (cu accent pe biserici/cetdti si cimitire), element central
fiind Biserica armeano-catolica din Dumbraveni).



Calendarul intercultural cu datele importante ale comunitatilor etnice din judetul Sibiu a
servit Tn continuare drept un important instrument in pastrarea contactului permanent cu
colectivitatile minoritatilor nationale din judet.

Pe linia resortisantilor tarilor terte, situatia acestor cetdteni din judetul Sibiu a fost
monitorizatd Tn baza Hotararii Guvernului nr. 780 din 2015 pentru aprobarea Strategiei nationale
privind imigratia pentru perioada 2015-2018 si a Planului de actiune pe anul 2015 pentru
implementarea Strategiei nationale privind imigratia pentru perioada 2015-2018.

Au fost aduse contributii in proiectul "Centrul Romén de Cercetare a Migratiei", finantat
prin Programul National-Fondul pentru Azil, Migratie si Integrare, referintd proiect
FAMI/16.01.01, al Guvernului Romaniei prin Inspectoratul General pentru Imigrari.

II. indeplinirea obiectivelor cuprinse in Strategia Guvernului Roméniei de incluziune
sociald a cetitenilor romani de etnie roma
Obiectivele asumate in anul 2017 au fost:

e claborarea Raportului de Progres pe anul 2016 privind implementarea Planului Judetean
de Masuri Sibiu pentru incluziunea cetatenilor romani apartindnd minoritati rome $i
elaborarea Raportului Semestrial de Progres pe anul 2017,

e intocmirea situatiei privind asezarilor informale de romi din judetul Sibiu, in vederea
punerii in legalitate, conform prevederilor Hotérarii Guvernului nr. 294 din 2015 privind
aprobarea Programului national de cadastru si carte funciard 2015-2023;

¢ identificarea zonelor cu potential de risc de evacuare a locatarilor de etnie roma;

e organizarea sedintelor Grupului de Lucru Mixt Judetean pentru Romi Sibiu, cu
actualizarea componentei;

e colaborarea cu autoritatile publice locale, cu serviciile deconcentrate, cu liderii din
comunitdtile locale de romi, mediatorii sanitari, mediatorii scolari, expertii romi din
primarii si cu O.N.G.-uri si Intocmirea bazei de date cu responsabilii la nivelul U.A.T.-
urilor din judetul Sibiu 1n indeplinirea atingerii obiectivelor strategiei susnumite;

e contributii in derularea proiectului "Imbundtdtirea accesului la justitie. O abordare
integratd cu accent pe populatia roma si alte grupuri vulnerabile"” al Consiliului Superior
al Magistraturii, in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian;

e expunerea studiului ,,Contributia personalului sanitar comunitar in facilitarea accesului
persoanelor de etnie roma la serviciile de sdndtate publica”, participarea la actiuni de
imunizare si evaluarea imunizdrii In comunitatile de romi

e expunerea obiectivelor Planului Judetean de Masuri in cadrul proiectului "Viata
comunitard romd cum a fost, este si va fi". Capitolul E CULTURA misura 1 prevede
infiintarea unui muzeu al culturii romilor ca element de reprezentantd etno-identitara in
viata comunitard, deziderat initiat in anul 2017.

e expunere despre deportarea romilor in Transnistria, in cadrul proiectului Centrului de
Cercetdri Culturale si Sociale ,,Romane Rodimata” Bucuresti

e colaborarea cu Agentia Nationald impotriva Traficului de Persoane-Centrul Regional
Alba Iulia in sistemul de prevenire si anti-trafic din Roméania, campania de prevenire a
traficului de persoane si contracararea noilor forme de trafic cu minori de etnie roma
,Cere ajutor, nu cersi", dar si a sedintei de lucru care a vizat imbunatatirea activitatii
interinstitutionale in lupta impotriva traficului de persoane si bilantul activitatii
desfasurate de catre ANITP-CR Alba Iulia in 2017. A fost prezentat rolul Agentiei
Nationale impotriva Traficului de Persoane de Coordonator National al aplicarii
politicilor iIn domeniul luptei Tmpotriva traficului de persoane si agenda intalnirii,
respectiv, obiectivele generale si specifice domeniilor de activitate prevazute in Strategia
Nationald Impotriva Traficului de Persoane (SNTP) pentru perioada 2012-2016 si a
Planului National de Actiune (PNA) 2015-2016 pentru implementarea Strategiei



nationale, cu specificarea ca in prezent nu este aprobatd noua SNTP, dar ca sedintele

echipei interinstitutionale sunt obiective ale PNA pentru implementarea Strategiei.

e actualizarea permanentd a paginii de website a Institutiei Prefectului—Judetul Sibiu, in
subdomeniul destinat Grupului Judetean de Lucru Mixt pentru Romi a informatiilor
legate de activitatea de implementare a Strategiei Nationale aprobate prin Hotdrarea
Guvernului nr. 18/2015.

In aplicarea prevederilor acestei strategii nationale, s-au constatat doud tipuri de

impedimente:

I. Trebuie identificata o formula unitard atunci cand se implementeaza proiecte destinate
incluziunii sociale a cetatenilor romani de etnie roma deoarece, legislatia nu permite colectarea
datelor dezagregate etnic, iar autodeclararea cetatenilor romani de etnie roma cunoaste o
fluctuatie, de la Recensamantul Populatiei si Locuintelor 2011, la diverse alte situatii/raportari.
Potrivit dispozitiilor art. 7 alin. (1) din Legea nr. 677/21.11.2001 pentru protectia persoanelor
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu
modificarile si completarile ulterioare, serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor nu
prelucreaza date cu caracter personal legate de originea rasiala sau etnica.

II. Conform datelor oficiale prezentate de Oficiul European de Statistica EUROSTAT, in
cele 28 de state din Uniunea Europeana, 23,4% din populatie era supusd in 2016 riscului de
saracie si excluziune sociald, procentajul fiind de 38,8% In Romaénia, sens In care un obiectiv al
Strategiei Europa 2020 este scoaterea din categoria celor expusi sardciei si excluziunii sociale n
Uniunea Europeana a unui numar cel putin 20 de milioane de persoane pana in 2020.

Un punct de vedere pentru remedierea sau evitarea acestor deficiente, ar consta in
elaborarea unei strategii nationale care sa se adreseze tuturor cetatenilor romani expusi saraciei si
excluziunii sociale, fara diferentiere pe criteriul apartenentei etnice.

Si 1n 2017 s-a asigurat schimbul de corespondenta cu institutiile omoloage din U.E. prin
efectuarea traducerilor si retroversiunilor in limbile germana si engleza pentru cele doud servicii
publice comunitare.

Compartimentul Corpul de Control al Prefectului

in cursul anului 2017, Corpul de Control al Prefectului a avut stabilite urmatoarele obiective
specifice:

» Cresterea gradului de eficienta a activitatilor de verificare, sprijin si indrumare

» Colaboreaza in exercitarea atributiilor ce 1i revin cu autoritatile administratiei publice
locale si institutiile publice competente

Activitatea s-a derulat cu respectarea prevederilor Ordinul nr. 138/2016 privind organizarea
si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor Interne. In cursul anului 2017 a fost revizuita
procedura operationald privind modul de executare a controalelor de cétre comisiile mixte
(interne si externe).

Actiuni derulate de catre Compartimentul Corp control si Comisii mixte

Control de fond si control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la Primaria
com. Loamnes, jud. Sibiu,

Control de fond si control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la Priméria or.
Agnita, jud. Sibiu,

Control de fond si control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la Primaria
com. Sadu jud. Sibiu

Ordinului Prefectului nr.264 din 16.05.2017, Comisia mixta de control formata din:

- Institutia Prefectului Judetul- Sibiu ;

- Agentia Domeniilor Statului Sibiu;

- Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura;

- Directia pentru Agricultura si Dezvoltare Rurala Sibiu, la com. Atel, jud. Sibiu, avand ca
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Actiuni derulate de catre Compartimentul Corp control si Comisii mixte

obiectiv verificarea aspectelor sesizate in adresa cu numarul 6638 din 08.05.2017 inregistrata
la Institutia Prefectului Judetul - Sibiu .

Ordinului Prefectului nr. 284 din 31.05.2017, comisia mixta de control compusa din:

- Compartimentul Corpul de Control al Prefectului; -Directia verificarea legalitdtii si contencios
administrativ si

- Compartimentul minoritati din cadrul Institutiei Prefectului — Judetul -Sibiu, in data de
06.06.2017, s-a deplasat in com. Turnu Rosu, Jud. Sibiu, avand ca obiectiv verificarea
aspectelor sesizate n adresa cu numarul 6279 din 02.05.2017, inregistrata la Institutia
Prefectului Judetul — Sibiu.

In baza Ordinului Prefectului nr. 631 din 13.11.2017, comisia mixti de control formata din:

- Ioan Rus, consilier superior, din cadrul compartimentului corpul de control, al Institutiei
Prefectului — Judetul Sibiu; - insp. Nartea Remus Viorel si Insp. Lal Elena, din cadrul Directiei
de Sanatate Publicd a Judetului Sibiu, Serviciul de Control Sandtate Publica;

- cms. Manea Mirela si cms. Isaila Adina din cadrul Garzii de Mediu,

- Comisariatul Judetean Sibiu;

- insp. Borcea Alina, din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Sibiu , Serviciul control
securitate si sdnatate Tn munca

In baza Ordinului Prefectului nr. 596/2017, comisia mixta de control avand urmatoarea
componenta:

- loan Rus, consilier superior, din cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu;

- Raluca Belei, consilier juridic, din cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu,

in data de 19.10.2017, a efectuat un control inopinat la Primaria comunei Bradeni.

Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Laslea.

Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Bradeni.

Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Apoldu de Jos.

Control tematic al Institutiei Prefectului Judetul- Sibiu, efectuat la U.A.T. Chirpar

Compartimentul Management Public, Afaceri Europene si Relatii Internationale

In cursul anului 2017 Compartimentul Management public, afaceri europene si relatii
internationale a avut urmatoarele obiective specifice stabilite:

» Simplificarea, modernizarea §i imbunatatirea modalitatilor de prestare a serviciilor
publice prin gestionarea strategiilor si programelor

» Gestionarea activitatilor privind relatiile internationale

» Gestionarea activitatilor privind afacerile europene

» Asigura gestionarea activitatii de etica si integritate precum si secretariatul tehnic al
grupului de prevenire a coruptiei

» Asigura secretariatul tehnic al structurii de monitorizare, coordonare, si indrumare
metodologica a sistemului de control intern managerial

In acest sens, poate desfasura urmitoarele activitati:
v' revizuirea, evaluarea si propunerea de recomandari privind simplificarea, modernizarea si
imbunatatirea modalitatilor de prestare a serviciilor publice in relatie cu beneficiarii
v’ elaborarea si propunerea de strategii de comunicare si management la nivel
intrainstitutional §i interinstitutional;
v' aplicarea de metodologii de monitorizare continua si control al calitatii activitatilor
privind reforma administragiei publice si integrarea europeana;
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v’ claborarea de rapoarte asupra activitatilor-cheie din sectoarele privind reforma
administratiei publice §i integrarea europeana

v' coordonarea de activitati, proiecte, programe, compartimente, alte structuri functionale
sau servicii publice, dupa caz

v' identificarea de domenii care ar putea beneficia de asistentd externa privind reforma
administratiei publice, precum si de proiecte corespunzatoare

v’ sustinerea de prezentdri publice privind reforma administratiei publice si integrarea
europeand, precum si alte domenii de activitate in legdturd cu realizarea atributiilor si
responsabilitatilor sale

v’ analizarea si elaborarea de documente legate de problematica integrarii europene

v' evaluarea impactului masurilor ce se dispun de conducerea autoritatii sau institutiei
publice respective;

v' colaboreaza cu Cancelaria Prefectului si alte structuri de specialitate pentru gestionarea
activitatii de relatii internationale ale institutiei prefectului in conformitate cu Ordinul MAI nr.
143 din 6 noiembrie 2015 privind activitatile de relatii internationale si de afaceri europene la
nivelul Ministerului Afacerilor Interne

v" in domeniul afaceri europene colaboreaza cu structurile de specialitate pentru punerea in
aplicare a politicilor si obiectivelor specifice ale MAI in domeniul afacerilor europene si al
relatiilor internationale, potrivit Programului de guvernare si obligatiilor ce ii revin din
strategiile nationale si din instrumentele juridice internationale la care Roméania este parte

v’ gestioneazd componenta de afaceri europene aferentd institutiei, in cadrul SISOP
(Sistemul de Solutionare a problemelor, generate de punerea in aplicare necorespunzatoare sau
de nerespectarea acquis-ului european de catre autoritatile publice locale

v’ asigura in calitate de consilier de etica si integritate aplicarea prevederilor Ordinului nr.
1.200/2013 privind monitorizarea respectarii normelor de conduita de catre functionarii publici
si a implementarii procedurilor disciplinare, consiliere etica si monitorizarea respectarii
normelor de conduita

v’ asigura prin consilierul de integritate secretariatul tehnic al Grupului de lucru pentru
prevenirea coruptiei

v asigura secretariatul/ Structura monitorizare si indrumare metodologicd din cadrul
Structurii pentru monitorizarea, coordonare si indrumare metodologicad a implementarii si/sau
dezvoltarii sistemului de control intern/ managerial

Guvernele Romaniei si-au fixat obiective prioritare in atragerea masiva a fondurilor
europene pe care Romania le-a avut la dispozitie in exercitiul financiar 2007-2013 si pe care le
au la dispozitie n exercitiul financiar 2014-2020.

Compartimentul Management public, afaceri europene si relatii internationale a realizat
monitorizarea a 91 de proiecte publice aprobate la nivelul judetului Sibiu.

Se intocmeste spre informarea prefectului, o analizad a evolutiei accesarii fondurilor
europene de catre autoritati si institutii publice locale beneficiare, in vederea prevenirii aparitiei
riscurilor de pierdere a finantarii.

Institutia Prefectului Judetul Sibiu face parte din grupurile de beneficiari sau are calitatea
de partener in proiecte in implementare sau post implementare initiate de cdtre Guvern.

La nivelul Compartimentului se asigura secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare,
coordonare §i indrumare metodologica privind implementarea / dezvoltarea sistemului de
control intern / managerial constituit la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Sibiu, pentru
implementarea Sistemului de control intern managerial conform Ord. SGG 400/2015, cu
activitati si atributiile generale dupa cum urmeaza:

a) constituire/actualizare, organizare, functionare a Comisiei de monitorizare, coordonare
si indrumare metodologica privind implementarea/ dezvoltarea sistemului de control intern/
managerial In conformitate cu prevederile legale si recomandarile Ministerului Afacerilor
Interne
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b) elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial al
institutiei, program care cuprinde obiective, actiuni, responsabilitdti, termene, precum si alte
masuri necesare dezvoltarii acestuia, cum ar fi elaborarea si aplicarea procedurilor formalizate pe
activitati, perfectionarea profesionald; la elaborarea programului se verificd si se au in vedere
regulile minimale de management, continute in standardele de control intern, aprobate prin
Ordinul SGG nr. 4002001, cu modificarile si completdrile ulterioare, particularitatile
organizatorice i functionale ale institutiei, personalul si structura acestuia, conformitatea cu
Programul MAI, precum si alte reglementari si conditii specifice;

¢) indrumare metodologica a reprezentantilor structurilor institutiei

d) urmdrirea modului de punere in aplicare a actiunilor planificate prin program de catre
compartimentele identificate cu responsabilitdti, precum si a modului de elaborare a
documentatiei relevante pentru fiecare actiune in parte

e) monitorizarea intregului proces desfasurat la nivelul entitatii publice, inclusiv prin
realizarea raportarilor semestriale catre entitatea ierarhic superioara privind stadiul implementarii
sistemului de control intern/managerial

f) efectuarea de analize semestriale a activitatilor desfasurate pe linia dezvoltarii
sistemului de control intern/managerial, Tn urma carora sa fie identificate masuri concrete de
remediere si de corectare a eventualelor neajunsuri care ar putea surveni in procesul de
implementare

g) coordonarea autoevaluarii sistemului de control intern/managerial, realizat la nivelul
institutiei, etapa premergdtoare elabordrii raportului anual si Intocmirea situatiei sintetice a
rezultatelor autoevaluarii, prin centralizarea informatiilor din chestionarele de autoevaluare

h) elaborarea proiectului Raportului anual al prefectului privind implementarea
sistemului de control intern/managerial la nivelul institutiei

i) elaborarea documentelor previazute de Ord. SGG nr. 201/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind coordonarea, indrumarea metodologica si supravegherea
stadiului implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial la entitatile publice

In cadrul activitatii de relatii internationale, in aplicarea Ord. MAI nr. 143 din 6
noiembrie 2015 privind activitatile de relatii internationale si de afaceri europene la nivelul
Ministerului Afacerilor Interne, art. 100 alin.4, a fost elaborat, aprobat si transmis pentru avizare
catre DAERI MALI propunerea de Plan propriu de relatii internationale. Organizarea primirilor si
deplasarilor s-a organizat conform dispozitiilor Prefectului Judetului Sibiu, cu suportul
Cancelariei proprii.

La nivelul Compartimentului se asigura activitatile specifice consilierului de integritate si
secretariatul tehnic pentru activitati de prevenire a coruptiei conform Ord. MAI nr. 86/2013
privind organizarea §i desfasurarea activitatilor de prevenire a coruptiei in cadrul Ministerului
Afacerilor Interne si implementarea solutiei software MARC (Managementul Asistat al
Riscurilor de Coruptie) sub coordonarea Serviciului Judetean Anticoruptie Sibiu.

La nivelul compartimentului se asigura realizarea activitatilor de consiliere de etica si
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020.

O activitate noua 1n cursul anului 2017 a fost certificarea unui responsabil de mediu si
implementarea prevederilor Ord. MAI nr. 140/2015 privind organizarea, coordonarea s§i
controlul activitatii de protectie a mediului in unitatile Ministerului Afacerilor Interne la nivelul
institutiei.

Se intocmesc analize, propuneri de politici publice §i raportari pe teme specifice.

Compartimentul de securitate pentru tehnologia informatiei i comunicatiilor si
Structura de Securitate

In cursul anului 2017 Compartimentul de securitate pentru tehnologia informatiei si
comunicatiilor si Structura de Securitate a avut urmatoarele obiective specifice stabilite:
» Asigurarea eficienta a activitatilor de tehnologia informatiei
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» Asigurarea eficientd a activitatilor managementul sistemelor informatice si de
comunicatii clasificate
In acest sens, a desfasurat urmatoarele activitati:

imbunititirea comunicirii interne si inter-institutionale

In anul 2017 s-a utilizat cu sprijinul Serviciului de Telecomunicatii Speciale, un sistem de
comunicare cu unitdtile administrativ-teritoriale prin e-mail si SMS pentru operativitate, astfel
incat comunicarile oficiale, avertizarile meteorologice sa se transmita in timp real. S-a incurajat
acest mod de comunicare precum si transmiterea documentelor in format electronic pentru
eficientizarea activitatii institutiei, utilizarea cu precddere a e-mail-ului si a altor instrumente
moderne.

Institutia Prefectului a dezvoltat si utilizeaza un site intranet, in cadrul caruia angajatii
institutiei si membrii comisiilor pot face schimb de documente si colaboreaza online in timpul
sedintelor de lucru.

S-au implementat doud statii de lucru la nivelul Serviciului Public Comunitar Regim
Permise de Conducere si inmatriculare, respectiv a Serviciului Public Comunitare pentru
Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor simple Sibiu pentru aplicarea masurii nr.2/S1 de la capitolul
2 prevazuta in Planul de actiuni pentru punerea in aplicare la nivelul M.A.L. a pachetului de
masuri pentru simplificarea procedurilor administrative.

S-a recreat integral site-ul institutiei, site-ul de intranet si s-a implementat camera de
comunicare SIOCWEB.

Dezvoltare si adaptare la noile tehnologii

Pe parcursul anului 2017 site-ul institutiei a fost actualizat astfel incat sd permita
cetatenilor accesul rapid la informatiile de interes public. S-a asigurat publicarea cu operativitate
a diverselor materiale pe site-ul institutiei, a stirilor de interes public, a comunicatelor de presa.
A fost demaratd si o noud reimplementare a site-ului institutiei conform recomandarilor
structurale M.A.L, urmarindu-se si o interfata usor de folosit pentru dispozitivele mobile si un
design ready to go.

Asigurarea functionalitatii sistemelor informatice ale institutiei

Au fost inlocuite statii de lucru depasite din punct de vedere tehnic. S-a asigurat suportul
tehnic pentru buna desfasurare a activitatii, precum si pentru diversele evenimente organizate de
institutie: sedintele Colegiului prefectural, sedintele comisiilor judetene, vizite oficiale, etc. S-au
instalat pe un numar de 15 statii un sistem de operare modern, elimindndu-se in acest mod
bresele de securitate care puteau interveni.

S-a finalizat mutarea datelor institutiei de pe serverul central pe alt tip de dispozitiv,
degrevand astfel serverul, pentru marirea capacitatii de stocare si Imbunatatirea performantelor
per ansamblu a sistemului.

Protectia informatiilor clasificate

In anul 2017 Structura de Securitate a derulat activititi specifice de protectie a
documentelor clasificate, detinute de Institutia Prefectului Judetul Sibiu, avand o colaborare bund
cu Serviciul de Informatii si Protectie Internd al judetului Sibiu.

Compartimentul de audit public intern

In cursul anului 2017 Compartimentul audit intern a avut urmitoarele obiective specifice
stabilite:
» Asigurare rezonabild furnizatd managementului institutiei referitoare la conformitatea,
» Acordarea de consultanta de audit managementului institutiei
» Cresterea calitatii activitatii de audit public intern.
Actiuni realizate:
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In conformitate cu planul anual de audit public intern pe anul 2017, aprobat de
conducerea institutiei, s-au planificat 5 misiuni de audit de asigurare In domeniile: situatii de
urgentd, procesul electoral, apostild, juridic, evidenta contabila.

In anul 2017 toate cele cinci misiuni de audit planificate au fost realizate in totalitate. De
asemenea, toate rapoartele de audit elaborate In urma deruldrii misiunilor au fost supervizate de
catre Directia de Audit Public Intern din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, indicatorul de
performanta aferent obiectivului fiind realizat 100%.

Activitatea de consiliere pe care a desfasurat-o auditorul intern in anul 2017 s-a desfasurat pe
doua planuri :

- Consiliere formald, prin desfasurarea unei misiuni de audit de consiliere in domeniul
controlului intern managerial si de prevenire a coruptiei.

- Consiliere informald, prin elaborarea unor puncte de vedere in scopul facilitarii
intelegerii unor mecanisme de control intern, prin participarea la sedintele operative de lucru la
care auditorul a fost invitat, sau ca invitat permanent la sedintele Comisiei de monitorizare a
sistemului de control intern managerial din cadrul entitatii publice.

In vederea elimindrii aspectelor vulnerabile din activitatea de audit public intern si
asigurarea calitatii activitatii de audit intern desfdsurate in institutia publicd, in cadrul
Compartimentului audit public intern s-a elaborat Programul de asigurare si imbunatdatire a
activitatii de audit public intern - una din principalele norme de calificare a auditului intern in
cadrul unei institutii publice, stabilitd prin Normele generale privind exercitarea activitatii de
audit public intern aprobate prin HG nr. 1086/2013.

In conformitate cu Raportul privind monitorizarea Planului de actiuni pentru asigurarea si
imbunatatirea calitdtii activitatii de audit aferent anului 2017, cele 5 obiective stabilite au fost
atinse prin obtinerea unui grad de realizare si supervizare de 100% a misiunilor de audit
planificate pentru anul 2017, prin elaborarea la nivelul Compartimentului de audit public intern a
planului anual de audit intern si a planului strategic de audit pe perioada 2018-2020, prin
participarea auditorului intern la activitdti de instruire si perfectionare profesionald, prin lipsa
incidentelor de eticd in Compartimentul audit public intern din cadrul Institutiei Prefectului
Judetul Sibiu.

Misiunile de audit public intern realizate in anul 2017 de catre Compartimentul audit
public intern au vizat urmatoarele domenii:

”Situatii de urgenta” obiective auditate:

-Evaluarea managementului situatiilor de urgenta la nivel judetean

-Evaluarea modului 1n care s-a asigurat coordonarea actiunilor derulate la nivelul
judetului in scopul prevenirii si solutionarii situatiilor de urgenta.

-Evaluarea activitatilor de verificare a modului in care au fost utilizate sumele alocate din
Fondul de interventie la dispozitia Guvernului si bunurile distribuite la nivelul judetului

”Sistemul de control intern managerial si sistemul de prevenire a coruptiei”
obiective auditate:

-Proiectarea si organizarea sistemului de control intern

-Evaluarea procesului de dezvoltare a sistemului de control intern

-Evaluarea modului de organizare si functionare a componentei de prevenire a coruptiei
la nivelul entitatii publice

”Procesul electoral” obiective auditate:

-Evaluarea modului de organizare a procesului electoral, din punct de vedere al
conformitatii cu cadrul normativ 1n vigoare.

-Evaluarea conformitatii utilizarii fondurilor pentru finantarea cheltuielilor ocazionate de
organizarea procesului electoral.

” Apostila ” obiective auditate:

-Evaluarea modului de organizare a activitdtii de apostilare a documentelor

-Evaluarea modului de derulare a activitatilor privind apostilarea documentelor

”Juridic” obiective auditate:

15



-Evaluarea modului de verificare a legalitatii hotararilor consiliilor locale si ale
consiliului judetean

-Evaluarea modului de verificare a legalitatii dispozitiilor primarilor

”Evidenta contabila”

-Evaluarea modului 1n care sunt respectate prevederile legale ce reglementeaza
organizarea si tinerea evidentei contabile

-Evaluarea conformitatii situatiilor financiare cu cadrul de raportare financiara aplicabil
entitatii publice, cu principiile legalitatii si regularitatii si dacd acestea ofera imaginea pozitiei si
performantei financiare

Nerealizari si deficiente, propuneri pentru remediere:
In urma deruldrii misiunilor de audit desfasurate in anul 2017 s-au elaborat 36 de
recomandari de audit.

Serviciul Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate si Dezvoltare
Economica

Activitatea Colegiului Prefectural al Judetului

In perioada analizati s-au tinut lunar (12) sedinte ordinare ale Colegiului Prefectural,
fiind dezbatute 43 de teme.

Pe parcursul anului au fost adoptate 2 Hotarari ale Colegiului Prefectural.

S-a realizat monitorizarea activitatii celor 20 de servicii publice deconcentrate si institutii
publice asimilate membre ale Colegiului Prefectural precum si a 29 de institutii invitate
permanente la sedintele Colegiul Prefectual.

S-a realizat prin analiza celor 2077 rapoarte si informari transmise de acestea cu privire la
indeplinirea indicatorilor de performanta, rapoarte trimestriale privind indeplinirea masurilor
cuprinse in Planul de actiuni al judetului Sibiu pentru realizarea obiectivelor din Programul de
Guvernare, prin analize punctuale la sediul serviciilor publice deconcentrate si prin 43 de
materiale prezentate in cadrul Colegiului Prefectural.

Participarea aldturi de reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate la actiuni de
verificare a modului de aplicare si respectare a actelor normative la nivelul judetului, in cadrul
comisiilor mixte constituite prin ordin al prefectului:

- Colegiul Prefectural.

- Comitetul de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice,

- Comisia ptr. Incluziune sociala.

- Comisia tehnica ptr. Elaborarea Planului de mentinere a puritatii aerului.

- Grupul de lucru ptr. combaterea cdpuselor si a bolii Lyme.

- Comisia pentru combaterea arderilor nesupravegheate de vegetatie.

- Comisia de verificare a starii de salubrizare a cursurilor de apa.

- Comisie de verificare si control a spatiilor temporare de sacrificare a mieilor, a modului de
producere, depozitare, transport si comercializare a produselor alimentare specifice sarbatorilor
pascale.

- Comisie de verificare si control a spatiilor de sacrificare a porcilor, a modului de
producere, depozitare, transport si comercializare a produselor alimentare specifice sarbatorilor
de iarna.

- Comisia de verificare a autorizatiilor sanitare si la incendiu detinute de unitatile scolare.

- Comisia pentru siguranta in scoli si prevenirea absenteismului si a abandonului scolar.

- Comisia ptr. aplicarea Programului lapte-corn.

- Comisia de monitorizare a vaccinarilor.

- Grupul de lucru ptr. elaborarea procedurii de protectie impotriva animalelor salbatice.

- Comisie mixta de control a starii tehnice a barajelor si digurilor.

- Comisia de inventariere a haldelor de steril.
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in anul 2017 au fost intocmite 42 de referate pentru emiterea unor ordine ale prefectului
avand ca obiect stabilirea de masuri cu caracter tehnic sau de specialitate, de constituire a unor
comisii sau pentru actualizarea comisiilor existente, cu consultarea conducatorilor serviciilor
publice deconcentrate.

Pe parcursul anului propunerile de armonizare a activitatii serviciilor publice deconcentrate
s-au concretizat prin desfasurarea unor actiuni comune cum ar fi echipele mixte de control si prin
dezbaterea unor teme de interes comun, pentru mai multe serviciilor publice deconcentrate, n
cadrul Colegiului Prefectural, Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd, Comitetului de
Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice, Comisiei Judetene pentru Incluziunea
Sociald, Comisiei Judetene pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati, Grupului de lucru
pentru combaterea cdpuselor si a bolii Lyme, Grupul de lucru pentru siguranta in scoli si
prevenirea absenteismului si a abandonului scolar si Grupului de lucru pentru elaborarea
Strategiei Antidrog.

Activitatea de examinare a proiectelor bugetelor si a situatilor financiare privind
executia bugetara intocmite de serviciile publice deconcentrate

S-a realizat examinarea proiectelor bugetelor, precum si a situatiilor financiare privind
executia bugetara, Intocmite de 7 servicii publice deconcentrate, in vederea emiterii a 28 de avize
consultative ale prefectului. De asemenea in trimestrul IV au fost examinate proiectele de buget
pentru anul 2018 si au fost emise 7 avize consultative aferente fiecaruia.

Activitatea Comitetului consultativ de dialog civic pentru problemele persoanelor
varstnice al judetului

In cadrul institutiei functioneaza si se reuneste lunar Comitetul consultativ de dialog civic
pentru problemele persoanelor varstnice. Activitatea comitetelor consultative de dialog civic
pentru problemele persoanelor varstnice, urmareste in principal urmatoarele:
a) asigurarea relatiilor de colaborare care sa permitd informarea reciproca permanentd asupra
problemelor care sunt de interes specific pentru persoanele varstnice
b) consultarea reprezentantilor persoanelor varstnice asupra proiectelor de acte normative care
urmeaza s se initieze, precum si in toate problemele cu caracter economic, social, medical si
cultural, de interes al acestora
¢) monitorizarea aplicarii masurilor stabilite In exercitarea atributiilor prevazute la art. 5 si
anume:
- analiza problemelor cu caracter socioeconomic care privesc persoanele varstnice
- elaborarea de propuneri pentru solutionarea acestor probleme
- elaborarea unor rapoarte anuale ce vor fi inaintate de catre prefect conducerii Ministerului
Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei si a Ministerului Afacerilor Interne

In anul 2017 s-au tinut 12 sedinte ale Comitetului de Dialog Civic pentru Problemele
Persoanelor Varstnice, fiind dezbatute 15 teme de interes pentru persoanele varstnice.
Servicii comunitare de utilitati publice - Monitorizarea Strategiei Serviciilor Comunitare
de Utilitati Publice

Se intocmesc raportarile solicitate de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale,
Administratiei Publice si Fondurilor Europene

Institutia a participat la formarea in cadrul Proiectul privind dezvoltarea unui sistem de
monitorizare a indicatorilor de performanta in sectorul serviciilor comunitare de utilitati
publice, finantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Dezvoltarea
Capacitatii Administrative (PODCA), si a contribuit la platforma SCUP cu indicatorii solicitati
din judetul Sibiu. Dupa trecerea structurii de la MAI la MDRAP softul nu a mai fost utilizat la
capacitatea programata initial.

Managementul situatilor de urgenta

La cererea Prefectului Judetului Sibiu, s-a organizat 2 sedinte ordinare si 15 sedinte
extraordinare ale Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta, in vederea analizei situatiei
create de factorii meteo-atmosferici pe teritoriul judetului Sibiu si adoptdrii de masuri pentru
desfasurarea in conditii de normalitate a activitdtilor economice si sociale.
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La solicitarea Ministerului Administratiei si Internelor au fost organizate 12
videoconferinte pe teme de situatii de urgenta.

Au fost adoptate 4 Hotarari C.J.S.U. Sibiu:

- Hotéararea nr. 1 din 07.01. 2017, privind efectele periculoase ale vremii pe timp de iarna

- Hotararea nr. 2 din 30.05.2017, privind pagubele produse pe DJ 106 E Tilisca - Rod

- Hotérarea nr. 3 din 30.05.2017, privind pagubele produse pe DJ 142J intre Seica Mare si Seica
Mica.

- Hotararea nr. 4 din 30.05.2017, privind pagubele de la scoala generala Tilisca

S-a verificat indeplinirea masurilor dispuse de catre prefect, in calitate de presedinte al
Comitetului judetean pentru situatii de urgentd. Cu privire la activitatea privind situatiile de
urgentd s-au Intocmit si s-au prezentat Prefectului Judetului Sibiu spre aprobare 12 rapoarte
privind evaluarea pagubelor produse urmare a situatiilor de urgenta.

Au fost Intocmite rapoarte si informari privind evolutia si desfasurarea evenimentelor in
caz de dezastru, precum si masurile intreprinse de autoritdtile administratiei publice locale in
acest domeniu. Urmare a solicitarii Ministerului Afacerilor Interne, s-a constituit prin ordin al
prefectului un grup de lucru, in vederea formarii echipelor de control privind modul in care
primarii, in calitate de presedinti ai comitetelor locale pentru situatii de urgenta, se conformeaza
cerintelor privind adoptarea de masuri care si previna producerea de inundatii. In conformitate
cu solicitarile formulate de Primul ministru al Romaniei in cadrul videoconferintei, referitoare la
masurile ce trebuie adoptate la nivel local pentru asigurarea conditiilor normale de desfasurare a
activitatilor economice si sociale pe durata sezonului de iarna, s-a intocmit si s-a transmis
primarilor din judet, precum si institutiilor publice cu atributiuni in gestionarea situatiilor de
urgentd, complexul de masuri ce trebuie adoptate in acest sens; asupra acestora s-a raportat
saptamanal Ministerul Afacerilor Interne.

Pe parcursul anului 2017 s-au transmis primarilor din judet avertizarile meteorologice
primite de la Ministerul Afacerilor Interne 121 avertizari COD GALBEN , de asemenea, s-a
monitorizat modul in care serviciile publice si autoritatile cu atributiuni in domeniu se
conformeaza cerintelor Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Sibiu. S-au intocmit si s-
au transmis Ministerului Afacerilor Interne 12 informari referitoare la situatia creatd in judet ca
urmare a fenomenelor specifice anotimpului de iarna, precum si masurile adoptate, mijloacele
tehnice si materiale utilizate ori aflate la dispozitia celor care gestioneaza aceste situatii.

In anul 2017 au fost intocmite si transmise Ministerului Afacerilor Interne un numar 20
de lucrari care au continut rapoarte sau informari.

- Au fost emise 18 Ordine de prefect privind CJSU Sibiu:

- 18/27.01.207 Planul de pregatire SU pe anul 2017,

- 146/07.03.2017 Modificare componenta CJSU Sibiu,

- 149/10.03.2017 Comisie ardere vegetatie,

- 161/08.03.2017 Organizarea si functionarea CJSU Sibiu,

- 165/20.03.2017 Grup de lucru salubrizare cursuri de apa 2017

- 177/28.03.2017 Constituirea CLCB Sibiu,

- 178/31.03.2017 Comisiei mixte de control a modului de producere, depozitare, transport
si comercializare a carnii de miel,

- 225/26.04.2017 Comisie pagube Inghet,

- 261/15.05.2017 Comisie pagube inundatii Seica Mare - Seica Mica,

- 262/15.05.2017 Comisie pagube scoala Tilisca,

- 269/18.05.2017 Comisie pagube DJ 106 E Tilisca - Rod,

- 293/13.06.2017 Comisie pagube pod Sasausi,

- 327/10.07.2017 Plan judetean masuri canicula,

- 330/11.07.2017 Comisie inventariere halde de steril,

- 419/31.07.2017 Comisie pagube Saliste,

- 481/22.09.2017 Comisie verificare constructii hidrotehnice,

- 510/02.10.2017 Modificare componenta CJSU Sibiu,
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- 529/12.10.2017 Modificare componenta CJSU Sibiu,
Au fost aprobate 4 planuri.
— Planul de pregétire SU pe anul 2017,
— Plan judetean masuri canicula,
— Planul de masuri perioada 01 05 iunie 2017,
— Planul de masuri privind sarbatoarea de 15 august, Adormirea Maicii Domnului.
Participarea la efectuarea actiunilor de control in domeniul situatilor de urgenta
S-au organizat 12 Comisii mixte de evaluarea pagubelor produse in situatiile de urgenta.
Activitati privind Comisia mixta de rechizitii a judetului Sibiu
In anul 2017 au fost convocate de citre Prefectul Judetului Sibiu, in calitate de
Presedinte, sedintele Comisiei mixte de rechizitii a judetului Sibiu, in baza prevederilor Legii
nr. 132/1997 privind rechizitiile de bunuri si prestari de servicii in interes public (*republicatd)
st HG nr. 219/2005 Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 132/ 1997, la sediul Institutiei
Prefectului — Judetul Sibiu:
esedinta Comisiei Mixte de Rechizitii, convocatd prin Ordinul Prefectului
nr. 179/31.03.2017, cu ordinea de zi:
oPrezentarea componentei Comisiei Mixte de Rechizitii a Judetului Sibiu;

oPrezentarea sintezei activitatii privind pregatirea si planificarea rechizitiilor de
bunuri si a prestarilor de servicii in interes public la nivel judetean, in anul 2016;

oGraficul activitatilor Comisiei Mixte de Rechizitii si ale Secretariatului Tehnic in
anul 2017;

oPrezentarea si adoptarea Hotararii Comisiei Mixte de Rechizitii a Judetului Sibiu
pentru aprobarea actualizarii Planului de rechizitii si prestari de servicii pentru
perioada 2016-2020 si a Situatiei cu deficitele si excedentele de bunuri
rechizitionabile pentru anul 2017,

oDiverse.

e sedinta Comisiei Mixta de Rechizitii a judetului Sibiu Intrunitd in sedintd ordinard la data
de 02.11.2017, in conformitate cu Ordinul Prefectului nr. 574 din 17.10.2017, cu ordinea de zi:
oInformare privind activitatea desfasurata de secretariatul tehnic al Comisiei mixte
de rechizitii a judetului Sibiu in perioada 05.04 — 01.11.2017.

o Aprobarea ,,Listei cu propunerile limitelor de preturi pentru principalele bunuri
consumptibile rechizitionabile”, in conformitate cu prevederile art. 21 alin. (3)
din Legea 132/1997 privind rechizitiile de bunuri si prestarile de servicii in
interes public, republicata.

oRezolvarea solicitarilor adresate institutiei de catre alte entitati publice

Toate solicitarile pe care institutia le primeste sunt inregistrate si sunt rezolvate conform
competentelor. Solicitdrile care nu pot fi rezolvate direct de catre aparatul institutiei se
redirectioneaza la institutiile competente.

Monitorizarea activitatilor desfisurate in judet pentru asigurarea ordinii publice

In anul 2017 s-au tinut 4 sedinte ale Comisiei de actiune impotriva violentei in sport si a
fost desemnat reprezentantul prefectului la competitiile sportive cotate cu grad ridicat de risc.

Activitati pentru urmarirea modului de aplicare a unor acte normative

Aplicarea prevederilor Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de
invatamant

Prin ordin al Prefectului s-a constituit Grupul de lucru pentru siguranta in scoli si
prevenirea absenteismului si a abandonului scolar, care si-a desfasurat activitatea pe parcursul a
6 sedinte in care a fost urmaritd implementarea Programului de masuri pentru reducerea
absenteismului, a riscului de abandon scolar, diminuarea fenomenului de violenta si cresterea
sigurantei elevilor in mediul scolar.

Comisia de monitorizare a aplicarii prevederilor OUG nr. 96/2002 privind
acordarea de produse lactate si de panificatie pentru elevii din invatiméantul primar si
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gimnazial de stat si privat, precum si pentru copiii prescolari din gradinitele de stat si
private cu program normal de 4 ore

Pentru aplicarea prevederilor HG nr. 640/2017 pentru aprobarea Programului pentru
scoli al Romaniei in perioada 2017-2023 si pentru stabilirea bugetului pentru implementarea
acestuia in anul scolar 2017-2018, s-a constituit la nivelul judetului Sibiu, prin Ordinul nr.
572/17.10.2017 al Prefectului Judetului Sibiu, Comisia judeteand pentru ducerea la indeplinire a
prevederilor legale privind Programul pentru scoli al Romaniei.

Atributiile Comisiei judetene sunt cele prevazute in art. 18 alin. (3) lit. a-b din HG nr.
640/2017.

Aplicarea dispozitiilor HG nr. 799/2014 privind implementarea Programului
operational Ajutorarea persoanelor defavorizate

Nu au fost derulate actiuni in anul 2017.

Autoritatea de management a realizat o actiune de control de catre la nivelul judetului
Sibiu asupra modului de implementare a programului in anul 2014.

Directia verificarea legalitatii, contencios administrativ si relatii publice

Activitatea de verificare a legalitatii actelor normative si contencios administrative
In cursul anului 2017 a avut urmétoarele obiective specifice stabilite:

» Gestionarea activitatii de relatii publice si informare-comunicare

» Asigura verificarea legalitatii actelor administrative ale consiliului judetean, ale
consiliului local sau ale primarului

» Organizarea si desfasurarea alegerilor locale, parlamentare si prezidentiale, precum si a
referendului national ori local

> Indeplinirea altor atributii cu privire la activitatea de punere in aplicare a actelor
normative specifice la nivelul judetului

» Aplicarea actelor cu caracter reparatoriu in domeniul aplicarii legilor fondului funciar in
judetul Sibiu

» Asigurarea aplicarii prevederilor Legii 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu
completarile si modificarile ulterioare si a altor cauze la care institutia este parte

» Asigurarea emiterii apostilei in conditiile legii

» Asigurarea unui climat de pace si stabilitate sociala in judetul Sibiu

Activitatile privind verificarea legalitatii, al aplicarii actelor normative, contencios
administrativ si relatii publice se realizeaza prin Directia Verificarea Legalitatii, Contencios si
Relatii Publice.

Principalul obiectiv, activitati si indicatori sunt:

Obiectiv specific Actiuni Indicatori
Asigurd verificarea | - tine evidenta actelor administrative, adoptate sau | - nr. acte
legalitatii actelor | emise de primari, consilii locale si Consiliul | administrative
administrative  ale | Judetean Sibiu, transmise prefectului in vederea | verificate si
consiliului judetean, | verificarii legalitatii indosariate
ale consiliului local - 26910
sau ale primarului - examineazd, sub aspectul legalitatii, actele | - nr. rapoarte de

emise/adoptate de primari, consiliile locale si | avizare/neavizare
consiliul Judetean Sibiu, si formuleaza, catre | - 5181

prefect, rapoarte, privind aprecierea legalitatii

acestora,

- verifica legalitatea contractelor incheiate de | - nr. sesizari
autoritdtile administratiei publice locale, asimilate | - 9
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potrivit legii actelor administrative, ca urmare a
sesizarii prefectului de catre persoanele care se
considera vatamate intr-un drept sau interes
legitim;

- propune prefectului sesizarea, dupa caz, a |- nr. adrese -
autoritdtilor emitente, in vederea reanalizdrii | procedura
actului considerat nelegal, sau a instantei de | prealabila
contencios administrativ, cu motivarea | - 39
corespunzatoare;
- elaboreaza rapoarte cu privire la actele verificate | - nr. informari
st le prezintd prefectului spre informare; - 5181
- avizeazd ordinele prefectului din punctul de | - nr. avize de
vedere al legalitatii; legalitate

- 691

In cadrul activitatii de indrumare metodologica, verificare si control ce s-a efectuat la
sediul autoritatilor administratiei publice locale din judetul Sibiu, in anul 2017, de catre
consilierii juridici si consilierii din cadrul Directiei Verificarea Legalitatii, Contencios si Relatii
Publice, a fost emis OP nr. 70/2017 si s-au stabilit atat tematica ce va fi abordatd cat si

planificarea actiunilor.

Principalele deficiente si masuri propuse sunt:

Responsabili

Tematica de control

Consilierii juridici desemnati prin Ordinul
Prefectului nr. 70 /2017

functionarea consiliului local al orasului
Ocna Sibiului;
activitatea secretarului orasului Ocna

Sibiului;
Consilierii juridici desemnati prin Ordinul functionarea consiliului local al comunei
Prefectului nr. 70 /2017 Ludos;

activitatea secretarului comunei Ludos

Consilierii juridici desemnati prin Ordinul
Prefectului nr. 70 /2017

functionarea consiliului local al Orasului
Avrig;
activitatea secretarului Orasului Avrig;

Consilierii juridici desemnati prin Ordinul
Prefectului nr. 70 /2017

functionarea consiliului local al comunei
Arpasu de Jos;

activitatea secretarului comunei Arpasu
de Jos;

Consilierii juridici desemnati prin Ordinul
Prefectului nr. 70 /201

functionarea consiliului judetean Sibiu;
activitatea secretarului judetului Sibiu;

Instruirea secretarilor unitiatilor administrativ teritoriale cu privire la aplicarea

actelor normative nou aparute

In anul 2017 s-au derulat 3 instruiri a secretarilor. Principalele teme si probleme ridicate

de catre participanti ori propuneri:

- stabilirea salariilor pentru personalul bugetar din administratia publicd locald in

conditiile Legii-cadru nr. 153/2017

- salarizarea personalului care nu se regaseste in nomenclatorul prevazut in Anexa nr.
VIIIL, cap. I lit. A pet. III si cap. II lit. A pcet. IV;

- salarizarea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap;

- aplicare majordrilor salariale pentru activitatea prestata in proiecte cu finantare UE;

- acordarea stimulentelor prevazute la art. 14 din Legea nr. 285/2010.
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Reprezentarea institutiei Prefectului la instantele judecatoresti

In anul 2017 Prefectul judetului Sibiu, Institutia Prefectului — Judetul Sibiu, precum si
comisiile judetene constituite pe langd institutia prefectului ca entititi Investite cu
emitere/adoptarea de acte supuse controlului judecatoresc, au avut calitatea procesuald intr-un
numadr de 283 litigii, structurate in:

— litigii avand ca obiect exercitarea tutelei administrative de catre prefect: 9;
litigii in materia contenciosului administrativ si fiscal: 48;

— litigii Tn materia aplicarii actelor cu caracter reparatoriu: 208 din care:

o legile fondului funciar:189;

o Legeanr. 9/1998 si Legea nr. 290/2003: 19
litigii avand ca obiect raporturi de serviciu/ raporturi de munca: 12;

— alte cauze: 6

Activitatea de emitere a ordinelor cu caracter individual si/sau normative

Activitatea de Intocmire a proiectelor de ordin ale prefectului si avizelor de legalitate:
In anul 2017, Directia Verificarea Legalititii, Contencios si Relatii Publice a avizat un
numar de 691 ordine ale Prefectului Judetului Sibiu.

intocmirea proiectelor de hotirari de guvern si inaintarea acestora ciitre Ministerul
Afacerilor Interne

Au fost Intocmite 9 proiecte de hotdrari de guvern, impreund cu coinitiatorul Consiliul
Judetean Sibiu:

- Proiect HG privind trecerea terenului situat in orasul Ocna Sibiului, str. Trecdtoarei, zona
ANL, cu suprafata de 2734 mp, din domeniul public al statului in domeniul public al orasului
Ocna Sibiului;

- Proiect HG privind alocarea unei sume din Fondul de interventie la dispozitia
Guvernului, prevazut de bugetul de stat pe anul 2017, jud. Sibiu, pentru efectuarea lucrarilor de
refacere a infrastructurii unor drumuri judetene afectate de calamitéti naturale in lunile martie,
aprilie si mai 2017,

- Proiect HG privind modificarea si completarea Anexei nr. 1 la HG nr. 978/2002 privind
atestarea domeniului public al judetului Sibiu, precum si al municipiilor, oraselor si comunelor
din judetul Sibiu;

- Proiect HG privind modificarea si completarea unor anexe la HG nr. 978/2002 privind
atestarea domeniului public al judetului Sibiu, precum si al municipiilor, oraselor si comunelor
din judetul Sibiu ( anexa nr. 1- Consiliul Judetean Sibiu si anexa nr. 41- comuna Nocrich) ;

- Proiect HG privind modificarea pozitiilor nr. 318, 325, 332 si 336 din Anexa nr. 2 la HG
nr. 978/2002 privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu, precum si al municipiilor,
oraselor si comunelor din judetul Sibiu;

- Proiect HG privind modificarea si completarea Anexa nr. 9 la HG nr. 978/2002 privind
atestarea domeniului public al judetului Sibiu, precum si al municipiilor, oraselor si comunelor
din judetul Sibiu;

- Proiect HG privind exprimarea acordului Consiliului Local al Municipiului Sibiu cu
privire la preluarea temporard din administrarea Administratiei Nationale “ Apele Roméne” in
administrarea Municipiului Sibiu, a malurilor cursului de apa Cibin, pe tronsonul Turnisor —
Gusterita, aflat pe teritoriul Municipiului Sibiu, pe o perioada de 10 ani;

- Proiect HG privind modificarea si completarea Anexa nr. 12 la HG nr. 978/2002 privind
atestarea domeniului public al judetului Sibiu, precum si al municipiilor, oraselor si comunelor
din judetul Sibiu;

- Proiect HG privind modificarea pozitiei nr. 68 din Anexa nr. 9 la HG nr. 978/2002
privind atestarea domeniului public al judetului Sibiu, precum si al municipiilor, oraselor si
comunelor din judetul Sibiu;

Activitatea desfasurata de Comisia de disciplina
Comisia de disciplind pentru secretari nu a avut nici o solicitare in anul 2017.
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Comisia de disciplina pentru functionarii publici din institutie a fost actualizata in cursul
lunii august 2017 si nu a avut nici o solicitare n cursul anului 2017.

Activitatea desfasurati de Comisia judeteana de atribuire denumiri

In desfasurarea activitatii de secretariat din cadrul Comisiei Judetene de Atribuire de
Denumiri, Tn anul 2017, in cadrul celor 6 sedinte, s-au analizat 21 documentatii din partea
autoritatilor administratiei publice locale, pentru care au fost emise 19 avize favorabil .

Activitatea de contencios administrativ

Activitatea de contencios administrativ este prezentatd la capitolul Reprezentarea
institutiei Prefectului la instantele judecdtoresti.

Urmarirea aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu

Aplicarea legilor fondului funciar

In anul 2017 au avut loc 6 sedinte ale Comisiei Judetene in care au fost analizate toate
propunerile comisiilor locale fiind emise 107 hotarari.

Aplicarea Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod
abuziv in perioada 6 martie 1945 -22 decembrie 1989

In temeiul prevederilor Legii nr.10/2001, republicatd, privind regimul juridic al unor
imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945-22 decembrie 1989 si ale Legii
nr.165/2013, actualizata, privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in natura
sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in
Romdnia, Institutia Prefectului Judetului Sibiu monitorizeaza activitatea desfasuratd de catre
autoritdtile administratiei publice locale din judet investite de lege cu solutionarea notificarilor,
in ceea ce priveste aplicarea fazei administrative prevazutd de legea specialé;

in anul 2017 s-au intocmit 38 de referate, urmare exercitirii controlului de legalitate asupra
dispozitiilor emise de catre primari, dupa care s-au inaintat Secretariatului Comisiei Nationale
pentru Compensarea Imobilelor din cadrul Autoritdtii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor,
impreund cu intreaga documentatie aferenta.

Aplicarea Legii nr. 9/1998 privind acordarea de compensatii cetitenilor roméani
pentru bunurile trecute in proprietatea statului bulgar in urma aplicarii Tratatului dintre
Roménia si Bulgaria, semnat la Craiova la 7 septembrie 1940

Aplicarea legii nr. 290/2003 privind acordarea de despagubiri sau compensatii
cetitenilor romani pentru bunurile proprietatea acestora, sechestrate, retinute sau raimase
in Basarabia.

Activitatea desfasuratd in baza Legii nr. 290/2003 privind acordarea de despagubiri sau
compensatii cetatenilor romdni pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate, retinute sau
ramase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta si a Legii nr. 9/1998 privind acordarea
de compensatii cetatenilor romani pentru bunurile trecute in proprietatea statului bulgar in
urma aplicarii Tratatului dintre Romdnia si Bulgaria, semnat la Craiova la 7 septembrie 1940.

Astfel, in cursul anului 2017 au fost organizate 4 sedinte, au fost transmise 54 hotérari cu
privire la cererile de acordare despagubiri in baza Legii nr. 290/2003, au fost verificate 61 de
dosare.

Informare, relatii publice si apostilare documente

Activitatea de solutionare a petitiilor si audientelor

In anul 2017 au fost inregistrate 24 cereri formulate in baza prevederilor Legii nr.
544/2001, atat de persoane fizice cét si de persoane juridice. Dintre acestea, 16 au fost formulate
in scris $i s-a comunicat rdspuns scris, iar 8 au fost solicitdri verbale de informatii si s-a
comunicat raspuns verbal.

Informatiile solicitate au vizat organizarea si functionarea institutiei (organigrama, nr.
angajati, finantare, executie bugetara, achizitii publice, date de contact), activitatea acesteia, date
referitoare la administratia locala si la serviciile deconcentrate din judet precum si acte emise de
autoritatile administratiei publice locale.

Nu au existat reclamatii administrative, nici plangeri in instanta.
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A fost asigurat accesul cetatenilor zilnic, pe tot parcursul programului de lucru, iar o zi pe
saptamand pana la ora 18,30, potrivit prevederilor art. 17 din Hotararea nr. 123/2002 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public. Pentru aceastd activitate a fost intocmit raportul periodic privind
cererile formulate Tn baza Legii nr. 544/2001, potrivit prevederilor art. 27 din Hotararea nr.
123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public.

Raport de activitate Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare:

Raportul de activitate va fi Intocmit si publicat intr-un document distinct, in conformitate
cu prevederile anexei nr. 10 la normele metodologice ale Legii 544/2001.

Raport de activitate la Legea nr. 52/2003 republicata:

Raportul de activitate va fi Intocmit si publicat intr-un document distinct, in conformitate
cu prevederile anexei nr. 10 la normele metodologice ale Legii 544/2001.

Datele solicitate de la compartimentele de specialitate ale institutiei si comunicate de
acestea se regdsesc In Raportul privind transparenta decizionala pe perioada 01.01.2017 —
31.12.2017.

A fost asiguratd primirea, inregistrarea si solutionarea petitiilor adresate prefectului,
precum si comunicarea catre petent a raspunsului, in termen legal, ceea ce a presupus:

Petitiile au fost inregistrate in format electronic, au fost analizate si au fost solutionate in
conformitate cu prevederile O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activittii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

In perioada 01.01.2017 — 31.12.2017 au fost inregistrate 220 de petitii.

Audiente:

Primirea cetdtenilor in audientd la conducerea institutiei s-a desfasurat in zilele si la orele
stabilite pentru aceasta activitate, pe baza inscrierilor prealabile facute dupa analizarea
solicitarilor formulate de cetateni.

Solutionarea problemelor prezentate de petenti in audientd s-a facut fie pe loc, prin
indrumarile si explicatiile date, fie prin Intocmirea de fise de audientd transmise, dupa caz,
compartimentelor de specialitate ale institutiei sau institutiilor cu atributii §i competentd in
domeniile respective, potrivit dispozitiilor conducerii institutiei. In anul 2017 au fost 30 de
audiente si au fost Intocmite 9 fise de audienta.

Consilierea cetatenilor:

In anul 2017 au fost consiliate 252 persoane, cu probleme diverse (restituiri de
proprietdti , aspecte privitoare la disfunctionalitati si ilegalitdti ale autorittilor locale , solicitarea
de indrumari de naturd juridica In rezolvarea unor litigii, inclusiv aflate pe rolul instantelor de
judecata sau de competenta acestora, nemultumiri fatd de preturile unor produse si servicii,
solicitdri de scutiri de taxe §i impozite , solicitari de sprijin in vederea obtinerii unor adeverinte,
adrese de institutii §i autoritati publice, reclamarea unor fapte reprobabile, Indrumari privind
reglementarea situatiei juridice a unor imobile, probleme sociale - cuantumul si calculul
pensiilor, acordarea de locuinte sociale, acordarea de ajutoare sociale, etc.)

Pentru perioada de referintd au fost intocmite rapoartele periodice privind petitiile si
audientele, potrivit prevederilor art. 14 din O.G. nr.27/2002, inclusiv au fost transmise organelor
centrale care au solicitat comunicarea lor.

Implementarea prevederilor referitoare la declaratiile de avere si la declaratiile de
interese:

In perioada 01.01.2017 — 31.12.2017 au fost depuse 94 de declaratii de avere si 94 de
declaratii de interese, de cdtre angajatii institutiei care aveau aceasta obligatie, potrivit Legii nr.
176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea
si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative.

Acestea au fost gestionate in conformitate cu prevederile legale privind inregistrarea,
eliberarea dovezilor de depunere, consilierea In completarea lor si punerea la dispozitie a
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formularelor. Copii certificate ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese depuse si
cate o copie certificata a registrelor speciale au fost trimise catre ANI, in vederea indeplinirii
atributiilor de evaluare. Totodata, s-a asigurat afisarea si mentinerea (cu sprijinul specialistului
in informatica din cadrul institutiei) declaratiilor de avere si declaratiilor de interese pe pagina de
internet a institutiei, prin anonimizarea unor date cu caracter personal.

De asemenea, au fost facute demersurile in vederea implementarii recomandarilor
formulate Tn urma derularii misiunii de audit public intern cu tema ,,Evaluarea conformitatii cu
normele legale in vigoare in ceea ce priveste gestionarea petitiilor”.

Apostilarea documentelor

Aceastd activitate s-a desfasurat zilnic, asigurandu-se un spatiu special, pentru a deservi
cetdtenii in cele mai bune conditii si In conformitate cu prevederilor legale. Au fost prezentate
Subprefectului judetului Sibiu pentru semnare un numar de 1.999 de cereri, aplicandu-se pe
acestea stampila cu data si 3.040 acte.
Activitatea de dialog social este prezentata la capitolul “Informatii despre atragerea de resurse
din comunitate”

Servicii publice comunitare

Serviciul Public comunitar pentru Eliberarea si Evidenta pasapoartelor
Simple
SPCEEPS Sibiu este organizat in cadrul Institutiei Prefectului Judetului Sibiu ca o structura
distincta, subordonata direct prefectului. Are in compunere urmatoarele compartimente:
Obiectivele stabilite pentru anul 2017 au fost:

» Solutioneaza cererile pentru eliberarea pasapoartelor simple (electronice si temporare), in
conformitate cu prevederile legii, ale tratatelor si conventiilor internationale la care Roméania este
parte

» Administreaza, gestioneaza si valorifica registrele judetene de evidenta a pasapoartelor

» Furnizeazd permanent, in cadrul Sistemului National Informatic de Evidentd a
Persoanelor, informatii necesare actualizdrii Registrului National de Evidentd a Pasapoartelor
Simple

» Organizeaza, la nivelul judetului, gestionarea si controlul eliberarii pasapoartelor

> In exercitarea atributiilor legale coopereazi cu Directia judeteani de evidentd a
persoanelor si cu serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor

» Pune in aplicare masurile de limitare a exercitarii dreptului la libera circulatie in
strainatate, dispuse de autoritatile competente, potrivit legii

» Aplica sanctiuni contraventionale la regimul pasapoartelor

» Alte atributii conform legii

Activitatea s-a desfasurat in ritm destul de sustinut, astfel cd au fost primite un numar de
25764 cereri pentru eliberarea pasapoartelor. Urmare solicitarilor adresate serviciului au fost
emise un numar total de 25706 pasapoarte, din care 9532 pasapoarte simple temporare.

Prin ghiseul eliberari au fost livrate catre solicitanti un numar de 14117 pasapoarte.

Activitatea de primire a cererilor si emitere a pasapoartelor a fost desfasurata concomitent
cu solutionarea operativd a lucrdrilor de corespondentd, care se referd in principal la mentiuni
operate persoanelor carora li s-a restrictionat dreptul la libera circulatie pe motive penale sau ca
urmare a comunicdrii de date din evidentele de pasapoarte, la solicitarea instantelor sau a
organelor de politie si adeverinte eliberate la cererea cetatenilor romani.

In urma comunicirilor instantelor de judecati au fost luate misuri de suspendare a
dreptului la libera circulatie Tmpotriva a 140 persoane, dintre care unui numar de 6 persoane le-
au fost retrase pasapoartele, iar pentru celelalte s-au Intreprins masuri specifice de cautare la
domiciliu.

S-au incheiat 113 procese verbale de contraventie.

La nivelul serviciului au fost solutionate in termenele legale un numar de 80 de petitii.
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Serviciul Public Comunitar regim permise de Conducere si in matriculare a
Vehiculelor

In perioada analizatd lucritorii din cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea in
conformitate cu legislatia in vigoare, ordinele M.A.L, dispozitiile D.R.P.C.I.V. si metodologiei
de linie.

S.P.CR.P.CLV Sibiu este organizat ca o structurd distinctd, subordonatd direct
prefectului. Structura organizatorica si efectivele serviciului sunt stabilite Tn conformitate cu
statul de organizare, aprobat prin ordin al prefectului.

Activitatea desfasurata pe linie de permise de conducere si examinari auto

In anul 2017 au fost editate un numar de 23.983 permise de conducere, fata de 16.325
permise editate in anul 2016, reprezentand o crestere semnificativa de 46,90%.

Au fost inregistrate la ghiseele serviciului in vederea sustinerii examenului auto si
examinate la proba teoretica un nr. de 13.469 de persoane, din care declarate ADMIS un numar
de 6.911 persoane si RESPINS un numar de 6.558 persoane, ceea ce reprezinta un procent de
51,31% fatd din totalul persoanelor examinate la proba teoretica, in scadere fata de anul 2016,
cand procentul de promovabilitate era de 53,79%.

La proba practicd au fost examinate un nr. de 16.606 persoane, fatd de 13.186 in anul
2016, reprezentand o crestere de 25,93%. Din acestea au obtinut calificativul ADMIS un nr. de
5.735 persoane, iar un numadr de 10.871 persoane au obtinut calificativul RESPINS, procentul de
promovabilitate fiind de 34,54% din totalul persoanelor examinate la proba practica.

Activitatea desfasurata pe linie de inmatriculari si evidenta a vehiculelor

Statistic sunt in evidentd la 31.12.2017, 166.256 vehicule rutiere, comparativ cu aceeasi
datd a anului 2016 cand se inregistrau 152.912 vehicule, inregistrandu-se o crestere de 8,72%

In perioada analizata au fost editate un nr. de 30.273 certificate de inmatriculare fata de
20.063 1n aceeasi perioada a anului 2016, rezultand o crestere de 30,33%.

e au fost emise un nr de 14.670 autorizatii de circulatie provizorie,

e au fost verificate in sistem toate solicitarile (14.670) privind acordarea autorizatiei de
circulatie provizorie ;

e au fost atribuite un nr de 15 autorizatii pentru probe,

e au fost efectuate un nr. de 16.918 radieri din circulatie a vehiculelor,

e au fost preluate de la atelierul de confectionat nr. de inmatriculare un nr de 79.403 placi
cu nr. de Inmatriculare,

e la ghiseele serviciului a fost Incasatd suma de 2.294.196 lei ca urmare a valorificarii
placilor cu nr. de inmatriculare si incasdrii taxelor pdstrare numere ori atribuire numere.
preferentiale, fata de anul 2016 cand a fost incasatd o suma totala de 1.777.159 lei, reprezentand
o crestere de 29,9 % ;

e au fost verificate in portalul RAR si in portalul EUCARIS, inainte de a se da curs cererii
de emitere a certificatului de inmatriculare, un numar de aproximativ 30.000vehicule ;

e au fost Inregistrate 987 declaratii de pierdere/deteriora/furt placi de inmatriculare si 259
declaratii pierdere CIV ;

e au fost retrase si predate la distrugere placile de inmatriculare predate la ghiseu

e s-au Intocmit inventarierile lunare pe linie de gestiune.

o In aceastd perioadi au fost rebutate 13 CI si 1 AP, documentele fiind inaintate la
DRPCIV, conform dispozitiilor in vigoare.

e Au fost preluate de la Posta Romand un numar de 79 certificate de Tnmatriculare, iar
potrivit Dispozitiei DRPCIV nr. 15860 din 15.07.2009 a fost inaintatd situatia centralizatoare
detaliata.
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PRIORITATI PENTRU PERIOADA URMATOARE

Obiectivele pentru anul 2018 vor fi actualizate conform Planului Strategic Institutional
al MAI 2017-2020, iar pana atunci vom actiona pentru realizarea obiectivelor Planului Strategic
Institutional multianual propriu:

e asigurd, la nivelul judetului aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor, a ordonantelor
st a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative, precum si a ordinii publice,

e asigurd sprijin pentru politicile de reforma ale Guvernului Romaniei in ceea ce priveste
proiectarea si implementarea de la nivelurile strategice la cele operationale a procedurilor si
activitatilor vizand accelerarea reformei administratiei publice centrale si locale, cu scopul de a
creste calitatea actului administrativ si a serviciilor publice furnizate cetateanului,

e monitorizeazd activitatea serviciilor publice deconcentrate din judetul Sibiu, realizarea
politicilor nationale, buna organizare si desfasurare a activitatii pentru situatii de urgenta, precum
si pregatirea si ducerea la indeplinire a masurilor de aparare care nu au caracter militar,

e asigurd desfasurarea activitdtilor pe linie de evidenta si eliberare a pasapoartelor simple
electronice si a pasapoartelor simple temporare,

e asigurd desfasurarea activitdtilor pe linie de permise auto, examindri si inmatriculari in
judetul Sibiu,

e asigurarea activitatilor publice ale prefectului, precum si asigurarea implementarii
Strategiei Guvernului Romdniei de incluziune a cetdatenilor romani apartindnd minoritatii
romilor pentru perioada 2012 — 2020, la nivelul judetului Sibiu,

e Punerea in aplicare a politicii stabilitd prin Programul de guvernare in domeniul relatiilor
interetnice si cultivarea valorilor comune, combaterea discrimindrii si a prejudecatilor prin
promovarea diversitatii culturale, lingvistice, confesionale,

e realizdrii activitdtii de verificare, sprijin si Indrumare, in sfera de competentd a
prefectului,

e gestionarea eficientd a activitdtii de tehnologia informatiei si a managementul sistemelor
informatice si de comunicatii clasificate,

e asigurarea unei bune gestiondri a resurselor umane, financiare si materiale in vederea
desfasurarii activitatii Institutiei Prefectului in conditii optime,

e imbunatatirea managementului entitatii publice prin activitati de asigurare si consiliere
ale auditului intern,

e asigurd managementul strategic si operational al structurilor Institutiei Prefectului Judetul
Sibiu.

TRANSPARENTA INSTITUTIONALA

Serviciul Financiar, Resurse Umane, Administrativ

Obiectivele stabilite pentru anul 2017 au fost:

» Asigurarea si dezvoltarea permanentd a potentialului uman in vederea obtinerii de
performante profesionale optime

» Salarizarea personalului corect si la timp si crearea cadrului motivational stimulativ
pentru obtinerea de rezultate performante

» Organizarea i conducerea contabilitatii financiare si de gestiune

» Prelucrarea si gestionarea informatiilor financiar contabile

» Asigurarea gestionarii resurselor materiale si financiare pentru derularea eficienta a

» Gestioneaza asigurarea bunei functionalitati a institutiei prin utilizarea eficienta a
resurselor materiale ale institutiei.
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Bugetul institutiei

Activitatea Institutiei Prefectului - Judetului Sibiu este finantatd integral de la bugetul de
stat, prin bugetul Ministerul Afacerilor Interne si din alte surse legal constituite. Institutiei
Prefectului - Judetului Sibiu poate beneficia de programe cu finantare internationald.

Prefectul este ordonator tertiar de credite.

Activitatea institutiei din punct de vedere financiar s-a realizat conform bugetului alocat

pe anul 2017 de catre MAL

Bugetul institutiei a fost utilizat conform alocatiilor bugetare pe capitole, titluri, articole,

alineate. Utilizarea bugetului a fost de 99,85% pentru cap.51 si 98,98% pentru cap.61

Bugetul institutiei (in mii lei) este structurat pe trei capitole, cu alocatiile bugetare

aprobate la 31.12.2017, conform tabelului:

Executia bugetului, in lei, la 31.12.2017 se prezintd dupd cum urmeaza:

mii lei
Categorie de cheltuieli Indicator | BUGET | EXECUTIE | Utilizare
TOTAL | LA 31.12.2017 %

AUTORIT. PUBLICE SI ACTIUNI 51.01 | 3447000 99,85
EXT. 3422025
CHELTUIELI CURENTE 51.01.03 | 3432000 3407031 99,27
TITLUL I CHELTUIELI DE 10 | 2906000 99,36
PERSONAL 2887681

TITLUL I BUNURI ST SERVICII 20 513000 506675 98,76
TITLUL X ALTE CHELTUIELI 59 13000 12675 97,50
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 15000 14994 99,96
TITLUL XIII ACTIVE 71 15000 99,96
NEFINANCIARE 14994

ORDINE PUBLICA SI SIG. NAT. 61.50 | 1936000 1916402 98,98
CHELTUIELI CURENTE 61.50.00 | 1936000 1916402 98,98
TITLUL I CHELTUIELI DE 10 | 1745000 99,05
PERSONAL 1728514

TITLUL I BUNURI ST SERVICII 20 147000 144053 97,99
TITLUL X ALTE CHELTUIELI 59 44000 43835 99,62
ASISTENTA SOCIALA 68.01 19000 18770 98,78
Indemnizatii crestere copil 57.01 19000 18770 98,78

Din total buget alocat la cap. 51 ”Autoritati publice si actiuni externe”, titlul II "Bunuri si

servicii” aproximativ 50% este utilizat pentru plata utilititilor, 30% este utilizat pentru plata
contractelor serviciilor externalizate datoritd reducerilor de personal care s-au realizat in anii
anteriori.

O situatie speciald este la cap. 61 ”Ordine publica si siguranta nationald”, titlul II ”Bunuri
si servicii”, capitol la care aproximativ 45% din resursele alocate sunt utilizate pentru plata
chiriei sdlii de examinari, doar 19% din alocatiile bugetare sunt folosite pentru plata utilitatilor,
pentru cd, mare parte din necesar este achitat din bugetul cap. 51, datorita faptului ca activitatea
se desfasoara in palatul administrativ.

Activitatea de achizitii publice
Programul anual al achizitiilor publice pe anul 2017, precum si Centralizatorul
achizitiilor publice de peste 5000 euro cuprind date detaliate si sunt publicate pe site.
e lista contracte incheiate - 10
e numadrul de proceduri in SEAP — 274 — cumparare directa.
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Asigurarea resurselor logistice

Institutia Prefectului - Judetului Sibiu este institutie publica cu personalitate juridica, cu
patrimoniu si buget propriu si a fost infiintatd in temeiul Legii nr. 5/20 iulie 1990 privind
administrarea judetelor, municipiilor, oraselor si comunelor pana la organizarea de alegeri
locale.

Sediul Institutiei Prefectului - Judetului Sibiu, denumit prefectura, este stabilit in
municipiul resedintd de judet Sibiu, Intr-un imobil proprietate publica a statului, la adresa str.
Andrei Saguna, nr. 10, cod 550009, telefon: 0269210104, fax: 0269218177, adresa de e-mail:
institutiaprefectului@prefecturasibiu.ro, adresa website: sb.prefectura.mai.gov.ro.

Institutia nu are compartiment logistic. In Compartimentul administrativ se regisesc 3
posturi (din care unul vacant la sfargitul anului 2017) ce nu sunt dedicate unor activitati exclusiv
de tip logistic. O parte din activitatea logistica este gestionatd de compartimentul financiar —
contabil iar activitatea de protectia mediului a fost delegata Compartimentului management
public, afaceri europene si relatii internationale incepand cu luna septembrie 2017.

Informatii despre litigiile in care este implicata institutia
Numar de litigii aflate pe rolul instantelor de judecata pe tipuri si obiectul lor, cu
indicarea contextului litigiului
In anul 2017 Prefectul judetului Sibiu, Institutia Prefectului — Judetul Sibiu, precum si
comisiile judetene constituite pe langd institutia prefectului ca entitdti investite cu
emitere/adoptarea de acte supuse controlului judecatoresc, au avut calitatea procesuala intr-un
numar de 283 litigii, structurate in:
1. litigii avand ca obiect exercitarea tutelei administrative de catre prefect: 9;
2. litigii in materia contenciosului administrativ si fiscal: 48;
3. litigii in materia aplicarii actelor cu caracter reparatoriu: 208 din care:
a) legile fondului funciar:-189;
b) Legea nr. 9/1998 si Legea nr. 290/2003: 19
4. litigii avand ca obiect raporturi de serviciu/ raporturi de munca: 12;
5. alte cauze: 6
Au fost castigate pierdute: 49
Au fost castigate: 35
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Informatii despre managementul resurselor umane

Din punct de vedere al fluctuatiei de personal, institutia avut in anul 2017:
e 18 persoane plecate
e 18 persoane intrate
e numadr concursuri organizate: 7
e functii de conducere exercitate temporar: 3
e venitul mediu brut: 4632 lei

Relatia cu comunitatea

Raport de activitate Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare

Raportul de activitate va fi Intocmit si publicat intr-un document distinct, in conformitate
cu prevederile anexei nr. 10 la normele metodologice.

Informatii generale sunt cuprinse in capitolul aferent Directiei Verificarea Legalitatii,
Contencios Administrativ si Relatii Publice

Raport de activitate la Legea nr. 52/2003 republicata

Raportul de activitate va fi intocmit si publicat intr-un document distinct, in raportul
anual de activitate al institutiei facandu-se trimitere la acesta

Informatii generale sunt cuprinse in capitolul aferent Directiei Verificarea Legalitatii,
Contencios Administrativ si Relatii Publice
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Informatii despre atragerea de resurse din comunitate

Promovarea imaginii reale a institutiei, asigurarea transparentei depline a actiunilor
desfasurate si a rezultatelor obtinute, precum si transmiterea mesajului public guvernamental
intr-un cadru comunicational transparent si deschis au constituit o preocupare constanta in anul
2017.

Intreaga activitate a fost orientati cu precddere in directia consolidarii si dezvoltarii
increderii populatiei in capacitatea structurilor de ordine publicd de a raspunde eficient si
calificat solicitarilor comunitatii.

Totodata, prin activitatea de informare si relatii publice s-au creat premise favorabile
constituirii unui front comun al societdtii in lupta impotriva infractionalitatii.

Comunicarea a fost organizata sub coordonarea Directiei Informare si Relatii Publice cu
respectarea Ord. MAI nr. 201 din 14 decembrie 2016privind organizarea §i desfasurarea
activitatii de informare publica si relatii publice in Ministerul Afacerilor Interne si a procedurii
operationale aferente.

Institutia Prefectului a incheiat Conventii privind efectuarea stagiului de practica pe
parcursul anului universitar 2016-2017 de catre studentii Universitatii ,,Lucian Blaga” Sibiu, si
membru ELSA Romania, acestia avand posibilitatea sa fie implicati In activitatea diferitelor
compartimente ale institutiei timp de 2 ore saptdmanal.

Comisia de Dialog Social de la nivelul Judetului Sibiu:

Dialogul social inseamna preocupare, eforturi de a stabili, de a adapta si de a revizui
sistemul relatiilor industriale, indiferent ca se desfisoara tripartit sau bipartit. In general, dialogul
social se concentreaza asupra salariilor, locurilor de munca, organizarea muncii, sandtate si
securitate in munca etc. prin intermediul negocierii colective la toate nivelurile.

In anul 2017, Comisia de Dialog Social constituitd la nivelul Judetului Sibiu, in
conformitate cu Legea dialogului social nr. 62 din 10 mai 2011, privind constituirea i
functionarea comisiilor de dialog social la nivelul administratiei publice centrale si la nivel
teritorial, si-a desfasurat activitatea in limitele prevazute de lege.

Ordinul prefectului privind componenta Comisiei de Dialog Social Sibiu a fost
reactualizat ori de cate ori a fost nevoie. In prezent, structura de baza a acestei comisii totalizeaza

Activitatea Comisiei de Dialog Social are caracter consultativ si vizeaza, in special,
urmatoarele:

a) asigurarea unor relatii de parteneriat social intre administratie, patronat, sindicate, care
sa permitd o informare reciprocd permanentd asupra problemelor de domeniul de interes al
administratiei sau al partenerilor sociali, in vederea asigurdrii unui climat de pace si stabilitate
economica;

b) consultarea obligatorie a partenerilor sociali asupra initiativelor legislative sau de alta
naturd, cu caracter economico — social;

c) alte probleme din sfera de activitate a administratiei publice centrale sau din judet
asupra carora partenerii sociali convin s discute.

In anul 2017, la sediul Institutiei Prefectului — Judetul Sibiu, au fost organizate 10 sedinte
ordinare ale Comisiei de Dialog Social si 1 sedinte ale Subcomisiei economico - financiare
privind relatiile de munca, convocate de confederatiile sindicale reprezentative la nivel national.

Se simte nevoia tot mai mare de implicarea a Guvernului in solutionarea problemelor din

teritoriu prin acordarea unui spatiu mai larg pentru dezbateri si analize sau prin acordarea unei
responsabilitati mai mari partenerilor sociali in solutionarea problemelor locale, acolo unde sunt
reprezentativi.

Nu au fost Inregistrate fenomene sociale deosebite in judet, nici incidente de naturd a
afecta negativ activitatea, eficienta sau imaginea institutiei.
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Legislatie

Informatii despre proiecte de acte normative initiate de catre institutie

Activitatea de initiere a unor proiecte de Hotarari de Guvern (impreuna cu
structurile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Sibiu): in colaborare cu Consiliul
Judetean Sibiu, institutia a initiat un numar de 9 proiecte de hotarari de guvern avand ca obiect
inventarul bunurilor din domeniul public al unitatilor administrativ teritoriale.

Au fost elaborate si formulate puncte de vedere cu privire la proiecte de acte normative
transmise in procedura de consultare (proiectul Codului Administrativ al Romdniei, proiectul de
modificare a Legii nr 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, masuri privind
solutionarea cererilor formulate in baza Legii nr. 290/2003, proiectul unor prevederi conexe
controlului intern managerial, etc).

Au fost elaborate si formulate puncte de vedere cu privire la acte/proiecte de acte
normative transmise in procedura de consultare.

Ne propunem pentru anul 2018 derularea in bune conditii a activitatii, indeplinirea
atributiilor prevazute de lege si gestionarea corespunzitoare a resurselor in vederea
implementarii eficiente a Programului de Guvernare.

sk sk

Nota : pag 33
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Nota:
Raportul a fost intocmit conform structurii /modelului solicitat prin rad 6405/15.01.2018
inregistratd sub nr. 699/16.01.2018 si In temeiul datelor comunicate dupa cum urmeaza:
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